Rotary

*
Boletin de membresia
2022-2023

N.57

IMAGINE
ROTARY

Julio 2022

Elena Zamora Morales
Presidenta del Comité de Membresia
Distrito 2202

elena.zamora@rotary2202.org
619645240



mailto:e.lopezmila@rotary2202.org
mailto:e.lopezmila@rotary2202.org

"La verdadera grandeza
consiste e.n hacer que " IMAGINE
todos se sientan grandes ROTARY

CHARLES DICKENS (1812 - 1870)

Escritor britanico, maximo exponente de Ia
novela realista decimonodnica en Inglaterra.




Presidenta del Comité
de Membresia

El equipo 2022-2023

Soy Elena Zamora y naci en Berga, una pequena ciudad del Pre-Pirineo, lugar en el
actualmente ejerzo como profesora de Secundaria y Bachillerato.

Un dia, un amigo me habld de Rotary y me propuso formar parte del R. C. del Bergueda.

Si bien al principio no sabia qué podia aportar mi perfil al Club, enseguida me di cuenta
de que podia contribuir con mi trabajo y dedicacidon y sobre todo con mi entusiasmo y mi
pasion por Rotary.

A partir de este mes de julio, tengo el honor de presidir el Comité Distrital de Membresia
integrado por personas entusiastas que aqui os presento. Trabajaré, junto con mi equipo,
por el Distrito de la misma forma que lo he venido haciendo por mi Club: con dedicacion

y pasion.

Si nos queréis consultar cualquier tema, si necesitais apoyo o formacion en todo lo
relativo a Membresia, no lo dudéis: aqui estamos para ayudaros.

elena.zamora@rotary2202.org / +34 619645240
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Desarrollo de clubs
Zona oeste

Meritxell de Visa, 42 anos, Financiera.
Hace 8 anos una amiga me habldé de un tal
Rotary Club y desde ese dia empezd miim-

plicacion con Rotary.

Ya son 7 anos en Rotary Club Barcelona

Millennium, y sigo igual de entusiasmada

que el primer dia por mejorar este

maravilloso mundo, a través de miclub y a

través del distrito.

Abierta a escuchar y predispuesta a ayudar.

meritxell.devisa@rotary2202.org / +34 620223259

El equipo 2022-2023

Subcomité de
Clubs Corporativos

Marc Enric Payra Roig, naci en Figueres.
Soy graduado en Publicidad y Relaciones
Publicas y licenciado en Marketing y
Comunicacion y Diplomado en Protocolo y
Relaciones Publicas. CEO de Volcano Grup,

una agencia de marketing y comunicacion.

Desde hace mas de 10 anos formo parte del
Rotary Club Girona, pues comparto los mismos
valores respeto a la amistad, fraternidad y

ganas de contribuir al mundo.

mpayra@volcanogrup.com / 626 22 37 02
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Subcomité DEI
Diversidad Equidad e
Inclusion

Montserrat Cullerés i Pintd nacida en Sant
Fruitds de Bages el 1963.

Desde los 14 anos me dedico al mundo del
comercioy en estas ultimas décadas ejerzo

como gerente de la compania Petro-Pinto, S.L.

En 2011 entré con mucha ilusion al Club

Manresa- Bages . He presidido el Club hasta el

dia 1de Julio junto con un equipo de trabajo

muy activo, dedicando muchos esfuerzos a

trabajar para mejorar el medioambiente.

mculleres@petropinto.com / 629738559

El equipo 2022-2023

Desarrollo de clubs
Zzona norte - centro

Aitor Atxurra, economista de profesion pero
amante de las artes que hace de ellas su

forma de vida siempre que es posible.

Mi trayectoria ha estado ligada al marketing

y la pintura, ademas del comercio exteriory

siempre he mantenido mi relacion con
Rotary desde que un puhado de personas
con inquietudes similares fundamos el
Rotary Club de Getxo.

aitor.atxurra@rotary2202.org / +34 630 07 73 32
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El equipo 2022-2023

Subcomité de captacion de
NUEVOoS Socios, comunicacion
y publicaciones

Oriol Brutau (PHF+2), Granollers (Barcelona) 1971, I M AG I N E
de clasificacion profesional Marketing. ROT ﬂ RY
Entré en Rotaract a los 24 anos de edad en 1998

(Presidente 1999-00) en 2022 fui fundador del R.C.

de Barcelona Millennium (Presidente 2023-24) y
desde 2005 miembro del R.C. de Vic - Osona
(Presidente 2012-13). Llevo 26 anos en Rotary, con

la misma ilusion y ganas de descubrir, serviry

aprender del primer dia.

Hablo extensamente de Rotary en mi libro
"El Método CREA de las Oportunidades".

oriol.brutau@rotary2202.org / +34 607252805
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;SABES QUE EN MY ROTARY DISPONES DE
HERRAMIENTAS QUE TE AYUDAN A APRENDER SOBRE
ROTARY: LIDERAZGO, PROYECTOS, GESTION DE CLUBS,
DESEMPENO DE CARGOS, COMUNICACION, ETC. DE
FORMA MUY SENCILLA Y AMENA? X

Te mostramos cémo en cinco sencillos pasos...




Paso 1: Accede en https://my.rotary.org/es

A Rotary.org | Espafiol v

My Rotary

TOMAR FORMACION Y GESTIGN | LA FUNDACION

INTERCAMBIO DE
ACCION CONSULTA ROTARIA

PRINCIPAL IDEAS

Mi Rotary

La presidenta 2022-2023 Jennifer Jones anhela hacer
avanzar la'narrativa de Rotary:

My Club Snapshot Novedades

Nombre del Clubes rotarios de todos los continentes

. Oriol Brutau vallet v

Unete Q

NOTICIAS ¥ ESPACIO PARA
MEDIOS socios

Titulares de Rotary

Rotary responde a la crisis en Ucrania.
Mas informacién >

Imagina lo que vendra. Inscribete en la
Convencién Internacional 2023 a
celebrarse en Melbourne (Australia).

Obtén mas infermacién >

tu cl
tu comunidad.

iAtrevete
es muy facil!




Paso 2: Ve a la pestana Formacidn y consulta

Si tu interés es la MEMBRESIA clica en > Por tema > Membresia.

Membresia
Captacion de fondos
Proyectos
Subvenciones
Organice un club
Premios

Relaciones publicas
Rotaract

Interact

A
Rotary {52 My Rotary

A e
e

PAGIMNA INTERCAMBID DE
PRINCIFAL IDEAS

Por funcion

Por tema

Duiienes soimas

Mormativa y procedimientos
Centro de formacion

Seminarios web

TOMAR FORMADION Y
ACCION CONSULTA

—
Membresia
Recaudacion de fondos
Froyectos

Urganice un clulb
Relaciones publicas
Premics

Hotaract

Interact

Proteccion de la uventud

GESTION LA FUNDACION
ROTARIA

NOTICIAS Y
MELDHOS

Unete

ESPACIO PARA
> I0OG

Q




Paso 3: Se te abrira esta pantalla en la que aparecen los temas sobre
los cuales puedes consultar.

Ratary | : My Rotary
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documentos sobre este tema.

Fortalece el club

En los siguientes recursas encontrards ideas para la planificacian v el fortalecimiento del Club:

Fortalecs el club: Plan parz |2 mambresia. Elabora estrateglas 2 largo plazo para Incremeantar la membresia
Flewibilidad en los clubes, Estudia las nuevas opcionas an cuanto a la membrasia W 1S reuniones, Consulta las
preguntas frecuentes, documentos de gobernanza y las puias practicas sobre clases alternativas de socios y
farmatos flexibles pars las reuniones.

mformacidn basica: Comité de Membrasia del club. Inscribete en este plan de aprendlzaje para obtener mas
infarmacion sobre tus responsabilidades en el desarrolle de wun plan estratégico para involucrar y atraer a los
SOCIS,

Lista dewenficacidn para el Comite de Membrasia del club. Sigue estos pasos para identficar soCios
ootenclales, Informarios sobre el club y solbbre Rotary, Invitarlos del modo mas adecuado & Involucrarlas en las
actividacies del club,

Dazarrollo gel liderazgo. Ayuds a los socios a desarrollar sus habilidades de liderazgo tomando cursos de
desarrolle profesional 2n el Centro de Formacicn.

Paso 4: Vamos, por ejemplo a “Fortalece el club”. Aqui puedes descargarte

FORTALECE
EL CLUB

Plan para la membresia

Rotary (52! NTERC AMBIA IDEAS:

COMO UTILIZAR ESTA GUIA
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Rotary i‘ﬂﬂf My Rotary

PAGIMNA INTERCAMBIO DE
FRINCIFAL IFEAS

Por fumcidn

Por tema

QUiEnes somos

MNormativa y procedimientas
Centro de formacion

Seminarics web

TOMAR
ACCION

> Formacion y consulta > Centro de formacién

FORMACION ¥
COMSULTA

Paso 5: Si prefieres realizar un curso interactivo, vuelve a

GESTION | LA FUNDACION
ROTARLA

NMOTICIAS Y
MELCHDOS

Unete

ESFACID PARA
SOC1 05
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Apareceran en pantalla todos los cursos organizados
por temas y encontraras todos los cursos interactivos

gue te permitirdan aprender divirtiéndote.

Lideres de club

Acerca de Rotary

General Membresia
= [ e |

Imagen publica Servicio

Instructor

iAtrévete, es muy facil!

Lideres del distri

Cesarrollo profesional

La Fundacién Rotaria

o Cursos en espafiol

[ CATEGORIAS = FILTROS Buscar... Q

91 elementos

Muevo

Aprendizaje-Servicio para
consejeros

4curses | 1h15m

L Plan de aprendizaje

Muevo

Como descubrir los
prejuicios inconscientes

5 | 15m 00s + 5.0

21 Aprendizaje virtual

Muevo

Cémo liderar procesos de
cambio

E5 | 30m 00s + 5.0

[£] Aprendizaje virtual

Muevo

Cémo realizar una
capacitacién en linea

ES | 15m oos * 5.0

[£] Aprendizaje virtual

Curso intermedio para el
Comité Distrital de Imagen
Fublica

3 cursos | 45m 00s

L Plan de aprendizaje

Muevo

Curso intermedio sobre
diversidad, equidad e
inclusién

Muevo MNuevo

Rotary @; (ToasTnastERs

Areas de interés de Rotary Aspectos bdsicos del

liderazgo
€5 | 1h 0om + 5.0 £S5 | 15m 00s + 5.0

[Z Aprendizaje virtual [E1 Aprendizaje virtual

Muevo

Cémo dirigir una sesion de Como diversificar el club
capacitacién El curso ahora esta bloqueado
5 | 15m 00s 50 S | 45m 00s + 50

[Z1 Aprendizaje virtual [£1 Aprendizaje virtual

Cdmo minimizar los
riesgos

Cémao organizar un club

5 | 15m 0as + 5.0 5 | 15m 00s + 5.0

3 Aprendizaje virtual 3 Aprendizaje virtual

Muevo

Como trabajar con tu Comunicacién
equipo distrital interpersonal y
establecimiento de redes...

ES | 15m oos * 5.0 ES | 15m 00s * 5.0

[E] Aprendizaje virtual [E] Aprendizaje virtual

Curso intermedio para el Curso intermedio para el
Comité Distrital de Comité Distrital de La
Interact Fundacién Rotaria

4 cursos | 1h 15m 7 cursos | 17h 66m

L Plan de aprendizaje L Plan de aprendizaje

MNuevo

T O,I.STNAEERS

Colaboracién

E5 | 15m 00s + 5.0

[Z1 Aprendizaje virtual

Cémo impulsar a los
nuevos clubes

E5 | 15m 00s + 5.0

[Z] Aprendizaje virtual

Muevo

Comao prevenir y
responder a situaciones de
acoso

E5 | d5m 00s + 5.0

[£] Aprendizaje virtual

Muevo

Construccién de consenso

ES | 15m 00s * 5.0

[£] Aprendizaje virtual

Curso intermedio para el
Comité Distrital de
Rotaract

4 cursos | 1h 30m

) Plan de aprendiz

TARJETAS ~

MNuevo

Cédmo convertirse en un
facilitador eficaz

5 | 30m 00s # 5.0

[Z1 Aprendizaje virtual

MNuevo

Cédmo iniciar una relacién
de mentoria

5 | 20m 00s 50

2] Aprendizaje virtual

Muevo

Como proponer proyectos
de enmienda y de
resolucién

5 | 15m 00s + 5.0

[Z] Aprendizaje virtual

Curso basico para el
Comité de Administracién
del Club

5 cursos | 1h 30m

L) Plan de aprendiza

NOMBREDELAAALAZ ~

Cdmo crear una cultura de
inclusién en el club

£5 | 15m 00s % 5.0

[Z Aprendizaje virtual

Cdmo liderar comités
eficaces

£5 | 15m 00s + 50

] Aprendizaje virtual

Muevo

Cémo proteger a los
participantes en los
programas para jovenes

E5 | 30m 00s + 5.0

[£] Aprendizaje virtual

Curso intermedio para el



Si quieres colaborar en la redaccion de este
boletin, aportando experiencias positivas
de tu club, ideas para compartir o dudas
por resolver, no dudes en contactarnos.

Gracilas!




