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INTRODUCCION

Una vez mas, queremos dar a conocer con mucha satis-
faccion la actividad desarrollada y los logros obtenidos en
el ano rotario 2018-2019, lo que podran comprobar con una
simple lectura de esta Memoria.

Lo acertado de nuestro trabajo, siguiendo los dos Planes de
Actuacion Estratégicos llevado a cabo enlos anos 2012/2015
yen 2016/2017, se ve hoy reflejado en nuestras actuaciones.

En primer lugar, me gustarfa destacar, que nuestra Funda-
cion en estos Ultimos anos esta alcanzando una velocidad
de crucero que la convertira en una referente en nuestro pals,
gracias a las medidas que se estan adoptando, siguiendo el
Plan Estratégico 2017-2020 aprobado por nuestro Patronato.

Entre los hechos destacados que me gustarfa comentar en
esta introduccion, quisiera hacer una mencion especial al
volumen de ingresos por donaciones alcanzado este ano,
asf como al importe de los proyectos llevados a cabo, que
han superado por primera vez en nuestra historia el millon de
euros, un ano antes de lo previsto en nuestro Plan Estratégi-
CO antes citado.

Quiero poner en valor los Ultimos acuerdos adoptados  en
los Distritos 2201 y 2203 en el transcurso de este ano rotario,
gue nos van a permitir poner en funcionamiento medidas ne-
cesarias para profesionalizar la Fundacion, medidas como la
creacion durante el proximo ano rotario de una oficina en Ma-
drid y la contratacion de un persona que se dedique a toda
la labor administrativa. Medidas que produciran un salto de
calidad importante.

lgualmente hemos recurrido a contratar profesionales exter-
nos, gue en el campo de la Cooperacion Exterior, nos han




asesorado continuamente y han presentado proyectos en
nuestro nombre a varias comunidades y al Ayuntamiento de
Mélaga, obteniendo unos resultados excelentes, que nos
permitiran poner en practica dos importantes proyectos en
el proximo ano rotario. Estos profesionales nos han ayudado
en la formacion de los rotarios interesados en formular algin
proyecto de este tipo.

Hemos dado un paso sumamente importante en el Plan de
Digitalizacion, al crear el nuevo impreso de donaciones, que
se cubre de forma muy facil y rapida a través de la pagina
web de la FHRE. El formulario va abriendo las casillas a relle-
nar a medida que se van cubriendo y en virtud de 1o que se
responden, es decir segn a donde van destinados los fon-
dos, el nimero de donantes, si se desea recibir el certificado
de donacion a efectos fiscales, etc. etc. Ademas nos permi-
te contabilizar mucho mas rapido vy evitar errores de copia de
datos a los certificados de donacion, ya que elabora la lista
de donantes con los datos facilitados.

Hemos mantenido y mejorado nuestra pagina web basados
en dar a todos los rotarios que se registren en la misma,
la transparencia total de nuestros actos, facilitando las
cuentas auditadas, actas de las reuniones, documentos, es-
tatutos, etc. etc. como norma general del Patronato.

Por ultimo, me gustaria destacar nuestro compromiso con el
Programa Polio +, programa estrella de Rotary International
al gue han contribuido por nuestra mediacion muchos de los
clubes de nuestro pals.

Este ano finaliza mi presidencia en la Fundacion, después de
haber permanecido en el cargo 7 anos y 3 de patrono, por
motivos estatutarios que limitan el tiempo  de permanencia.

Quiero agradecer sinceramente a todos aquellos que duran-
te este tiempo han compartido las labores como patronos o
ocupando algdn otro puesto directivo, todo el trabajo desa-
rrollado. Todo 1o que se ha conseguido es fruto del trabajo
en equipo.

Alejandro Amoedo Ruiz




LA FUNDACION HUMANITARIA DE
LOS ROTARIOS ESPANOLES

La Fundacion Humanitaria de los Rotarios Espanoles fue
creada en el ano 2003 mediante escritura de fecha 8 de
Mayo otorgada por el notario de Blanes, D. Antonio Valcarcel
Sanchez.

Tal como expresan sus estatutos, la Fundacion es una orga-
nizacion sin animo de lucro y su objetivo principal es la coo-
peracion exterior para el desarrollo y lucha contra la pobreza.
Ademas, llevar a cabo otros proyectos, como son dar sopor-
te econdmico a todo tipo de obra social, docente, cultural,
artistica, benéfico-asistencial, deportiva y similar, estimulan-
doy fomentando el ideal de servicio y voluntariado.

Se encuentra inscrita en el Registro de Fundaciones del Mi-
nisterio de Educacion Cultura y Deporte por resolucion “Or-
den ECD/2014, de 10 de Marzo” (nimero de registro 1633)
y también se encuentra inscrita en el Registro de Organiza-
ciones no gubermnamentales para el desarrollo de la Agencia
Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
dependiente del Ministerio de Asuntos Exteriores y Coope-
racion,

Como ONGD se le aplica el régimen especial regulado por
la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen fiscal de
las Entidades sin fines lucrativos y de 1os Incentivos fiscales
al Mecenazgo.

La Fundacion esta compuesta en nuestro pals por 226 clu-
bes que integran a mas de cuatro mil rotarios v rotarias, los
cuales aportan sus conocimientos, su trabajo como volun-
tarios/as y sus recursos para dar cobertura a los programas
emprendidos desde sus areas de proyectos sociales y de
cooperacion intermacional al desarrollo. Ademas contamos
con gran cantidad de familiares y amigos, que de forma par-




ticular o desde los puestos directivos que ostentan, ayudan
con sus donaciones a desarrollar nuestra actividad.

En los paises donde llevamos a cabo proyectos de coo-
peracion, son los clubes y los rotarios y rotarias de estos
palses los que actlan como contrapartes locales bajo la
misma filosoffa rotaria de intervencion social basada en el
voluntariado, 1o que permite que la globalidad de los recur-
sos siempre se puedan destinar integramente al desarrollo
y ejecucion de los proyectos y programas, destinandose
integramente a los grupos de poblacion mas vulnerables,
que constituyen siempre nuestra méaxima prioridad. Los inte-
grantes de la Fundacion son profesionales comprometidos/
as con lograr un mundo mejor y mas justo.

Los objetivos son fijados por el Patronato a propuesta de
los clubes rotarios espanoles, pero todos ellos estan enca-
minados a cumplir con los principios basicos de Rotary en
cuanto a filosoffa y areas de actuacion.

Nuestra mision como miembros de la Fundacion es pro-
mover el desarrollo humano de las personas mas desfavo-
recidas en los paises mas necesitados, implicandoles en
cada intervencion como protagonistas de sus propias vidas
y procurando la mejora de su nivel de vida consiguiendo asf
un mundo mejor y mas justo.

Nuestros proyectos deben ser sostenibles y mensurables y
estar encuadrados en nuestros principales sectores de in-
tervencion:

* Agua, saneamiento e higiene

* Salud materno-infantil,

* Prevencion y tratamiento de enfermedades.
Alfabetizacion y educacion basica.
Desarrollo econémico de la comunidad.

* Paz y prevencion de conflictos.




PROYECTOS

PROYECTOS DE COOPERACION
INTERNACIONAL AL DESARROLLO

a) Proyectos y programas de desarrollo

Rotary, como organizacion internacional, tiene como objeti-
VO ayudar a los palses mas necesitados luchando contra la
pobreza, 10 que entiende perfectamente nuestra Fundacion,
haciendo de estos proyectos de cooperacion, el objetivo
fundamental de nuestra actividad la cual esta en constante
crecimiento.

Como podran comprobar en la parte econdmica de esta
memoria hemos destinado a estos proyectos la cantidad de
316.828,29€, sin contar con lo que se dedica al programa
Polio + 0 al proyecto de becas. Hay que hacer constar que
durante este ano nos han concedido varias ayudas gue no
han llegado a contabilizarse en nuestra cuenta durante el
transcurso del ejercicio, debido a no haber entrado fisica-
mente el efectivo en cuenta.

Nuestro principal objetivo es crecer en estos proyectos, tal
COMO expresamos en la introduccion, para ello hemos crea-
do nuevas delegaciones en la comunidades autbnomas de
Castillay Leon, Castilla La Mancha y Andalucia Oriental.

Construccion Universidad de Mahagi (Republica del Congo)




La importancia de esta iniciativa es que, una vez registrada
oficialmente en su respectiva comunidad la Delegacion, los
clubes rotarios espanoles existentes radicados en la misma,
puedan utilizaros para presentar proyectos de cooperacion
en las convocatorias que casi todas las comunidades auto-
nomas hacen anualmente.

Por tanto, hemos procedido a registrar 0 estamos en trami-
tes, todas las delegaciones. En estos momentos podemos
hacerlo en Baleares, Canarias, Extremadura, Galicia, Castilla
La Mancha, Madrid, Murcia y Comunidad Valenciana. En tra-
mites en Asturias y Castilla y Leon.

En una segunda fase y en medida de nuestras posibilidades,
trataremos de hacer lo mismo, en diputaciones provinciales
y ayuntamiento de grandes ciudades, que también dedican
cantidades importantes a este fin.

Las posibilidades de futuro en este campo son muy amplias,
al poder multiplicar estas ayudas con subvenciones globales
de nuestra Fundacion Rotaria y convertirlas en proyectos de
gran tamano.

Para finalizar este apartado decir que estamos registrados y
ya hemos obtenido ayudas de la Diputacion de Badajoz v el
Ayuntamiento de Mélaga.

b) Programa de Becas de Formacion Superior

Este programa, iniciado en el curso 2015-16, tiene por objeto
formar a profesionales de gran nivel que puedan ayudar al
desarrollo econdmico, social y cultural en sus propios paises
de origen, a través de la concesion de una beca para cursar
una carrera de grado en Espana, a estudiantes de Centro y
Sudamérica con un expediente brillante, que carezcan de
recursos.

La seleccion de los estudiantes se hizo a través de los clu-
bes rotarios de aquellos palses v tras lograr la convalidacion




Estudiantes becados en la Universidad Politécnica de Madrid.

de estudios por el Ministerio de Educacion, comenzamos el
proyecto con becas para diez estudiantes.

En todos los casos se exigia al alumno el retorno a su pals de
origen una vez finalizada la carrera.

El programa se financia a través de convenios con varias uni-
versidades espanolas y con ayuda de donantes espanoles,
empresas y particulares.

La diferencia en el nivel de estudios existente entre Espana y
estos palses hace que el grado de éxito sea muy pequeno.
En la actualidad quedan dos chicos cursando estudios, por
lo que hemos puesto en revision este programa para ver i
es posible actualizarlo, exigiendo que los alumnos aprueben
el examen de ingreso en la universidad espanola a través de
los examenes de acceso que se llevan a cabo por el Minis-
terio de Educacion espanol, en las embajadas, consulados
y algunos colegios concertados o debemos utilizar estos re-
CUrsos en otros proyectos.




c) Programa Polio +

Rotary International, junto a otras entidades, lidera la lucha
para poner fin a la polio mediante nuestra labor de captacion
de fondos, nuestras campanas de sensibilizacion y nuestro
trabajo como entidad integrante de la Iniciativa Mundial para
la Erradicacion de la Polio (GPEI).

A lo largo de estos Ultimos anos hemos avanzado mucho
terrero hacia nuestra meta. En 1988, se producia un nimero
aproximado de 350.000 casos de polio en 125 paises. En
2018 se reportaron 33 casos de poliovirus salvaje en solo
dos palses: Afganistan vy Pakistan. Es decir, los casos de
polio se han reducido en este periodo un 99,9 por ciento.

A través de nuevos enfogues, con la captacion de nuevos
recursos y con la ayuda de los rotarios voluntarios que se
juegan literalmente la vida vacunando, seguiremos contribu-
yendo con la aportacion de fondos en este programa estrella
de Rotary.

Los clubes y donantes espanoles aportaron a través de La
Fundacion Humanitaria de los Rotarios Espanoles durante el
ano rotario 2018-2019 la cantidad de 53.042,65€ para este
fin.

Voluntario vacunando a un nino en Gambia




AYUDA HUMANITARIA'Y
DE EMERGENCIA

En este ano rotario, muchos clubes rotarios espanoles han
participado con aportaciones para ayudar a paliar los danos
ocasionados por las grandes inundaciones producidas por
la DANA en el este espanal.

Nuestras primeras acciones han sido a nivel econémico para
la compra de primeros productos basicos de primera nece-
sitad y transcurrido ya un tiempo importante estamos ayu-
dando en la recuperacion de danos producidos en obras de
estructura e infraestructura.

Rotarios colaborando en labores de limpieza por los dafos causados por la DANA




PROYECTOS DE ACCION SOCIAL

Dividimos nuestro trabajo, como es tradicional, en dos tipos
de actuacion, una ayudando a otras ONG con aportaciones
economicas para aplicar a proyectos que éstas realizan dentro
de su actividad tipica, siempre a peticion de los clubes rotarios
espanoles y otra llevando a cabo nuestro propios proyectos.

En relacion con el primer tipo relacionamos otras ONG con las
gue hemos colaborado:

Alamasa

Amigos Monsenor Romero

Aparaval (Valladolid)

Asociacion Abaimar

Asociacion AMI-3

Asociacion Asperger Ibiza y Formentera
Asociacion Calory Café de Lanzarote
Asociacion Cribo

Asociacion de Parkinson de Valladolid
Asociacion Factoria Social

Asociacion Prodis

Asociacion Remavida

Asociacion San Juan

Asociacion Sao Prat

Asociacion Signo de Vida Tenerife
Asociacion Sindrome Down (Castellén y Toledo)
Asociacion Xarxa Cinema-Proyecto Cine Ciutat
Aspace (Avila)

Aspanion (Alicante)

Associacio Amics de la Infancia.

Banco de Alimentos (Ferrol)

Banco de Aimentos (Ourense)

Caritas Diocesanas de Ibiza




Cris contra el Cancer

Cruz Roja

Escuela Infantil Odriozola

Fundacion Adsis (Gijon)

Fundacion Amarante

Fundacion Andrés Marcio

Fundacion Canaria Sagrada Familia
Fundacion Carrera por la Vida
Fundacion Diocesana Ensefianza Santa Maria Victoria
Fundacion Fisabio

Fundacion Natzaret (Palma)
Fundacion Nemo de Pollenca
Fundacion Perlas en el Barro
Fundacion Salomé Moliner
Fundacion San Cebrian (Palencia)
Fundacion Tomillo

Fundacion un Abrazo de Luz (Elche)
Hermandad Santa Caridad de Sevilla.
Nuestra Senora del Buen Consejo
ONGD Entre Culturas

Independientemente de estas aportaciones llevamos a cabo can-
tidad de proyectos propios entre los que destacan los que se
describen en el apartado corresponde a Proyectos Sociales mas
adelante, en esta Memoria.

La suma total de los importes destinados a estas actividades de
Accion Social durante el ejercicio ha sido de 665.295,74€




PROYECTOS REALIZADOS
2018-2019

PROYECTOS DE COOPERACION
EXTERIOR AL DESARROLLO




Agua Potahle para las Comunidades Indigenas
Paiconecas de la Chiguitania Boliviana.

Fase inicial del proyecto. Perforacion de un pozo profundo en
el poblado Turux Napezl para distribuir a varias comunidades,
un colegio publico vy un mini hospital, con una poblacion
beneficiaria de unas 480 personas.

Presupuesto 41,592 €.

La Fundacion Rotaria, el RC. Pozuelo de Alarcén, el RC. de
Grigota y varios clubes rotarios de Espana, Bolivia y Portugal.

Proyecto “Rosa del Desierto”. ==
Equipamiento de una Escuela Infantil
en Nouadhibou (Mauritania)

Este proyecto consiste en acondicionar,
amueblar v faciitar equipos a una escuela
nueva gue ha construido la ONG Rosa del
Desierto en esta localidad, localidad que
tiene un 60% de familias que viven bajo el
umbral de la pobreza.

La escuela presta servicio a 350 ninos, que aprende a leer y escribir para que puedan volver a la
escuela publica, y ademas se imparten clases nocturnas para adulios que carecen de formacion, a
los cuales, una vez aprenden lo necesario se les ayuda con microcréditos de emprendimiento para
Que obtengan unos ingresos.

Llevado a cabo por el Rotary Club de Maspalomas, el Cabildo de Gran Canaria y varios donantes
privados.

Presupuesto 46.752 €.

22 Fase-Finalizacion de la Electrificacion del
Centro Universitario Lago Alberto en Mahaui
(Repuhlica Democratica del Congo)

Instalacion finalizada totalmente y puesta en marcha del
nuevo horario que permite ampliar las horas noctumnas y
acoger mas alumnos.

RC. Sevilla-Corporate y FHRE.

Inversion realizada 25.026,32 €




Proyecto Educacion hajo el Puente:
Reconstruccion y equipamiento de la escuela
Signal Sal, ubicada en Thane, Nave Mumbai

El Rotary Club La Laguna junto con el Rotary Club of
Thane Hils de la India, y colaboraciones de personas
individuales, llevé a cabo este proyecto cuyo fin es el de
sacar a los chicosfas de los Slam (chabolas) de la calle,
darles formacion, asistencia alimentaria y reglas para su
aseo personal. Atiende a 35 ninos/as, que pasan el dia
completo en esta escuela.

Importe total del proyecto: 12.524,52 €

Proyecto de restauracion y reapertura e una escuela en la zona de Kitiwun (Camerin)

En colaboracion con los Padres Rogacionistas, el Rotary Club de Tarragona ha participado en este
proyecto, para volver a restaurar y volver a activar la escuela, dando soporte educativo y soporte
material de supervivencia a familias afectadas por la guerra.

Importe inversién 8.000 €

Proyecto Vamos a Ver en Medellin (Colombhia)

Campanas de prevencion de enfermedades oculares
en ninos de 4 a 12 anos en barrios pobres, areas rurales
y comunidades en condicion de discapacidad. Una vez
detectados los defectos visuales se desarrolla todo el
procedimiento del programa Vamos a Ver del Club Rotario
Nuevo Medellin con la ayuda del Hospital San Vicente de
Paul. La actividad esta dirigida a 5.000 nifios.

El programa se lleva a cabo por los clubes rotarios de
Extremadura con la ayuda de la Diputacion de Badajoz v el
Club Rotario Nuevo Medelin,

Presupuesto 35.000 $US.




Proyecto Dar vista a los gue no ven

Dotacion de material quirdrgico a la institucion KK Eye Institute
para la mejora del equipamiento de esta institucion cuyo fin
es la intervencion quirlrgica de personas con importantes
problemas de vision que no tienen capacidad econémica
para recuperar la vista. Dicho instituto llega a intervenir hasta
15.000 pacientes por ano en la poblacion de Pune, estado
de Maharashtra, India.

La Fundacion Rotaria, RC. Palma Aimudaina y RC. Ceuta con
un presupuesto de 65.776 €.

Obras complementarias al Proyecto de Red de
Saneamiento y Depuracion de Aguas mejorando el
suministro de agua en M’hamid, Provincia de Zagora.
Marruecos.

Obras necesarias para completar que el agua pueda llegar a las
viviendas tras un proceso de depuracion y ademas que pueda ser
utiizada para el regadio de nuevos huertos.

La Fundacion Rotaria, Rotary Club de Madrid v Serrano v otros
clubes extranjeros, con una inversion total de 55.529,98 €.

Proyecto para crear una Cooperativa de Mujeres en
Buhoro (Burundi)

o~

Uttima fase del proyecto de desarrollo de la cooperativa de 50 |
muijeres desfavorecidas de Buhoro, en Burundi, con el objetivo
de empoderarlas Adauisicién de un vehiculo para el transporte
de los productos de la cooperativa a mercado y compra de
utensilios y maquinaria para la fabricacion semi-artesanal de
licor de pina procedente de la plantacién de una hectarea de
estos frutos. El estudiante Burgalés Héctor Martin se desplazd
para realizar su proyecto de fin de carrera y asf ayudar a la
implementacion del proyecto.

Esta Ultima fase ha supuesto una inversion de 20.813 €, financiados integramente por la Diputacién
y Ayuntamiento de Burgos.




Educacion intercultural como hase para el
desarrollo de los pueblos Indigenas de Paraguay

El proyecto consiste en la educacion de
pueblos indigenas en diversos lugares de
Paraguay, a los que hasta hace poco tiempo no
se consideraban seres humanos para permitir
su desarrollo socioeconomico. Se trasmitiran
conocimientos a todos 1os que quieran asistir.

En este proyecto participan el Ministerio de
Educacion y Cultura de Paraguay, la Unesco,
Mensajeros de la Paz, el Gobierno Nacional
Teta Rukay v el Rotary Club de Murcia.

Importe inversién 5.000 €.

Proyecto de Becas a estudiantes centro y
sudamericanos para cursar estudios superiores en
Espaia

Continuaciéon  del proyecto iniciado hace varios anos,
gue consiste en becar a chicos/as de palses centro vy
sudamericanos con mayores indices de pobreza para cursar
una carrera de grado en Espana, en colaboracion con varios
clubes y universidades.

FHRE vy varios clubes espanoles.

Construccion de un Pozo de Agua en la Aldea
Patziin (Guatemala)

El pozo tendré una profundidad de 1200 pies, donde,
ademas, se precisa bomba, tanque de distribucion,
sistema de cloracién y de bombeo, vy red de
distribucion. Se beneficiaran unas 500 familias que
viven de sus cultivos.

Presupuesto 120.734,11 $US

La Fundacion Rotaria, RC Ciudad de Arucas v varios
clubes espanoles.




Proyecto Hagamos las paces en la Escuela

El objetivo es desarrollar herramientas pedagdgicas
que permitan a los jovenes y nifos de Medelln y
Antioguia aprender a resolver sus diferencias a través
de los encuentros, dialogos y en un ambiente de
respeto y tolerancia con las diferencias. En esencia,
se trata de generar una cultura de no violencia para la
situacion de post conflicto en Colombia.

Proyecto del RC Marbella Guadalmina con un
presupuesto de 48.084 $.

Mejora de las condiciones sanitarias en
Guinea Equatorial

Canalizacion de aguas residuales y mejora de las
letrinas en centro escolar ubicado en Bata, Guinea
Ecuatorial. Antes de la intervencion cuando las lluvias
eran torrenciales, las aguas fecales se desbordaban
inundando parte de las aulas del centro.

Proyecto del RC Alicante Lucentum con un
presupuesto de 36.500 §




PROYECTOS SOCIALES




Relacion de los proyectos mas importantes llevados a cabo o puestos en marcha durante
este afo rotario.

1) Proyecto Kindly Light o Luz Amable.

Proyecto de emergencia social para madres desamparadas y
ninos en exclusion social en el Valle de la Orotava en Tenerife.

Consiste tanto en ayuda directa, proporcionando los recursos
suficientes para cubrir las necesidades basicas derivadas de
su situacion, como alojamiento y la consecuente seguridad ﬂ ‘r

y proteccion, alimentacion, vestimenta, médico, etc., como ! :
dotacion con materiales y recursos educativos para la reinsercion socio-laboral y asf conseguwr
que lleguen a ser personas auténomas que puedan tomar las riendas de su vida y sacar a los
ninos del ambito de extrera pobreza.

Rotary Club de El Puerto de la Cruz.

2) Proyecto Alpan.

Un ano mas hemos continuado con este proyecto creado en el
ano 1988 por el club de Madrid, que consiste en la distribucion
de menus, elaborados por hoteles y caterings para este fin, en
los tres comedores sociales que atendemos en Madrid, con
furgonetas propias conducidas por voluntarios del Ayuntamiento
de Madrid. Este ano se repartieron mas de 120.000 menus.

3) Proyecto 1 nifio, 1 comida, 1 libro.

Programa que se viene realizando anualmente por el Rotary
Club de Tenerife-Sur v que consiste en ayudar con becas a
ninos/as necesitados para que puedan comer en os colegios y
facilitando los libros de texto.

Inversion efectuada 24.160,02 €.

4) Proyecto Esqui Alpino del RC. de Granada.

Un afio mas hemos llevado a cabo este programa para |
fratamiento de nifnos en edad escolar afectados por el Déficit de
Atencidn con o sin hiperactividad, a través de un programa de
esqui alpino en el SKI Club Granada.

Importe utllizado 31.102 €.




5) 22 Fase-Finalizacion del Proyecto de construccion *
de un Parque Infantil en la Terraza del Hospital Materno
Infantil de Las Palmas de Gran Canaria.

Finalizacion del proyecto, puestaenmarchay entregaal Servicio
Canario de Salud para su uso por los nifnos ingresados.

Importe utilizado en esta anualidad 169.695,28 €.

Proyecto realizado por los clubes rotarios de Gran Canaria.

6) 12 Fase del Proyecto Escuelita para el Hospital
Universitario Nuestra Sefiora de la Candelaria.

El proyecto abarca un area de la zona pediatrica del Hospital
Universitario Nuestra Sefora de La Candelaria, en La Laguna, con
el objeto de que los NINOS y ADOLESCENTES con tratamientos
oncologicos, que sean de larga estancia, tengan la posibilidad
de tener una zona didactica y de esparcimiento donde realizar
actividades de teatro, juegos, clases con los tutores, etc.

En el proyecto han participado todos los clubes rotarios de laisla
de Tenerife

7) Protagonistas del Manana

Este proyecto consiste en premiar a chicos/as por su labor
destacada en la comunidad cumpliendo con €l objetivo
fundamental de Rotary "Dar de s, antes de pensar en sf’,
combinado con un buen expediente académico. Se les
otorga este reconocimiento gue va acompanado de alguna
ofra recompensa como acudir a Camp, a un curso de
liderazgo, etc. efc.

Lo llevan a cabo muchos clubes esparoles.

8) Proyecto Capilla San Esteban del Mar

Rehabilitacion en la historica capilla desacralizada v sin uso
de San Esteban del Mar del Natahoyo en Gijén, que se
encuentra en Una precaria situacion de conservacion, con
el fin de adecuar tanto la capilla como su entomo para que
pueda servir como espacio a disposicion de la ciudadania
de Gijon.




9) Programa de ayuda a la Mujer

El Rotary Club de Gijon presta apoyo financiero a La
Fundacion Adsis para el taller ‘Saluddarme’ que persigue
la promocion de la salud emocional de la mujer: su
empoderamiento, aprender a poner limites, y desarrollar
habilidades emacionales, mientras promueven habitos de
vida mas saludables y no dependientes. Estos talleres son
gratuitos y se imparten en el Centro Municipal de El Liano
y cuentan con el apoyo economico del Club Rotario de
Gijon.

10) Premio Hispano-Portugués de Poesia.

Organizado por la iniciativa rotaria INROT-6, conformada
por fres clubs rotarios portugueses (Castelo Branco,
Portalegre y Evora) y por ofros tres clubs espanoles
(Badajoz, Mérida y Caceres), al que se presentan jovenes
de ambos paises. Este afo se celebrd la 52 edicion.

11) Proyecto Peregrino- Murcia

Elproyectoconsiste enfacilitar que murcianos que padecen
Esclerosis Mdltiple puedan lleva a cabo la Peregrinacion
a los Lugares Santos de nuestro pafs, facilitandoles una
silla de ruedas adaptada y acompanarlos en 7 etapas del
Camino Portugués.

Proyecto del Rotary Club Murcia Norte.

12) Proyecto Insercién Laboral de Estudiantes
Discapacitados de la Universidad de Murcia.

Consiste en el desarrollo de determinadas herramientas
informaticas que permitan a los alumnos con discapacidad
de la Universidad de Murcia poder acceder al mercado
laboral rompiendo barreras.

Proyecto del RC. de Molina de Segura y la Universidad de
Murcia.




13) Adquisicion de un bipedestador para ASPAYM

Proyecto llevado a cabo por el RC de Avila para ayudar
a que personas con lesion medular 0 dano cerebral,
Que necesiten ayuda para permanecer en pie y puedan
combatir las consecuencias de estar mucho tiempo
sentados o en camas.

Importe financiado 4.160 €.,

14) Proyecto Talleres para la Formacion de Oficios
en Alicante.

Reforma y puesta en marcha de talleres de formacion
en oficios de la construccion en la Comunidad Nazaret.
(Institucion de la compania de Jesus dedicada a la accion
social en la infancia, juventud y la familia en Alicante).

Patrocinado por el Rotary Club de Alicante Puerto con un
presupuesto total de 39.460 €.

15) Proyecto de Estimulacion Sensorial.

Montaje de material de una sala de estimulacion sensorial
y capacitacion de monitores para  Su - gestion  para
personas con diversidad funcional en Denia, Alicante.
Patrocinada por el RC Denia con un presupuesto total de
33.144 $ con aportaciones de otros clubes y La Fundacion
Rotaria.

16) Campamento para nifos afectados por el
sindrome PHELAN-MCDERMID.

Por primera vez, mas de 15 ninos de esta Asociacion
disfrutaron tres dias en un campamento en la montana
separados de sus padres. Debido a la enfermedad rara
que padecen (sindrome de PHELAN-MCDERMID), estos
ninos tienen unas necesidades muy especiales, 10 que
hace que sea necesario la atencidn de un monitor por
cada nino. Proyecto del RC. Madrid-Zurbarén. Importe
7.000 €.




17) Proyecto FAUM. Realidad Aumentada.

Adquisicion de 6 dispositivos de Realidad
Aumentada (1 para cada una de las 6
Asociaciones que integran FAUM-Federacion
de Autismo de la Region de Murcia), que
permita a los ninos afectados con TEA, ir
comprendiendo como es el dia a dia en
momentos importantes de la vida cotidiana
(r a la consulta del médico o dentista, ir de
compras, gestionar tiempos de espera en restaurantes, etc.) y de 20 Tabletas para centros
educativos y familias a través del Equipo de Orientacion Especializado de la Consejerfa de
Educacion de la Region de Murcia.

Proyecto del Club Rotario de Murcia Norte.

18) Juegos Infantiles para la sala de espera de
urgencias pediatricas del Hospital Alvaro Cunqueiro
de Vigo.

Obtencion v donacion de varios juegos infantles a |
emplazar en la sala de espera de urgencias pedidtricas RS
del Hospital Alvaro Cunqueiro de Vigo y su area, paraque [«
puedan ser utlizados por los nifos mientras esperan ser |
atendidos. '

Proyecto del RC. de Vigo.

19) Proyecto adquisicion de una furgoneta para la
asociacion del comedor social “ES TARDOR”

Asociacion gue da alimentos 3 veces al dia a centenares
de usuarios, tratando de atender las necesidades vitales
de personas en situacion de exclusion social y pobreza
extrema.

Importe 6.925 €. RC. Palma Junipero Serra, La Fundacion
Rotaria y Caixabank.




INFORMACION ECONOMICA

GASTOS

Proyectos de Cooperacion 316.828,29€ 29,40%
Proyecto de Becas 19.191,56€ 1,78%
Polio + 53.042,65€ 4,92%
TOTAL PROYECTOS DE COOPERACION 389.062,50€

Proyectos Sociales 521.697,05€ 48,42%
Ayudas no monetarias 143.598,69€ 13,33%
TOTAL PROYECTOS DE ACCION SOCIAL 665.295,74€

Gastos Generales 23.125,21€ 2,15%
TOTAL GASTOS 1.077.483,45€ 100,00%

TOTAL GASTOS

13.33%
29,40%

M Proyectos de Cooperacion
M Proyecto de Becas
Polio +

\ 1.78% Proyectos Sociales
4,92%

M Ayudas no monetarias

48,42%

M Gastos Generales




INGRESOS
Subvenciones Rotary Internacional 13.092,64€ 1,22%
Donaciones Privadas 423.304,87€ 39,57%
Donaciones Clubes Rotarios 608.832,95€ 56,91%
TOTAL SUBVENCIONES Y DONACIONES 1.045.230,46€ 97,70%
Ingresos para gastos de funcionamiento 24.554,95€ 2,30%
TOTAL INGRESOS 1.069.785,41€ 100,00%
2 30% 122% TOTAL INGRESOS

39,57%

M Subvenciones Rotary
International

M Donaciones privadas

Donaciones clubes
rotarios

Ingresos para gastos de
56,91% funcionamiento
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Informe de audfitoria de cuentas anuales de Pequefas v Medianas Entidades =in Fines
Lucratives emit'do por un suditor independien:e

Al Fatrorato de la Fundacion Humanitaria de los Rotarios Espafioles:

L B - B T
Opinion

Hemics auditado las cuentas anuales de Peguefias y Mefianas Entbdades sin Fines Lucragivos
(PYMESFL) de la Fundzcion Humanitaria de los Rotarios Espaiioles (la Fundacion), que .

comprenden el balance de PYMESFL a 30 de junio de 2019, la cuenta de resultados de FYMESFL y
la memoria de PYMESFL correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

|
En nusestra opinin, las cusntas anusled de PYMESFL aciuntas expresan, en todos los aspectos
signifizativos, la imagen fiel del patrimonio y de |2 sitLacidn financiera a 30 de junko de 2019, asi
como Je sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad
con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacitn jtal y como se
identifica en la nota 2 de la memoria de PYMESFL adjunta) y, en particular, con los priecipios v
criteriibs contables cortenidos en el mimo,

Fundnhenra#e o apisidn |

Hemos llevado & cabo questra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigeate en Espafia. Muestras responsabilidades de acverdo con
dichas normas se desciiben mas adelarte en la seccidn Responsabilidades del auditor en relacidn
con la auditoria de las cuentas anuales de PYMESFL de westro informe. B

| |
Semos- independientes ‘dt‘.' la Fundacian de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencla, gue son aplicables a nuestra suditoria de las cuetas anuales de PYMESFL
en Espafia segun lo exizide por la narmativa reguladora de |a actividad de auditoria de cuentas.
En este sentido, no heinos prestado servicios distintos & 1og de 1a auditcria de cuentas ri han
concueride sitvaciones o circunstancias que, de acuerde con lo establecida en |a citada
normaiva reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya viste
comprometida. . I ‘

Consideramos que la evidencia de puditoria que hemos obtenido proporciona una base

suficiente y adecuada para muestra opipion. ‘

|
|
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|IBDO

Agpecios mads relevanies de (o ouditorio

Los aspectos mas relevantes de 1a auditoria son aguellos que, segun nuestro juicio profesional,
han side considerados como Los riesgos de incorreccion material mds significativos en nuestra
auditaria de las cuentas anuales de PYMESFL ded perbodo actual. Estos riesgos han sido tratados
en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales de PYMESFL en su conjunto, v en la
formacidn de nuestra opinidn sobee éstas, ¥ No expresamas una opinkén por separado sobre esos
riesgos.

Aspectos mas relevantes de la auditoria Respuesta de auditoria

Reconocimiento de ingresos v gostos

La principal actividad de la Fundacion Hemas llevada a caba, entre otros, los

consiste en dar soporte econbmico a siguientes procedimientos de auditoria;

diversos proyectos, para lo gue realiza una

lahar de captacion de fondos a través de - Andlisis de la motivicion normativa gue ha
sus donantes, llevado a la Fundaciin a establecer su politica

de reconocimiento de ingresos y conclusion
4l cierre del elercicio actual la Fundacian sobre su razonabilidad, en base a las

cuenta con donativos recibidos que conclusiones obbenidas por nuestng
todavia no han sido enviados a los conocimiento de la actividad y la normativa
beneficiarios Oltimos de los proyectos, aplicable al respecto.

debiéndose imputar al excedente del

ejercicio, tal como establece La norma 207 Circularizacidn a las entidades bancarias con

de Registro y Valorackin del Plan de las que opera La Fundachin, al realizar todas
Contabilidad de las entidades sin fines Sus transacchones a través de dichas
lucratives, de acuerda con su finalidad, entldades.

Tenbenda en cuenta que dichas donaciones - Andlists de la correcta imputacion a la cuenta
representan una parte significativa de los de resultados y la correcta comrelacion de log

récursos obtenidos por |2 Fundacian, ingresos y gastos asociados a los proyectos,
hemas considerado ¢l adecuado mediante un analisis de la documentacion
reconocimiento de ingreses y gastos de las soporte de una muestra representativa de los
donaciones Como un aspecto mas mismos,

relevante de nuestra auditoria.

Comprobacitn, a través de reuniones con La
Direccian y andlisk de las actas de la
Fundacidn, de que no existon aspectos
relevantes producidos hasta la fecha de
emisiin de nuestro informe,

- Adicionalmente, hemos verificado que la
memoria de PYMESFL adjunta incluye los
desgloses de Infermacitn que requiere el
marco g informaciin financiera aplicable,

5
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IBDO

Responsabilidod deri?r:nmﬁ en relackén con los cuentas anuales de PYMESFL

3

El Patronats es resporsable de formular las cuentas aruales de PYMESEL adjuntas, de dorma que

expresen 1y imagen fiel del patrimenic, de la situacion financiera y de los resuitades de la

Fundaritn, de conformidad con el marco normativa de informacion financiera aplicable a la

entidzd en Espaiia, y del control interno que consideren necesario para permitic la preparacion

de cuentas anuales de PYMESFL libres ‘:Ie incorreccitn material, debids & fraude o errp, -

En la preparacion de Las cuentas anualies de PYMESFL, Ll Patronato es sesponsable de la

valoracitn de la capacidad de la Fundzacidn para contiruar como empresa en funcionamiento,

revelendo, segin corresponda, las cuettiones relacionzdas con la empresa en funcionamients y

utilizanda el principio contable de empresa en funcionamiento excepto sl &l Patronato tiene

intencién de liguidar La Fundacitn o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa
— realista. - — - ) - o o o

|
Resporschilidades del ouditor en relacidn con la suditarta de las cuentas enuales de
FYMESFL,

Muesteos cbjetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales de PYMESFL
en s5u conjunto estin L'bres de incorreccitn material, debida a fraudec error, y embtir o
m-focn'e de auditoria que contiene nuestra opinidn. |

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una avditoria realizada
de corformidad con la normativa regulbbdora de la actividad de auditora de cuenta vigente en
Espafa, siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incomecciones pleden
deberse a fraude o errar v se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemante que irfluvan en las decisiones econdmicas que los usuerios —
toman baséndase en |25 cusntas anmlﬁs de PYMESFL. |

Como Jarte de una auditoria de confermidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditerls de cuentas apuales en Espadia, aplicamaos nuestro juicie profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional -:IuLanl:c la auditoria. También:

- lgentificamas y valorames Los riesgos deTm:\urrenm material &n L coentas anuales de
PMESFL, debida a fraude o errar, dissfiamas y aplicamos procedinientos de auditaria para
poder respander 2 dichos riesgos y obtenemas evidencia de auditoria suficiente y edecuada
para proporcionar una base para ruestra opinidn. 1 resgo de no detectar una inccrreccidn
material debida a fraude es més slevado que en ol caso de una {ncorreccion material debida
& errar, ya que el fraude puede fmplicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamen e ermdneas, o la elusion del control interno.

|
Oatenemos conoc miento del control interme relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adezuados en funcidn de las circunsBancias, y
e con la finalidad de expresar una opinkén sobre b eficacia del D.ntn:nl interno de la
Fandaciin.
Evaluamos 5§ las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables v la correspondiente informacion revelada por el Patronate.
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4

|
Concluimos sobre 5 &5 adecuada la utilizac dn, por el Patronato, del principio contable de
efmpresa en funcicnamiente v, basandonos =0 la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre $i existe o no una incerticumbre material relacionada con hichos o
condiciones que pueden geverar dudas significativas sobre b capacidad de la Fundacion
para contiruar como empresa en funcionamiento. 5§ conclumos que existe ina
—incertidumare material;-se requiere que {lamemaos la atencidn en nuestro irforme de -
auditoria sabre |a correspendiente informacidn revelada en las cuentas anuales de PYMESFL
a, § dichas revelaciones ne son adecuadas, que expresemod una opinidn modificada.
Muestras conclusiones se basan en la evidercia de auditeria cbtenida hasta a fecha de
nuestro infarme de auditera. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la
causa de que la Fundacidn Jeje de ser una smpresa en fundionamisnto,

Evaluamos |3 presentacion global, la estruciura y el contenido de las cuentas anuales de |
PYMESFL, inclubda la infarmacion revelada, ¥ i las cuentas anuales de FYMESFL representan
las tmnsacdnr&ei y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Wee comunicames con el Patrenato de la Fundacidn en relacién con, entre otras cusstiones, el
alcance y el moments de realizacicn de los procedi nientos de auditoria planificados v los hallazgos
sighificativos de la auditoria, asi come cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamas en el transcurso de 12 suditoria. |

Enire los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion al Patronato dela Fundacién
determinamos los oue han sido de mayor significatividad en la auditeria de Las cuentas anuales de —
PYMESFL del perioca actual y que son, en consecusicia, los riesgos considerados més significatives.,

|

Describimos es0s rizsgos en nuestre informe de aud-toria salvo que las disposiciones legales o
“reglamentarias prosiban revelas p-in‘:lkicarnem.e la cuestion, ‘

JAUDITORZES
BDO Auditores, 5.LP. (ROAC 51273 wois T

P00 AT GRES B L,

! 2D W WU ERERAST
'
Jorge Montoya Arana (ROAC 21765)

26-de julto-de 2019
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ORGANIGRAMA Y ESTRUCTURA

4412 Rotarios en Espana (30-06-2019)

R T T T T

CLUB CLUB CLUB CLUB CLUB CLUB
ROTARIO ROTARIO ROTARIO ROTARIO ROTARIO ROTARIO

NI
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l | |
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Breve curriculum de los miembros del Patronato

ALEJANDRO AMOEDO RUIZ
Presidente

Licenciado en Econdmicas por la Universidad de Santiago de Compostela. Estudios Superiores
de Banca en el CUNEF y nimeros cursos de formacién en temas relacionados con su profesion.

Desempefio su carrera profesional dentro del Banco Santander ocupando diferentes cargos direc-
tivos a nivel provincial y regional.

Teniente de Alcalde en la primera corporacién democratica en el ayuntamiento de Santiago de
Compostela (1979-1983), Concejal 1983-85, Presidente de la Comision de Hacienda, Presidente
del Consejo de Administracién de la Estacién de Autobuses (1980-83) y del Consejo Municipal de
Deportes. (1980-1985). Teniente de Alcalde en el ayuntamiento de Pontevedra, (1995-1999), Presi-
dente de la Comisién de Hacienda.

Despacho profesional de Economista durante cinco afios y consejero en varias empresas.

Socio fundador del Club Rotario de Pontevedra en el aflo 1989 donde ha pasado por todos los cargos
directivos. Desempena el cargo de Presidente de la Fundacion desde hace siete afos, después de
haber sido tres afios patrono y gobernador del Distrito en el afio 2009-2010. Como presidente de la
Fundacion desempefia funciones gerenciales, de planificacién y gestion econémica de sus diferen-
tes areas de intervencion, entre ellas la de cooperacion internacional al desarrollo y asistencia social.

JESUS MARTINEZ ORTEGA
Vicepresidente 1°

Estudio Derecho en la Universidad Complutense de Madrid, Economia en la Universidad Auténoma
de Madrid y se gradu6é como “maestro” en Administracion de Empresas (MBA) por la Universidad
de Ginebra (Suiza)

Comenzé su andadura profesional en 1976 en el sector del automovil trabajando en los departa-
mentos financieros internacionales de Chrysler y General Motors hasta 1985. Pas¢ al sector banca-
rio trabajando para Continental lllinois National Bank of Chicago entre 1985y 1986, desempafando
el cargo de Subdirector de Operaciones en Espafia. Completd su experiencia profesional pasando
al campo de la construccion y promocién inmobiliaria como gerente de Construcciones Riusech
Ccomo paso previo a la constitucién de su propia empresa promotora e inmobiliaria Bellamar hasta
el 31 de Octubre de 2019, fecha en la que alcanzo la jubilacién. Posee excelentes niveles en idio-
mas Inglés y Francés.

Fue socio fundador en 1994 del Club Rotario Pollensa donde ocupd el cargo de secretario. Se incor-
por6 al Club Rotario Palma Almudaina en 2002 donde desempefi6 el cargo de presidente. Durante
12 afos fue el representante del club en la Comision International de Clubes Rotarios Europeos
constituido por clubes Rotarios de Alemania, Reino Unido, Francia, Espafa, Italia y Bélgica.




m EDUARDO CUELLO OLIVAN
Vicepresidente 2°

Nacido en Huesca en 1950, casado y con dos hijos. Sus estudios universitarios, de arqui-
tectura, los realiza en la ETSA de Barcelona de 1969 a 1974. Colegiado perteneciente al
COA de Aragon y Rioja como arquitecto desde mayo de 1975. Ejercicio libre de la profe-
sién con despacho propio, en esa fecha.

El ejercicio profesional durante los Ultimos 44 afos, le ha llevado a desarrollar todo tipo
de proyectos arquitectonicos y urbanisticos, tanto en el ambito privado como en el de la
administracién publica

En el inicio de 1988 accede de manera efectiva como socio activo al Rotary Club de Hues-
ca y presta su colaboracién desde esa fecha a diferentes actos en el ambito de Rotary
International.

Elegido como Gobernador del Distrito 2202 de Rotary International para el ejercicio rotario
2018/2019.

Con la intervencién del Rotary Club de Huesca, fue el promotor y ejecutor de la construc-
cién del Monumento a la Paz de esta ciudad, en 1993.

Ha desarrollado habitualmente conferencias publicas tanto sobre temas profesionales,
como de indole social y de participacién ciudadana, en diferentes &mbitos del asociacio-
nismo local. Colabora en la difusién y debate en diferentes medios locales.

Patrono de la Fundacién Humanitaria de Rotarios Espafnoles desde 2017 como Goberna-
dor Electo del Distrito 2202 y como Patrono titular Elegido del Dist. 2202 desde mayo
de 2019.

m JOSE FERNANDEZ ALVAREZ TAMARGO
Vicepresidente 3° y Tesorero

Licenciado en Econdémicas por la Universidad Complutense de Madrid. Desempef6 los inicios de
su carrera profesional en el sector de la Auditoria Interna ocupando puestos directivos en el Banco
Industrial del Sur 1978-83 y Banco Latino 1983-84 y como Asesor Contable en el Bufete Fabregat
durante los afos 1984-90.

Desde el afio 1990 y durante mas de treinta ahos de experiencia como promotor y gerente de pro-
yectos empresariales en el sector de la hosteleria.

En el afno 2003 ingresa en Rotary International como socio fundador del Club de Pozuelo de Alarcon,
donde ha desempefado su labor en los diferentes cargos de su Junta Directiva. Presidente del club
2008/2009. Delegado del Gobernador para la zona durante los afios 2009-2014. Actualmente es Patrono
de la Fundacién Humanitaria de los Rotarios Espafioles. Es Tesorero de la misma desde el afio 2012.

Es Socio Benefactor de La Fundacién Rotaria.




= ANTONIO FONT PIERA
Secretario

Licenciado en ciencias econémicas por la Universidad de Barcelona, Perito y Profesor Mercantil,
Titulo de experto contable, Auditor- Censor jurado de cuentas.

Miembro del Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), del Instituto de Censores Jurados
de Cuentas de Espafa y del Collegi d’Auditors-Censors de Comptes de Catalunya.

Inicié su carrera profesional como auditor en ARTHUR YOUNG (hoy ERNST & YOUNG) después de
desempenar diferentes cargos dentro del departamento de contabilidad de distintas empresas.
Posteriormente abrié un despacho profesional formando una empresa de auditoria y consultoria,
y sigue actualmente desempenando funciones como Auditor y Consultor.

Socio fundador del Rotary Club del Bergueda desde 16 de marzo de 1996, habiendo sido Presiden-
te en dos ocasiones y actual macero del Club, Dentro de la organizacion rotaria ha ocupado el cargo
de asistente del gobernador y miembro del comité de finanzas. En la actualidad es desde hace seis
anos el Secretario de la Fundacién Humanitaria de los Rotarios Espafioles.

Ha sido Presidente del Club de Marketing de Barcelona en dos legislaturas.

PATRONATO DE LA FUNDACION HUMANITARIA DE LOS ROTARIOS ESPANOLES

Presidente: Alejandro Amoedo Ruiz
Vicepresidente Primero: Jesus Martinez Ortega
Vicepresidente Segundo: Eduardo Cuello Olivan
Vicepresidente Tercero: José Fernandez Alvarez-Tamargo
Vocal: Ana Isabel Puerto Prado

Vocal: Guillem Saez Aragonés

Vocal: Arturo Alagén Valderas

Vocal: Manuel Florian de Toméas Marti
Vocal: Rosa Ribas Balcells

Vocal: Joan Angles Angles

Vocal: Vicente Juan y Verdu

Vocal: Luis Santos Serrano

Secretario: Antonio Font Piera

Tesorero: José Fernandez Alvarez-Tamargo




Oficina central y delegaciones

Oficina Central MADRID
Edificio Argos-Agastia 60
28043 MADRID
Teléfono: +91 413 25 57
administracion@fhre.es
www.fhre.es
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Delegaciones

ANDALUCIA ESTE

Paseo Marit. Ciudad de Melilla, 13 - 7°A
29016 MALAGA

Teléfono: +34 663 646 747
delegacion.andaluciaeste@fhre .es

PRINCIPADO DE ASTURIAS
Viaducto de la Marquina, n°2
Escalera Izda. 8° C,

33004 OVIEDO

Teléfono: +34 609 575 631
delegacion.asturias@fhre.es

ILLES BALEARS

Paseo Mallorca 5A, 29-4°
07011 PALMA DE MALLORCA
Teléfono: +34 630 962 167
delegacion.baleares@fhre.es

CANARIAS

Camino de los Fierros 186

35017 TARIFA

(LAS PALMAS DE GRAN CANARIA)
Teléfono: +34 649 897 340
delegacion.canarias@thre.es

CASTILLA-LA MANCHA

Don Guillermo, 3-4°C

02001 ALBACETE

Teléfono: +34 639 629 996
delegacion.castillalamancha@thre.es

CASTILLA LEON

Hotel Santa Teresa

c/ De los Hornos Caleros, 25
05003 AVILA

Teléfono: +34 670 663 497
delegacion.castillaleon@fhre.es

EXTREMADURA

Godofredo Ortega Munoz, 90
06011 BADAJOZ

Teléfono: +34 645 881 324
delegacion.extremadura@thre.es

GALICIA

Augusto Gonzalez Besada 15-6° A
36001 PONTEVEDRA

Teléfono: +34 609 810 731
delegacion.pontevedra@fhre.es

MADRID

Arturo Soria 334 P-1, 2° C
28033 MADRID

Teléfono: +34 607 790 444
delegacion.madrid@fhre.es

MURCIA

Calle Carril de la General, n® 16-B
30167 MURCIA

Teléfono: +34 630 649 919
delegacion.murcia@fhre.es

VALENCIA

Eduardo Bosca, 21-1°,1@
46023 VALENCIA

Teléfono: +34 678 590 560
delegacion.valencia@fhre.es
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CONTACTO:

MADRID - OFICINA CENTRAL
Edificio Argos-Agastia 60
28043 MADRID

Teléfono: +91 413 25 57
administracion@fhre.es
www.fhre.es
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