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PREFACIO

Caddigo de normas de Rotary

HISTORIA Y PROPOSITO

Este volumen constituye la primera codificacion conocida de las normas generales y permanentes
de Rotary International. Las decisiones de la Directiva, las Convenciones y los Consejos de
Legislacion de RI relacionadas con tales normas se han estado compilando desde 1910, pero hasta
el momento este proceso habia tenido lugar sin una estructura sistematica. Para preparar este
Cadigo se examinaron miles de decisiones y muchas de ellas fueron consideradas reiterativas o
arcaicas. Sin embargo, se establecid que varios cientos de decisiones todavia estan en vigor y, por
tal motivo, forman parte de este Cddigo.

El propdsito del Cadigo es verter la totalidad de las normas generales y permanentes de la
Directiva, las Convenciones y los Consejos de Legislacion de Rl actualmente en vigor, en un
volumen amplio e integrado, en el cual los temas estén ordenados de manera Idgica y con un
lenguaje homogéneo. Disponer de un codigo de este tipo facilitara la labor de los integrantes de la
Directiva y de las demas personas a cargo de administrar las normas y de familiarizarse con las
normas generales y permanentes actualmente en vigor, independientemente de las fechas en que
fueron aprobadas. Se espera que este Codigo de normas inaugural constituya una importante fuente
de informacion para los lideres de Rotary.

PRIMER PASO

Esta primera version del Cédigo se limita a compilar las normas generales y permanentes
actualmente en vigor. Se reconoce que en algunas areas aln es necesario desarrollar ciertas
normas y que otras normas requieren reformularse. Por consiguiente, se contempla que se
proceda a actualizar y complementar los diversos capitulos, a efectos de perfeccionar el
Codigo como documento de consulta completo. Se espera que al menos uno de los
capitulos sea actualizado y complementado cada afio durante varios afios hasta mejorar el
Caodigo de manera que alcance su maxima utilidad. La meta es disponer de un Codigo
practico y util que sirva de modelo para los clubes y distritos rotarios.
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DISPOSICION

Cada capitulo del Codigo representa un area tematica separada y cada articulo representa un tema
separado, segun se indica en los titulos. Los capitulos estdn numerados consecutivamente y estan
dispuestos en orden légico para facilitar su consulta. Al comienzo de cada capitulo se incluye una
lista de los articulos que lo componen y una lisa de las secciones dentro de cada capitulo Si se hace
necesario afadir nuevos articulos en el periodo que media entre la publicacién de las ediciones
actualizadas del Codigo, dichos articulos podrén insertarse en el lugar adecuado, con la letra “A”
después del nimero del nuevo articulo, por ejemplo, el "Articulo 2A" podra agregarse entre el
Articulo 2 y el Articulo 3. Asimismo, se dejo espacio al final de cada capitulo para afiadir los
articulos adicionales necesarios. Por ejemplo, el Capitulo Il finaliza con el Articulo 12 y el
Capitulo 111 comienza con el Articulo 16.

NUMERACION

En el Cdodigo se usa el mismo sistema de numeracion del Reglamento de RI, y las secciones se
numeran en progresion con numeros ardbicos. Se utiliza un sistema en progresion en vez de
consecutivo, a fin de dejar espacio para la insercion de secciones adicionales dentro de los
articulos, para que quede lugar para nuevas normas en el futuro. Por lo general, las secciones se
numeran progresivamente, dispuestas en decenas. Por ejemplo, en el Articulo 5, las tres primeras
secciones son 5.010, 5.020 y 5.030. Si es necesario, si se insertara una seccion entre la 5.010. y la
5.020., la nueva seccién podria ser 5.015 o cualquier otro numeral entre el 5.010. y el 5.020., lo
cual demuestra la flexibilidad del sistema de numeracion en general.

El nimero de cada seccién lleva, también, el nimero del articulo en la que se encuentra. EI nimero
del articulo y el de la seccion se separan mediante un punto decimal. Para entender y utilizar
facilmente el sistema, basta con reconocer que el nimero a la izquierda del punto decimal es el
numero del articulo y el nimero a la derecha del punto decimal es el numeral de la seccién dentro
de ese articulo. Por ejemplo, Seccién 7.050. significa Seccion 50 del Articulo 7.

ANOTACIONES

Las anotaciones para el desarrollo de las diversas secciones del Codigo se muestran al final de las
secciones. El formato inicial de todas las secciones comienza, por ejemplo, con junio de 1998
como fecha de adopcion, de la siguiente manera: “Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI”.
A medida que se indiquen las enmiendas a las normas, las secciones se indicaran las fechas y
numeros de las enmiendas que correspondan. Por ejemplo, si una seccién fue enmendada por la
Decision 123, adoptada por la Directiva el 30 de octubre de 2001, se incluira la siguiente nota al
final de la seccion enmendada: “Decision 123, octubre de 2001”.
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Las notas respecto a la “Fuente” al final de las secciones también indican la evolucion histérica
del desarrollo de cada norma antes de la adopcién del Cadigo. Al final de algunas de las secciones
se incluyen notas sobre “Referencias cruzadas”, para remitir al lector a otras secciones del Codigo
referentes a temas afines. Asimismo, al final de algunas secciones se incluyen notas de “Anexos”,
para llamar la atencion respecto a los documentos relacionados que se incluyen en la porcion de
anexos del Cadigo.

INDICE

Al final de cada capitulo se incluye un indice. Las entradas del indice estan dispuestas en orden
alfabético, de la manera méas concisa posible para facilitar su consulta rapida.

ENMIENDAS Y NUEVAS NORMAS

La Directiva de Rl adoptard nuevas normas y enmendara algunas de las actuales en el curso de sus
actividades habituales. En las decisiones de la Directiva figuraran las secciones del Codigo que
sean enmendadas y se incluiran las nuevas normas adoptadas.

SUPLEMENTOS ANUALES

Se prepararan y distribuiran suplementos anuales en los que se vean las modificaciones del Codigo
hasta el cierre del ultimo afio fiscal. Los suplementos seran acumulativos desde el periodo de
tiempo desde la adopcidn del Codigo o su ultima edicién, hasta el final del afio fiscal pertinente.
Esto significa que, para estar actualizado, cada ejemplar del Cédigo bastara con que contenga solo
el ultimo suplemento. Los suplementos anuales se insertaran de una sola vez al comienzo o al final
del Codigo o como insertos separados al final de los diversos articulos del Codigo.

EDICIONES ACTUALIZADAS

Sera necesario actualizar periédicamente el Codigo a efectos de incorporar las enmiendas y
afiadidos al texto del Codigo en si mismo, en vez de limitarse a dejar que se acumulen los
suplementos anuales durante muchos afios. Se espera que el Codigo sea actualizado después de
cada reunion del Consejo de Legislacion.

RECONOCIMIENTO

El Cddigo fue preparado por integrantes del personal y el Comité de Codificacion de RI, durante
un periodo de dos afios, sin incurrir en gastos de asesores 0 contratistas, con excepcion de la labor
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inicial de una empresa externa a finales de la década de 1980, cuando se propuso la compilacion
del Codigo por primera vez.
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CAPITULOI DISPOSICIONES GENERALES

Avrticulo 1. El Cddigo 14

1.010.
1.020.
1.030.
1.040.
1.050.
1.060.
1.070.
1.080.
1.090.
1.100.
1.110.
1.120.

Proposito

Citas del cddigo

Reglas de interpretacion
Definiciones

Relacion con los documentos estatutarios
Separabilidad

Revocacién de normas
Implementacién de normas
Enmiendas

Suplementos anuales
Ediciones actualizadas
Autenticacion

CAPITULO Il EL CLUB ROTARIO

Articulo 2. Afiliacion al club y administracion del club 19

2.010.
2.020.
2.030.
2.040.
2.050.
2.060.
2.070.
2.080.
2.090.
2.100.
2.110.

2.120.

2.130

Miembros de Rotary International

Plan de Liderazgo para los clubes

Asociacion de clubes fuera de RI

Clubes fundados antes del 6 junio de 1922

Reglamento que se recomienda a los clubes rotarios

Personeria juridica de los clubes

Personeria juridica para las actividades de los clubes

Cumplimiento de las leyes locales por parte de los clubes

Actividad politica

Disposiciones respecto a las armas de fuego y de otro tipo en relacién con los clubes y distritos
Implicaciones legales y en materia de seguros derivadas de eventos con uso de armas para fines
deportivos

Proteccion a los jovenes

Programas piloto

H Articulo 3. Nombre, localidad y modificacion del nombre de la localidad del club 35 H

3.010.
3.020.

Nombre del club
Localidad (limites geogréaficos) del club

H Articulo 4. Pautas generales sobre la membresia y clasificaciones 36 H

4.010.
4.020.
4.030.
4.040.
4.050.

Membresia diversificada

Caracter personal de la afiliacién al club

Principios generales de clasificacion y afiliacion
Afiliacion de ex participantes en programas de Rotary
Tarjetas de identificacion

H Articulo 5. Crecimiento de la membresia y nuevos socios 38 H

5.010.
5.020.
5.030.

Crecimiento y desarrollo de la membresia
Nuevos socios
Plan Estratégico de RI para el Desarrollo de la Membresia

H Articulo 6. Ex rotarios y familiares de rotarios actuales 40 H

6.010.
6.020.

Ex rotarios
Involucramiento de los conyuges y otros familiares de rotarios

H Articulo 7. Reuniones de los clubes y asistencia 41 H

7.010.
7.020.
7.030.

Lugares de reunion de los clubes
Reuniones de los clubes
Programas para las reuniones de los clubes
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7.040. Oradores para las reuniones de los clubes

7.050. Asamblea del club

7.060. Presentacion de informes de asistencia del club
7.070. Visitantes e invitados

7.080. Reuniones conjuntas con otros clubes de servicio

Pagina 7

H Articulo 8. Programas del club

44 |

8.010. Autonomia de los clubes para organizar actividades
8.020. Conmemoraciones especiales

8.030. Principios basicos del Servicio Profesional

8.040. Principios bésicos del Servicio en la Comunidad
8.050. Capacitacion a nivel de club

H Articulo 9. Finanzas y relaciones publicas del club

52 |

9.010. Finanzas del club

9.020. Clubes en mora con RI

9.030. Estatus de los clubes suspendidos

9.040. Participacion de los clubes en actividades de captacion de fondos
9.050. Relaciones publicas del club

H Articulo 10.  Funcionarios del club

57 |

10.010. Funcionarios del club

10.020. Requisitos para el cargo de presidente
10.030. Deberes del presidente

10.040. Deberes del presidente electo

10.050. Deberes del secretario

10.060. Disputas entre funcionarios del club

H Articulo 11.  Relaciones del club con los rotarios y otras personas

59 |

11.010. Envio de circulares

CAPITULO Il DISTRITOS

Articulo 17.  Los distritos rotarios

63

17.010. Distritos rotarios: informacion general
17.020. Personeria juridica para los distritos
17.030. Plan de Liderazgo Distrital

17.040. Elecciones a nivel distrital

17.050. Registros del distrito

H Articulo 18.  Desarrollo de nuevos clubes y extension de Rotary

86 |

18.010. Desarrollo de nuevos clubes

18.020. Nuevos clubes

18.030. Clubes no encuadrados en distritos

18.040. Extension a paises y regiones geograficas no rotarias

H Articulo 19.  Funcionarios del distrito

90 |

19.010. Responsabilidades y deberes especificos del gobernador
19.020. Responsabilidades del gobernador propuesto

19.030. Seleccidn del gobernador propuesto

19.040. Capacitacion y preparacion

19.050. Vacantes en el cargo de gobernador o gobernador electo: Capacitacion

19.060. Ex gobernadores

H Articulo 20.  Reuniones distritales

99 |

20.010. Panorama general de la Conferencia de distrito (Congreso distrital)

20.020. Programa de la Conferencia de distrito
20.030. Asistencia del representante del presidente a la conferencia
20.040. Conferencias de distrito conjuntas
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20.050. Protocolo para las reuniones distritales
20.060. Asamblea Distrital de Capacitacion
20.070. Seminario de capacitacion para presidentes electos de club (PETS)
20.080. Seminario de capacitacién para el liderazgo distrital
20.090. Seminario de capacitacion del equipo distrital
20.100. Seminario distrital sobre membresia
H Articulo 21.  Actividades multidistritales 110 H
21.010. Pautas para las actividades, proyectos y organizaciones multidistritales
CAPITULO IV ADMINISTRACION
Articulo 26.  Rotary International 113
26.010. Plan Estratégico de Rotary International
26.020. Rotary y temas politicos
26.030. Rotary y temas religiosos
26.040. Coordinadores de Rotary
26.050. Himno de Rotary
26.060. Protocolo de Rotary
26.070. Normas para las elecciones y campafas electorales, propaganda y solicitacién de votos
26.080. Procedimiento para denuncias por irregularidades electorales
26.090. Recopilacion y uso de los datos personales de los socios por parte de Rl
26.100. Declaracion de privacidad de Rotary
26.110. Declaraciones sobre asuntos varios
26.120. Pautas para mediacion y arbitraje
26.130. Relacion entre los directores de RI y los fiduciarios de La Fundacion Rotaria
| Articulo 27.  Presidente de RI 133 |
27.010. Requisitos para los candidatos al cargo de presidente de Rl e integrantes del Comité de Propuestas
para presidente
27.020. Descripcion del cargo y las funciones del presidente de RI
27.030. Actividades oficiales
27.040. Autoridad para actuar en nombre de la Directiva
27.050. Actividades adicionales
27.060. Metas y lema anual
27.070. Personal de apoyo
27.080. Finanzas
27.090. Comité Asesor del presidente
H Articulo 28.  Junta Directiva de RI 152 H
28.005. Politicas relativas a la Directiva
28.010. Meétodos para la seleccion de los directores
28.020. Directores electos
28.030. Reuniones
28.040. Descripcion de los cargos y funciones de la Junta Directiva de RI
28.050. Apelacion de las decisiones de la Directiva
28.060. Capacitacion de los conyuges y asistencia a las reuniones de Rotary
28.070. Relacién entre los directores y gobernadores
28.080. Politica de conflicto de intereses
28.090. Cddigo de ética
28.100. Indemnizacion de los directores y funcionarios de RI
H Articulo 29.  Otros funcionarios y ex funcionarios de RI 189 H
29.010. Presidente electo

29.020.

Presidente propuesto

29.030. Vicepresidente
29.040. Tesorero
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29.050. Definicion de ex funcionario de RI
29.060. Pautas para los edecanes de funcionarios de RI

| Articulo 30.  Comités de RI 198 |

30.010. Propdsito de los comités

30.020. Tipos de comités

30.030. Reuniones de los comités

30.040. Nombramientos a los comites

30.050. Directores de enlace a los comités

30.060. Comité Ejecutivo

30.065. Comités permanentes de la Directiva

30.070. Comité de Finanzas

30.075. Comité de Revision de las Operaciones

30.080. Comite de Auditoria

30.090. Comité de Planificacién Estratégica

30.100. Comité de Membresia

30.110. Informes de los comités

30.120. Finanzas de los comités

H Articulo 31.  Secretario general de Rl 221 H

31.010. Funcionario principal de operaciones de RI

31.020. Autoridad para actuar en nombre de la Directiva

31.030. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos relacionados con
los clubes

31.040. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos relacionados con
la Convencion y el Consejo de Legislacion

31.050. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos relacionados con
los distritos

31.060. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos de finanzas

31.070. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos de administracion
general

31.080. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos relacionados con
material y documentos de RIy temas de traduccion

31.090. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos relacionados con
programas

H Articulo 32.  Secretaria de RI 244 H

32.010. Normativa y prestaciones para el personal de la Secretaria
32.020. Participacion del personal en actividades externas de Rotary
32.030. Oficinas regionales de la Secretaria

32.040. Plazos para la recepcion de documentos

H Articulo 33.  Las marcas de Rotary 255 H

33.005. Definicion de las marcas de Rotary

33.010. Registro de las marcas de Rotary

33.020. Autorizacion para usar las marcas de Rotary
33.030. Uso del emblema

33.040. Uso del nombre

33.050. Uso en articulos de papeleria

33.060. Emblemas de los programas

33.070. Reproduccion de La Prueba Cuédruple
33.080. Lemas de Rotary

H Articulo 34.  Concesion de licencias 284 H
34.010. Principios generales del sistema de otorgamiento de licencias de RI
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34.020. Otorgamiento de licencias de Rl

34.030. Responsabilidades del secretario general

34.040. Uso de las marcas de Rotary por parte de los rotarios
34.050. Limitaciones particulares del uso de las marcas de Rotary
34.060. Limitaciones en materia de publicidad y marketing
34.070. Asuntos varios

Pagina 10

H Articulo 35.  Entidades colaboradoras y alianzas

302 |

35.010. Pautas generales

35.020. Socios estratégicos

35.030. Socios que aportan recursos

35.040. Socios en el servicio

35.050. Socios para proyectos

35.060. Proyecto institucional

35.070. Representantes ante otras organizaciones

35.080. Invitaciones a asistir a reuniones de otras organizaciones

35.090. Proceso de 16 pasos para la formalizacion de sociedades y alianzas
35.100. Comité Conjunto para Alianzas

H Articulo 36.  Normas de RI sobre relaciones de patrocinio y colaboracion

315 |

36.010. Normas sobre el patrocinio de reuniones, eventos, proyectos y programas de Rl
36.020. Cooperacion con las Naciones Unidas
36.030. Cooperacion con otras organizaciones y grupos

H Articulo 37.  Grupos territoriales, regionales y seccionales

328 |

37.010. Unidad territorial-RIBI
37.020. Limitaciones de las unidades administrativas

CAPITULO V PROGRAMAS

Articulo 40.  Disposiciones generales

330

40.010. Programas de Rotary y Grupos para Establecer Contactos Mundiales

40.020. Evaluaciones

40.030. Nuevos Programas de Rotary y Grupos para Establecer Contactos Mundiales
40.040. Proyectos de RI

40.050. Ex becarios de Rotary

40.060. Contactos con ex becarios

40.070. Red de ex becarios de Rotary

H Articulo 41.  Programas de Rotary

339 |

41.010. Interact

41.020. Comités interpaises

41.030. Intercambio de Servicio para las Nuevas Generaciones
41.040. Rotaract

41.050. Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad (GRFC)
41.060. Intercambio Rotario de Amistad

41.070. Intercambio de Jovenes de Rotary

41.080. Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes (RYLA)

H Articulo 42.  Grupos para Establecer Contactos Mundiales

373 |

42.010. Comité de Grupos para Establecer Contactos Mundiales

42.020. Agrupaciones de Rotary

42.030. Grupos de Accidn Rotaria

42.040. Pautas para la personeria juridica de los Grupos para Establecer Contactos Mundiales

H Articulo 43.  Premios de RI

387 |

43.010. Mencién de Rotary
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43.020. Premio por Realizaciones Significativas
43.030. Premio al Desarrollo de la Membresia
43.040. Premio “Dar de Si antes de Pensar en Si” de RI
43.050. Premio por Gestion destacada en las Avenidas de Servicio
43.060. Premio de Honor de Rotary International
43.070. Premio para ex Becarios de Rotary por Servicio Internacional
43.080. Premio a la Asociacion de ex Becarios del Afio
43.090. Premio de Rotary a la Excelencia en el Servicio Humanitario
43.100. Politica de reemplazo de premios
43.110. Propuestas de nuevos premios y reconocimientos
Articulo 44.  Clubes rotarios, distritos rotarios, otras entidades rotarias
y otras organizaciones 395
44.010. Desarrollo de proyectos de servicio
44.020. Pautas para la interaccion de los clubes, distritos y otras entidades rotarias con otras organizaciones
44.030. Declaracion financiera anual de los programas de Rotary y entidades rotarias que utilizan el nombre
de Rotary o solicitan apoyo o participacion
44.040. Pautas para la realizacidn de proyectos en paises no rotarios por parte de los clubes
CAPITULO VI COMUNICACIONES

Articulo 48.  Idioma oficial y traducciones 401
48.010. Idioma oficial de RI
48.020. Traduccion de publicaciones rotarias
H Articulo 49.  Comunicaciones a los socios 403 H
49.010. Anuncios oficiales
49.020. Actas de la Directiva
49.030. Directorio Oficial
49.040. Manual de Procedimiento
49.050. Documentos estatutarios
49.060. Codificacion de normas
H Articulo 50.  Relaciones publicas e informacion 405 H
50.010. Propdsito de las relaciones publicas
50.020. Pautas sobre relaciones publicas en materia de alianzas pro bono con entidades corporativas
50.030. Coordinadores de la imagen publica de Rotary
H Articulo 51.  Publicaciones 408 H
51.010. Revista oficial
51.020. Revistas regionales de Rotary
51.030. Pautas para nuevas publicaciones
51.040. Rotary Leader
H Articulo 52.  Comunicaciones electronicas/visuales/de audio 422 H
52.010. Medios audiovisuales
52.020. Comunicacion electronica y por Internet
H Articulo 53.  Otras comunicaciones 426 H
53.010. Archivos de Rotary International
53.020. Carroza en el Desfile del Torneo de las Rosas
CAPITULO VII REUNIONES

Articulo 57.  Convencion Internacional 428
57.010. Proposito

57.020. Comision Organizadora Anfitriona

57.030. Pautas

57.040. Seleccion de la sede

57.050. Asistencia
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57.060. Alojamiento

57.070. Funciones de los maceros

57.080. Asistencia de los directores de revistas regionales
57.090. Comité de la Convencion Internacional

57.100. Relaciones publicas

57.110. Finanzas

57.120. Eventos dentro del programa

57.130. Funciones de los participantes oficiales con gastos pagos y sus conyuges

57.140. Funciones del secretario general
57.150. Actividades posteriores a la Convencion
57.160. Asuntos varios

Pagina 12

H Articulo 58.  Asamblea Internacional

446 |

58.010. Pautas y condiciones minimas

58.020. Programacion

58.030. Comité de la Asamblea Internacional

58.040. Asistencia y responsabilidades de los participantes
58.050. Capacitacion, programas y sesiones

58.060. Publicaciones

58.070. Finanzas

H Articulo59.  Consejo de Legislacion y Consejo de Resoluciones

454 |

59.010. Seleccion de la sede del Consejo de Legislacion

59.020. Proyectos de legislacion y de resolucion

59.030. Participantes

59.040. Representantes distritales ante el Consejo

59.050. Maceros

59.060. Procedimientos y funciones del Consejo de Legislacion
59.070. Procedimientos y funciones del Consejo de Resoluciones
59.080. Finanzas

59.090. Personal de apoyo

59.100. Actividades posteriores al Consejo

H Articulo 60.  Institutos

464 |

60.010. Instituto Internacional

60.020. Participantes en los Institutos Internacionales
60.030. Programa del Instituto Internacional

60.040. Finanzas del Instituto Internacional

60.050. Institutos Rotarios

H Articulo 61.  Normativa general para las reuniones de RI

473 |

61.010. Manuales para los maceros

61.020. Comité de Maceros

61.030. Libro de maceros candidatos al liderazgo
61.040. Protocolo recomendado para las reuniones de RI

CAPITULO VIII FINANZAS

Articulo 66.  Disposiciones generales de finanzas
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66.030. Procedimientos bancarios
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69.030. Financiacion de los gastos de los gobernadores
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CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. EI Codigo

1.010. Propésito

1.020. Citas del Cddigo

1.030. Reglas de interpretacion
1.040. Definiciones

1.050. Relacion con los documentos estatutarios
1.060. Separabilidad

1.070. Revocacion de normas
1.080. Implementacion de normas
1.090. Enmiendas

1.100. Suplementos anuales
1.110. Ediciones actualizadas
1.120. Autenticacion

1.010. _Proposito
El propdsito de este Codigo de normas de Rotary es establecer un amplio documento que contenga

todas las normas generales y permanentes de Rotary International. Todas las normas de caracter
general y permanente que adopten la Directiva de Rl o el Consejo de Legislacion de RI con
posterioridad a la fecha efectiva de este Codigo de normas de Rotary se afiadiran al Cédigo para
que éste siga siendo una coleccidn Unica de tales normas. (Decision 348, junio de 1998, Directiva
de RI)

1.020. Citas del Cddigo

Las normas contenidas en este Codigo constituiran y serdn designadas Codigo de normas de
Rotary, y podran citarse de tal manera. Dichas normas podran citarse, sencillamente como “Codigo
de normas de Rotary” o el “Codigo”. Las ediciones actualizadas, preparadas y autenticadas
periédicamente conforme a este articulo, se designaran indicando el afio de la revision, afiadiendo
la palabra “actualizado™ al titulo. Por ejemplo, una version del Codigo actualizada en 2002, se
denominaria “Cédigo de normas de Rotary actualizado, 2002”. Se lo podria citar, sencillamente,
refiriéndose a él como “Cddigo actualizado, 2002” o el “Codigo de 2002”. (Decision 348, junio
de 1998, Directiva de RI)

1.030. Reglas de interpretacion

Todas las disposiciones generales, los términos, frases y expresiones generales se interpretaran de
manera que hagan posible la implementacion de las normas. Las palabras y frases se consideraran
conforme a su significado y sentido sencillo o usual. Sin embargo, las palabras y frases técnicas
que tengan significados especificos o adecuados en materia de leyes o nuestros documentos
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estatutarios deben entenderse a tenor de sus acepciones técnicas. En este Cadigo, el uso de ciertas
formas del futuro (“se hara”, “debera”), presente (“es” y “son’’), denotan disposiciones obligatorias
y las modalidades condicionales como “pueden” o “deberian” denotan disposiciones permisivas u
optativas. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

1.040. Definiciones
En la redaccion del presente Codigo, a menos que el contexto requiera lo contrario, se deberén
observar las siguientes definiciones:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Directiva: La Junta Directiva de Rotary International.
Club: Un club rotario.

Caddigo o Cddigo de normas de Rotary: El Cadigo de normas de Rotary constituido
por éste y los demas articulos del presente documento.

Documentos estatutarios: Los Estatutos y el Reglamento de Rotary International y
los Estatutos prescritos a los clubes rotarios.

Consejos: El Consejo de Legislacion y el Consejo de Resoluciones de RI.
Fundacién: La Fundacion Rotaria de Rotary International.

Funcionarios generales de RI: El presidente, el presidente electo, el vicepresidente,
el tesorero, otros directores y el secretario general de RI.

Secretario general: EIl secretario general de Rotary International, debidamente
designado o en funciones.

Gobernador: EIl gobernador de un distrito rotario.

10) Legislacion: Proyectos de enmienda y de declaracion de postura propuestos al

Consejo de Legislacion.

11) Socio: Socio de un club rotario que no sea socio honorario.

12) RI: Rotary International.

13) Entidad rotaria/Entidades rotarias: Rotary International, La Fundacion Rotaria, un

club rotario o un grupo de clubes rotarios, un distrito rotario o un grupo de distritos
rotarios, Agrupaciones de Rotary, Grupos de Accion Rotaria y unidades territoriales
administrativas de Rotary International. Los programas de RI por separado no se
consideran entidades rotarias.

14) Marcas de Rotary: La propiedad intelectual de RI. Véase la Seccion 33.005.



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 16
Junio de 2017

15) Lideres senior de Rotary: Las personas que prestan servicio en calidad de presidente,
ex presidente o presidente entrante; director, ex director o director entrante o
fiduciario, ex fiduciario o fiduciario entrante.

16) Servicio Mundial de Prensa de Rotary (SMPR): En forma colectiva, The Rotarian
y todas las revistas regionales aprobadas, se conoceran como Servicio Mundial de
Prensa de Rotary.

17) Secretaria: La Sede y las oficinas regionales de Rotary International.

18) Conyuge: Integrante de una pareja de personas legalmente casadas.

19) Personal: Los empleados de Rotary International.

20) LFR: La Fundacion Rotaria de Rotary International.

21) Fiduciarios: El Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria de Rotary

International. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

1.050. Relacién con los documentos estatutarios

El Cédigo complementa los documentos estatutarios y debe interpretarse en consonancia con ellos.
En caso de discrepancia entre las disposiciones de los documentos estatutarios y las del Codigo,
tendran precedencia los documentos estatutarios, y éstos, por lo tanto, modifican las disposiciones
disimiles del Codigo de manera acorde. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

1.060. Separabilidad

Los capitulos, articulos, secciones e incisos de este Codigo son separables. Si un tribunal de justicia
o cualquier otra agencia similar con la debida jurisdiccion invalida cualquier capitulo, articulo,
seccion o inciso del presente Codigo, dicha invalidacion no afectara a ninguno de los restantes
capitulos, articulos, secciones o incisos. Si un tribunal de justicia u otra agencia similar dentro de
la debida jurisdiccion declara la invalidez de cualquier parte del Cddigo, la invalidacion regira
Unicamente dentro de la jurisdiccién de dicho tribunal o agencia. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

1.070. Revocacion de normas

Cuando se revoca o rescinde una decision que revoca una norma anterior, no se entendera que
dicha revocacion o rescision reinstaura la norma anterior, a menos que en dicha norma se indique
especificamente la reinstauracion de tal norma. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

1.080. Implementacion de normas

A menos que se indique lo contrario en determinada disposicion, el secretario general asume el
deber y la autoridad de implementar las normas establecidas en este Cddigo. Para tal fin, el
secretario general podra preparar y aprobar normas, procedimientos, pautas, reglas, programas y
otros documentos necesarios para implementar las normas. Asimismo, el secretario general podra
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delegar la autoridad para la implementacion de diversas normas en uno o méas integrantes del
personal, indicando ya sea su nombre o cargo. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

1.090. Enmiendas

De conformidad con las disposiciones de los documentos estatutarios respecto a las decisiones del
Consejo de Legislacion, las enmiendas al presente Codigo solamente pueden efectuarse mediante
una decision del Consejo de Legislacion. La Directiva de Rl también podré efectuar enmiendas al
Cadigo, de conformidad con las disposiciones de los documentos estatutarios respecto a las
decisiones de la Directiva. Las enmiendas aprobadas por el Consejo de Legislacion entraran en
vigor el 1 de julio siguiente a la decision, sujetas a las limitaciones estipuladas en los documentos
estatutarios. Las demas enmiendas entraran en vigor tras su adopcion por la Directiva, a menos
que en la correspondiente decision se especifique una fecha posterior. Cuando sea apropiado, la
Directiva retrasara la fecha de entrada en vigor de las enmiendas para difundir debidamente las
modificaciones o afiadidos que se le hagan a las normas.

Al enmendar este Cadigo, la Directiva de RI procurara especificar el capitulo, el articulo, la seccién
o el inciso que debe enmendarse o designaré el lugar dentro del Cédigo en el cual deben insertarse
las nuevas normas. De no efectuarse tales referencias, no se vera afectada la validez de las
decisiones que tome la Directiva para adoptar normas nuevas o distintas. El secretario general tiene
el deber y la autoridad de efectuar correcciones técnicas en las enmiendas, a fin de incorporar las
correcciones en el Cédigo. Tales correcciones, si las hubiera, deberan notificarse a la Directiva en
su proxima reunion. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI; Decision, 275, febrero de 2000,
Directiva de RI; Decision 42, agosto de 2000, Directiva de RI; Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

1.100. Suplementos anuales

El secretario general actualizard este Codigo después de cada reunion de la Directiva y prepararé
cada afio un suplemento acumulativo una vez concluido cada afio rotario. Estos suplementos
contendran todas las enmiendas al Cédigo, asi como también los deméas cambios y afiadiduras a
las normas general y permanentes efectuados desde la adopcion del Codigo o su Ultima
actualizacion. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

1.110. Ediciones actualizadas

El secretario general preparara periodicamente y al menos cada cuatro afios una version actualizada
del presente Codigo. Las ediciones actualizadas combinaran en un solo documento el Cddigo (o
la dltima edicion actualizada), el dltimo suplemento anual acumulativo y las enmiendas
subsiguientes, ademas de todos los demas cambios y afiadiduras a las normas generales y
permanentes. Las ediciones actualizadas del Codigo incluiran el afio de publicacion como parte
del titulo, como el Cdodigo de normas de Rotary actualizado en 2011. Una vez debidamente
preparadas y autenticadas, las ediciones actualizadas reemplazaran las versiones anteriores del
Cadigo. Cuando se disponga de una version preparada y autenticada, la edicion actualizada se
presentara ante la Directiva en una reunion ordinaria y en las actas se dejara constancia de haberla
recibido.
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La nueva edicion del Cdodigo entrara en vigor en el momento de la presentacion ante la Directiva,
haciendo la salvedad de que las normas que se hubieran omitido o trastocado inadvertidamente al
transferirse de la edicion anterior a la nueva, se mantendran en vigor como figuran en la edicién
anterior durante seis meses. En el curso de dicho periodo posterior a la presentacion ante la
Directiva, el secretario general podra corregir la nueva edicion para reflejar precisamente la
transferencia de las normas de la edicion anterior y tales correcciones seran notificadas a la
Directiva en su proxima reunion. Al vencer el periodo de seis meses, la nueva edicion entrar
plenamente en vigor como si fuera adoptada en su totalidad por la Directiva y el texto de las normas
de la edicion actualizada no podra modificarse excepto por decision de la Directiva. (Decision 348,
junio de 1998, Directiva de RI)

1.120. Autenticacion

El secretario general asume el deber de preparar y la autoridad de autenticar los suplementos
acumulativos anuales y las ediciones actualizadas del Codigo, a medida que se publiquen de
conformidad con este articulo. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

sew
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CAPITULO Il
EL CLUB ROTARIO

Avrticulos

Afiliacion al club y administracion del club

Nombre, localidad y modificacion del nombre de la localidad del club
Pautas generales sobre la afiliacion y clasificaciones
Crecimiento de la membresia y afiliacion de nuevos socios
Ex rotarios y familiares de rotarios actuales

Reuniones y asistencia a las reuniones del club
Programas del club

. Finanzas y relaciones publicas del club

10. Funcionarios del club

11. Relaciones del club con los rotarios y otras personas

COoNoORWN

Articulo 2. Afiliacién al club y administracién del club

2.010. Miembros de Rotary International

2.020. Plan de Liderazgo para los clubes

2.030. Asociacion de clubes fuera de RI

2.040. Clubes fundados antes del 6 junio de 1922

2.050. Reglamento que se recomienda a los clubes rotarios

2.060. Personeria juridica de los clubes

2.070. Personeria juridica para las actividades de los clubes

2.080. Cumplimiento de las leyes locales por parte de los clubes

2.090. Actividad politica

2.100. Disposiciones respecto a las armas de fuego y de otro tipo en relacion con los clubes y
distritos

2.110. Implicaciones legales y en materia de seguros derivadas de eventos con uso de armas para
fines deportivos

2.120. Proteccion a los jovenes

2.130. Programas piloto

2.010. Miembros de Rotary International

RI es una asociacidon cuyos miembros son los clubes rotarios, cada uno de los cuales mantiene una
relacion directa y asume una responsabilidad coman con la asociacion, sin que ningun grupo
nacional o de otro tipo intervenga en la administracién y el funcionamiento de los clubes como
miembros de RI. Se espera que cada club miembro de RI cumpla las disposiciones de los
documentos estatutarios, en los que se estipulan la estructura organizativa y el funcionamiento del
club. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 265, mayo-junio de 1976
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2.010.1. Falta de funcionamiento

De conformidad con el Reglamento de RI, la Directiva de RI es responsable de asegurarse
de que todos los clubes miembros de la asociacion estén en funcionamiento, y establece
los siguientes requisitos que debe cumplir un club en funcionamiento:

1. Pagar puntualmente las cuotas per capita a Rotary International.
2. Reunirse periodicamente de conformidad con los documentos estatutarios de RI.

3. Cerciorarse de que sus socios estén suscritos a la correspondiente revista del Servicio
Mundial de Prensa de Rotary.

4. Implementar proyectos de servicio que aborden problemas de la comunidad local y/o las
comunidades de otros paises.

5. Recibir la visita del gobernador, el asistente del gobernador, el asistente del gobernador
u otro funcionario de Rotary International.

6. Contar con un seguro de responsabilidad civil adecuado, segun se estipula en la seccién
72.050. de este Cadigo.

7. Funcionar de conformidad con los Estatutos de RI, el Reglamento de Rl y el Cédigo de
Normas de Rotary.

8. Pagar las cuotas per cépita a Rl y las cuotas distritales sin ayuda de terceros.

9. Proporcionar puntualmente una lista de socios actualizada al secretario general. Como
minimo, las notificaciones respecto a cualquier cambio en su membresia deberan ser
recibidas por el secretario general a mas tardar el 1 de julio y el 1 de enero.

10. Resolver en forma amistosa las disputas dentro del club.
11. Mantener relaciones de cooperacion con el distrito.

12. Abstenerse de iniciar o mantener demandas judiciales en contra de Rotary International
y La Fundacién Rotaria, incluidos sus directores, fiduciarios, funcionarios y
empleados sin que el club hubiera agotado todas las alternativas estipuladas en los
documentos estatutarios de RI, y absteniéndose de conservar entre sus socios a una
persona que inicie 0 mantenga tales demandas.

13. Seguir hasta su conclusion el procedimiento de revision de las irregularidades
electorales establecido en el Reglamento de RI.

Todo gobernador identificara cuales clubes de su distrito no funcionan de conformidad con
los criterios antedichos. Asimismo, se alienta a los lideres sénior de Rotary a notificar
cualquier observacion que sugiera la falta de funcionamiento de un club. (Decision 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)
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Fuente: Decisién 339, febrero de 2000; Decision 59, noviembre de 2004; Enmendada por la Decision 425, mayo de 2000; Decision
79, agosto de 2000; Decision 178, noviembre de 2000; Decision 93, noviembre de 2009; Decision 196, junio de 2013; Decision 31,
octubre de 2013; Decision 96, enero de 2014; Decision 113, mayo de 2014; Decisién 121, mayo de 2014, Decision 28, septiembre
de 2016

2.010.2. Plan de cumplimiento de los criterios minimos en todos los clubes rotarios
1. Propiciar oportunidades para el buen funcionamiento de los clubes

El gobernador efectuara los arreglos adecuados para fortalecer los clubes débiles
identificados, de manera que puedan cumplir los criterios minimos establecidos por la
Directiva.

2. Gestion con los clubes que no estén funcionando

Si un club opta por no participar en las oportunidades de fortalecimiento que ofrezca el
gobernador de distrito, éste se pondra de acuerdo con el club para tomar las decisiones
pertinentes, en el marco de las siguientes opciones:

a) Renuncia — Tras detenida consideracion y en consulta con el gobernador, los socios se
comprometen a renunciar a la afiliacion al club, de conformidad con la normativa
pertinente. El gobernador notificara los nombres de los rotarios interesados a los clubes
Vecinos.

b) Fusion — En consulta con el gobernador, el club y todos sus socios se fusionaran con un
club cercano. Se alienta a que se fusionen los clubes colindantes con menos de 20 socios.

c) Baja — El gobernador notifica al secretario general que un club no puede cumplir los
criterios minimos para que se le considere un club en funcionamiento. El secretario general
notifica al club la recomendacion del gobernador y solicita una respuesta dentro de un plazo
razonable. Si el club no responde o si la respuesta del club indica que no pueden cumplirse
dichos criterios minimos, se decreta el cese del club por falta de funcionamiento. (Decision
31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 324, febrero de 2000; Decisién 158, noviembre de 2000; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004;
Decision 31, octubre de 2013

2.010.3. Renuncia a la condicion de miembro de RI por parte de un club rotario

De conformidad con la seccion 3.010. del Reglamento de RI, “Renuncia a la condicion de
miembro de RI por parte de un club”, un club que desee darse de baja en la asociacion
puede seguir estas reglas generales:

Previo anuncio, el club convoca una reunién de todos sus socios y somete a votacion una
propuesta para que el club renuncie a formar parte de Rotary International.

Si la mayoria de los socios presentes vota a favor de dicha renuncia, el presidente y el
secretario del club deben enviar una comunicacién escrita al gobernador de distrito y al
secretario general, en la que se resuman los resultados de la votacion y se indique hasta qué
fecha funcionard el club.
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Se deberan seguir debidamente las leyes locales y los requisitos de custodia de fondos
pertinentes respecto al cese de una organizacion sin fines de lucro.

Si el club cuenta con su propia personeria juridica y/o ha obtenido personeria juridica para
una actividad del club, se deberan seguir las leyes y articulos de constitucion en sociedad
aplicables, especialmente en relacion con la disposicion de sus activos.

El distrito debe ayudar buscar otros clubes rotarios a los socios que hubieran expresado su
deseo de seguir siendo rotarios. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 283, junio de 2008; Enmendada por la Decision 31, octubre de 2013

Referencias cruzadas

9.020. Clubes en mora con RI
31.030.4. Suspension, baja y restitucion de los clubes por parte del secretario general
31.030.9. Requisitos de suscripcion a la revista

2.020. Plan de Liderazgo para los Clubes

El propdsito del Plan de Liderazgo para los Clubes es fortalecer los clubes rotarios,
proporcionandoles un andamiaje administrativo para que funcionen como clubes eficaces. Los
lideres de club deben implementar dicho plan en consulta con los lideres distritales, segun se indica
en el plan. El Plan de Liderazgo para los Clubes debe actualizarse anualmente. Los clubes eficaces
deben:

a) Mantener y/o aumentar su nimero de socios.

b) Implementar proyectos de servicio exitosos que aborden los problemas de su propia comunidad y
las comunidades de otros paises.

c) Apoyar La Fundacion Rotaria mediante contribuciones econémicas y la participacion en sus
programas.

d) Formar a lideres capaces de prestar servicio en Rotary mas alla del nivel del club.

Para implementar el Plan para el Liderazgo del Club, sus lideres, ex lideres y lideres entrantes
deben:

a) Desarrollar un plan a largo plazo que aborde los elementos de un club eficaz.

b) Fijar metas anuales e ingresarlas en Rotary Club Central.

c) Organizar asambleas del club en cuya planificacién se involucren los socios y mantenerlos
informados acerca de las actividades de Rotary.

d) Asegurarse de que haya comunicacion clara entre el presidente, la directiva y los presidentes de
los comiteés del club, los socios del club, el gobernador de distrito, los asistentes del gobernador
y los comités distritales.

e) Asegurarse de que haya continuidad en el liderazgo, incluida la planificacion sucesoria, para
garantizar la formacién de futuros lideres.

f) Enmendar su reglamento de manera que refleje la estructura de los comités y los cargos y
responsabilidades de los lideres del club.

g) Ofrecer oportunidades para el comparierismo entre los socios del club.
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h) Asegurarse de que cada socio participe activamente en un proyecto o en el ejercicio de un cargo
del club.
i) Desarrollar e implementar un amplio plan de capacitacion para garantizar que:
1. Los lideres del club asistan a las reuniones distritales que correspondan.
2. Se proporcione orientacion periodica y coherente a los nuevos socios.
3. Se brinden oportunidades de formacion permanente a los socios actuales.
4. Se ofrezca un programa de capacitacion para el liderazgo a todos los socios.

Comites del club

Los comités del club se encargan del cumplimiento de las metas anuales y a largo plazo del club.
El presidente electo, el presidente y el expresidente inmediato deben trabajar juntos para garantizar
la continuidad en el liderazgo y la planificacion sucesoria. Siempre que sea posible, los integrantes
de dichos comités deberéan ejercer su cargo en el mismo comité durante tres afios para funcionar
de manera coherente. El presidente electo es responsable del nombramiento de los miembros de
los comités a efectos de cubrir vacantes, designar los presidentes de comités y organizar reuniones
de planificacion previas al comienzo del afio en el cargo. Se recomienda que el presidente de cada
comité haya sido anteriormente integrante de éste.

Requisitos de capacitacion
Los presidentes de los comités del club deben asistir a la Asamblea distrital de capacitacion antes
de presidir sus respectivos comités.

Relacién con el Equipo de Liderazgo Distrital
Los comités del club deben trabajar con los asistentes del gobernador y los comités distritales
pertinentes.

Requisitos en materia de presentacion de informes

Los comités del club deberan presentar informes periédicamente a la directiva del club respecto a
sus actividades, en las asambleas del club o como sea adecuado. (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 128, noviembre de 2004; Enmendada por la Decision 104, noviembre de 2006; Decision 223 junio de 2010; Decision 118,
enero de 2015; Decision 28, septiembre de 2016

2.030. Asociacion de clubes fuera de RI

Un club no tiene autoridad para vincular a sus socios con ninguna organizacion fuera del marco
de RI ni establecer formalmente una asociacion de clubes fuera de dicho marco. (Decision 31,
octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 233, abril de 1971; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004; Decision 31, octubre de 2013

2.040. Clubes fundados antes del 6 de junio de 1922

A menos que cuenten con una exencién concedida de conformidad con el Reglamento de RI, todos
los clubes admitidos antes del 6 de junio de 1922 adoptaran los Estatutos prescritos a los clubes
rotarios. El secretario general dispone de un modelo de addendum para cada club admitido antes
de tal fecha, a fin de adaptar los Estatutos prescritos a los clubes rotarios de manera acorde. Cuando
un club desee efectuar una modificacion mas cercana a los citados Estatutos, podra hacerlo de
conformidad con las disposiciones contenidas en dicho documento. (Decision 31, octubre de 2013,
Directiva de RI)
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Fuente: Decision 139, marzo de 1990; Decisién 83, noviembre de 1992; Enmendada por la Decision 31, octubre de 2013

2.050. Reglamento que se recomienda a los clubes rotarios

En los Estatutos prescritos a los clubes rotarios se requiere que todos los clubes adopten un
reglamento que sea compatible con los Estatutos y el Reglamento de RI. La Directiva ha aprobado
el Reglamento que se recomienda a los clubs rotarios, tal cual se incluyen como anexo a este
Cadigo. Las enmiendas al Reglamento que se recomienda a los clubes rotarios derivadas de las
decisiones del Consejo de Legislacion podran ser aprobadas por el Comité Ejecutivo en nombre
de la Directiva de RI. La Directiva actualizard dicho Reglamento segun sea adecuado. (Decision
31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 59, noviembre de 2004; Decisioén 197, marzo de 2005; Enmendada por la Decision 31, octubre de 2013

2.060. Personeria juridica de los clubes

Todo club puede adquirir personeria juridica, siempre que incluya en los articulos de constitucion
en corporacion una disposicion en la que se enuncie que el club acata los documentos estatutarios
de Rl y se compromete a proceder de conformidad con dichos documentos en la version actual y
con las enmiendas que se efectlen en adelante.

Los clubes deben obtener asesoramiento legal y respecto a los seguros de responsabilidad civil
necesarios para proteger al club contra toda responsabilidad en la que incurra en relacion son sus
proyectos y actividades.

En cuanto a los propositos de esta seccion, las siguientes palabras tendran los siguientes
significados:

1) “Corporacion” significa corporacion, asociacion, sociedad de responsabilidad limitada u otro
tipo de entidad similar reconocida por las autoridades de jurisdiccion local.

2) “Adquirir personeria juridica” es el proceso de establecimiento de una corporacion.

3) “Documentos corporativos” son los documentos formalmente aprobados por una corporacion,
a efectos de establecer sus procedimientos de gobernanza y operaciones, incluidos los articulos de
constitucion en corporacion o asociacion, el reglamento y documentos similares. (Decision 31,
octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 36, julio de 1940; Decision 93, noviembre de 1983; Decision 104, noviembre de 2008; Decisién 31, octubre de 2013;
Enmendada por la Decision 114, enero de 1958, Decision 59, noviembre de 2004

2.060.1. Formato que se sugiere para la adquisicién de personeria juridica
Ciertas disposiciones generales respecto a los articulos de constitucion en corporacion
deberan seguir los siguientes lineamientos:

El nombre de esta corporacién serd "Club Rotario de _, .
(Ciudad)
(Estado/Provincia/Depto./Pais)

Esta corporacion se constituye como organizacién sin fines de lucro, con propdsitos
caritativos y benéficos, abocada a fomentar, promover y extender el Objetivo de Rotary, y
a mantener los vinculos pertinentes en calidad de club miembro de RI.
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Esta corporacion funcionara de conformidad con los Estatutos y el Reglamento de Rotary
International, y con sujecion a las leyes de [Estado/Provincia/Departamento/Pais]
, bajo las cuales esta constituida esta corporacion.

Esta corporacion tendré la autoridad de aprobar un reglamento, en la medida en que cumpla
los propdsitos enumerados en el presente documento y esté sujeto a las leyes de
[Estado/Provincia/Departamento/Pais], bajo las cuales esta constituida esta corporacion.
(Decision 236, junio de 2004, Directiva de RI)

Fuente:  Decisidn 36, julio de 1940; Enmendada por la Decisién 325, mayo de 2003; Decision 236, junio de 2004

2.060.2. Reglamento de la corporacion en consonancia con la normativa de Rl

Para que funcione en consonancia con RI, la nueva corporacion adoptara como reglamento
corporativo la totalidad de las disposiciones pertinentes de los Estatutos prescritos a los
clubes rotarios y el Reglamento que se recomienda a los clubes rotarios, que RI pone a
disposicidn de sus clubes miembros. Los articulos de constitucion en corporacion deberan
incluir los enunciados y las declaraciones adicionales que requiera la ley en vigor de la
localidad, pais o region en la cual esté constituida la corporacion. Estas disposiciones
podran modificarse de manera que no infrinjan los propoésitos para los cuales haya sido
constituido el club, en todos los aspectos pertinentes a su calidad de miembro de RI. Si se
constituyera un club conforme a de tales condiciones, se lo reconocera como continuacién
del club anterior, sin ningin cambio en su relacién con RI. (Decisidén 59, noviembre de
2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 36, julio de 1940; Enmendada por la Decisién 59, noviembre de 2004

2.060.3. Autoridad del secretario general en cuanto a la personeria juridica de los clubes
El secretario general, en nombre de la Directiva de RI, examinara la totalidad de los
documentos de constitucion en corporacion propuestos, para verificar que se ajusten a las
normas de RI. En caso de que hubiera circunstancias inusuales que requieran afiadir
declaraciones de normas, el secretario general remitira tales asuntos al Comité Ejecutivo.
(Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 36, julio de 1940; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004

2.070. Personeria juridica para las actividades de los clubes

Cuando un club propone una actividad inusual que implique responsabilidad civil por parte del
club, dicha actividad debe constituirse en corporacion aparte del club en si. (Decision 59,
noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 36, julio de 1940; Enmendada por la Decisién 114, enero de 1958, Decision 114; Decisién 59, noviembre de 2004

2.080. Cumplimiento de las leyes locales por parte de los clubes
Todo club rotario debera cumplir las leyes del pais en el cual funciona. Los clubes podran tomar
las medidas necesarias para cumplir requisitos legales especificos siempre que:

1. Las medidas tomadas en relacion con la entidad, la administracion directa y el funcionamiento
de los clubes dentro del pais no contravenga los documentos estatutarios de RI.
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2. El funcionamiento del club siga sometido a los documentos estatutarios de RI con las enmiendas
que se les efectlen periodicamente y el club continle existiendo y funcionando como miembro de
RI.

3. Cuando esas leyes impongan requisitos que pudieran transgredir los documentos estatutarios de
RI, los clubes afectados deberan plantear el problema ante la Directiva de RI. (Decisién 220, junio
de 2006, Directiva de RI)

Fuente: Decision 265, mayo-junio de 1976; Enmendada por la Decision 220, junio de 2006

2.090. Actividad politica

RI y los clubes miembros de la asociacion se abstendran de hacer declaraciones politicas
partidistas. Asimismo, se prohibe a los rotarios aprobar declaraciones con miras a ejercer presion
sobre gobiernos o autoridades politicas. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 288, febrero-marzo de 1983
Referencias cruzadas

33.040.1. Uso del nombre o el emblema de Rotary con fines politicos

2.100. Disposiciones respecto a las armas de fuego y de otro tipo en relacion con los clubes y
distritos

Los clubes, distritos y otras entidades rotarias deberan abstenerse de vender o transferir de otra
manera la propiedad de armas de fuego y otros tipos de armas, y de participar en rifas y otros tipos
de actividades en las cuales se vendan u obsequien articulos de ese tipo, aunque la entidad rotaria
no sea propietaria de los articulos. Los clubes, distritos y otras entidades rotarias deberan
abstenerse de organizar o patrocinar ferias o exhibiciones de cualquier tipo relacionadas con armas
de fuego o de otro tipo y de aceptar el patrocinio de cualquier entidad cuyo proposito principal sea
la venta o fabricacidn de armas de fuego o de otro tipo.

Los acuerdos de patrocinio son relaciones con otras organizaciones que reportan beneficios de
imagen, promocionales, monetarios o de otro tipo al club o distrito o sus proyectos. (Decisién 96,
enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, enero de 2017

Referencias cruzadas

44.020. Pautas para la interaccion de los clubes, distritos y otras entidades rotarias con otras
organizaciones

2.110. Implicaciones legales y en materia de sequros derivadas de eventos con uso de armas
para fines deportivos

Los clubes, distritos y otras entidades rotarias que organicen eventos o actividades que impliquen
la realizacion de concursos de tiro al blanco u otras actividades relacionadas con el uso de armas
de fuego o de otro tipo que no fueran las descritas en la Seccion 2.100 del Cddigo, deberan estudiar
las posibles responsabilidades que impliquen tales actividades y consultar con abogados y/o
profesionales en materia de seguros a fin de asegurarse de contar con la debida proteccion.
(Decision 96, enero de 2017, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 96, enero de 2017

2.120. Proteccion a los jovenes

2.120.1. Declaracion de normas de RI respecto a las actividades para la juventud

Rotary International es una entidad consagrada a crear y mantener el entorno mas seguro posible
para todos los participantes en las actividades de Rotary. Es el deber de todos los rotarios, los
cényuges de los rotarios, los colaboradores y otros voluntarios, salvaguardar el bienestar de los
nifios y jovenes con los que entran en contacto y desplegar el maximo esfuerzo posible para
evitar todo tipo de abuso psiquico, fisico, sexual o emocional. (Decision 72, noviembre de 2006,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 98, noviembre de 2002, Enmendada por la Decisién 72, noviembre de 2006

2.120.2. Incumplimiento de las normas de proteccién a la juventud

De conformidad con el inciso 3.030.4. del Reglamento de RI, La Directiva podra suspender o
decretar el cese de la calidad de miembro de la asociacion de cualquier club que no aborde
debidamente una acusacion de infraccion a las leyes de proteccion a la juventud pertinentes que
se efectle en contra de uno de sus socios. (Decision 226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 226, junio de 2007.

2.120.3. Prevencién del acoso v el abuso sexual

Todos los rotarios, clubes y distritos deberan acatar la Declaracion de normas de RI respecto a
las actividades para la juventud, ademas de las normas para la prevencion del acoso y abuso
sexual establecidas por el secretario general, las cuales exigen el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

1. RI mantiene una politica de tolerancia cero respecto al acoso y abuso.

2. Se realizaré una investigacion independiente y exhaustiva respecto a toda denuncia de
acoso o abuso sexual.

3. Todo adulto que participe en un programa de Rotary relacionado con la juventud y contra
quien se interponga una denuncia de acoso o abuso sexual debera mantenerse alejado de
todo contacto con los jovenes hasta que se aclare la situacion.

4. Toda alegacion de abuso se debera reportar inmediatamente a las autoridades policiales,
en cumplimiento de la normativa de Rotary de no tolerar ningun tipo de acoso o abuso
sexual.
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5. Los distritos deberan reportar toda alegacion de abuso o acoso dentro de las 72 horas
desde que un funcionario distrital reciba informacion acerca del incidente. Cada distrito
debera designar a una persona para que se haga responsable de reportar este tipo de
incidentes a RI.

6. Los clubes deberan dar de baja de forma inmediata a todo socio que haya admitido la
comision de un delito de este tipo, haya sido condenado por tal motivo o participado en
cualquier actividad relacionada con un caso de acoso o0 abuso sexual. Cualquier persona
no afiliada a Rotary que haya admitido la comision de un delito de acoso o abuso sexual,
haya sido condenada por tal motivo o de alguna forma haya participado en cualquier
actividad relacionada con este tipo de delitos, no podra participar en programas o
actividades relacionadas con la juventud en el ambito de Rotary. Los clubes no deberan
admitir la afiliacion de ninguna persona que haya sido relacionada de algin modo con un
caso de acoso o abuso sexual. (Si se confirma que el club no ha dado de baja al rotario en
cuestion, la Directiva de RI tomaréa las medidas necesarias para el cese de la membresia
de dicho rotario y la rescision de la carta constitutiva del club, por incumplimiento de las
citadas disposiciones.)

7. A fin de salvaguardar la integridad fisica de los participantes en los programas para la
juventud, asi como la integridad fisica del presunto autor, si el resultado de la
investigacion de alegaciones de acoso o abuso sexual no resultara concluyente, se
deberan tomar las medidas necesarias para vigilar el contacto que el presunto autor de los
hechos pueda tener con los jovenes. Si se realizaran acusaciones posteriores de acoso 0
abuso sexual, se prohibira permanentemente que este adulto participe en actividades para
la juventud en el ambito de Rotary. Sin perjuicio de la responsabilidad civil o criminal en
que este individuo pudiese incurrir, su continua presencia podria causar el detrimento de
la reputacion de la organizacion y perjudicar a los jovenes. Asimismo, mantener apartado
a este adulto de Rotary puede beneficiarle, al evitar que se realicen mas acusaciones por
parte de otros jovenes. Una persona que sea acusada pero mas tarde eximida de toda
responsabilidad, puede solicitar su reincorporacion a los programas y actividades
relacionados con la juventud. Esta peticion de reincorporacién no constituye un derecho y
no se garantiza que el adulto sea reincorporado a su cargo anterior en este tipo de
programas o actividades. (Decision 72, noviembre de 2006, Directiva de RI)

Fuente: Decision 108, noviembre de 2004, Enmendada por la Decision 72, noviembre de 2006

2.120.4. Viajes por parte de los jovenes

Teniendo en cuenta que se alienta a los clubes y distritos rotarios a organizar actividades que
contribuyan al desarrollo de la juventud, para toda actividad de los clubes y distritos que incluya
viajes por parte de los menores mas alla de la comunidad local se deberan adoptar normas
escritas para la proteccion de los jovenes, las cuales deberan cumplirse cabalmente y actualizarse
segun sea necesario. Con excepcion de los viajes y excursiones gestionados o efectuados por los
distritos anfitriones o en su nombre, los viajes que tengan lugar en el marco del Intercambio de
JOovenes estaran sujetos a las normas estipuladas en el inciso 41.070.12 del Cédigo de Normas de
Rotary.
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El gobernador asume responsabilidad por la supervision y el control de los programas y actividades
que se organizan en el distrito, en las que participen personas menores de edad que deban viajar o
pernoctar fuera de su comunidad local.

Los clubes y distritos deberan:

1.

Obtener la autorizacion por escrito y por anticipado de los padres o tutores de todo joven
participante en el programa para su traslado més allé de los confines de la comunidad
local.

Antes del viaje del estudiante, suministrar a sus padres o tutores los detalles especificos
de la actividad pertinente, la ubicacion del evento, el itinerario de viaje, el alojamiento y
los datos para contactar con los organizadores.

Exigir a los padres o tutores de todo joven menor de edad cuyo viaje exceda una distancia
de 241,4 Km. (150 millas) o tenga lugar fuera de su pais de origen, que contraten un
seguro de viajes a favor de éste, que incluya la atencién médica (cuando viaje fuera del
pais de origen), transporte en caso de urgencia médica, repatriacion de los restos mortales
y responsabilidad civil, con cobertura desde el momento de la partida hasta el momento
del regreso al hogar y por cuantias que resulten satisfactorias al club o distrito que
organice la actividad o evento.

Las normas que adopten los clubes y distritos deberan incluir las siguientes disposiciones:

1.

w

Procedimientos para la presentacion de solicitudes por parte de los voluntarios y
verificacion de sus antecedentes.

Descripciones de los cargos que desempefiaran los voluntarios y las responsabilidades
afines.

Proporcion del numero de adultos: menores respecto a las tareas de supervision.

Plan para situaciones de crisis que incluya:

a. medidas para la gestion de urgencias médicas y de otra indole y apoyo por parte de

adultos;

b. procedimientos para las comunicaciones con los padres o tutores de los estudiantes.
Pautas por escrito sobre presentacion de informes respecto a denuncias o alegaciones de
incidentes y el seguimiento pertinente, conforme a la normativa de RI. (Decision 196, junio
de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 155, enero de 2009, Decision 210, junio de 2010, enmendada por la Decision 196, junio de 2013

2.130. Programas piloto

2.130.1. Clubes que participan en el programa piloto de Frecuencia de reuniones

La Directiva instituyo un programa piloto para investigar los efectos de la frecuencia de
las reuniones de los clubes en el desarrollo de la membresia y las estadisticas relacionados,
a partir del 1 de julio de 2007 al 1 de julio de 2013. Asimismo, la Directiva aprobo el
establecimiento de un plan de transicion, del 1 de julio de 2013 al 30 de junio de 2016 para
el citado programa piloto. (Decision 239, junio de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 200, febrero de 2007; Decision 239, junio de 2013; Decision 181, mayo de 2015
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2.130.2. Programa piloto sobre reclamaciones electorales a nivel regional

La Directiva de RI aprobé el siguiente programa piloto sobre reclamaciones electorales a
nivel regional, para los clubes comprendidos en las Zonas 4, 5y 6A, y los Distritos 3281 y
3282 de la Zona 6B, efectivo para las elecciones a nivel distrital.

1. Cada afio, el presidente de Rl nombrara a tres rotarios recomendados conjuntamente por
el director o los directores en ejercicio y los ex presidentes de Rl de las Zonas 4, 5y 6A
que constituirdn un Panel de Reclamaciones Electorales a Nivel de Zona (en adelante, el
“panel”) para cada zona en cuestion. Los integrantes del panel deben ser ex funcionarios
de Rl o rotarios con conocimientos y experiencia en la abogacia o la administracion judicial
u otro campo adecuado. Si por cualquier motivo, alguno de los miembros no estuviera
disponible para prestar servicio en el panel, el presidente de RI nombrara a los integrantes
adicionales necesarios. Los nombres de los miembros del panel se mantendran
confidenciales.

2. Una vez recibidas las reclamaciones relacionadas con elecciones a nivel distrital (por
ejemplo: gobernador, representante ante el Consejo de Legislacion o integrante del Comité
de Propuestas para director de la zona) que presenten los clubes de tales zonas, junto con
las respuestas por escrito de todas las partes involucradas en la reclamacion, el secretario
general las remitird a un panel de una zona que no sea la del club reclamante, de la manera
que decida el presidente de RI.

3. Se podra presentar una reclamacion en cualquier momento dentro del proceso electoral,
acompafada de la fianza en efectivo que se estipula en el inciso 26.080.3 del Cddigo de
Normas de Rotary, la cual RI retendra hasta que el panel resuelva la reclamacion.

4. Antes de que se la remita a un panel, la reclamacion debera, también, reunir los requisitos
establecidos en el inciso 11.070.1. del Reglamento de RI, incluido el requisito de contar
con el apoyo de al menos otros cinco clubes o un funcionario en ejercicio (gobernador o
director) de RI.

5. El panel se reunird por correspondencia y procedera a examinar la reclamacion y la
documentacion remitida por las partes involucradas en la reclamacion. La decision
definitiva del panel debera ser refrendada por un minimo de dos miembros del panel. El
panel podra tomar cualquier decisidn que considere justa y correcta, y tiene la potestad de
descalificar a cualquier candidato e impedirle la participacion en la eleccion o el ejercicio
del cargo al que se postule.

6. Las decisiones del panel se transmitiran por escrito al secretario general a mas tardar 15
dias después de que el panel reciba toda la documentacion. En base al examen de la
informacidn disponible, el panel emitira un informe en el que consten sus recomendaciones
y conclusiones, y las razones que las fundamenten. Si al panel no le es posible tomar una
decision, la reclamacién se gestionard de conformidad con los procedimientos para
reclamaciones electorales establecidos por la Directiva, segin constan la seccién 26.080
del Codigo de Normas de Rotary.
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7. Una vez que los reciba, el secretario general remitird el informe del panel a las partes
involucradas. Si el panel decide validar la reclamacion, el secretario general reembolsara
el importe de la fianza que acompafia la reclamacion.

8. El secretario general reportard las decisiones del panel a la Directiva de Rl en su proxima
reunion ordinaria.

9. El club que presenta la reclamacion podréa apelar la decision del panel ante la Directiva
de RI a més tardar 21 dias después de que dicha decision haya sido comunicada por el
secretario general. Todas las reclamaciones de ese tipo se consideraran reclamaciones
electorales, y se resolveran de conformidad con los procedimientos para las reclamaciones
electorales estipulados en la seccion 26.080 del Codigo de Normas de Rotary.

10. Las reclamaciones deberan presentarse acompafiadas de una fianza en efectivo
adicional pagadera a RI, por un importe de US$ 3.000. Este importe se reembolsara
unicamente si la Directiva de RI valida la reclamacion.

11. A menos que se indique lo contrario, en el marco de este programa piloto, seguiran en
vigor todos los plazos y procedimientos establecidos anteriormente en el Reglamento de
Rl y el Cadigo de Normas de Rotary, incluidas los que se indican en la seccion 11.070.1.
del Reglamento de RI.

12. La Directiva de RI se reserve el derecho de solicitar aclaraciones al Panel de
Reclamaciones Electorales a Nivel de Zona respecto a cualquiera de sus decisiones, o
anular dichas decisiones.

13. El programa piloto se aplicara a las reclamaciones respecto a elecciones efectuadas
entre el 1 de julio de 2010 y el 30 de junio de 2016. No tendra validez para reclamaciones
respecto a elecciones para los cargos de director de RI o presidente de RI. (Decision 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 126, enero de 2010; Enmendada por la Decisién 207, junio de 2013; Decision 122, enero de 2015; Decision 130,
enero de 2015; Decisién 175, mayo de 2015, Decision 28, septiembre de 2016

2.130.3. Programa piloto socio colaborador

La Directiva de RI establecié el programa piloto Socio colaborador, desde el 1 de julio de
2011 hasta el 30 de junio de 2017, para brindar a personas no rotarias la oportunidad de
familiarizarse con un club rotario, sus socios, programas y proyectos, y conocer las
responsabilidades que implica la membresia, con la intencion de afiliarse en calidad de
socios activos dentro de un periodo de tiempo designado. (Decisién 58, octubre de 2013,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 88, noviembre de 2010; Decision 117, enero de 2011; Enmendada por la Decision 58, octubre de 2013

2.130.4. Programa piloto socio corporativo

La Directiva de RI establecio el programa piloto Socio corporativo desde el 1 de julio de
2011 hasta el 30 de junio de 2017, para brindar a una compafiia o corporacién del area del
club la oportunidad de afiliarse al club rotario, mediante un procedimiento de membresia
aprobado, y designar un maximo de cuatro personas que asistan a las reuniones del club,
tomen parte en proyectos, voten en los asuntos relacionados con el club y desempefien
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cargos de funcionarios o integren los comités del club. (Decision 58, octubre de 2013,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 88, noviembre de 2010; Decisién 117, enero de 2011; Enmendada por la Decision 58, octubre de 2013

2.130.5. Programa piloto club innovador y flexible

La Directiva de RI establecio el programa piloto Club innovador y flexible desde el 1 de
julio de 2011 hasta el 30 de junio de 2017, para brindar a los clubes la oportunidad de
autogestionar sus operaciones a fin de adaptarse mejor a las necesidades de sus socios y
sus comunidades. (Decision 84, octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 88, noviembre de 2010; Decision 117, enero de 2011; Enmendada por la Decision 58, octubre de 2013; Decision
84, octubre de 2014

2.130.6. Programa piloto club satélite

La Directiva de RI establecid las pautas para el programa piloto Club satélite desde el 1 de
julio de 2011 al 30 de junio de 2017, en cuyo marco un club rotario puede organizar varias
reuniones en distintos lugares, fechas y horarios. (Decisidn 58, octubre de 2013, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 87, noviembre de 2010; Decisién 117, enero de 2011; Enmendada por la Decision 58, octubre de 2013

2.130.7. Programa piloto para la Seleccidn y Evaluacion de los Comités de RI

La Directiva de RI aprobd la siguiente declaracién de politicas respecto a la seleccion y la
evaluacion de los comités de RI durante tres ciclos anuales, para los nombramientos de
integrantes de comités desde 2016-2017 hasta 2018-2019, aplicable a los comités que se
indican en el Articulo 17 del Reglamento de RI. La Directiva de RI evaluara dicho proceso
e informara sobre el particular a la Directiva en enero de 2019.

Grupo de Trabajo para la Seleccién de Comités de RI

Rotary designara un grupo de trabajo para la seleccion de comités de RI, encargado de
captar y sugerir candidatos para los comités de RI que se indican en el Articulo 17 del
Reglamento de Rl (Comunicaciones, Estatutos y Reglamento, Convenciones, Creacién y
Delimitacion de Distritos, Revision de Irregularidades Electorales y Revision de las
Operaciones de RI) al presidente electo, para su seleccion y nombramiento. EI grupo de
trabajo someterd a la consideracion del presidente electo una lista de al menos tres
candidatos para cada cargo vacante.

Captacion de integrantes de comités

La meta es ofrecer un contingente diverso de candidatos para la seleccidn entre quienes se
incluyan personas altamente calificadas, con conocimientos y experiencia en el ambito del
comité al cual aspiren a integrar. El secretario general, bajo la direccion del citado grupo
de trabajo, difundird los anuncios de vacantes en los comités mediante los canales de
comunicacion de Rotary. En los anuncios se indicaran las responsabilidades clave y la
experiencia que se requiere para cada cargo. En el proceso de solicitud se requerird que los
rotarios aspirantes presenten una breve resefia biogréafica, y su historial o curriculo. Los
aspirantes podran autoproponerse y también se aceptan las propuestas por parte de terceros.
Mediante este procedimiento se propicia el involucramiento de una amplia gama de socios
de Rotary y se brinda oportunidad a un contingente de candidatos diversos en cuanto a
edad, género y ubicacion geografica. Este proceso de solicitud abierto —mediante
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autopropuestas y recomendaciones— aporta transparencia y oportunidades de prestar
servicio a nivel internacional. Se mantendra la confidencialidad respecto a las personas que
formulan recomendaciones al grupo de trabajo. Se alienta a los funcionarios y funcionarios
entrantes de Rl a promover este proceso de solicitud ante los rotarios de sus respectivas
regiones. Este proceso de captacion no tiene como fin solicitar a los directores de Rl y
fiduciarios en ejercicio o entrantes que recomienden a los candidatos que prefieren para
integrar los comités.

Seleccion de los miembros de comités

La coherencia y la continuidad de afio en afio son primordiales para el éxito de un comité
a largo plazo. Se alienta al Grupo de Trabajo para la Seleccién de Comités de RI a que
tengan en cuenta este factor al efectuar recomendaciones para integrar los comités. En
cuanto a los nombramientos que se hacen efectivos en determinado afio rotario y se
prolongan durante uno o mas afos subsiguientes, el grupo de trabajo debe consultar con el
presidente o los presidentes sucesores durante el proceso.

Declaracion sobre la diversidad

Rotary reconoce el valor de que en los comités esté representada una amplia gama de
perspectivas dentro de la membresia de Rotary. Se insta al grupo de trabajo a sugerir
candidatos al presidente electo que reflejen la internacionalidad de Rotary, teniendo en
cuenta la diversidad de edades, género, origen étnico, competencias profesionales, regiones
geograficas y otros criterios.

Consideraciones respecto a las competencias o destrezas profesionales

A fin de garantizar que se sugiera al presidente electo el nombramiento de los candidatos
con mejores calificaciones, se solicita al grupo de trabajo que considere a los candidatos
con conocimientos o destrezas técnicas en las especialidades pertinentes, de manera que el
contingente de candidatos incluya a personas idéneas para cada cargo vacante.

Evaluacion de los Comités

A efectos de aclarar las expectativas y promover el involucramiento y la participacion de
todos los miembros de comités, se aplicard una herramienta de evaluacion a cada uno de
los comités comprendidos en esta politica y sus integrantes. Los comités cumpliran metas
claramente establecidas que estén en consonancia con el Plan Estratégico de Rl y las metas
presidenciales.

Teniendo en cuenta que la finalidad general de la evaluacién es ayudar a que el comité
funcione con mayor eficacia e impacto, la herramienta de evaluacion incluira las revisiones
que efectien la Directiva, los miembros de comites y el secretario general. Dichas
revisiones se centraran en los siguientes criterios para todos los comités: interaccion entre
los integrantes y productividad, colaboracion, asistencia, avance en el desarrollo de tareas,
logro de las metas anuales y otros indicadores de desemperio que se consideren necesarios.
Asimismo, las revisiones se enfocaran en indicadores de desemperio especificos en relacion
con las atribuciones y propositos de cada comité. Cada comité remitira posteriormente un
informe a la Directiva en el cual se indiquen los éxitos, desafios y oportunidades de mejora.
Se alienta a la Directiva y al secretario general a que, ademas del desempefio del comité,
examinen dicho informe para evaluar las actividades de capacitacion y orientacion, y el
apoyo de los funcionarios de enlace y del personal. El informe podra utilizarse, también,
para reportar la prérroga del nombramiento o la remocion de los integrantes de los comites.
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Prorroga del nombramiento y remocion de integrantes de comités

En el curso del proceso de evaluacion se debe informar al comité y la Directiva sobre las
oportunidades de mejorar los resultados obtenidos, y también respecto a la prorroga del
nombramiento o la remocion de los miembros del comité. Este proceso es til para: 1)
sensibilizar a los integrantes del comité respecto a las expectativas en cuanto a su
desempefio; 2) entender y comprometerse a aceptar las posibles consecuencias del
incumplimiento de tales expectativas; 3) aumentar la credibilidad en el proceso de
nombramiento de los miembros de comités. En aras de mayor claridad en este proceso, se
deberan establecer criterios definidos en cuanto a las responsabilidades y las expectativas
de desempefio del comité.

En la carta de nombramiento de cada integrante se incluird una explicacion respecto a las
expectativas de desempefio. Si la directiva vota a favor de remover a un integrante del
comité, el presidente elegird a una persona para reemplazarlo de entre la lista
proporcionada originalmente por el grupo de trabajo. (Decision 37, octubre de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 176, mayo de 2015

2.130.8. Votacion electronica en las Zonas 4, 5 y 6A

El secretario general dispondra que se efectle una votacion electronica cuando sea
necesario realizar una votacion por correo, en las elecciones distritales y zonales de las
Zonas 4, 5y 6A, como proyecto piloto para las elecciones de 2016-2017, 2017-2018 y
2018-2019.

Los distritos sujetos a este proyecto piloto, celebraran sus elecciones distritales mediante
un comité de propuestas o una votacion por correo. (Decision 86, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 183, abril de 2016; Decision 33, septiembre de 2016
8
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Articulo 3. Nombre, localidad y modificacion del nombre de la localidad del club

3.010. Nombre del club
3.020. Localidad (limites geograficos) del club

3.010. Nombre del club

El nombre de un club rotario identifica éste con su localidad. EI nombre, por completo o en parte,
debera ser facilmente identificable empleando un mapa del area, de modo que alguien que no la
conozca pueda determinar la ubicacion general del club. (Decisién 45, noviembre de 2001,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 371, mayo-junio de 1987; Enmendada por la Decisién 45, noviembre de 2001

3.010.1. Nombre de un club adicional en la misma localidad

En los casos en que un nuevo club se organiza como club adicional en la misma localidad
que un club en funcionamiento, el club adicional adoptara un nombre que lo identifique
con su localidad, con una designacion u otra referencia adecuada que lo distinga. (Decisién
31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 207, mayo-junio de 1975; Enmendada por la Decision 45, noviembre de 2001; Decisién 31, octubre de 2013. Véase
también la Decision 371, mayo-junio de 1987

3.010.2. Autorizacién del secretario general para modificar el nombre de un club
El secretario general decidira si el nombre del club es apropiado. (Decision 38, octubre de
2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 371, mayo-junio de 1987

3.010.3. Nomenclatura de los clubes de Taiwan

La nomenclatura de Taiwan, anteriormente denominado “Taiwén, Republica de China”, y
“Taiwan, China” serd “Taiwan” solamente como parte del nombre oficial de cada club
rotario taiwanés. (Decision 196, febrero de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 384, junio de 1998

3.020. Localidad (limites geogréficos) del club

Todo club rotario se organiza y funciona dentro de una localidad. La localidad puede ser cualquier
area donde haya un numero suficiente de personas que ejerzan actividades profesionales y
empresariales para servir a la sociedad, y cuyas oficinas, lugares de negocios o domicilios de
residencia se encuentren tan proximos unos de otros que permitan el funcionamiento de un club
rotario. El club debera designar la localidad en sus estatutos. (Decisién 59, noviembre de 2004,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 105, enero de 1939; Enmendada por la Decision 45, noviembre de 2001, Decision 194, febrero de 2003; Decision 59, noviembre
de 2004
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3.020.1. Establecimiento de un club en un crucero

No se podré establecer un club que tenga como localidad un crucero. En aras de los mejores
intereses de Rotary, los clubes no deberan estar estrechamente vinculados con ningln
emprendimiento comercial a través del cual una corporacion pueda ejercer influencia
indebida en el club. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 93, noviembre de 1995; Enmendada por la Decision 45, noviembre de 2001; Decisién 59, noviembre de 2004;
Decision 31, octubre de 2013

3.020.2. Cambio de localidad del club

La notificacion de la decision de un club para enmendar las disposiciones de sus estatutos
acerca de su localidad, debera remitirse acompafiada de una declaracién en la que consten
los motivos que avalen la enmienda en cuestion. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva

de RI)

Fuente: Decision 260, mayo-junio de 1965; Enmendada por la Decisién 45, noviembre de 2001

4
Articulo 4. Pautas generales sobre la afiliacion y clasificaciones

4.010. Membresia diversificada

4.020. Caracter personal de la afiliacion al club

4.030. Principios generales de clasificacion y afiliacion
4.040. Afiliacion de ex participantes en programas de Rotary
4.050. Tarjetas de identificacion

4.010. Membresia diversificada

La membresia del club debera ser plenamente representativa de la comunidad a la cual sirve. Todo
club debe desplegar todo el esfuerzo posible para contar con un nimero o proporcion suficiente de
socios cuyas empresas 0 lugares de trabajo representen de manera adecuada a los lideres
empresariales, profesionales y civicos de la comunidad. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva

de RI)

Fuente: Decisién 86, enero de 1969,; Decision 89, noviembre de 1987, ; Enmendada por la Decision 45, noviembre de 2001; Decision 59,

noviembre de 2004; Decision 226, junio de 2007

4.010.1. Declaracion sobre la diversidad

Rotary reconoce el valor de la diversidad entre los socios de sus clubes y los insta a buscar
en sus comunidades a quienes por sus cualificaciones puedan integrarse como posibles
socios, procurando incluir personas representativas de los distintos grupos etarios, géneros,
y grupos étnicos y religiosos presentes en la comunidad. (Decision 31, octubre de 2013,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 223, junio de 2006; Enmendada por la Decisién 87, noviembre de 2008, Decision 31, octubre de 2013

4.020. Carécter personal de la afiliacion al club
La membresia en el club es la afiliacion personal de cada socio y no de la sociedad o corporacién
que gestiona o para la cual trabaja el socio. (Decisidn 348, junio de 1998, Directiva de RI)
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Fuente: Decision COL 80-102

4.030. Principios generales de clasificacion y afiliacion

Los clubes deben considerar detenidamente las précticas relacionadas con las clasificaciones y
ampliar la interpretacion de las clasificaciones cuando sea necesario, para adaptarse al entorno
profesional, empresarial y civico actual. (Decisién 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 84, noviembre de 1995; Enmendada por la Decision 226, junio de 2007; Decision 31, octubre de 2013

4.030.1. Afiliacion de personas jubiladas

La clasificacion de las personas jubiladas a quienes se las instala como socios activos de
un club rotario sera la que corresponde a su antigua profesion, aunque no se las incluira en
la cifra total de socios dentro de dicha clasificacion. (Decision 31, octubre de 2013,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 62, octubre de 2003

4.040. Afiliacion de ex participantes en programas de Rotary

Aunque los clubes rotarios no deben establecer ningun tipo especial de afiliacion ni clasificaciones
especiales para los ex becarios y otros ex participantes en programas de Rotary, deben dedicarse
activamente a procurar su afiliacién en calidad de rotarios. Asimismo, los clubes deben mantener
contacto con los ex participantes de sus respectivas localidades, y aprovechar el talento de los que
aun no rednen los requisitos para afiliarse a un club o no han aceptado invitaciones para afiliarse.
(Decision 38, octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 253, mayo-julio de 1959; Enmendada por la Decision 36, noviembre de 2005; Decision 226, junio de 2007; Decisidn 38, octubre
de 2014

4.050. Tarjetas de identificacion

Los clubes rotarios deberan emitir tarjetas de identidad para los socios activos al dia en el
cumplimiento de sus deberes. Todo rotario que visite un club en el cual no sea conocido
personalmente debera exhibir su tarjeta de socio al presentarse. (Decision 31, octubre de 2013,
Directiva de RI)

Fuente: Decision COL 80-102; Enmendada por la Decisién 59, noviembre de 2004; Decisién 31, octubre de 2013

4.060.1. Cartas de presentacion para rotarios

RI no emite credenciales, tarjetas de identificacién o cartas de presentacién para ninguna
persona a menos que ésta viaje por cuenta de RI. Rl no emite cartas de presentacion a
estudiantes ni a hijos de rotarios que efectlen viajes, a efectos de que los portadores las
utilicen para presentarse ante rotarios y funcionarios de clubes rotarios. (Decision 31,
octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 262, junio de 1938; Enmendada por la Decision 31, octubre de 2013
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Articulo 5. Crecimiento de la membresia y afiliacién de nuevos socios
5.010. Crecimiento y desarrollo de la membresia
5.020. Nuevos socios

5.030. Plan Estratégico de RI para el Desarrollo de la Membresia

5.010. Crecimiento vy desarrollo de la membresia

5.010.1. Papel de cada rotario en cuanto al crecimiento de la membresia

Todos los rotarios comparten por igual la responsabilidad personal de promover los
beneficios que reporta la afiliacion a Rotary. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 93, enero de 1976; Enmendada por la Decision 31, octubre de 2013

5.010.2. Presentacion de informes de membresia mensuales correctos
Si el gobernador o el director sospechan que los informes de membresia de un club son
inexactos, el secretario general tomaré las siguientes medidas:

a. Determinar la exactitud del informe de membresia del club.

b. Si el club no hubiera reportado sus datos de membresia con exactitud, la Directiva de RI
estimard que el club ha cometido una seria infraccion, por no haber respondido
debidamente a la confianza depositada en un funcionario de club y, de conformidad con la
Seccion 3.030. del Reglamento de RI, podré tomar medidas disciplinarias contra el club,
incluida la baja por causas justificadas. (Decision. 194, mayo de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 235, marzo de 2005; Enmendada por la Decisién 31, octubre de 2013; Decision 105, octubre de 2014; Decision
117, enero de 2015; Decision 194, mayo de 2015

5.010.3. Afiliacién de personas jovenes
Los clubes deben procurar la afiliacion de ex rotaractianos y otras personas jovenes
calificadas para afiliarse a Rotary.

Los clubes deben buscar los mejores métodos incrementar el atractivo de la afiliacion
para los hombres y las mujeres jovenes con buena reputacién, integridad y aptitudes de
liderazgo, que gocen de buena reputacidn en sus actividades profesionales, empresariales
y en la comunidad, y que estén dispuestos a prestar servicio en sus comunidades y/o en el
mundo entero.

Los clubes podran eximir del pago de cuotas de admision y ordinarias a los socios
menores de 35 afios. Asimismo, los clubes podran hacerse cargo del pago de las cuotas de
los socios comprendidos en dicho grupo etario, y/o, por decision de una asamblea o
conferencia, los distritos podran reducir el importe de las cuotas per capita distritales para
dichos nuevos socios. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 150, enero de 1970; Decision 255, junio de 1990; Decision 177, febrero de 2002; Decision 254, junio de 2002;
Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004; Decision 226, junio de 207; Decision 28, septiembre de 2016
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5.020. Nuevos socios

5.020.1. Involucramiento de los nuevos socios

Los clubes deben alentar a los nuevos socios a que asistan a los eventos de club y distritales,
incluida la asamblea del club y la Conferencia de distrito. Asimismo, los clubes deben dar
participacion a los nuevos socios en los comités cuando sea posible. (Decision 59,
noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 180, enero de 1967; Decision 59, noviembre de 2004

5.020.2. Prohibicion de contribuciones obligatorias a La Fundacién Rotaria

La Fundaciéon Rotaria funciona a base de contribuciones voluntarias. La afiliacion a
Rotary no deberd condicionarse a las aportaciones a la Fundacién, y no se autorizard
referencia alguna al respecto en el formulario de solicitud de afiliacion. Asimismo, se
prohibe que los clubes aprueben un reglamento en el cual se establezca tal obligatoriedad.
No se autoriza referencia alguna al respecto en las tarjetas de identificacion de los socios.
(Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 192, noviembre de 1964; Decision 298, junio de 1999; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004

5.030. Plan Estratéqgico de RI para el Desarrollo de la Membresia

Estrategia: Enfoque institucional coordinado

Metas

Mantener una vision, un enfoque e involucramiento coordinados por parte de los lideres senior y el
personal de Rl y La Fundacién Rotaria.

Acrecentar las iniciativas, la evaluacion y las mediciones e informes respecto a la membresia,
incluidas las estrategias regionales.

Brindar asesoramiento respecto a la legislacién propuesta relacionada con la innovacion, la
flexibilidad y el fortalecimiento de la sostenibilidad financiera de Rotary.

Garantizar la difusion de un mensaje coherente en el que se establezca que la membresia es la
mas alta prioridad organizativa interna de Rotary International, mientras que la erradicacion
de la polio sigue siendo la principal prioridad externa.

Obtener consenso institucional respecto a la definicién de nuestra misién y el propdsito de
nuestra organizacion, y también para definir nuestro(s) publico(s) objetivo(s) y nuestros
clientes.

Estrategia: Mayor capacidad de los clubes

Metas

Buscar maneras de mejorar la experiencia rotaria.
Difundir més informacién acerca de Rotary y promover el uso de sus recursos.
Fortalecer los equipos a nivel de los clubes y distritos.

Estrategia: Captacion de nuevos socios

Metas

Desarrollar modelos alternativos y productos adicionales que atraigan al publico objetivo.
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« Implementar estrategias combinadas de segmentacion de mercados, para atraer a publicos objetivos
multigeneracionales.

« Mejorar la diversidad de Rotary en cuanto a edades, género, grupo étnico y profesiones, en base a
los actuales requisitos de afiliacion.

Estrategia: involucramiento de los socios

Metas

 Proseguir la realizacion de encuestas a los socios actuales y dados de baja, para mejorar la tasa de
conservacion de socios.

» Mejorar las oportunidades de reconocimiento a los clubes eficaces y sus socios.

« Sensibilizar al publico respecto a Rotary en sus comunidades.

« Aprovechar la Convencion anual de R1y las conferencias de Rotary para mejorar las relaciones con
los socios.

« Acrecentar y promover activamente la orientacién y mentoria para los nuevos socios. (Decision
104, enero de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 72, octubre de 2015; Decision 104, enero de 2016
4
Articulo 6. Ex rotarios y familiares de rotarios actuales

6.010. Ex rotarios
6.020. Involucramiento de los conyuges y otros familiares de rotarios

6.010. Ex rotarios

6.010.1. Ex rotarios

Esta prohibido el uso de cualquier nombre por parte de una organizacion, que indique un
vinculo con R1, a menos que esté especificamente dispuesto en los documentos estatutarios
de RI. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision IV(k), junio de 1925; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004

6.010.2. Jurisdiccidn de la Directiva de R1 en las disputas en los clubes

Con excepcion de los asuntos remitidos al secretario general bajo las disposiciones del
Reglamento de RI, la Directiva de RI no tendra jurisdiccion respecto a las disputas entre un
ex rotario y el club rotario al club al cual hubiera estado afiliado. (Decision 31, octubre de
2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 45, julio de 1948; Enmendada por la Decision 226, junio de 2007, Decisién 31, octubre de 2013

Referencias cruzadas

33.040.9. Uso del nombre "Rotary™ y el emblema de Rotary por parte de ex rotarios



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 41
Junio de 2017

6.020. Involucramiento de los conyuges y otros familiares de rotarios
Se alienta a los clubes y distritos a planificar e implementar proyectos de servicio de manera que
se propicie la participacion de los conyuges y otros familiares de rotarios.

Se insta a los clubes y distritos a organizar programas y eventos educativos, de servicio y
comparierismo, de manera que se propicie la asistencia y participacion de los conyuges y otros
familiares de los rotarios. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 71, agosto de 1999. Véase también la Decisién COL 89-139.

&
Articulo 7. Reuniones y asistencia a las reuniones del club

7.010. Lugares de reunion de los clubes

7.020. Reuniones de los clubes

7.030. Programas para las reuniones de los clubes
7.040. Oradores para las reuniones de los clubes

7.050. Asamblea del club

7.060. Presentacion de informes de asistencia del club
7.070. Visitantes e invitados

7.080. Reuniones conjuntas con otros clubes de servicio

7.010. Lugares de reunion de los clubes

Los clubes deben celebrar sus reuniones ordinarias dentro de su localidad. Cada club dispone de
autonomia para decidir su lugar de reunién. Sin embargo, puesto que todo socio del club tiene
derecho a asistir a la reunion de cualquier otro club rotario, se espera que cada club realice sus
reuniones en un lugar donde puedan asistir socios de cualquier club del mundo. (Decision 31,
octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 166, enero de 1947; Decision 245, febrero de 1999; Decision 45, noviembre de 2001; Decision 59, noviembre de 2004

7.020. Reuniones de los clubes

Teniendo en cuenta que los clubes cuentan en sus filas con socios que profesan diversas creencias
y sostienen distintos valores, cada club debe regirse por los mejores criterios posibles para celebrar
sus reuniones Yy otras actividades, de manera que reflejen los principios basicos de Rotary de
tolerancia y participacion en proyectos de servicio humanitario. (Decision 59, noviembre de 2004,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 28, julio de 1995; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004

7.020.1. El decoro en las reuniones del club

Ninguna historia, chiste, truco o forma alguna de entretenimiento se considera adecuada
para compartir con un rotario o un grupo de rotarios si no fuera adecuada para dichos
rotarios en compafiia de sus padres, conyuges o hijos. No se considera adecuada ninguna
historia o chiste que un rotario no pueda contar o repetir ante sus propios familiares.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Punto 3, noviembre de 1917
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7.030. Programas para las reuniones de los clubes

7.030.1. Programas del club: Formacion rotaria

Los clubes deben celebrar reuniones periddicas, con el fin exclusivo de impartir
informacidn sobre Rotary, formacion rotaria y capacitacion para el liderazgo a sus socios.
(Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision del Comité Ejecutivo E58, enero de 1936; Enmendada por la Decision 285, febrero de 2003; Decision 59, noviembre
de 2004

7.030.2. Programas del club: Asuntos de interés publico

En un club se podran tratar debidamente asuntos de caracter publico que sean de interés
para sus socios, siempre que al referirse a cuestiones polémicas estén representados de
manera adecuada todos los puntos de vista opuestos. El club debera abstenerse de tomar
decisiones corporativas respecto a medidas pendientes de caracter publico que sean motivo
de controversia. (Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 169, enero de 1957; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004. Véase también la Decision 285. febrero
de 1982

7.030.3. Programas del club: Condiciones culturales, economicas y geograficas

Los clubes deben organizar programas en condiciones culturales, econémicas y geograficas
distintas de las propias, como medio para superar las posibles dificultades que suponen las
barreras linguisticas y las diferencias de entornos culturales y sociales. (Decision 59,
noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 149, enero de 1964

7.030.4. Programas del club: La Fundacion Rotaria

Los clubes deben dedicar al menos dos reuniones durante cada afio rotario a los propositos,
programas Yy actividades de captacion de fondos para la Fundacion, una de ellas en
noviembre, el mes de La Fundacién Rotaria. (Decision 59, noviembre de 2004, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 350, junio de 2001; Enmendada por la Decision 43, noviembre de 2001; Decision 59, noviembre de 2004

7.040. Oradores para las reuniones de los clubes

7.040.1. Gastos de los oradores
Los clubes que inviten a funcionarios o ex funcionarios de RI u otros rotarios a visitar el
club deberan hacerse cargo de sus gastos. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 196, mayo-junio de 1970

7.050. Asamblea del club

La asamblea del club es una reunion de todos los socios del club, incluidos sus funcionarios,
directores y presidentes de comités, con el fin de deliberar sobre los programas y actividades o la
capacitacion de los socios. Se insta a todos los socios del club a que asistan a la asamblea, la cual
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preside el presidente u otro funcionario designado del club. (Decision 31, octubre de 2013,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 248, febrero-marzo de 1983; Enmendada por la Decision 279, febrero de 2003

7.060. Presentacion de informes de asistencia del club

El secretario del club enviara los informes mensuales de membresia/asistencia del club al
gobernador, dentro de los 15 dias siguientes a la ultima reunion del club que tenga lugar en cada
mes. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 354, mayo-junio de 1980; Enmendada por la Decisidn 209, febrero de 1999; Decisién 31, octubre de 2013. Refrendada por la
Decision 107, octubre-noviembre de 1980

7.070. Visitantes e invitados

7.070.1. Invitados en las reuniones de los clubes

Los clubes deben alentar a los socios a llevar invitados a las reuniones semanales, para que
los residentes no rotarios de la comunidad se informen debidamente acerca del club, sus
fines y objetivos. (Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 125, enero de 1973; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004. Véase también la Decisién 16, enero de
1916

7.070.2. Estudiantes como invitados del club

Se insta a los clubes a invitar a estudiantes de universidades e instituciones universitarias
a sus reuniones, para que se familiaricen con los ideales y principios de Rotary. (Decision
59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision IV(i), enero de 1927; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004

7.070.3. Ex becarios de Rotary como invitados del club

Se alienta a los clubes a invitar a los ex becarios (ex participantes en los programas de
Rotary) a sus reuniones, especialmente a los que se han mudado recientemente a la
localidad del club. Se espera que los ex becarios paguen los mismos costos de asistencia
que los que abonan los rotarios visitantes. (Decision 38, octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 231, junio de 2007; Enmendada por la Decision 38, octubre de 2014

7.080. Reuniones conjuntas con otros clubes de servicio

Con excepcion de las ocasiones especificas aprobadas por la directiva del club, los clubes rotarios
no podran realizar sus reuniones ordinarias en conjunto con otros clubes de servicio. (Decision 59,
noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision IX (c), junio de 1924; Enmendada por la Decision 221, mayo de 1943; Decision 59, noviembre de 2004. Véase también la
Decision IX (c)(2), febrero de 1923

&
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Articulo 8. Programas del club

8.010. Autonomia de los clubes para organizar actividades
8.020. Conmemoraciones especiales

8.030. Principios basicos del Servicio Profesional

8.040. Principios basicos del Servicio en la Comunidad
8.050. Capacitacion a nivel de club

8.010. Autonomia de los clubes para organizar actividades

Los clubes deben desarrollar sus propios programas segun las necesidades de sus comunidades.
En el marco del programa de RI no se auspicia ni se prescribe que un club deba patrocinar o
prescribir determinado programa o proyecto de servicio.

Uno de los principios fundamentales de R1 es que los clubes miembros de la asociacién funcionen
con un nivel de autonomia sustancial.

Las limitaciones estatutarias y procedurales son las minimas necesarias preservar las
caracteristicas fundamentales y singulares de Rotary. En el marco de tal disposicion, se dispone
de méaxima flexibilidad para la interpretacion e implementacion de la normativa de RI,
especialmente a nivel de club. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision XIV(b)(3), mayo-junio de 1927; Decisioén 202, mayo-junio de 1958; Decision 90, enero de 1963, Enmendada por la Decision
59, noviembre de 2004, Decision 157, abril de 2016

8.020. Conmemoraciones especiales

| Conmemoracion especial | Mes/semana/dia |
| (Ninguna conmemoracion mensual) | Julio |
| Mes de la Membresia y la Extension | Agosto |
| Mes del area de interés Alfabetizacion y Educacion Basica | Septiembre |

Mes del area de interés Desarrollo Econémico e Integral de la || Octubre
Comunidad

Semana del reencuentro con los ex becarios de Rotary Semana (de lunes a
domingo) que incluye el
7 de octubre

Semana Mundial de Interact Semana (de lunes a
domingo) que incluye el

5 de noviembre

| | |
| Mes de La Fundaci6n Rotaria || Noviembre \

Mes del area de interés Prevencion y Tratamiento de || Diciembre
Enfermedades

| Mes del Servicio Profesional | Enero \

Mes del area de interés Paz y Prevencion/Resolucion de || Febrero
Conflictos

| Aniversario de Rotary: Dia de la Paz y la Comprension Mundial || 23 de febrero \




Codigo de Normas de Rotary
Junio de 2017

Pagina 45

| Mes del area de interés Suministro de Agua y Saneamiento

| Marzo |

Semana Mundial de Rotaract

Semana (de lunes a
domingo) que incluye el

13 de marzo
| Mes del area de interés Salud Materno-infantil | Abril |
| Mes del Servicio a la Juventud | Mayo \
| Mes de las Agrupaciones de Rotary | Junio \

(Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 168, enero de 1956; Decisidn 238, mayo de 1956; Decisién 137, enero de 1958; Decision 141, enero de 1958; Decisién 192,
noviembre de 1964; Decision 268, febrero de 1977; Decision 248, febrero de 1982; Decision 299, febrero de 1987; Decision 144, noviembre de
1987; Decision 116, noviembre de 1990; Decision 219, febrero de 1996; Decision 138, noviembre de 2000; Decision 20, julio de 2003; Decision
17, julio de 2005; Decision 59, noviembre de 2004; Decision 35, noviembre de 2006; Decision 81, octubre de 2014; Decision 87, enero de 2017

8.030. Principios basicos del Servicio Profesional

8.030.1. Declaracion sobre el servicio profesional

El Servicio Profesional es la via a través de la cual Rotary fomenta y apoya la aplicacion

del ideal de servicio en todas las profesiones.

La segunda parte del Objetivo de Rotary es la base del Servicio Profesional, concretamente,

estimular y fomentar:

e La observancia de elevadas normas de ética en las actividades profesionales y

empresariales.

e El reconocimiento del valor de toda ocupacién til.

e Ladignificacion de la propia ocupacién en beneficio de la sociedad.

Los siguientes principios son inherentes a los ideales del Servicio Profesional:

1) lealtad hacia empleadores, empleados, clientes y socios, y el trato justo tanto a ellos
como a los competidores, publico y cualquier otra persona con la que se mantengan
relaciones comerciales o profesionales.

2) La aplicacion del talento individual para resolver los problemas y necesidades de la
sociedad.

El Servicio Profesional es responsabilidad de los clubes y de sus socios. El papel de los
clubes es implementar y fomentar el objetivo mediante demostraciones practicas de sus
propias acciones, por ejemplo, mediante el desarrollo de proyectos que ayuden a los socios
a aportar sus propios talentos profesionales. El papel de los socios es conducirse de
conformidad con los principios de Rotary en sus negocios y profesiones y participar en los
proyectos que realice el club. (Decision 88, enero de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, octubre-noviembre de 1987; Enmendada por la Decision 88, enero de 2014; Refrendada por la Decision 352,
junio de 2001
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8.030.2. Cddigo de conducta de Rotary
El siguiente Codigo de conducta ha sido aprobado para uso de los rotarios:

En calidad de rotario me comprometo a:
1) Conducirme con integridad y elevadas normas de ética en mi vida personal y profesional.

2) Ser ecuanime en mis relaciones personales y considerar a las demas personas y las
profesiones que desempefian con el respeto que se merecen.

3) Utilizar mis conocimientos profesionales para servir de mentor a los jovenes, ayudar a
personas con necesidades especiales y mejorar la calidad de vida en mi comunidad y en el
mundo.

4) No perjudicar con mi proceder la imagen de Rotary 0 sus socios.
(Decision 60, octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decisién COL 89-148; Enmendada por la Decisién 204, mayo de 2011; Decision 87, septiembre de 2011; Decisién 31, octubre
de 2013; Decision 88, enero de 2014; Decisién 60, octubre de 2014

8.030.3. Mensajes clave sobre el Servicio Profesional

Tanto los rotarios como los clubes y distritos deben implementar las siguientes estrategias

de apoyo al Servicio Profesional:

e Poner de relieve las profesiones y clasificaciones en el proceso de captacion e
instalacion de nuevos socios.

e Buscar las mejores maneras de enfatizar las profesiones en las actividades del club.

e Emprender una iniciativa mas sélida para la integridad en los contactos profesionales
y empresariales con rotarios a nivel de club y de distrito.

e Dedicar més atencion a la integridad en los contactos profesionales y empresariales,
como medio para atraer a la nueva generacion y brindarle servicio como mentores.

e Poner énfasis en la relacion entre La Prueba Cuadruple y el Codigo de Conducta de
Rotary, y su importancia para sustentar los valores de Rotary (Decision 158, enero de
2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 204, mayo de 2011; Enmendada por la Decision 87, septiembre de 2011

8.040. Principios basicos del Servicio en la Comunidad

8.040.1. Declaracion de 1923 sobre el Servicio en la Comunidad
El Servicio en la Comunidad tiene por objeto estimular y fomentar la puesta en practica
del ideal de servicio por todos los rotarios en su vida privada, profesional y pablica.

Al poner en préactica dicho ideal, numerosos clubes han desarrollado diferentes actividades,
a fin de brindar a sus socios oportunidades de servir a la comunidad. Para orientacion de
los rotarios y de los clubes rotarios, y como norma de las actividades de Servicio en la
Comunidad que desarrolla Rotary, se han aceptado y reconocido la validez de los siguientes
principios:
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1) Fundamentalmente, Rotary es una filosofia de vida que reconcilia el constante conflicto
entre el deseo de beneficiarse uno mismo y el deber y consecuente impulso de servir a los
demas. Esta es la filosofia de servicio, “Dar de si antes de pensar en si”, basada en el
principio ético-practico que establece que “Se beneficia mas quien mejor sirve”.

2) Primordialmente, un club rotario es un grupo de personas representativas de sus
negocios y profesiones, personas que han aceptado la filosofia rotaria de servicio y que se
proponen:

Primero, estudiar colectivamente la teoria de servicio como base verdadera del exito y la
felicidad en los negocios y en la vida; segundo, dar colectivamente demostraciones
practicas de esta teoria, para si mismas y para la comunidad; tercero, poner individualmente
en préctica esta teoria en su negocio y su vida cotidiana; y cuarto, fomentar individual y
colectivamente, por medio del precepto activo y del ejemplo, que los rotarios y el publico
en general acepten dicha filosofia en la teoria y en la practica

3) Rl es una organizacion que existe para:
a) proteger, desarrollar y difundir el ideal rotario de servicio en todo el mundo;
b) fundar clubes rotarios, ayudarlos y supervisarlos administrativamente, y;

c) estudiar los problemas de éstos y uniformar, mediante sugerencias Utiles y no por
imposicion, sus acciones y las actividades de Servicio en la Comunidad, pero sélo las que
se hubiera comprobado en numerosos clubes que son verdaderamente dignas del esfuerzo
y que no tiendan a opacar el Objetivo de Rotary, segun se estipula en los Estatutos de RI.

4) Puesto que para servir es necesario actuar, Rotary no se limita a un estado mental, ni a
una filosofia meramente subjetiva, sino que ha de expresarse en actividades objetivas y
tanto el rotario como el club deben poner en practica la teoria del servicio.
Consecuentemente, se sugiere la accion corporativa de los clubes rotarios bajo las normas
aqui estipuladas. Es recomendable que todo club rotario patrocine una actividad principal
de Servicio en la Comunidad cada afio fiscal, que varie de afio en afio, de ser factible, y que
finalice, si fuera posible, antes de que concluya tal periodo. La actividad debe responder a
una verdadera necesidad de la comunidad y requerir la cooperacion colectiva de todos los
socios. El club debera, ademas, seguir estimulando a los socios para que cada uno preste
servicio en la comunidad.

5) Cada club rotario goza de autonomia absoluta para seleccionar las actividades de
Servicio en la Comunidad que estime convenientes y necesarias para su comunidad, pero
ninguno se comprometera a realizar actividades que puedan opacar el Objetivo de Rotary
0 poner en riesgo el propdsito primordial que se persigue al organizar un club rotario.
Aunque RI puede estudiar, uniformar y desarrollar las actividades que tengan caracter
general y hacer sugerencias Utiles, nunca prescribird ni proscribird ninguna actividad de
Servicio en la Comunidad a ningun club.

6) Aunque no existan disposiciones que reglamenten la seleccion por parte de un club
rotario de determinadas actividades de Servicio en la Comunidad, se sugieren las siguientes
reglas al respecto:
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a) Debido a las limitaciones para la admision de socios en Rotary, s6lo en una comunidad
en donde no existan organizaciones civicas o0 de otra naturaleza, capacitadas para hablar y
obrar en nombre de la comunidad en general, debera un club rotario comprometerse a
desarrollar actividades que para su éxito requieran el apoyo de todos los ciudadanos de
dicha localidad, vy si existiera en la localidad una cdmara de comercio, dicho club rotario
no debera usurpar ni asumir sus funciones, si bien los rotarios, como personas formadas en
el ideal de servicio y depositarias del mismo, deberan ser miembros activos de esa camara
de comercio y, como residentes de la comunidad, deberan interesarse, junto con otros
residentes, en cualquier actividad general de Servicio en la Comunidad y, hasta donde la
situacion de cada uno lo permita, contribuir pecuniaria o personalmente al logro de la
misma.

b) Por regla general, ningun club rotario debe comprometerse a participar en proyecto
alguno, por meritorio que fuera, a menos que esté preparado para asumir toda la
responsabilidad, o parte de ésta, para lograrlo.

c¢) Aunque la publicidad no debe ser el objetivo primordial de un club rotario al seleccionar
una actividad como medio de ampliar la influencia de Rotary, los proyectos meritorios
llevados a cabo satisfactoriamente deberan promoverse de manera adecuada.

d) Todo club rotario debera evitar la duplicidad de esfuerzos hacia un mismo fin y, en
general, no debera comprometerse a participar en ninguna actividad de la cual se encargue
debidamente otra organizacion.

e) En el desarrollo de sus actividades, es preferible que el club rotario coopere con los
organismos que ya existen, pero puede fundar nuevas organizaciones cuando sea necesario,
si las ya establecidas son insuficientes para llevar a cabo su propésito. Es mas conveniente
para un club rotario mejorar una organizacion ya creada, que formar una nueva que
dupligue las actividades de aquélla.

f) Rotary alcanza su mas elevado grado de efectividad cuando consagra su gestion a
difundir las actividades en las que participa. Cuando un club rotario descubre una carencia
que deba remediarse, siendo ésta la responsabilidad de la comunidad entera, no sélo
intentard subsanar dicha carencia, sino que procurara convencer a los demas de la
necesidad de solucionar el problema, para inculcar el consiguiente sentido de
responsabilidad, de tal manera que ésta no recaiga Unicamente en Rotary sino en toda la
comunidad a la cual sirve el club. Aunque Rotary pueda iniciar y liderar las tareas
correspondientes, procurara obtener la cooperacion de todas aquellas organizaciones que
deban tener interés en la obra que ha de realizarse, tomando las medidas adecuadas para
que se otorgue a dichas entidades el reconocimiento debido, aun en detrimento de aquel a
que el club rotario pudiera tener derecho.

g) Las actividades que demanden el esfuerzo individual de todos los rotarios estan
generalmente mas de acuerdo con la esencia de Rotary que las que requieran solo la accion
colectiva del club, pues las actividades de Servicio en la Comunidad de un club deben
considerarse solamente experimentos encaminados a instruir a cada uno de los rotarios en
la puesta en practica del ideal de servicio. (Decision 158, enero de 2012, Directiva de RI)
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Fuente: Convention Proceedings 23-34; 26-6; 36-15; 51-9; 66-49; Enmendada por la Decision 226, junio de 2007; Decisién 158,
enero de 2012

8.040.2. Declaracion de 1992 sobre el Servicio en la Comunidad

El Servicio en la Comunidad tiene por objeto estimular y fomentar la puesta en practica
del ideal de servicio por todos los rotarios en su vida privada, profesional y publica. Al
poner en practica el ideal de servicio, numerosos clubes rotarios han desarrollado diferentes
actividades para ofrecer a sus socios la oportunidad de servir a la comunidad. A efectos de
orientar a los rotarios y establecer un criterio uniforme respecto a las actividades de
Servicio en la Comunidad, se reconoce la validez de los siguientes principios:

A través del Servicio en la Comunidad, todo rotario tiene la oportunidad de ejemplificar el
lema de Rotary “Dar de si antes de Pensar en Si”. Los rotarios y sus clubes asumen el
compromiso Y la responsabilidad social de mejorar la calidad de vida de aquellos que viven
en sus comunidades y de servir al interés pablico.

Es en este espiritu que se exhorta a los clubes rotarios a:

1) Examinar periddicamente las oportunidades de servicio disponibles en sus localidades e
involucrar a los socios en la evaluacién de las necesidades de la comunidad.

2) Hacer uso del talento personal y profesional de los socios en la implementacion de los
proyectos de Servicio en la Comunidad.

3) Emprender proyectos que estén en consonancia con las necesidades de la comunidad y
con la situacion y potencial del club, reconociendo que toda actividad de Servicio en la
Comunidad —por pequeiia que sea— es importante.

4) Trabajar en estrecha colaboracién con los clubes Interact y Rotaract, con los Grupos de
Rotary para Fomento de la Comunidad y con otras agrupaciones patrocinadas por ellos, a
fin de coordinar la labor de Servicio en la Comunidad.

5) Detectar las oportunidades de ampliar el alcance de los proyectos de Servicio en la
Comunidad por medio de los programas y actividades desarrollados por Rotary en la esfera
internacional.

6) Siempre que sea conveniente y factible, involucrar a la comunidad en la implementacién
de proyectos de Servicio en la Comunidad, incluyendo la provision de los recursos
necesarios.

7) Cooperar con otras organizaciones —de acuerdo con las normas establecidas por RI—
a fin de alcanzar los objetivos del Servicio en la Comunidad.

8) Lograr el reconocimiento publico apropiado por la realizacién de proyectos de Servicio
en la Comunidad.

9) Actuar como catalizadores, instando a otras organizaciones a trabajar conjuntamente en
actividades de Servicio en la Comunidad.
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10) Siempre que sea apropiado, delegar la responsabilidad de continuar con un determinado
proyecto en organizaciones de la comunidad, de servicio u otro tipo, a fin de que el club
pueda dedicarse a la implementacion de nuevos proyectos.

Rotary International, como asociacion de clubes, tiene la responsabilidad de difundir
informacion sobre las necesidades y actividades de Servicio en la Comunidad, v,
ocasionalmente, recomendar la implementacion de programas o proyectos tendientes a
promover el Objetivo de Rotary, los cuales podrian beneficiarse del esfuerzo conjunto de
los rotarios, clubes y distritos que desearan participar. (Decision 325, mayo de 2003,
Directiva de RI)

Fuente: Decision COL 92-286

8.040.3. Participacion de clubes y distritos en actividades de Servicio en la Comunidad
Para que sea eficaz la labor de Servicio en la Comunidad, se insta a los presidentes de los
clubes a que designen a los presidentes de los subcomités de Servicio en la Comunidad que
consideren necesarios, a cargo de las siguientes areas: Desarrollo Humano, Desarrollo de
la Comunidad, Proteccion del Medio Ambiente y Colaboracion para el Servicio. A estos
subcomités se les urge a realizar las siguientes tareas:

1. Evaluar las necesidades de la comunidad mediante un estudio exhaustivo y un analisis
de las circunstancias concretas de sus respectivas localidades.

2. Alentar a cada socio a complementar y profundizar el estudio y el analisis, utilizando
sus aptitudes personales y profesionales a fin de descubrir las necesidades de la comunidad.

3. Reunirse con otras organizaciones locales para intercambiar ideas, siempre que tales
reuniones puedan realizarse en cumplimiento de la normativa establecida.

4. Incluir entre los factores que se consideran para la posible afiliacién de socios en
perspectiva, su demostrado interés activo y conocimientos de las necesidades de la
comunidad. (Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 148, enero de 1964. Enmendada por la Decision 259, junio de 1990

8.040.5. Preservemos el Planeta Tierra

El programa Preservemos el Planeta Tierra alienta a los clubes a sensibilizar a los rotarios
respecto a los proyectos de proteccion ambiental y aumentar el nimero de tales proyectos.
Estas actividades forman parte de la tercera avenida: Servicio en la Comunidad. (Decision
146, enero de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 146, enero de 2011

Referencias cruzadas

17.030.3. Comité Distrital de Servicio en la Comunidad
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8.050. Capacitacion a nivel de club

8.050.1. Instructor del club

Se recomienda que el presidente electo nombre a un instructor o varios instructores para
supervisar el plan de capacitacion del club durante el afio siguiente. EI mandato del
instructor del club es de un afio, pudiendo ejercer el cargo durante tres periodos
consecutivos. El instructor debe trabajar con la directiva y los comités del club para
asegurarse de que se satisfagan las necesidades de capacitacion, y también debe colaborar
con el Comité Distrital de Capacitacion, el asistente del gobernador a cargo del club y el
gobernador de distrito, quienes podran apoyarlo y sugerirle ideas. (Decision 104,
noviembre de 2006, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 104, noviembre de 2006

8.050.2. Plan de capacitacion del club
El club debe contar con un amplio plan de capacitacion, para garantizar:

1. Laasistencia de los lideres del club a las reuniones distritales de capacitacion pertinentes.
2. Orientacion coherente y periddica para los nuevos socios.

3. Oportunidades de formacién permanente para los socios actuales.

4. Un programa de capacitacion para el liderazgo disponible para todos los socios.
(Decision 104, noviembre de 2006, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 104, noviembre de 2006

8.050.3. Seminario para el desarrollo del liderazgo en el club

Propdsito:

Impartir capacitacion para el liderazgo a los socios, a efectos de acrecentar su desarrollo
profesional y formar a los futuros lideres del club.

Participantes:
Pueden asistir todos los rotarios interesados.

Temas que se sugieren:

Técnicas de comunicacién

Estilos de liderazgo

Como liderar y motivar a los voluntarios
Mentoria

Administracion del tiempo
Fijacion y cumplimiento de metas
Planificacion estrategica

Etica (La Prueba Cuadruple)
Construccion de consenso
Trabajo en equipo

Organizador:
El instructor del club, el presidente del club, el asistente del gobernador y/o el Comité
Distrital de Capacitacion. (Decision 107, noviembre de 2006, Directiva de RI)



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 52
Junio de 2017

Fuente: Decision 107, noviembre de 2006
&
Articulo 9. Finanzas y relaciones publicas del club

9.010. Finanzas del club

9.020. Clubes en mora con RI

9.030. Estatus de los clubes suspendidos

9.040. Participacion de los clubes en actividades de captacion de fondos
9.050. Relaciones publicas del club

9.010. Einanzas del club

A comienzos de cada afio fiscal, la directiva del club preparara o encomendara a preparacion de
un presupuesto con una proyeccion de ingresos y desembolsos durante el afio. Dicho presupuesto,
aprobado por la directiva del club, se utilizara para fijar el limite de gastos para cada rubro, a menos
que la directiva del club indique lo contrario.

El tesorero u otro funcionario autorizado pagaré las cuentas, solamente con la aprobacién previa
de otros dos funcionarios o directores. Se efectuara una revision financiera anual de todas las
transacciones financieras del club, a cargo de una persona idonea. (Decision 142, enero de 2008,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 59, noviembre de 2004; Enmendada por la Decision 142, enero de 2008

9.010.1. Asistencia de los presidentes de club entrantes a la Convencion

Dentro de sus limitaciones presupuestarias, los clubes deben considerar que se envie a la
Convencion Internacional al presidente entrante, en calidad de representante del club.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 25, julio de 1934

9.010.2. Promocion de las actividades de Servicio en la Comunidad de los clubes

Se insta a los clubes a que asignen cada afio una porcion adecuada de su presupuesto, con
el fin de sensibilizar al publico respecto a las actividades del club en la comunidad. Se
alienta a los clubes rotarios a promover la imagen publica de Rotary mediante la
identificacion publica y permanente de las actividades de servicio a la comunidad que
realiza el club, exhibiendo el nombre y el emblema del club. Asimismo, se exhorta a los
clubes a procurar el debido reconocimiento publico y permanente por sus contribuciones
econdmicas Yy el servicio prestado a otras organizaciones y causas. (Decision 245, junio de
2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision 124, noviembre de 2001; Decision 194, febrero de 2002

Referencias cruzadas

5.020.2. Prohibicion de contribuciones obligatorias a La Fundacion Rotaria
18.020.7. Formacion de nuevos clubes: Costos
18.020.8. Cuota de admisién para nuevos clubes
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9.020. Clubes en mora con RI
Los procedimientos respecto a los pagos de los clubes con obligaciones financieras pendientes
para con RI son los que se indican en los siguientes incisos:

9.020.1. Procedimientos para la cobranza de obligaciones financieras pendientes
RI aprobd una serie de procedimientos para el cobro de obligaciones financieras
pendientes, incluidos los siguientes:

1) A los clubes con obligaciones financieras pendientes de US$ 250 o mas se les envia un
aviso transcurridos 60 dias (dos meses) desde el plazo de pago y otro mas a los 90 dias
(tres meses) después de dicho plazo

2) Se dara de baja a los clubes que aln tengan obligaciones pendientes de US$ 250 0 méas
después de transcurridos120 dias (cuatro meses) desde el plazo de pago.

3) A los clubes con saldos pendientes menores de US$ 250 se los contactara para reclamar
el pago, pero no se hard mencion a darlos de baja.

4) Los saldos pendientes de un méximo de US$ 50 se eliminaran después de transcurridos
180 dias desde la fecha de pago.

5) Se conservaran registros de todas las obligaciones financieras del club condonadas, para
que las examine la Directiva en cualquier momento. (Decision 79, enero de 2014, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 83, Anexo |, julio de 1997; Enmendada por la Decision 453, mayo de 2000; Decisién 285, junio de 2002; Decision
141, octubre de 2003; Decision 236, junio de 2004; Decision 178, marzo de 2005; Decision 248, junio de 2013; Decisién 79, enero
de 2014

9.020.2. Notificaciones a los clubes por impago y avisos de baja
Se notificara su posible baja a todo club con obligaciones financieras pendientes al final
del segundo mes de la falta de pago, a menos que salde su deuda dentro de los 120 dias del
plazo o se comprometa a un arreglo para saldarla que sea aceptable para la Directiva. La
notificacion de la baja del club se enviara no antes de que hayan transcurrido 120 dias desde
la fecha de pago. (Decision 248, junio de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 333, junio de 1983; Enmendada por la Decisién 141, octubre de 2003, Decisidn 248, junio de 2013

9.020.3. Excepciones a los procedimientos de notificacion y baja de los clubes

Se autoriza al secretario general a hacer excepciones al implementar estas pautas, segin su
propio criterio y en base a circunstancias especiales o excepcionales. (Decision 348, junio
de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 268, mayo-junio de 1986

9.020.4. Notificaciones sobre los clubes dados de baja a los gobernadores y directores
Los gobernadores de distrito recibiran la lista de clubes de sus distritos dados de baja por
impago de obligaciones y los directores recibiran la lista correspondiente a sus zonas.
(Decision 248, junio de 2013, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 333, junio de 1983; Enmendada por la Decision 141, octubre de 2003; Decision 248, junio de 2013

9.020.5. Restitucion de los clubes dados de baja por impago de obligaciones financieras
A los clubes dados de baja solamente se los restituird después de transcurridos cinco meses
(150 dias) desde la baja. Cuando un club solicita ser restituido dentro de dicho periodo,
deberé saldar el importe total de sus obligaciones financieras pendientes y abonar una cuota
de restitucion de US$ 30 por socio. El club deberd, también, proporcionar una lista de
socios actualizada. Si solo paga parte de su deuda dentro del periodo de cinco meses, el
importe parcial abonado se destinara a cubrir las obligaciones financieras pendientes. Los
clubes cesados que no hubieran cumplido los requisitos para la restitucion, incluido el pago
del total pendiente adeudado y los informes de membresia dentro de los cinco meses (150
dias) siguientes a la baja, perderan su carta constitutiva original y el derecho a la restitucion.
Los clubes restituidos conservaran su nombre, historia y carta constitutiva y se los
considerard miembros al dia en el cumplimiento de sus obligaciones financieras, con
derecho a recibir todos los servicios que brinda la asociacion. (Decisién 117, enero de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 166, octubre de 1998; Enmendada por la Decision 325, mayo de 2003; Decisién 141, octubre de 2003; Decision
220, febrero de 2004; Decision 328, junio de 2005; Decision 248, junio de 2013; Decision 96, enero de 2014; Decision 117, enero de
2015

9.030. Estatus de los clubes suspendidos

A los clubes suspendidos se les impondran las siguientes sanciones hasta que el club haya sido
restituido por la Directiva, a tenor del inciso 3.030.7. del Reglamento de RI. Por consiguiente, los
clubes suspendidos no podran:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

Sugerir candidatos al Comité de Propuestas para Gobernador.

Votar en la Conferencia de distrito, la Asamblea distrital de capacitacion o emitir votos por
correo en una eleccion autorizada.

Presentar o apoyar proyectos de legislacion ante el Consejo de Legislacién ni resoluciones ante
el Consejo de Resoluciones.

Apoyar a candidatos contendientes para el cargo de gobernador.

Figurar en las listas de correspondencia.

Recibir publicaciones o periodicos.

Recibir servicios de la Secretaria, incluidos los servicios de La Fundacién Rotaria como
recepcion de solicitudes nuevas o tramitacion de solicitudes en curso para la participacion en
programas, ni reconocimientos a los clubes como patrocinadores o anfitriones de proyectos de
la Fundacion activos.

Recibir los siguientes servicios que presta el gobernador: envio del boletin mensual: inclusion
en las listas de correspondencia distritales y la visita oficial.

Sin embargo, los clubes que hubieran sido suspendidos por RI no perderan los derechos y
privilegios que se les confiere en el marco de los Estatutos de RI. (Decision 28, septiembre de
2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 333, junio de 1983; Enmendada por la Decisidn 258, junio de 2006; ; Decision 79, enero de 2014; Decision 28, septiembre de
2016
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9.040. Participacion de los clubes en actividades de captacion de fondos

9.040.1. Requisitos legales para la captacion de fondos por parte de los clubes

Cuando las leyes locales requieren que se incluya una disposicion sobre captacion de
fondos en los estatutos de un club, el club que desee tal autoridad deberd proceder de
conformidad con las disposiciones del inciso 2.030.3. del Reglamento de RI y solicitar a la
Directiva que le permita enmendar sus estatutos para cumplir los requisitos de la ley local.

Se daré consideracion favorable a las solicitudes de enmienda necesarias para cumplir con
la ley. En tales casos, el secretario general esta autorizado a decidir en nombre de la
Directiva. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 112, enero de 1958; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004; Decision 31, octubre de 2013

Referencias cruzadas

34.070.1. Uso de las marcas de Rotary en tarjetas telefonicas
34.070.2. Uso de las marcas de Rotary en tarjetas de afinidad

9.050. Relaciones publicas del club
Se espera que los clubes mantengan relaciones positivas con el pablico y los medios de
comunicacion. Se deberd instar a los clubes a patrocinar reuniones a las cuales se invite al publico.

Las relaciones publicas se deberdn centrar en diversos publicos, incluidos los medios de
comunicacion, funcionarios del gobierno local, empresarios locales, lideres y organizaciones
civicas, ademas de candidatos a la afiliacion calificados y beneficiarios de los proyectos de servicio
de Rotary. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision del Comité Ejecutivo 152M, enero de 1933; Decision 124, noviembre de 1983; Enmendada por la Decision 59, noviembre de
2004

9.050.1. Responsabilidad de los rotarios en cuanto a la promocion de Rotary

Se exhorta a cada rotario a brindar ayuda a su club rotario para que se lo identifiqgue mas
en la comunidad, informando a otras personas respecto a Rotary y sus obras, a fin de
mejorar y estimular el crecimiento de la organizacion y el servicio que presta. (Decision
31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 82, noviembre de 1995

9.050.2. Publicidad para los proyectos y actividades de los clubes
Se espera que los clubes procuren difundir sus proyectos y actividades de éxito, para
destacar los propdsitos que animan a Rotary y sus logros.

La experiencia demuestra que las historias de Rotary susceptibles de promoverse con

mayor eficacia son las siguientes:

1. Voluntarios destacados.

2. Interaccion entre personas en paises desarrollados y en desarrollo.

3. Proyectos de Rotary y/o La Fundacion Rotaria a nivel local.

4. Participantes en programas de intercambio como estudiantes de Intercambio de Jovenes,
becarios de Buena Voluntad o participantes en el IGE.
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5. Historias de interés humano relacionadas con beneficiarios del servicio que presta
Rotary.

6. Actividades de PolioPlus, especialmente en &reas polioendémicas. (Decision 59,
noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 124, noviembre de 1983; Decision 59, noviembre de 2004

9.050.3. Relaciones del club con los medios de comunicacion

Los clubes deben llegar al publico compartiendo sus historias con los medios locales. Para
cumplir tal objetivo se deben seleccionar los objetivos mediaticos, elaborar una lista de
medios y enviar un comunicado de prensa a los medios que se consideren mas adecuados.
Asimismo, entre las actividades de los clubes se deberan incluir charlas acerca del papel
de los medios a cargo de profesionales del sector. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 271, febrero de 1978; Enmendada por la Decisidn 59, noviembre de 2004

9.050.4. Capacitacion en relaciones publicas para los funcionarios de los clubes

Se alienta a los clubes a buscar entre sus socios los recursos necesarios para ensefiar a los
funcionarios técnicas eficaces para responder las consultas de los medios y desempefiarse
debidamente en las entrevistas. Se insta, también, a los clubes a incluir una seccion de
relaciones publicas en todas las sesiones de capacitacion de lideres. (Decision 31, octubre
de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 137, noviembre de 1991; Enmendada por la Decisién 59, noviembre de 2004

9.050.5. Publicidad para RI en The Rotarian

Los clubes deben animar a los rotarios a distribuir su ejemplar de la revista a personas no
rotarias, suscribir a la revista al director del periddico local si éste no es rotario, dejar
ejemplares de la revista en las bibliotecas publicas y de centros de ensefianza, y transmitir
a los directores de periodicos sugerencias de articulos y noticias sobre las actividades del
club. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 197, enero de 1936; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004; Decision 31, octubre de 2013

9.050.6. Relaciones publicas adversas

Todo club debe tomar medidas positivas para prevenir o hacer frente a las actitudes en la
comunidad o problemas internos del club que puedan menoscabar la reputacion de Rotary
y limitar su eficacia. Si la percepcion negativa del publico se debe a suposiciones
incorrectas respecto a los propdsitos o actividades de Rotary, el club debera contrarrestarlas
mediante la debida informacién dirigida al publico y una buena gestion de relaciones
publicas en la comunidad. (Decisién 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 146, noviembre de 1982

9.050.7. Relaciones publicas adversas: Responsabilidad del gobernador

Cuando surjan dificultades o problemas que puedan afectar a otros clubes o a R, el club
debe notificar al gobernador en cuanto tenga oportunidad, para abordar el problema en
conjunto. El gobernador es responsable de asesorar a los clubes y ayudarlos a prevenir o
resolver los problemas de relaciones publicas de ambito local y notificar al respecto al
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Articu

10.010.
10.020.
10.030.
10.040.
10.050.
10.060.

10.010

secretario general. Por otra parte, el secretario general ayudaré a los gobernadores y a los
clubes a tales efectos, manteniendo informados al presidente y la Directiva de RI, a quienes
solicitara que se encarguen de resolver los problemas que requieran su anélisis y
decisiones. (Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 146, noviembre de 1982; Enmendada por la Decisién 31, octubre de 2013

9.050.8. Oradores del club en la comunidad

Se insta a los clubes a poner a disposicion de diversos grupos de la comunidad, varios
oradores capaces de dar buenas charlas sobre Rotary. (Decisién 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 209, enero de 1973

lo 10. Funcionarios del club

Funcionarios del club

Requisitos para el cargo de presidente
Deberes del presidente

Deberes del presidente electo
Deberes del secretario

Disputas entre funcionarios del club

. Funcionarios del club

10.010.1. Rotacion de funcionarios del club

El principio de rotacién en los cargos responde a los mejores intereses del club. La rotacion
abarca a los integrantes de la directiva y los cargos de presidentes de comités, presidente,
secretario y tesorero. Aungue no se debe alentar que los funcionarios del club ejerzan su
cargo durante dos afios sucesivos, algunas veces puede ser ventajoso para el club que un
funcionario desempefie el cargo durante un segundo o tercer afio, o reelegir a un
exfuncionario del club. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisién del Comité Ejecutivo E34, enero de 1936; Decision 169, enero de 1938; Decision 59, noviembre de 2004;
Enmendada por la Decisién 123, enero de 1943; Decision 28, septiembre de 2016; Ratificada por la Decision 113, enero de 1963.
Véase también la Decision 9 (S), abril de 1922

10.010.2. Reconocimiento anual a los funcionarios del club

Se insta a todo club a celebrar una reunion a comienzos de cada afio rotario, con el fin de
instalar al presidente y otros funcionarios. Teniendo en cuenta que esta reunion ofrece a
los funcionarios y socios del club la oportunidad de renovar y reafirmar su compromiso de
lograr los objetivos de RI. Asimismo, desde el punto de vista de las relaciones publicas, la
reunion puede ser util para que la comunidad conozca el propdsito y las metas de Rotary.
(Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 100, noviembre de 1982; Enmendada por la Decisién 59, noviembre de 2004
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10.020. Requisitos para el cargo de presidente
Ademas de las calificaciones indicadas en los Estatutos prescritos a los clubes rotarios, el
presidente del club deberd reunir los siguientes requisitos:

1. Poseer aptitudes de liderazgo.

2. Contar con suficiente tiempo para liderar el club y llevar a cabo la labor del club.

3. Haber integrado la directiva del club o ejercido la presidencia de uno o més de los comités
principales o haber desempefiado el cargo de secretario del club.

4. Poseer un conocimiento préctico de los estatutos y del reglamento de su club.

5. Haber asistido a una o mas Conferencias de distrito o Convenciones Internacionales. (Decision
59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, enero de 1947; Decision 231, abril de 1971, Véase también la Decision 112, enero de 1963

10.030. Deberes del presidente
El presidente del club tiene los siguientes deberes:

1. Presidir las reuniones del club.

2. Verificar que cada reunién se planifique debidamente, y que comience y concluya a la hora
programada.

3. Presidir las reuniones ordinarias (al menos una vez por mes) de la junta directiva.

4. Designar a los presidentes de los comités y a los socios iddneos para cada tarea.

5. Asegurarse de que cada comité tenga objetivos definidos y que funcione en forma coherente.
6. Asistir a la Conferencia de distrito.

7. Colaborar con el gobernador y el asistente del gobernador en diversos asuntos del club y del
distrito.

8. Supervisar la preparacion del presupuesto del club y verificar que se apliquen las debidas normas
de contabilidad, incluida una evaluacion financiera anual.

9. Asegurarse de que el club implemente un amplio programa de capacitacion para sus socios y
nombre al instructor o a los instructores para llevarlo a cabo, segin sea necesario.

10. Comunicar a los socios la informacién importante que remiten el gobernador, incluido el
boletin mensual, y otras publicaciones de la Secretaria.

11. Presentar en junio, un informe completo al club respecto a las finanzas y en qué medida el club
ha alcanzado los objetivos establecidos para el afio.

12. Antes de concluir su mandato, transferir al presidente electo los registros, documentos y datos
financieros pertinentes.

13. Organizar una reunion conjunta de los directores que finalizan sus funciones y los directores
entrantes, para garantizar el éxito de la nueva administracion y la continuidad administrativa.
(Decision 31, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, enero de 1947; Decisidn 59, noviembre de 2004; Enmendada por la Decisién 104, noviembre de 2006; Decision 142,
enero de 2008; Decision 31, octubre de 2013. Véase también la Decision 53, enero de 1951; Decision VIli(z), febrero de 1923

10.040. Deberes del presidente electo
10.040.1. Nombramientos de los comités del club
Los presidentes entrantes de los clubes deberan concluir los nombramientos de los
presidentes de los comités a méas tardar el 31 de marzo. (Decisién 59, noviembre de 2004,
Directiva de RI)
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Fuente: Decision 123, octubre-noviembre de 1977; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004

10.040.2. Fijacién de la meta del Fondo Anual del club

El presidente electo del club supervisa el establecimiento de la meta del Fondo Anual del
club, para su implementacion durante su afio en calidad de presidente. (Decision 59,
noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 321, mayo de 2003; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004

10.050. Deberes del secretario

El secretario del club es responsable de remitir puntualmente los informes de membresia a Rotary
International, y los demas deberes estipulados en los estatutos y el reglamento. El secretario debera
notificar a RI los funcionarios entrantes para el proximo afio rotario a mas tardar el 1 de febrero.
(Decision 96, enero de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, enero de 2014

10.060. Disputas entre funcionarios del club

Si se produce una disputa en el club respecto a cuales socios han sido elegidos como funcionarios
del club, el secretario general debera solicitar al gobernador que investigue tal disputa.
Posteriormente, el gobernador notificara al secretario general cuales socios deben ser reconocidos
debidamente como funcionarios del club. Hasta la resolucién de la disputa, a efectos
administrativos de RI, el secretario general considerara funcionarios del club a los socios que
avalen las conclusiones del gobernador. (Decision 98, noviembre de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 98, noviembre de 2007

i
Articulo 11. Relaciones del club con los rotarios y otras personas
11.010. Envio de circulares

11.010. Envio de circulares

11.010.1. Clubes rotarios — Aprobacidn para solicitar colaboraciéon, ayuda econémica o
participacidn en emprendimientos comerciales

Todo club que desee solicitar activamente (por correo electronico, teléfono, correo postal,
fax, etc.) la cooperacién de otros clubes o socios de otros clubes presentara en primera
instancia sus propasitos y planes al gobernador o a los gobernadores de distrito respectivos,
a fin de obtener su autorizacién. Los clubes que solicitan tal cooperacion por medios no
activos (sitios web, redes sociales, y afines) que ofrezcan a los usuarios la opcién para
desuscribirse estan exonerados de esta norma.
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Ningun club solicitard activamente la ayuda econOmica o0 participacion en
emprendimientos comerciales a otro club rotario o socios de otros clubes rotarios, a menos
que obtenga la autorizacion previa de la Directiva de RI.

Ningun rotario enviara circulares a otros clubes u otros rotarios en relacion con asuntos
relacionados con sus propios intereses empresariales.

Todo club rotario que participe en este tipo de actividades debera cumplir con la normativa
de RI respecto al uso de las marcas de Rotary, incluida la debida identificacion visual e
impresa de los clubes participantes.

El secretario general solicitard a los gobernadores de todo distrito que incurra en
solicitaciones de fondos no autorizadas que pongan fin a tales actividades. Se notificara a
la Directiva de RI el incumplimiento constante de esta normativa para que ésta tome las
medidas disciplinarias pertinentes, incluido el cese de los clubes infractores. (Decision 297,
mayo de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 108, enero de 1937; Enmendada por la Decision 207, mayo de 1956; Decision COL 80-102; Decision 59, noviembre
de 2004; Decision 201, marzo de 2005; Decisién 270, junio de 2007; Decision 297, mayo de 2012

11.010.2. Actividades y proyectos multidistritales — Aprobacion para solicitar
colaboracion, ayuda econdmica o participacion en emprendimientos comerciales, incluidas
las operaciones de telemarketing

Toda entidad multidistrital que desee solicitar la colaboracion de clubes o rotarios que no
sean los propios en relacion con cualquier asunto y por cualquier medio, incluidas las
operaciones de telemarketing, debera en primera instancia remitir su propuesta y planes al
gobernador o a los gobernadores del area involucrada, para obtener su autorizacion.

Las entidades multidistritales que emprendan este tipo de actividades, deberan cumplir la
normativa de RI para el uso de las marcas de Rotary, incluido el debido texto y los medios
para la identificacion de tales entidades multidistritales.

Ninguna entidad multidistrital solicitara ayuda econdmica o participacion en un
emprendimiento comercial a clubes rotarios o rotarios no pertenecientes a la entidad sin
autorizacion de la Directiva de RI.

Las entidades multidistritales que no cumplan estas normas respecto al envio de circulares
podrian perder su estatus en calidad de organizaciones multidistritales. (Decision 270, junio
de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 41, octubre de 2003; Enmendada por la Decisién 59, noviembre de 2004; Decisién 201, marzo de 2005; Decision
270, junio de 2007

11.010.3. Grupos para Contactos Mundiales - Aprobacion para solicitar colaboracidn,
ayuda econdémica 0 participacion en emprendimientos comerciales, incluidas las
operaciones de telemarketing

Todo Grupo para Contactos Mundiales que desee solicitar la colaboracion de distritos,
clubes o rotarios que no formen parte de ellos en relacion con cualquier asunto y por
cualquier medio, incluidas las operaciones de telemarketing, debera en primera instancia
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remitir su propuesta y planes al gobernador o a los gobernadores del area involucrada, para
obtener su autorizacion.

Los Grupos para Contactos Mundiales que emprendan este tipo de actividades, deberan
cumplir la normativa de RI para el uso de las marcas de Rotary, incluido el debido texto y
los elementos para la identificacion de tales grupos.

Ningun Grupo para Contactos Mundiales solicitara ayuda econdmica o participacion en un
emprendimiento comercial a clubes rotarios o rotarios no pertenecientes al grupo sin
autorizacion de la Directiva de RI.

Incluso dentro de los limites antedichos, no se permite a ningun rotario el envio de circulares
a otros integrantes de Grupos para Contactos Mundiales en relacion con sus propios intereses
empresariales. (Decision 32, noviembre de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 205, marzo de 2005; Enmendada por la Decisién 38, noviembre de 2005; Decision 270, junio de 2007; Decisién 32,
noviembre de 2007

11.010.4. Telemarketing de los clubes, distritos y otras entidades rotarias para solicitar
fondos al publico

Los clubes, distritos y otras entidades rotarias que deseen recurrir a una empresa comercial
para operaciones de telemarketing, hospedaje web o envios masivos de correo electrénico
para solicitar fondos al publico en su nombre deberéan:

a. Remitir su propuesta y planes al gobernador o a los gobernadores del area involucrada
para obtener su autorizacion.

b. Cumplir con la normativa actual respecto al envio de circulares.

c. Incluir el debido texto y los medios para la identificacion adecuada de la entidad o
entidades rotaria(s) pertinente(s).

El secretario general solicitara a los gobernadores de los distritos que no cumplan las
normas antedichas que adopten medidas para poner fin a tales actividades. Se debera
notificar a la Directiva de RI respecto a los casos de continuo incumplimiento de dichas
normas, para que se tomen medidas disciplinarias por causas justificadas, incluido el cese
de las entidades infractoras. (Decision 270, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 270, junio de 2007

11.010.5. Excepciones limitadas a la normativa sobre envio de circulares

Si se envian a un numero limitado de clubes o distritos, las solicitudes de colaboracion o
asistencia remitidas por clubes o distritos para un proyecto o actividad especifica de
servicio internacional no estan sujetas a las limitaciones estipuladas en las normas
generales sobre envio de circulares. (Decision 34, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 154, enero de 1967; Decision 116, octubre de 1988; Decision 34, septiembre de 2011

11.010.6. Uso de directorios oficiales para el envio de circulares o con fines comerciales

No se permitird a ningln socio de un club rotario el uso con fines comerciales del
Directorio Oficial o cualquier otra base de datos o lista de nombres relacionadas con un
proyecto o actividad de Rotary. Ni los rotarios, ni los clubes o distritos deberan distribuir
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0 posibilitar el acceso a ningun directorio oficial de Rl o de los clubes y distritos, o
cualquier otra base de datos o lista de nombres relacionadas con un proyecto o actividad
de Rotary para el envio de circulares. Estas normas rigen para los directorios en su version
impresa o electronica. (Decision 201, marzo de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision |, junio de 1930; Decisién 108, enero de 1937; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004; Decision 201,
marzo de 2005

11.010.7. Directorios de clubes y distritos

Los clubes y distritos que publiquen sus propios directorios deberan indicar claramente que
el directorio no podré distribuirse entre personas no afiliadas a Rotary ni podra usarse para
listas de envio comerciales. (Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 275, junio de 1936; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004

sae
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CAPITULO 11l

DISTRITOS

Articulos

17. Los distritos rotarios

18. Desarrollo de nuevos clubes y extension de Rotary
19. Funcionarios del distrito

20. Reuniones distritales

21. Actividades multidistritales

Articulo 17. Los distritos rotarios

17.010.
17.020.
17.030.
17.040.
17.050.

17.010.

Distritos rotarios: informacion general
Personeria juridica para los distritos
Plan de Liderazgo Distrital
Elecciones a nivel distrital

Registros del distrito

Distritos rotarios: Informaciéon general

17.010.1. El papel de los distritos

Un distrito es el conjunto de clubes rotarios agrupados dentro de una region geografica
establecida por la Directiva de RI con fines administrativos. El propdsito exclusivo del
distrito es asistir a los clubes rotarios en sus actividades y emprendimientos para impulsar
el Objetivo de Rotary. El patrocinio o establecimiento de un proyecto o programa de
servicio para determinado distrito es algo que esta fuera del alcance del programa de RI.
(Decision 74, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 123, enero de 1973; Enmendada por la Decisién 199, marzo de 2005; Decision 322, junio de 2005; Decision 118,
enero de 2015; Decision 74, septiembre de 2016.

17.010.2. Autoridad para decidir

Cada distrito esta autorizado a tomar decisiones en su propio nombre. Ningun distrito
podra dar a entender que posee autoridad para decidir, negociar o suscribir contratos en
nombre de RI y/o La Fundacion Rotaria. (Decision 74, septiembre de 2016, Directiva de
RI.)

Fuente: Decision 74, septiembre de 2016

17.010.3. Tamafio de los distritos

Considerando que los distritos con un nimero de socios elevado tienen claras ventajas respecto
a los distritos con pocos clubes y pocos rotarios, y que la constante proliferacion de distritos
pequefios ha tenido efectos perjudiciales respecto a la administracion y las finanzas de R, la
Directiva alienta a los distritos con menos de 75 clubes y 2.700 rotarios a trabajar para alcanzar
tales cifras. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 173, noviembre de 1997; Decision 246, febrero de 1999; Decision 80, agosto de 1999; Decision 118, enero de 2015

17.010.4. Establecimiento de distritos dentro de las zonas

En su primera reunion de cada afio, la Directiva de RI establecera la composicion de las
zonas (34 en la actualidad) para dicho afio, teniendo en cuenta especialmente los nuevos
distritos y la posibilidad de efectuar las modificaciones necesarias a las secciones de ciertas
zonas. (Decision 196, febrero de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 17, julio de 1995

17.010.5. Procedimientos para la delimitacion de distritos
Se deberan seguir los siguientes procedimientos:

1. Se considerardn las propuestas para el establecimiento de distritos adicionales, la
redistribucion de clubes dentro de los distritos o la fusién de los distritos actuales.

2. Las propuestas de delimitacion de distritos deberan tener presente los limites
geogréficos, el potencial para el crecimiento de los distritos, y las circunstancias
culturales, econémicas Yy linglisticas, asi como otros factores pertinentes.

3. El Comité de Redistritacion favorecera las propuestas para la formacion de distritos
adicionales con un minimo de 60 clubes y/o 2.100 rotarios, que demuestren un
potencial de llegar al menos a 75 clubes y 2.700 rotarios en los préximos 10 afios.

4. El gobernador o los gobernadores de los distritos actuales, prepararan y enviaran una
propuesta al secretario general. EI Comité de Redistritacién evaluara dicha propuesta e
incluird la siguiente informacion remitida por dichos gobernadores:

a)

b)

d)

Los motivos que avalen la propuesta, incluidos, entre otros, factores culturales y
étnicos, distancias geograficas, y también las condiciones econémicas y financieras
relacionadas con la administracion de los distritos actuales.

Una lista de los clubes actuales con sus respectivas fechas de otorgamiento de carta
constitutiva y nimero de socios durante los Gltimos tres afios hasta el 1 de julio. En
la lista se debe indicar que cada club se haya mantenido en funcionamiento
constante y al dia en sus obligaciones para con RI y que, dentro del distrito o los
distritos propuestos, los clubes de cada distrito con 20 socios 0 menos no superan
el 10 por ciento.

Una declaracion firmada por el gobernador o los gobernadores, en la que se indique
que la propuesta ha sido remitida a los clubes de los distritos pertinentes, que el
gobernador ha comunicado eficazmente el origen de la propuesta, la necesidad de
que cada club considere detenidamente la propuesta para su votacion por parte de
la mayoria de los socios, y que los clubes disponen de 30 dias desde la recepcion
de la propuesta para registrar objeciones, y que transcurrido dicho plazo no se
permitiran mas objeciones.

El gobernador proporcionara una lista de los clubes que hayan planteado objeciones
a la propuesta.
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5.

10.

11.

Tras el estudio de las propuestas, el Comité de Redistritacion remitird sus
recomendaciones a la Directiva de RI.

De conformidad con la seccion 16.010. del Reglamento de R, la Directiva podra eliminar
o modificar los limites de cualquier distrito con mas de 100 clubes o menos de 1.100
rotarios. En relacion con cualquiera de este tipo de modificaciones, la Directiva podra
transferir los clubes de tales distritos a distritos vecinos. Asimismo, la Directiva podra
fusionar tales distritos con otros, o dividir los distritos.

Una vez fusionados los distritos, se ofrecera a todos los gobernadores de los distritos
anteriores la oportunidad de prestar servicio en los distritos fusionados.

Si una propuesta de fusion de distritos fracasa debido a que la mayoria de los clubes
afectados presentan objeciones dentro de los 30 dias posteriores a la recepcion de la
propuesta, la Directiva podré tomar, entre otras, las siguientes medidas: relegar los clubes
afectados a la categoria de clubes no encuadrados en distritos; reducir la asignacion
presupuestaria del gobernador dentro del distrito, y dejar de proporcionar fondos para
enviar a un representante del distrito al Consejo de Legislacion.

Se autoriza al secretario general a que apruebe, en nombre de la Directiva, todo cambio
en la descripcion de los limites distritales, siempre que los limites sigan siendo los
mismos.

Se autoriza al secretario general a que apruebe, en nombre de la Directiva, una
modificacion menor de los limites distritales que tenga como consecuencia la
reubicacion de un distrito a otro de un de un méaximo de 10 clubes, o la reubicacion de
un area en la que no haya clubes rotarios. La modificacion de limites se hara efectiva
a partir del 1 de julio siguiente a tal decision si los distritos afectados se comprometen
a renunciar a las disposiciones del Reglamento de RI donde se establece que las
modificaciones de los limites distritales no entraran en vigor durante al menos dos
afios. Dicha renuncia se efectuara de la manea descrita en el punto 11 de esta seccion.

No se efectuard modificacion alguna de los limites de un distrito si se manifiesta en
contra la mayoria de los clubes comprendidos en dicho distrito.

Los distritos podran renunciar a las disposiciones del Reglamento de RI en las que se
estipula que las modificaciones de los limites distritales no entran en vigor durante un
minimo de dos afios. A tales efectos, los gobernadores de los distritos afectados
deberan incluir una declaracion en la propuesta de delimitacion remitida al secretario
general en la que se confirme que los distritos desean renunciar al periodo de
implementacion de dos afos, que a los clubes se les otorgd un periodo de 30 dias para
presentar objeciones y que ninguno de los clubes afectados de los distritos afectados
presento objeciones. Los clubes afectados son aquellos a los que se los cambia de
distrito conforme al punto 9 o, en el caso de propuestas para fusionar o dividir
distritos, todos los clubes de los nuevos distritos. La solicitud para renunciar al
periodo de implementacion de dos afios podré incluirse en la propuesta general de
redelimitacion proporcionada a los clubes para que los clubes la examinen y la voten
los socios de cada club de los distritos afectados. No se podra renunciar al periodo de
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implementacidn si se opone alguno de los clubes afectados de cualquiera de los
distritos a los que afecte la propuesta. (Decision 130, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 80, agosto de 1999; Enmendada por la Decisién 271, febrero de 2003; Decision 204, febrero de 2004; Decision 58,
noviembre de 2004; Decision 189, febrero de 2007; Decision 226. junio de 2007; Decision 196, enero de 2008; Decision 117,
septiembre de 2011; Decision 211, enero de 2012; Decisidn 196, junio de 2013; Decision 236, junio de 2013; Decision 118, enero de
2015; Decision 28, septiembre de 2016; Decisién 130, diciembre de 2017

17.010.6. Distritos que requieren apoyo adicional

La Directiva podrd autorizar al secretario general a que designe a ciertos distritos
identificados a tal efecto por la Directiva, para otorgarles status de distritos que requieren
apoyo adicional. Dichos distritos recibiran respaldo adicional debido a factores singulares
geogréficos, linguisticos, culturales, econémicos, sociales, politicos o de otro tipo.

Los distritos comprendidos en este estatus podran funcionar, aunque no cumplan los
requisitos del nimero minimo de clubes o socios que se indican en la seccién 16.010. del
Reglamento de RI. Este estatus se extiende durante un periodo maximo de tres afos, a
menos que la Directiva prorrogue dicho plazo.

La Directiva de RI dispondra lo siguiente:

e Un monto maximo de US$ 200.000 anuales para los distritos que requieren apoyo
adicional, destinados a capacitacion, desarrollo de la membresia, promocion de la
participacion en La Fundacion Rotaria y otras modalidades de apoyo que decida el
secretario general, en consulta con el director de la zona y los lideres del distrito.

e Herramientas, asesoramiento y otros recursos necesarios para alcanzar las metas de
membresia y otros objetivos establecidos por el secretario general.

e Una dispensa de la obligacion de efectuar el proceso de seleccion del gobernador 24
meses antes del periodo de ejercicio del cargo.

Asimismo, la Directiva evaluara los distritos que requieren apoyo adicional en su tercera
reunion de cada afio (enero). Cuando un distrito llega al segundo afio de este estatus, la
Directiva debe decidir, en su reunién de enero, si prorrogard o dara por concluido dicho
estatus. Este procedimiento implica la posibilidad de transferir clubes a otro distrito y
determina la asistencia o no del gobernador electo a la siguiente Asamblea Internacional.
(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 235, mayo de 2011; Enmendada por la Decision 210, enero de 2012; Decisién 118, enero de 2015

17.020. Personeria juridica para los distritos

17.020.1. Procedimiento para la obtencion de personeria juridica

Un distrito podréa solicitar la aprobacion de la Directiva para adquirir personeria juridica,
con la aprobacion de al menos las dos terceras partes de los clubes que lo integran, por
medio de una votacion en un Conferencia de distrito, 0 una votacion por correo. En
cualquiera de ambos casos, cada club tendra derecho a un voto. Una vez que consiga la
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aprobacién de la Directiva, el distrito podra adquirir personeria juridica, constituyéndose
como corporacion.

Al formar una corporacion, el distrito poseera en todo sentido, la totalidad de los poderes,
derechos y privilegios, y cumplira todas las obligaciones y requisitos que debe cumplir un
distrito, de conformidad con los Estatutos, Reglamento y normas de RI.

En la medida que permitan las disposiciones de las leyes de la jurisdiccion local, los
documentos corporativos del distrito constituido deberan ser compatibles con los Estatutos,
Reglamento y normas de RI. En caso de efectuarse cualquier modificacion a los Estatutos,
Reglamento y normas de RI a raiz de la cual los documentos corporativos queden en una
situacion en la que infrinjan tales documentos, el distrito deberd enmendarlos de inmediato
para evitarlo. Las corporaciones distritales procederdn conforme a los Estatutos,
Reglamento y normas de R1y deberan abstenerse de tomar medida alguna que contravenga
los Estatutos, Reglamento y normas de RI.

El distrito debera notificar de inmediato al secretario general si una disposicion de las leyes
de jurisdiccion local impide que el distrito constituido como corporacion tome cualquier
medida necesaria 0 requiere que tome cualquier medida que prohiban los Estatutos,
Reglamento y normas de RI.

El distrito debera remitir los documentos corporativos que se requiere presentar ante las
autoridades de la jurisdiccion local para adquirir personeria juridica al secretario general,
quien los recibira en nombre de la Directiva. Una vez constituido el distrito como
corporacion, no se requerird que las enmiendas subsiguientes a los documentos
corporativos sean remitidas a la Directiva para que ésta las examine. Sin embargo, las
enmiendas a tales documentos deberan ser compatibles con los Estatutos, el Reglamento y
las normas de RI.

El gobernador de distrito sera responsable de supervisar el proceso de obtencién de
personeria juridica.

El distrito constituido como corporacion debe estructurarse en cumplimiento del Plan de
Liderazgo Distrital.

Los documentos corporativos de cada distrito que adquiera personeria juridica, deberan
incluir disposiciones en las que se deje constancia de que cumpliran los siguientes
requisitos:

1) El nombre del distrito constituido como corporacion serd “Distrito (ntimero del distrito)
de Rotary International (S.A., Ltda., SRL, SCA, etc.).”

2) Esta corporacion distrital serd una entidad sin fines de lucro y no pagara dividendos ni
estara facultada para distribuir porcion alguna de sus bienes monetarios, propiedad u otros
activos entre sus miembros, directores o funcionarios.

3) Cuando las disposiciones de los documentos de constitucion en persona juridica
contradigan los Estatutos, el Reglamento u otras normas de RI, regiran en todo momento
las disposiciones vigentes en dichos Estatutos, Reglamento y otras normas.
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4) Todos los clubes rotarios que forman parte de un distrito al que se le haya otorgado la
personeria juridica seran miembros de la corporacion asi establecida.

5) Inicialmente, los miembros del distrito serén los clubes rotarios que lo conforman en el
momento de constituirse el distrito en persona juridica. De conformidad con el Reglamento
de RI, tanto el ingreso de uno o varios clubes al distrito como su remocién de éste,
modificard inmediata y automéaticamente la correspondiente composicion de los miembros
de la corporacion distrital.

6) Solo los clubes rotarios del distrito podran ser miembros del distrito constituido como
corporacion.

7) La corporacion distrital dejara de funcionar y comenzara los tramites de disolucion
inmediata y automéaticamente si asi lo decide la Directiva de RI o tras el voto afirmativo de
las dos terceras partes de los clubes miembros en la Conferencia de distrito o mediante
votacion por correo. El gobernador de distrito notificara a la Directiva respecto a la decision
del distrito a favor de la disolucion de la corporacion y remitira un informe definitivo tras
la conclusidn de los tramites de disolucion.

8) Los integrantes de la junta directiva y los funcionarios de la corporacién distrital seran
exclusivamente rotarios afiliados a los clubes del distrito.

9) Landmina de directores de la corporacion distrital incluira al gobernador en ejercicio,
el gobernador electo y el ex gobernador de distrito que méas recientemente haya prestado
servicio en el distrito, y los demas rotarios que el distrito disponga. EI numero de los
directores y su duracion en el cargo se estableceran de conformidad con las leyes locales y
segun las disposiciones de los documentos corporativos.

10) El gobernador de distrito en ejercicio sera el funcionario de mas alta jerarquia de la
corporacion distrital y desempefiara el cargo de presidente de la directiva. El distrito podra
elegir a tantos funcionarios adicionales como requieran las leyes locales y como se
disponga en los documentos corporativos.

11) EI gobernador presentara un informe anualmente a los clubes acerca del estatus de la
personeria juridica del distrito. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 199, marzo de 2005; Decisién 118, enero de 2015

17.020.2. Distritos con clubes situados en mas de una jurisdiccion

Los distritos con clubes situados en mas de una jurisdiccion podran tramitar su personeria
juridica en cualquiera de las jurisdicciones pertinentes y tomaran las medidas necesarias
para registrar su constitucién en corporacién en las demas jurisdicciones, segun
corresponda.

Ningun distrito que tenga clubes en méas de una jurisdiccion tramitara su personeria juridica
en una jurisdiccién que favoreciera a un club o un rotario respecto a otro o que limitara las
facultades de club o rotario alguno de ejercer todos los derechos y privilegios que les
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correspondieran segun los Estatutos, el Reglamento u otras normas de RI. (Decision 199,
marzo de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 199, marzo de 2005

17.020.3. Situacion fiscal de los distritos constituidos como corporacion

Los distritos que obtengan personeria juridica podran solicitar desgravacion fiscal y la
clasificacion impositiva favorable dentro de la jurisdiccion gubernamental que
corresponda. Los distritos que obtengan personeria juridica en EE.UU. deberan utilizar la
clasificacion impositiva colectiva 501(c)(4) otorgada a Rotary International. (Decisién
199, marzo de 2005)

Fuente: Decision 199, marzo de 2005

17.020.4. Notificacion de disolucion
El gobernador notificard inmediatamente a la Directiva sobre la disolucion u otra
modificacion del estatus de la corporacion distrital. (Decisién 199, marzo de 2005)

Fuente: Decision 199, marzo de 2005

17.020.5. Autoridad del secretario general para permitir variaciones por causa justificada
Por causa justificada, el secretario general podra permitir variaciones a los requisitos de las
presentes normas. (Decision 14, julio de 2016)

Fuente: Decision 199, marzo de 2005, Enmendada por la Decision 14, julio de 2016

Referencias cruzadas

21.010. Pautas para las actividades, proyectos y organizaciones multidistritales
31.050.1. Autoridad del secretario general respecto a la personeria juridica de los distritos

17.030. Plan de Liderazgo Distrital
Se requiere que todos los distritos desarrollen y adopten un Plan de Liderazgo Distrital (PLD), de
conformidad con los incisos 17.030.1.-17.030.3. del Cddigo de normas de Rotary.

Los componentes obligatorios del PLD son los siguientes:
a. Terminologia comun, incluidos términos como “asistente del gobernador”, “instructor distrital”,
“comités distritales” y “Plan de Liderazgo para los Clubes”.

b. Deberes y responsabilidades de los asistentes del gobernador, instructores distritales,
integrantes de los comités distritales y lideres de los clubes, debidamente establecidos.

. Comités distritales que garanticen la continuidad del liderazgo en el ambito distrital.

Una declaracion en la que se definan claramente los deberes y responsabilidades que el

gobernador no puede delegar.

Un plan definido para asistir a los clubes en la implementacion del correspondiente Plan de

Liderazgo para los Clubes.

o 0O

@

El Plan de Liderazgo Distrital dispone que el gobernador de distrito designe a los asistentes del
gobernador, para que éstos se encarguen de gran parte de la labor administrativa relacionada con
las operaciones de los clubes, a fin de disponer de méas tiempo para:
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a)
b)

Enfatizar la importancia de la captacion y el involucramiento de socios.
Asistir a eventos especificos para motivar a los rotarios a participar en las actividades y
proyectos de los clubes y distritos.

c) Alentar la participacion en los seminarios y programas de La Fundacion Rotaria y las

d)

contribuciones econémicas a la Fundacion, mediante programas de reconocimiento.
Rendir homenaje individual a los rotarios que realizan una destacada labor, mediante el
reconocimiento personal.

e) Trazar planes para el futuro del distrito.
f) Trabajar para el desarrollo a largo plazo de los clubes del distrito, por medio del Plan de

9)

Liderazgo para los Clubes.
Cumplir con los deberes estipulados en la seccion 16.090 del Reglamento de RI.

Todo Plan de Liderazgo Distrital debera abordar los siguientes asuntos:

a) El nimero de asistentes del gobernador que se nombraran en base a las necesidades de cada distrito,

b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

tomando en consideracion factores geogréaficos, linglisticos y culturales, proporcion de clubes
fuertes y débiles en cada area, y expectativas razonables en cuanto al nimero de clubes a los cuales
pueda atender un asistente del gobernador. (Se recomienda que cada asistente se encargue de entre
cuatro y ocho clubes, sin que en ningdn caso se le asigne a un asistente solamente un club.)
Capacitacion para los asistentes del gobernador.

Establecer qué comités necesita el distrito.

Procedimientos para la comunicacion entre el gobernador, los asistentes del gobernador y los
comités distritales.

Medidas para que los asistentes del gobernador garanticen la continuidad en el liderazgo.
Procedimientos adecuados o necesarios para el distrito garantice la continuidad dentro de los
comiteés.

Metodologia utilizada para el nombramiento y/o la remocion de los asistentes del gobernador.
El Plan de Liderazgo para los Clubes correspondiente para los clubes del distrito.

El gobernador de distrito en ejercicio, el gobernador electo y el gobernador propuesto deben llegar
a un consenso respecto a los siguientes puntos:

a)
b)

c)

Plan estratégico del distrito.
Nombramientos para cargos distritales con un mandato mayor de un afio.
Proyectos de servicio que duren mas de un afio. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 338, febrero de 2000. Enmendada por la Decision 261, febrero de 2001; Decisién 197, febrero de 2002; Decisién 138,
noviembre de 2002; Decisidn 128, noviembre de 2004; Decision 306, junio de 2007; Decision 118, enero de 2015. Ratificada por la Decisién
137, noviembre de 2002. Véase también la Decision 216, febrero de 1999

17.030.1. Asistentes del gobernador

El gobernador electo nombra a los asistentes del gobernador, y éstos son responsables de
colaborar con el gobernador en cuanto a la administracion de los clubes que les son asignados.
Entre sus deberes se incluyen los siguientes:

a) Reunirse con los presidentes de club entrantes y ayudarlos a promover, implementar o
actualizar anualmente el Plan de Liderazgo para los Clubes, analizar las metas de los
clubes y repasar el inciso 2.010.1 “Falta de funcionamiento” del presente Codigo.

b) Alentar a los clubes a ingresar y monitorear sus metas en Rotary Club Central.
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c) Visitar periédicamente cada club para informarse sobre las actividades de los clubes y
los recursos y oportunidades con los que cuentan.

d) Ayudar a los lideres de los clubes a programar y planificar la visita oficial del
gobernador y asistir a toda asamblea de club relacionada con la visita oficial.

e) Colaborar en el establecimiento de las metas distritales.

f) Mantener informado al gobernador respecto al desempefio de los clubes.

g) Asegurarse de que los clubes actualicen periddicamente sus datos de membresia y
paguen sus cuotas a tiempo.

h) Coordinar la capacitacion a nivel de club con el comité distrital que corresponda.

i) Promover del Plan de Liderazgo Distrital, el Plan de Liderazgo para los Clubes y todas
las herramientas y recursos en linea de RI pertinentes.

J) Asesorar al gobernador entrante respecto a la seleccion de los integrantes de comités
distritales.

k) Asistir a la Conferencia de distrito y otras reuniones distritales e internacionales, y
promover la asistencia a dichos eventos.

I) Participar en las actividades distritales y asistir a todos los seminarios de capacitacion.

m) Recomendar a los rotarios que puedan ejercer funciones de asistentes del gobernador
e integrantes de comités en el futuro.

Entre los criterios minimos para la seleccion de los asistentes del gobernador se incluyen los
siguientes:

a) Haber sido socio (no socio honorario) de un club del distrito durante un minimo de tres
afios y estar al dia en el cumplimiento de sus obligaciones.

b) Haber prestado servicio en calidad de presidente de un club durante un periodo
completo, o haber prestado servicio en calidad de presidente fundador de un club
durante un periodo completo desde la fecha de otorgamiento de la carta constitutiva
hasta el 30 de junio, siempre que haya ejercido el cargo durante un minimo de seis
meses.

c) Capacidad y disposicion para aceptar las responsabilidades propias del asistente del
gobernador.

d) Desemperio sobresaliente demostrado a nivel de club y/o de distrito.

e) Potencial para ejercer futuros cargos de liderazgo en el distrito.

Los asistentes del gobernador se designan anualmente.

Los asistentes del gobernador pueden prestar servicio durante tres periodos de un afio. Una vez
transcurridos dos afios desde su ultimo mandato anual, pueden ejercer el cargo durante tres
periodos de un afio adicionales.

Se recomienda que este cargo no lo ejerza ningin ex gobernador.

Los distritos son responsables de decidir el apoyo econdmico que se les otorga a los
asistentes del gobernador. (Decision 148, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, febrero de 1996; Enmendada por la Decisién 83, noviembre de 1996; Decisién 56, julio de 1997; Decision 261,
febrero de 2001; Decision 268, junio de 2004; Decision 128, noviembre de 2004; Decision 104, noviembre de 2006; Decision 132,
enero de 2009; Decision 118, enero de 2015; Decisidn 148, enero de 2015. Ratificada por la Decision 137, noviembre de 2002.
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17.030.2. Comités distritales

Los comités distritales se encargan de la implementacion y cumplimiento de las metas del
distrito formuladas por el gobernador, con el asesoramiento de los asistentes del gobernador.
El gobernador electo, el gobernador en ejercicio y el ex gobernador inmediato deben trabajar
en conjunto para garantizar la continuidad del liderazgo y la planificacion de las sucesiones y
relevos en los cargos. El gobernador electo es responsable de designar a los miembros de los
comités a efectos de cubrir vacantes, nombrar a los presidentes y realizar reuniones de
planificacion antes del comienzo de su afio en el cargo.

Se nombraran comités para el desempefio de las siguientes funciones administrativas:

Captacion e Involucramiento de Socios
Desarrollo de Nuevos Clubes
Finanzas

Programas de gestion distrital, incluidos los siguientes:
Interact
Rotaract
Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad
Agrupaciones de Rotary
Intercambio Rotario de Amistad
Intercambio de Jovenes de Rotary
Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes (RYLA)
Imagen Publica
Conferencia de distrito
La Fundacion Rotaria
Promocion de la Convencion
Capacitacion
Servicio, incluidos los siguientes:
Servicio en el Club
Servicio en la Comunidad
Servicio Internacional
Servicio a las Nuevas Generaciones (Juventud)
Servicio Profesional
Ex Becarios
Recompensas para los Socios

Se nombraran otros comités distritales cuando sirvan para cumplir una funcién especifica
que indiquen el gobernador y el equipo de liderazgo distrital.

Presidentes de comites

El gobernador de distrito no puede prestar servicio como presidente de un comite distrital.
Se recomienda que los presidentes de comités distritales sean ex gobernadores,
gobernadores propuestos, ex asistentes del gobernador o ex integrantes de comités eficientes.
Una vez seleccionados, se deberan notificar los nombramientos a Rl a mas tardar el 31 de
diciembre del afio anterior al de la toma de posesion del cargo el 1 de julio.

Requisitos para integrar los comités
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El requisito minimo para ser designado para integrar un comité distrital es ser socio (no
socio honorario) de un club del distrito y estar al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones.

Requisitos de capacitacion

Los presidentes de comités distritales deberan asistir al Seminario de capacitacion del
equipo distrital antes de ejercer su cargo, y también deberan asistir a la Asamblea distrital
de capacitacion. Por otra parte, los miembros de comités deben participar en las reuniones
de capacitacion distritales que se indican en las secciones 22.060. hasta la 20.090. del
presente Codigo.

Relacion con los lideres regionales de Rotary

Se alienta a los comités distritales a trabajar con los lideres regionales (coordinadores de
Rotary (CR), coordinadores de la imagen publica de Rotary (CIPR), coordinadores
regionales de La Fundacién Rotaria (CRFR) y asesores del Fondo de Dotacion vy
Donaciones extraordinarias (AFD/DE), ademas de los rotarios designados por el presidente
de RI.

Requisitos de presentacion de informes

Los comités distritales deberan informar periédicamente al gobernador respecto a la
evolucion de sus actividades, y deberan, asimismo, reportar sus actividades exitosas a Rl
para su posible difusion en publicaciones y en el sitio web de RI. (Decisién 118, enero de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 261, febrero de 2001; Enmendada por la Decision 128, noviembre de 2004; Decision 88, enero de 2014; Decision
113, mayo de 2014; Decision 77, octubre de 2014; Decision 118, enero de 2015.

Descripcidn de los comités

A continuacién, se resumen los propo6sitos, requisitos adicionales, deberes y
responsabilidades y requisitos de capacitacion adicionales para los comités distritales
mencionados anteriormente.

A. Comité de Captacion e Involucramiento de Socios

1. Propésito:
Identificar, promover e implementar las estrategias necesarias para el crecimiento de la
membresia.

El presidente del comité debe aportar un significativo nivel de conocimientos, dedicacion
y experiencia en el terreno de la captacion y el involucramiento de socios. Asimismo,
deberd asistir a una sesion de capacitacion que impartira debidamente el coordinador de
Rotary.

2. Requisitos adicionales que deben reunir los miembros del comité:

a) Se debe dar preferencia a los rotarios que sean socios de clubes con membresia
diversificada, que hayan tenido éxito en cuanto a invitar a nuevos socios a afiliarse a
Rotary, y en la implementacion de programas de membresia.

b) Se debe otorgar consideracion a quienes hayan sido presidentes de comités de club
relacionados con la captacion e involucramiento de socios.
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3. Deberes y responsabilidades:

a) Planificar, promover y conducir un seminario distrital de membresia, en consulta con el
gobernador y el instructor distrital.

b) Colaborar con el gobernador y los lideres de los clubes, para asegurarse de que cada
club alcance su meta de membresia.

c) Familiarizarse con Rotary Club Central y otros recursos para el desarrollo de la
membresia.

d) Recurrir al asesoramiento de los coordinadores de Rotary.

e) Coordinar las actividades para el desarrollo de la membresia a nivel distrital.

f) Alentar a los clubes a participar en los programas de RI o presidenciales para el
reconocimiento por actividades de desarrollo de la membresia.

g) Mantener comunicacion con otros comités distritales a fin de coordinar actividades para
la captacion e involucramiento de socios.

h) ldentificar a los integrantes de los comités de todos los clubes e indicar cules miembros
del comité distrital estaran disponibles para asistirlos.

i) Instar a los clubes a desarrollar e implementar un plan eficaz para la captacion de socios.

j) Colaborar con los presidentes de los comités de membresia de los clubes en el
cumplimiento de sus responsabilidades.

k) Visitar los clubes para hablar sobre las actividades de captacion e involucramiento de
socios realizadas con éxito y difundir informacion al respecto.

I) Indicar cuédles comunidades sin clubes rotarios cuentan con una poblacion que
potencialmente retne los requisitos para la formacién de un nuevo club.

m) Indicar las comunidades en la que podrian establecerse clubes rotarios adicionales sin
detrimento del servicio que los clubes actuales prestan a la comunidad.

n) Colaborar en la organizacién y el establecimiento de nuevos clubes.

4. Requisitos de capacitacion adicionales:
Ademas del presidente, tantos integrantes del comité como sea posible deben asistir a una
reunion de capacitacion conducida por el coordinador de Rotary segln corresponda.

5. Nombramiento del presidente del comité:

Para que la gestion del Comité Distrital de Captacion e Involucramiento de Socios sea
eficaz, debera haber continuidad en el liderazgo. Por tal motivo, el presidente del comité
se designara para un periodo de tres afios, sujeto a evaluacion, con acuerdo documentado
por parte del gobernador, el gobernador electo y el gobernador propuesto correspondientes
a su periodo de servicio.

El gobernador de distrito (si ya hubiera sido seleccionado) para cada uno de los afios de su
mandato trienal participara en la seleccién del presidente del comité. Una vez seleccionado,
se debera notificar el nombramiento a Rotary International a méas tardar el 31 de diciembre
anterior al afio calendario de la toma de posesion del cargo el 1 de julio.

Para toda remocién del cargo por causas justificadas, se debera contar con la aprobacion
previa de los gobernadores de distrito (si hubieran sido seleccionados) para cada afio de su
mandato trienal. (Decisién 181, mayo de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 261, febrero de 2001; Enmendada por la Decision 55, noviembre de 200; Decision 316, junio de 2005; Decision 93,
noviembre de 2007; Decision 118, enero de 2015; Decisidn 181, mayo de 2015
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B. Comité de Desarrollo de Nuevos Clubes

1. Proposito:

Bajo la direccidn del gobernador, este comité se encarga de desarrollar e implementar un
plan para la organizacion de nuevos clubes rotarios dentro del distrito. Para presidir el
comité se debe dar preferencia a ex gobernadores de distrito o gobernadores propuestos.

2. Requisitos adicionales que deben reunir los miembros del comite:
Se deberd otorgar preferencia a ex gobernadores de distrito que hayan participado
activamente y con éxito en el establecimiento de nuevos clubes.

3. Deberes y responsabilidades:

a) ldentificar comunidades sin clubes rotarios que cuenten con una poblacion con potencial
de reunir los requisitos para establecer un nuevo club.

b) Identificar comunidades en las cuales se puedan establecer clubes rotarios adicionales
sin detrimento del servicio que brindan a la comunidad los clubes actuales.

c) Colaborar en la organizacion y el establecimiento de nuevos clubes.

4. Requisitos de capacitacion adicionales:
Ademas del presidente, tantos integrantes del comité como sea posible deben asistir a una
reunion de capacitacion conducida por el coordinador de Rotary segin corresponda.

5. Nombramiento del presidente del comité:

Para que la gestion del Comité Distrital de Desarrollo de Nuevos Clubes sea eficaz, debera
haber continuidad en el liderazgo. Por tal motivo, el presidente del comité debera
designarse para un periodo de tres afios, sujeto a evaluacion, con acuerdo documentado por
parte del gobernador, el gobernador electo y el gobernador propuesto correspondientes a
su periodo de servicio.

El gobernador de distrito (si ya hubiera sido seleccionado) para cada uno de los afios de su
mandato trienal participara en la seleccion del presidente del comité. Una vez seleccionado,
se debera notificar el nombramiento a Rotary International a mas tardar el 31 de diciembre
anterior al afio calendario de la toma de posesion del cargo el 1 de julio.

Para toda remocion del cargo por causas justificadas, se debera contar con la aprobacion
previa de los gobernadores de distrito (si hubieran sido seleccionados) para cada afio de su
mandato trienal. (Decisién 181, mayo de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 261, febrero de 2001; Enmendada por la Decision 316, junio de 2005; Decision 251, junio de 2010; Decision 118,
enero de 2015; Decision 181, mayo de 2015

C. Comité Distrital de Finanzas

1. Proposito:

Este comité debera salvaguardar los activos del fondo distrital mediante la revision y el
estudio del importe de la cuota per cépita y los gastos de administracién distrital necesarios.
Asimismo, deberd preparar el presupuesto y un informe anual sobre la situacion de las
finanzas del distrito.
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2. Estructura:
El tesorero distrital prestara servicio en calidad de miembro ex-officio del comite.

3. Requisitos adicionales que deben reunir los miembros del comite:
Se deberd dar preferencia a los rotarios con experiencia en calidad de tesorero de club y/o
en gestion de contabilidad/finanzas.

4. Deberes y responsabilidades:

a) Preparar el presupuesto de gastos del distrito en colaboracion con el gobernador de
distrito, para remitirlo a los clubes al menos cuatro semanas antes de la Asamblea distrital
de capacitacion y lograr su aprobacion en una reunion de presidentes de club entrantes de
dicha asamblea.

b) Evaluary recomendar el importe de la cuota per cépita, para que sea aprobada conforme
al inciso 16.060.2. del Reglamento de RI.

c) Asegurarse de que se mantengan los debidos registros de ingresos y desembolsos.

d) Preparar el informe financiero anual que debe ser presentado por el ex gobernador de
distrito inmediato, de conformidad con el inciso 16.060.4. del Reglamento de RI.

e) Junto con el gobernador, un integrante del comité, preferentemente el tesorero, serd uno
de los signatarios de la cuenta o las cuentas bancarias del fondo distrital. Esta cuenta se
mantendra a nombre del distrito. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 261, febrero de 2001; Enmendada por la Decisidn 226, junio de 2007; Decisién 118, enero de 2015

D. Comités de los programas de gestion distrital

1. Proposito:

Varios comités relacionados con programas son responsables de la promocién y
administracion de los programas a nivel de distrito, y de brindar apoyo y orientacion a los
clubes involucrados en dichos programas en el distrito, incluidos los siguientes:

Interact

Rotaract

Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad
Agrupaciones de Rotary

Intercambio Rotario de Amistad

Intercambio de Jovenes de Rotary

Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes (RYLA)

2. Requisitos adicionales que deben reunir los miembros del comite:
Se debe dar preferencia a los rotarios con experiencia a nivel de club en cada programa
concreto.

3. Deberes y responsabilidades:

a) Promover la comprension y la participacion efectiva en los programas, por medio de
contactos periédicos con cada club del distrito y reuniones distritales e interclubes.

b) Organizar exhibiciones sobre la implementacion eficaz de los programas de Rl en
reuniones en el ambito distrital o zonal, y difundir los ejemplos destacados entre los
clubes del distrito.
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c) Visitar los clubes del distrito para traer a colacion ejemplos de la gestion eficaz de
determinado programa y asegurarse de que los clubes conozcan los requisitos en
materia de presentacion de informes a RI.

d) Alentar y alentar a los presidentes de los comités a cargo de los programas en los clubes
en el cumplimiento de sus responsabilidades.

e) Animar a los clubes del distrito a determinar las necesidades locales para las cuales seria
beneficioso el programa.

f) Identificar las areas de cooperacion entre las actividades relacionadas con el programa
a nivel de club y las organizaciones de servicio no rotarias locales, compartiendo
informacién y ayudando a los clubes a fijar sus metas.

g) Administrar la labor distrital del distrito en relacion con el programa.

h) Promover la publicacion de los fines y logros del programa en todos los medios de
comunicacion rotarios y no rotarios del distrito. (Decision 118, enero de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 261, febrero de 2001; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015
E. Comité de la Imagen Publica

1. Prop6sito:

Este comité debera promover Rotary y acrecentar la comprension, apreciacion y apoyo a
los programas de Rotary. Asimismo, el comité debe sensibilizar a los rotarios para que
entiendan que la publicidad eficaz, las relaciones publicas favorables y una imagen positiva
son metas esenciales para Rotary.

2. Requisitos adicionales que deben reunir los miembros del comité:

Se debera dar preferencia a los rotarios que hayan presidido el comité de relaciones
publicas de su club y a quienes tengan conocimientos y experiencia en el terreno de los
medios de comunicacion, la imagen publica y el marketing.

3. Deberes y responsabilidades:

a) Alentar a los clubes del distrito a que den prioridad a la imagen publica de Rotary.

b) Promover Rotary en los medios, y entre los lideres de la comunidad y beneficiarios de
los programas de Rotary.

c) Promover lavoz y la identidad visual de Rotary.

d) Comunicarse con el gobernador y los presidentes de los principales comités para
mantenerse informados respecto a los proyectos y actividades del distrito.

e) Servir de enlace y colaborar con el coordinador de la imagen publica de Rotary.

e) Compartir con los clubes los materiales de la imagen pablica que distribuye RI.

f) Buscar oportunidades de hablar ante los clubes respecto a la importancia de la imagen
publica del club.

4. Requisitos de capacitacion adicionales:

Ademas del presidente, tantos integrantes del comité como sea posible deben asistir a una
reunion de capacitacion conducida por el coordinador de la imagen publica de Rotary de
Rotary segun corresponda. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 261, febrero de 2001; Enmendada por la Decisidn 118, enero de 2015



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 78
Junio de 2017

F. Comité Distrital de la Conferencia de Distrito

1. Proposito:

Bajo la direccion del gobernador, este comité debera planificar, promover e implementar
los arreglos necesarios para ofrecer a la concurrencia un buen programa y lograr la méxima
asistencia posible a la Conferencia de distrito.

2. Requisitos adicionales que deben reunir los miembros del comite:

Se debe dar preferencia a los rotarios con experiencia en la coordinacién de reuniones y/o
la industria hotelera, y/o rotarios con conocimientos y experiencia en medios de
comunicacion, imagen publica y marketing.

3. Deberes y responsabilidades:
Bajo la direccion del gobernador, este comité se encargara de:

a) Seleccionar la sede de la Conferencia de distrito y coordinar todos los arreglos logisticos
pertinentes.

b) Coordinar las finanzas de la conferencia y garantizar la maxima asistencia posible.

c) Promover la asistencia a la conferencia, poniendo especialmente énfasis en la asistencia
de:
- Nuevos rotarios
- Socios de los clubes del distrito organizados recientemente
- Representantes de cada club del distrito y la familia de Rotary.

d) Promover la Conferencia de distrito ante pablicos externos, como los medios de
comunicacion, lideres de la comunidad y beneficiarios de los programas de Rotary.

e) Coordinar, en colaboracién con el instructor distrital, un seminario para el liderazgo
distrital que se realice en conjunto con la Conferencia de distrito.

f) Ofrecer programas relevantes, motivadores e informativos. (Decision 118, enero de

2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 261, febrero de 2001; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015

G. Comité de La Fundacion Rotaria

El Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria determina la normativa relacionada
con el Comité Distrital de La Fundacién Rotaria, segun se estipula en el Rotary Foundation
Code of Policies. (Decision 261, febrero de 2001, Directiva de RI)

Fuente: Decision 261, febrero de 2001

H. Comité de Promocién de la Convencién

1. Proposito:
Este comité promovera la asistencia de los rotarios del distrito a la Convencion anual.

2. Requisitos adicionales que deben reunir los miembros del comite:
Se debe dar preferencia a los rotarios que hayan asistido al menos a una Convencion de Rl
y/o tengan conocimientos y experiencia en marketing.

3. Deberes y responsabilidades:
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a) Asistir a las reuniones para promover la Convencién que tengan lugar a nivel de club y
de distrito.

b) Servir como recurso local en cuanto a los materiales e informacién acerca de la
Convencion.

c) Crear o ampliar un sitio web distrital con enlaces al sitio web de RI.

d) Traducir informacion de importancia respecto a la Convencion a los idiomas locales
pertinentes si fuera necesario.

e) ldentificar posibles asistentes y contactarlos para que se inscriban, por correo
electrdnico, correo postal y otros métodos de comunicacion. (Decision 118, enero de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 261, febrero de 2001; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015
I. Comité Distrital de Capacitacion

1. Propdsito

Este comité es responsable de brindar apoyo al gobernador y al gobernador electo en cuanto
a la capacitacion de los lideres de los clubes y del distrito, y supervisar el plan de
capacitacion para el distrito.

2. Requisitos adicionales que deben reunir los miembros del comité
Se debera otorgar preferencia a los rotarios con experiencia en el terreno de la capacitacion,
la educacion o facilitacion.

3. Deberes y responsabilidades

a) Los integrantes deberan entender cabalmente que el comité es responsable ante el
convocador de cada reunion.

b) El comité debe colaborar con el gobernador electo para encargarse de las necesidades
de capacitacion relacionadas con estas reuniones:
1) PETS
2) Asamblea distrital de capacitacion
3) Seminario de capacitacion del equipo distrital
4) Capacitacién de los asistentes del gobernador

c) El comité debe ponerse de acuerdo con el gobernador respecto a las necesidades de
capacitacion relacionadas con estos eventos:
1) Seminario de liderazgo distrital
2) Capacitacion para los lideres de Rotaract
3) Capacitacion a nivel de club
4) Otros eventos de capacitacion en el distrito, segun corresponda

d) Es posible que el comité también deba asumir responsabilidad secundaria por el
Seminario distrital de La Fundacién Rotaria y el Seminario distrital sobre membresia.
La responsabilidad primaria por estas reuniones recae en otros comites distritales. El
Comité de Capacitacion puede asesorar respecto a temas relacionados con la
capacitacion.

e) Bajo la direccion del convocador de la reunidn, el comité es responsable de uno 0 mas
de los siguientes aspectos:
1) Contenido del programa (de conformidad con el plan recomendado por la Directiva)
2) Realizacion de las sesiones
3) Busqueda de oradores y otros voluntarios
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4) Preparacion de los instructores
5) Evaluacion del programa
6) Arreglos logisticos
7) Marketing para cada publico objetivo

f) Si el distrito participa en un PETS multidistrital, el gobernador electo, conforme a las
normas y procedimientos de dicho PETS multidistrital, seleccionara a una persona a
cargo de desarrollar y conducir la capacitacion que se imparte en el PETS. Esta persona
debera ser integrante de este comité. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 269, junio de 2004; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015
J. Comité Distrital de ex Becarios

1. Propésito

Desarrollar e implementar un plan para la gestion permanente de las relaciones con los ex
becarios y otros ex participantes en programas residentes en el distrito, y asistir a los clubes
en sus actividades en este terreno.

2. Requisitos adicionales
Se debe dar preferencia a quienes hayan participado en programas de Rotary o tengan
experiencia profesional en el trabajo con ex participantes.

3. Deberes y responsabilidades

a) Trabajar con otros comités distritales, especialmente los de Membresia, La Fundacién
Rotaria y Servicio a las Nuevas Generaciones (Servicio a la Juventud), para identificar
a los ex becarios y sus conocimientos y destrezas, como hablar en publico y otras
competencias, y su potencial para afiliarse a un club o efectuar contribuciones a la
Fundacién o aportar a los programas de Rotary, etc., y facilitar su participacion en las
actividades de los clubes y distritos.

b) Crear conciencia entre los rotarios sobre la labor con los ex becarios para que no pierdan
sus vinculos con Rotary.

c) Alentar a los ex becarios a compartir sus datos con RI, y trabajar con los demas
presidentes de comités distritales a fin de asegurarse de que RI cuente con informacion
precisa respecto a los ex participantes en los programas.

d) Proceder de conformidad con las normas de privacidad y proteccion de la juventud de
Rotary y las leyes locales.

e) Apoyar y coordinar eventos y asociaciones de ex becarios, cuando corresponda.
(Decision 117, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 77, octubre de 2014

K. Comité de Recompensas para los Socios

Este comité se encargard de las tareas de promocion y marketing del programa de
recompensas Rotary Global Rewards ante los clubes. (Decision 21, julio de 2015, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 21, julio de 2015

17.030.3. Comités adicionales
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A. Comité Distrital de Normas y Procedimientos

Se alienta a los distritos a formar un Comité Distrital de “Normas y Procedimientos”, para
asesorar y asistir a los gobernadores en las propuestas y elecciones de funcionarios, y otros
asuntos relacionados con los documentos estatutarios de RI. El comité tendrad tres
miembros, que prestaran servicio en periodos trienales escalonados, con la posibilidad de
volver a ser nombrados. El gobernador efectia los nombramientos a la conclusion de su
afo en el cargo. Los integrantes del comité deben conocer cabalmente los documentos
estatutarios y los procedimientos electorales de RI.

Los gobernadores que tengan cualquier duda respecto a las normas y los procedimientos
electorales de RI que no puedan resolverse con la ayuda del Comité Distrital de Normas y
Procedimientos, deben solicitar asistencia a su representante de Apoyo a Clubes y Distritos
o el director de su &rea. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 323, junio de 2001; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015

B. Comité de Servicio Internacional

Se recomienda que los distritos y los clubes establezcan un Comité de Servicio
Internacional, a fin de ayudar a mejorar la calidad de las actividades humanitarias del
distrito mediante la identificacion de recursos y asesores en materia de proyectos de
servicio internacional y Subvenciones Globales. El presidente de este comité se encargara
de promover mayor conciencia respecto a los recursos y las estrategias para la planificacion
e implementacion de proyectos y la busqueda de expertos en temas clave de importancia
local, y de establecer lineas directas de comunicacion y rendicion de cuentas en relacion
con todo tipo de servicio internacional, especialmente en lo que se refiere a mejorar las
solicitudes de Subvenciones Globales y el establecimiento de sociedades entre los clubes
y distritos rotarios de distintos paises. El presidente del comité gestionara y colaborara con
otros lideres del distrito en cuanto asuntos como La Fundacién Rotaria, el Subcomité de
Subvenciones, los Comités de Servicio en la Comunidad, Servicio Profesional y ex
Becarios, a efectos de identificar y promover recursos para mejorar los proyectos y
subvenciones. ElI Comité Distrital de Servicio Internacional también colaborard con los
representantes distritales de Rotaract, los Grupos de Accion Rotaria 'y el Equipo de asesores
técnicos de La Fundacion Rotaria (Cadre) y otros expertos interesados en ayudar con las
solicitudes de Subvenciones Globales.

Para funcionar eficazmente, el presidente del citado comité debera tener continuidad en
cuanto a liderazgo y planificacion exitosa. Se alienta al gobernador electo, en consulta con
el ex gobernador inmediato y el gobernador propuesto, a que designe a un ex gobernador,
ex coordinador regional de La Fundacion Rotaria o un ex asistente de coordinador regional
de La Fundacion Rotaria para presidir el comité. Se recomienda que el presidente ejerza el
cargo durante un periodo de tres afios, pudiendo renovarse el nombramiento sin limites.
(Decision 170, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 84, noviembre de 1985. Enmendada por la Decisién 116, octubre de 1988; Decision 264, junio de 1990; Decision
34, septiembre de 2011; Decision 118, enero de 2015; Decisidn 170, abril de 2016

C. Comité Distrital de Intercambio de Jovenes

A fin de promover el Intercambio de Jovenes como oportunidad para la comprension
internacional, se insta a los gobernadores a designar comités y funcionarios de Intercambio
de Jovenes. Asimismo, se alienta a los gobernadores a asegurarse de que la duracion del
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mandato del presidente del Comité de Intercambio de JGvenes no supere los tres afios
consecutivos. Teniendo en cuenta los conocimientos técnicos especiales y la experiencia
que se requieren para la gestion del programa de Intercambio de Jovenes, se aconseja que
el cargo se ejerza durante varios afos, a veces por un periodo de mas de tres afios a fin de
disponer de tiempo suficiente para formar debidamente al préximo presidente del comite.

Para funcionar de manera eficaz, se debera garantizar la continuidad y la debida sucesion
en el liderazgo del Comité Distrital de Intercambio de Jovenes. Si se desea cambiar de
presidente, se alienta decididamente al gobernador electo a considerar candidatos con
conocimientos generales sobre Rotary y notorio entusiasmo por el programa de
Intercambio de JOvenes. Para los programas de Intercambio de JOvenes establecidos se
recomienda un minimo de tres afios de experiencia en una posicion clave del citado comité
distrital. Se valoraran conocimientos suficientes para comunicarse en inglés y la asistencia
a una conferencia de Intercambio de Jovenes mas alla del nivel distrital. Asimismo, en el
proceso de seleccion del gobernador electo puede ser valioso consultar con el gobernador
en ejercicio, el presidente y los demas miembros del Comité Distrital de Intercambio de
Jovenes, y también con el gobernador propuesto. Esta gestion conjunta es fundamental para
garantizar el éxito, teniendo en cuenta la experiencia especifica de la persona seleccionada,
la duracion multianual del periodo de ejercicio del cargo, sujeto al maximo de tres afios
consecutivos que se recomienda. Se insta a los gobernadores a no modificar en ningun
momento mas del 33 por ciento de los integrantes del Comité de Intercambio de Jovenes,
para que el programa funcione con continuidad.

Los funcionarios o comités de Intercambio de Jovenes se desempefian bajo la supervision
de sus respectivos gobernadores. Se urge a cada gobernador a desplegar su maximo
esfuerzo para fomentar las actividades de dicho programa en el distrito, y a la vez conservar
su autoridad y garantizar que nadie obtenga beneficios econémicos por medio de tales
actividades. (Decision 121, enero de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 355, mayo de 1979; Decision 312, febrero de 1984; Decisién 267, febrero-marzo de 1985; Decisidn 217, junio de
2009; Enmendada por la Decisién 121, enero de 2016

D. Comité Distrital de Servicio en la Comunidad
Se alienta a los gobernadores a nombrar un Comité Distrital de Servicio en la Comunidad.
Este comité debera cumplir las siguientes funciones y responsabilidades:

1) Ayudar a identificar nuevas tendencias, asuntos o problemas en el distrito que los clubes
puedan abordar.

2) Visitar los clubes del distrito para hablar respecto a proyectos de Servicio en la
Comunidad exitosos y proporcionar informacion acerca de los programas e iniciativas de
Rotary que les sirvan para fortalecer sus proyectos.

3) Alentar y asistir a los presidentes de los comités de Servicio en la Comunidad de los
clubes en el desempefio de sus responsabilidades.

4) Instar a los clubs a que organicen un Grupo de Rotary para Fomento de la Comunidad
(GRFC), si resulta adecuado, y promover la realizacion de reuniones de GRFC a nivel de
distrito, a fin de intercambiar ideas para el desarrollo de proyectos.
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5) Mantener comunicacion con otros comités distritales.

6) Organizar reuniones de presidentes de comités de Servicio en la Comunidad a nivel
distrital, en relacion con la Conferencia de distrito, la Asamblea distrital de capacitacion y
otras reuniones, para intercambiar ideas y promover proyectos.

7) ldentificar areas de cooperacion entre los proyectos de Servicio en la Comunidad de los
clubes y las organizaciones de servicio no rotarias locales, compartiendo informacién y
ayudando a los clubes a fijar sus metas.

8) Solicitar a los presidentes de los comités de Servicio en la Comunidad de los clubes que
proporcionen informes periddicos sobre los proyectos exitosos en esta area de actividad, a
fin de promocionarlos en el boletin mensual del gobernador y transmitirlos a RI para su
posible publicacion.

9) Organizar exposiciones sobre proyectos de Servicio en la Comunidad destacados, en
reuniones distritales y zonales.

10) Organizar actividades de Servicio en la Comunidad en el &ambito del distrito. (Decision
348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 260, junio de 1990

E. Comité Distrital de Agrupaciones de Rotary

Se recomienda que los gobernadores nombren un Comité Distrital de Agrupaciones de
Rotary, formado por un presidente y al menos otros tres integrantes, responsable de
fomentar la participacion de los clubes del distrito en Agrupaciones de Rotary. El
presidente deberd ser un rotario que sea miembro de una de estas agrupaciones, y se
encargara de coordinar las siguientes actividades en el distrito:

a) Concertar visitas a los clubes para difundir informacién acerca de las Agrupaciones de
Rotary.

b) Invitar a los actuales miembros de las agrupaciones del distrito a que asistan a las
presentaciones.

c) Comunicarse con los funcionarios de las agrupaciones que figuren en el Directorio
Oficial y el directorio de los Grupos para Establecer Contactos Mundiales, a fin de recabar
informacion respecto a los proximos eventos y publicitarlos en el boletin del gobernador o
en el sitio web del distrito.

d) Disponer que se realice una presentacion durante la Conferencia de distrito, poniendo
de relieve las actividades de las Agrupaciones de Rotary en el distrito y conseguir espacio
en los mostradores para organizar una exposicion durante la conferencia.

e) Distribuir la version electronica del volante de las Agrupaciones de Rotary entre los
rotarios del distrito y animarlos a contactar con las agrupaciones para investigar la
posibilidad de integrarse a ellas.

f) Alentar la participacion en la Convencion de Rotary con diversas Agrupaciones de
Rotary. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 173, enero de 1969; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2008; Decision 118, enero de 2015
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F. Comité Distrital de Servicio a las Nuevas Generaciones (Servicio a la Juventud)

Los gobernadores nombraran este comité, tomando las medidas necesarias para garantizar
la continuidad y la formacion de lideres. EI comité trabajara con los comités distritales de
Interact, Rotaract, RYLA, Intercambio de Jvenes y de otros programas segun lo decida el
gobernador, a fin de compartir conocimientos y experiencia en el &ambito distrital, impulsar
el intercambio de promocion entre los distintos programas, promocionar las oportunidades
de servicio y coordinar la labor que desarrollan los comités distritales. Se insta a los comités
distritales de Servicio a las Nuevas Generaciones (Servicio a la Juventud) a propiciar el
otorgamiento de reconocimiento distrital a los clubes y personas que impulsen los
principios relativos a las Nuevas Generaciones y potencien e involucren a la gente joven.
(Decision 166, mayo de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 186, enero de 2012, Enmendada por la Decisién 158, enero de 2013; Decision 72, octubre de 2014; Decision 134,
enero de 2015

17.040. Elecciones a nivel distrital

17.040.1. Pautas para elecciones a nivel de distrito

Una vez tenga lugar la convocatoria oficial para presentar propuestas, el gobernador
enviard a todos los clubes las “Pautas para elecciones distritales”, segun figuran en la
Seccion 26.070.4. del Cddigo de normas de Rotary, ademas de la siguiente lista de
directrices electorales:

Los rotarios y otros candidatos deberan

1. Estudiar las pautas electorales de Rl y cumplirlas en cuanto a letra y espiritu.

2. Consultar con rotarios idoneos acerca de tareas actuales o nuevas que puedan dar la
impresion de que son campafias electorales.

3. Abstenerse de emprender iniciativas personales para obtener visibilidad,
reconocimiento individual o favores.

4. Abstenerse de actuar de la misma manera que los candidatos que incurran en
actividades indebidas.

5. Abstenerse de comunicarse o visitar a los clubes involucrados en la eleccion aplicable,
excepto en el cumplimiento de funciones necesarias. (Decision 86, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 325, junio de 2001; Enmendada por la Decisidn 59, noviembre de 2004; Decision 118, enero de 2015; Decision 86,
enero de 2017

17.040.2. Limites del mandato para los miembros del Comité de Propuestas para
Gobernador

En las condiciones para el establecimiento de comités de propuestas para director se debe
especificar que cuando el distrito haya adoptado un procedimiento para la seleccion de los
miembros del Comité de Propuestas para Gobernador conforme al inciso 14.020.2. del
Reglamento de RI, dicho comité deberad tener un minimo de tres integrantes, quienes
gjerceran el cargo por un periodo maximo de tres afios. (Decisién 86, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 73, septiembre de 2016
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17.040.3. Sistema de rotacién voluntario

Los distritos pueden adoptar un sistema voluntario para la rotacion de un cargo en distintas
areas del distrito. Sin embargo, los candidatos pueden aspirar a un cargo,
independientemente del sistema de rotacion voluntario y no pueden ser excluidos.
(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 241, junio de 2008; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015

17.040.4. Fuerza electoral

Al menos 15 dias antes de la votacion, el gobernador notificara a cada club el nimero de
votos a los que tiene derecho. La fuerza electoral de un club se calcula tomando como
referencia la lista de socios segun la base de datos de RI al 1 de enero o al 1 de julio. Los
socios instalados después de dicha fecha no se computan para el calculo del nimero de
votos a los que el club tiene derecho. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 94, noviembre de 2009; Decisién 21, julio de 2010; Enmendada por la Decision 105, octubre de 2014; Decision 118,
enero de 2015

Referencias cruzadas

19.030. Seleccion del gobernador propuesto

17.050. Regqistros del distrito

El gobernador saliente transferira a su sucesor toda la informacion, incluidos todos los registros,
documentos y datos financieros pertinentes, a mas tardar 30 dias después de la conclusion del afio
rotario. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision E25, enero de 1947; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004; Decision 118, enero de 2015

&
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Articulo 18. Desarrollo de nuevos clubes y extension de Rotary
18.010. Desarrollo de nuevos clubes

18.020. Nuevos clubes

18.030. Clubes no encuadrados en distritos

18.040. Extension a paises y regiones geograficas no rotarias

(Téngase en cuenta que este Articulo del Codigo debe leerse en combinacion con el Articulo 3)

18.010. Desarrollo de nuevos clubes

18.010.1. Gobernador de distrito — Actividades de los nuevos clubes

El gobernador es responsable de organizar las actividades de los nuevos clubes del distrito
y de coordinar tales actividades o designar un consejero para los nuevos clubes a tal efecto.
(Decision 75, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 97, noviembre de 2006; Enmendada por la Decision 244, mayo de 2012; Decision 75, octubre de 2015

18.010.2. Consejero para un nuevo club — Actividades del nuevo club

Este consejero es un rotario que representa al gobernador en el proceso de organizacién de
un nuevo club en el distrito. Para desempefiar sus funciones con eficacia, se le debera
ofrecer continuidad en el liderazgo. Por consiguiente, se lo debera nombrar para un periodo
de tres afos, sujeto a evaluacion. (Decision 75, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 200, enero de 1938; Enmendada por la Decisién 97, noviembre de 2006; Decision 244, mayo de 2012; Decision
181, mayo de 2015; Decision 75, octubre de 2015

18.020. Nuevos clubes

18.020.1. Formacion de clubes

Cuando se forma un nuevo club, sus socios deberan ser, principalmente, personas
dedicadas a actividades profesionales y empresariales y lideres de la comunidad, de
preferencia originarios de la localidad o que sean representativos de la poblacién vy el
mundo profesional y empresarial de la comunidad pertinente. (Decision 118, enero de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 86, enero de 1969; Enmendada por la Decisién 104, noviembre de 2001; Decision 226, junio de 2007; Decision
118, enero de 2015

18.020.2. Requisitos para la formacion de un nuevo club
Antes de que Rotary admita un club, debera recibir y aprobar una Solicitud para la
organizacion de un club rotario. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 325, mayo de 2003; Decisidn 59, noviembre de 2004; Decisién 118, enero de 2015

18.020.3. Nombre del nuevo club

Cada nuevo club adoptara un nombre que lo identifique con su comunidad y, con sujecion
a la aprobacion por parte de RI, debera incluir dicho nombre en sus estatutos. (Decision
118, enero de 2015, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 105, enero de 1939; Decision 118, enero de 2015

18.020.4. Socios fundadores de la comunidad local
Al menos 50 por ciento de los socios fundadores deberan ser de la comunidad local en la cual
se establezca el nuevo club. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 94, agosto de 1999; Enmendada por la Decision 288, febrero de 2003; Decision 59, noviembre de 2004; Decision
28, septiembre de 2016

18.020.5. Lista de socios fundadores

Por formar parte de la solicitud de admision del club, la lista de socios presentada a Rl se
considerara que es la lista completa de los socios fundadores del club. Mientras se espera
que la Directiva de RI tome una decision respecto a la solicitud, no podréa elegirse a ningun
otro socio para unirse al club. (Decision 55, noviembre de 2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision 5, 1918

18.020.6. Numero minimo de socios que debe tener un club padrino

Un club que desee apadrinar un nuevo club debera tener un minimo de 20 socios. Si hubiera
uno o mas clubes padrinos, solo se requiere que uno de los clubes copadrinos cuente con
un minimo de 20 socios. (Decision 62, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 168, noviembre de 1997; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004; Decision 62, noviembre de 2004

18.020.7. Formacion de nuevos clubes: Costos

Se admitiran nuevos clubes como miembros de la asociacion solamente cuando la Directiva
esté convencida de que sus socios son capaces de pagar la totalidad de las cuotas y los
cargos de RI y distritales sin ayuda externa, y puedan remitir a la asociacién los importes
de las cuotas. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 180, febrero de 1995; Enmendada por la Decisién 118, enero de 2015

18.020.8. Cuota de admisién para nuevos clubes

Todo nuevo club pagaré una cuota de admision de US$ 15 por cada socio fundador, para
solventar los gastos de otorgamiento de la carta constitutiva y prestar servicio al nuevo
club. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 205, enero-febrero de 1989; Enmendada por Decisién 118, enero de 2015. Ratificada porla Decision 114, noviembre
de 1990

18.020.9. Ceremonia de otorgamiento de la carta constitutiva

El gobernador o el representante que éste designe debera estar presente en la ceremonia
oficial de entrega de la carta constitutiva del club. En algunos casos, se podra encomendar
al consejero del nuevo club u otro socio del club padrino a que haga entrega de la carta
constitutiva en nombre del gobernador. (Decision 75, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 26, enero de 1916; Decision E25, enero de 1936; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004; Decision
118, enero de 2015; Decision 75, octubre de 2015
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18.020.10. Lista de socios falsificada
Cuando un nuevo club que solicita admision presenta una lista de socios falsificada, el
secretario general tomara las siguientes medidas:

a. Denegar la admision del nuevo club.

b. Notificar al gobernador que el club no serd admitido hasta que hayan sido verificados
los nombres de todos los socios y que se examinaran todas las solicitudes de admisién
de nuevos clubes en el distrito que se presenten durante el afio rotario.

c. Notificar al gobernador que, debido a la presentacion de una lista de socios falsificada,
ha quedado inhabilitado para ejercer todo tipo de cargo en RI durante los tres afios
posteriores a la conclusion de su gobernacion. (Decisidn 118, enero de 2015, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 235, marzo de 2005; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015

18.030. Clubes no encuadrados en distritos

Todos los clubes formaran parte de un distrito. En circunstancias excepcionales, la Directiva de Rl
podra admitir a un club rotario sin distrito o apartar a un club o varios clubes de un distrito
temporalmente, con la intencion de incluirlo(s) en un distrito en un momento del futuro que sea
adecuado. Rotary International administrara directamente dichos clubes.

Cada afio se solicitara al presidente que nombre un representante especial para orientar a los grupos
especificos de clubes rotarios que la Directiva designe como clubes no encuadrados en distritos.
(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 94, agosto de 1999; Enmendada por la Decisién 97, noviembre de 2006; Decision 118, enero de 2015

18.040. Extension a paises y regiones geogréficas no rotarias

Se entiende por pais o region geografica no rotaria, toda localidad en la que actualmente no
funcionen clubes rotarios. Tanto los rotarios como los clubes y distritos deberan abstenerse de toda
actividad de extension a dichos paises y regiones sin la aprobacion previa de la Directiva.

Los rotarios interesados en la extension de Rotary a paises o regiones geogréaficas no rotarias deben
contactar con el secretario general a fin de ofrecer su asistencia al representante de extension para
el pais o area pertinente.

La Directiva considerara las solicitudes de formacion de clubes rotarios en paises o regiones
geograficas no rotarias que recomiende el representante de extension, si se cumplen los siguientes
criterios:

1. El gobierno pertinente aprueba la organizacion de clubes rotarios.

2. Los clubes rotarios pueden funcionar libremente como entidades apoliticas de una organizacion
internacional/

3. La localidad cuenta con un nimero de lideres profesionales y empresariales suficiente para
sostener un club rotario.
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4. Los clubes rotarios podrian reunirse periédicamente, como se estipula en los Estatutos
prescritos a los clubes rotarios.

5. Los clubes podrian cumplir con las obligaciones financieras prescritas en el Reglamento de RI,
sin ayuda externa.

6. Los clubes podrian sostener y aumentar el nimero de socios, implementar proyectos de servicio,
apoyar La Fundacion Rotaria, recibir visitas de rotarios de otros paises y formar a lideres
capaces de prestar servicio mas alla del nivel de club.

7. Un distrito actual acepta la inclusion de paises y regiones geograficas no rotarias dentro de sus
fronteras. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 331, junio de 1996; Decisién 179, noviembre de 1997; Decisidn 325, mayo de 2003. Enmendada por la Decisién 103, noviembre
de 2001; Decision 97, noviembre de 2006; Decision 226, junio de 2007; Decision 244, mayo de 2012; Decision 118, enero de 2015

18.040.1. Representantes de extension

El presidente de Rl nombrara cada afio a los representantes de extensién que corresponda,
para asesorar a la Directiva de RI en asuntos relacionados con el desarrollo de Rotary en
regiones geograficas y paises no rotarios, incluida la formacién de nuevos clubes. Cada
representante de extension se encargard de coordinar los contactos de Rotary con los
funcionarios gubernamentales de la regién o el pais asignado. (Decisién 118, enero de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 97, noviembre de 2006; Enmendada por la Decision 244, mayo de 2012; Decision 118, enero de 2015

18.040.2. Extension a comunidades aisladas

La extension a una localidad aislada se emprenderd solo si asi lo solicita la propia
comunidad, y se cuenta con un distrito vecino dentro de la region geografica que brinde
asistencia para la formacion de un nuevo club. (Decisién 97, noviembre de 2006)

Fuente: Decision 97, noviembre de 2006

18.040.3. Finanzas de los clubes y distritos

No se proporcionara ayuda econdémica a los clubes o distritos que acepten invitaciones para
participar en la extensidn a nuevos paises. La Secretaria dara instrucciones y orientacion a
los clubes en nuevos paises para que sean econdmicamente autosuficientes tan pronto como
sea posible. (Decisidn 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 357, mayo de 1991

Referencias cruzadas

31.030.1. Dispensa o remision de la carta constitutiva

&
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Articulo 19. Funcionarios del distrito

19.010.
19.020.
19.030.
19.040.
19.050.
19.060.

19.010.

Responsabilidades y deberes especificos del gobernador
Responsabilidades del gobernador propuesto

Seleccidn del gobernador propuesto

Capacitacion y preparacion

Vacantes en el cargo de gobernador o gobernador electo: Capacitacion
Ex gobernadores

Responsabilidades y deberes especificos del gobernador

19.010.1. Cddigo de ética del gobernador de distrito

1. En el desempefio de sus funciones rotarias, los gobernadores acataran las normas y
reglamentos aplicables. Asimismo, en su vida privada, los gobernadores deberan acatar
las leyes pertinentes, a efectos de salvaguardar la imagen positiva de Rotary.

2. Los gobernadores acataran las disposiciones de los Estatutos y el Reglamento de RI.

3. Los gobernadores observaran las normas estipuladas por la Directiva de RI, segun
consta en el Codigo de normas de Rotary.

4. Los gobernadores deberan prestar servicio en favor de los rotarios y los propositos de
RI, ademas de poner en primer plano los intereses del distrito y evitar toda accion o
conducta indebida real o aparente.

5. Los gobernadores se abstendran de utilizar su cargo para elevar su prestigio personal o
en beneficio propio o de sus familiares.

6. Los gobernadores procuraran desempefiar sus obligaciones distritales con diligencia y
dedicacion.

7. Las decisiones de los gobernadores seran equitativas para todos los interesados.

8. Los gobernadores manejarén con transparencia la informacion relativa a las finanzas y
garantizaran el cumplimiento de las leyes locales y nacionales de gestion financiera.

9. Los gobernadores prohibiran y limitaran la divulgacion, distribucion y uso de
informacion confidencial o sujeta a derechos de propiedad y deberan utilizarla
Unicamente para los propositos previstos, jamas para fines personales, y tomar las
medidas necesarias para evitar la divulgacion involuntaria de ésta.

10. Los gobernadores cumplirdn las normas de Rotary sobre el reembolso de gastos
relacionados con su gestion rotaria. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 266, junio de 2007; Enmendada por la Decision 271, junio de 2008; Decision 96, noviembre de 2008; Decisién 118,
enero de 2015
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19.010.2. Autoridad para tomar decisiones

Se autoriza a los gobernadores a decidir solamente segun se estipula en los Estatutos y el
Reglamento de R1y el Cédigo de normas de Rotary. Los gobernadores se deberan abstener
de indicar que poseen autoridad para negociar o suscribir contratos en nombre de RI y/o
La Fundacion Rotaria. (Decision 74, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 74, septiembre de 2016

19.010.3. Responsabilidades de los gobernadores en cuanto a la capacitacioén a nivel de
club

Los gobernadores deben asegurarse de que los clubes rotarios cuenten con un amplio plan
de capacitacion que incluya los siguientes elementos:

1. Asistencia de los lideres del club a las reuniones de capacitacion que correspondan.

2. Orientacion coherente y periddica a los nuevos socios.

3. Oportunidades de formacion permanente para los socios actuales.

4. Un programa de capacitacion en técnicas de liderazgo disponible para todos los socios.
(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 104, noviembre de 2006; Enmendada por la Decisién 118, enero de 2015

19.010.4. Responsabilidades de los gobernadores relativas al Servicio Mundial de Prensa
de Rotary

Los gobernadores deberan recordar a los clubes su obligacion de pagar los costos de
suscripcion a la correspondiente revista, la cual deberan utilizar como recurso para
promover la imagen publica y el desarrollo de la membresia. (Decision 118, enero de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 199, febrero de 2006; Enmendada por la Decisién 100, noviembre de 2010; Decision 117, enero de 2011; Decision
81, octubre de 2014; Decision 118, enero de 2015

19.010.5. Responsabilidades de los gobernadores en cuanto a la presentacién de los
informes de membresia de los clubes
Los gobernadores coordinaran su labor con los secretarios de los clubes del distrito, a fin

de que éstos envien puntualmente sus informes de membresia a Rotary International.
(Decision 96, enero de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, enero de 2014

19.010.6. Responsabilidades del gobernador en cuanto a planificacidn estratégica

El gobernador se encargara de realizar, implementar o evaluar la planificacion estratégica,
en consulta con el gobernador electo y el gobernador propuesto. (Decision 49, septiembre
de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 49, septiembre de 2016
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19.020. Responsabilidades del gobernador propuesto

Como funcionario entrante de RI, el gobernador propuesto debe realizar lo siguiente:

1. Comenzar a prepararse para ejercer el cargo de gobernador.

2. Fomentar la continuidad mediante la labor conjunta con los lideres entrantes anteriores, en
ejercicio y entrantes, a fin de apoyar a los clubes para que funcionen eficazmente.

3. Analizar las fortalezas y debilidades de distrito, incluidos aspectos como la imagen publica de
Rotary, membresia, La Fundacion Rotaria, eventos distritales y programas de RI, empleando
los materiales proporcionados por el ex gobernador inmediato, el gobernador en ejercicio y el
gobernador electo, y los recursos de RI pertinentes.

4. Estudiar la organizacion del distrito (Plan de Liderazgo Distrital) y la estructura administrativa

de los clubes (Plan de Liderazgo para los Clubes).

Asistir a todas las reuniones distritales que sea posible.

6. Participar en comités distritales u otras actividades, por sugerencia del gobernador o el
gobernador electo.

7. Asistir a las sesiones de capacitacion para el gobernador propuesto (si se ofrecen) o buscar otro
tipo de capacitacion disponible.

8. Asistir a sesiones de capacitacion en técnicas de liderazgo.

Seleccionar una sede para la Conferencia de distrito que se celebrard durante el afio de su

gobernacion.

10. Considerar a cuales rotarios les pedira que presten servicio en su equipo distrital.

o

©

Tareas para el gobernador propuesto:

El gobernador y el gobernador electo ofreceran al gobernador propuesto la oportunidad de:

1. Solicitar que se le asignen responsabilidades o tareas relacionadas con los comités distritales o
la organizacion del distrito.

2. Asistir en calidad de observador a algunas o todas las reuniones distritales.

3. Tomar parte como observador en el comité de organizacion.

4. Intervenir en todas las actividades de planificacion estratégica y nombramientos a largo plazo
en el distrito.

5. Integrar el Comité Distrital de Intercambio de Jovenes en calidad de miembro ex-officio.
(Decision 121, enero de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 306, junio de 2007; Enmendada por la Decision 85, noviembre de 2009; Decisidn 118, enero de 2015; Decision 121, enero de
2016

19.020.1. Capacitacion del gobernador propuesto

Los convocadores del Instituto Rotario podran impartir capacitacion a los gobernadores
propuestos. Esta capacitacion debera ser adecuada para las necesidades especificas de cada
uno de ellos en sus zonas y estara orientada a reforzar la continuidad del liderazgo en los
distritos. Rotary no reembolsara los gastos de asistencia a este tipo de capacitacion, y se
abstendra de duplicar la capacitacion que se imparte a los gobernadores electos. (Decision
118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 281, febrero de 2003; Enmendada por la Decisién 112, noviembre de 2007; Decision 118, enero de 2015
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19.030. Seleccion del gobernador propuesto

19.030.1. Seleccidn del gobernador propuesto

Los clubes del distrito deben seleccionar al gobernador propuesto de manera digna y
responsable, de conformidad con los principios de Rotary. Los distritos deben seleccionar
y proponer a la persona mas calificada para ejercer el cargo de gobernador de distrito.

Se insta a los comités de propuestas a entrevistar a todos los candidatos al puesto de
gobernador, ya sea sugeridos por los clubes o por el propio comité. En cada entrevista, se
deben cumplir las siguientes especificaciones minimas:

a. Verificar que cada candidato retna los requisitos formales para la propuesta, conforme
a las secciones 16.070. y 16.080. del Reglamento de RI.

b. Aclarar los deberes especificos del gobernador, incluidos los conocimientos,
experiencia, dedicacion de tiempo y recursos fiscales requeridos.

c. Permitir que cada candidato presente un resumen general de las calificaciones de cada
candidato y los motivos por los cuales es la persona adecuada para el cargo.

d. Propiciar que cada candidato difunda su vision y metas. (Decision 118, enero de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 256, mayo de-junio de 1965; Decision E-24, enero de 1970; Decisidn 56, noviembre de 2001; Enmendada por la
Decision 107, noviembre de 2007; Decisién 118, enero de 2015. Ratificada por la Decision 410, mayo de 2003

19.030.2. Seleccion del gobernador propuesto mediante el procedimiento de votacion por
correo

Las papeletas de voto por correo para la eleccion del gobernador, deberan enviarse junto
con los siguientes datos biograficos:

1) Nombre del candidato; nombre y localidad del club rotario; nimero de afios de
afiliacién como rotario; clasificacion actual o anterior; nombre de la empresa para la
que trabaja o trabajaba; reuniones distritales o zonales a las que asistié en los Gltimos
cinco afios; cargo(s) y/o tarea(s) actual(es) (electivos o por nombramiento); cargo(s)
y/o tarea(s) anteriores) (electivos o por nombramiento);

2) Servicios especiales en Rotary y/o actividades especificas en Rotary, en las cuales el
candidato haya estado involucrado, indicando, por ejemplo, las actividades del
candidato para el avance de Rotary.

3) Honores o logros mas significativos en sus actividades profesionales y empresariales.

4) Honores o logros mas significativos en actividades civicas y de servicio publico.
(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 250, febrero-marzo de 1987; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015

19.030.3. Seleccion del gobernador propuesto en nuevos distritos

Cuando los clubes en distritos actuales se reagrupen en nuevos distritos, éstos deberan, si
es practico, seleccionar al gobernador propuesto antes de la fecha efectiva de la formacion
del nuevo distrito, mediante el mismo procedimiento utilizado por los clubes antes de la
reagrupacion. Si este procedimiento no resulta practico, el presidente, en nombre de la
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Directiva, autorizara la realizacion de una votacion por correo. Una vez que el distrito esté
constituido efectivamente, en su primera Conferencia de distrito, los clubes aprobaran un
procedimiento para la futura seleccion del gobernador propuesto. (Decision 118, enero de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 282, febrero de 1981; Enmendada por la Decisidn 118, enero de 2015

Referencias cruzadas

17.040. Elecciones a nivel de distrito

19.040. Capacitacion y preparacion

19.040.1. Ciclo de capacitacion para el liderazgo
La capacitacion para el liderazgo de Rotary debera efectuarse, preferentemente, conforme
al siguiente ciclo (con posibilidades de combinar reuniones cuando sea adecuado):

a) Seminario de capacitacion para gobernadores electos (GETS) en conjunto con los
Institutos Rotarios

b) Asamblea Internacional

c) Seminario de capacitacion del equipo distrital

d) Seminario de capacitacion para presidentes electos de club (PETS)

e) Asamblea distrital de capacitacion

f) Seminario de capacitacion para el liderazgo distrital

g) Seminario distrital sobre la imagen publica de Rotary

(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 55, julio de 1997; Decisidn 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decisién 75, octubre de 2014; Decision 118,
enero de 2015

19.040.2. Dispensa al gobernador electo del requisito de asistir a la Asamblea
Internacional

El presidente electo, en nombre de la Directiva, podré dispensar al gobernador electo del
requisito de asistir a la Asamblea Internacional en circunstancias extraordinarias y
justificables, siempre que el gobernador electo asista a las sesiones de capacitacion
alternativas que ofrezca el secretario general. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 269, junio de 2006

19.040.3. Capacitacion para gobernadores electos a nivel de zona (GETS)

La Directiva ha adoptado un programa de capacitacion zonal de dos dias de duracion, que
puede realizarse en conjunto con los Institutos Rotarios, incluyendo los temas aprobados por
la Directiva de Rl y el Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria, denominado
Seminario de capacitacion para gobernadores electos (GETS).

Los convocadores certificaran ante el presidente electo que se siga el programa parael GETS
prescrito por RI, a fin de garantizar que a todos los gobernadores electos se les imparta
capacitacion coherente antes de su asistencia a la Asamblea Internacional.
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Se deben estudiar los siguientes temas:

a) Funciones y responsabilidades

b) Organizacién distrital

c) Desarrollo de la membresia

d) Formacidn de lideres eficientes

e) Imagen publica (incluido el fortalecimiento de la marca y el uso de las marcas de Rotary)
f) La Fundacion Rotaria

g) Apoyo de Rotary

h) Panorama previo sobre la Asamblea Internacional

El convocador reservara suficiente tiempo para asegurarse de que cada tema se trate de
manera adecuada. Asimismo, en cada GETS se deberd incluir suficiente tiempo para
presentaciones individuales de un coordinador regional de La Fundacion Rotaria, un
coordinador de Rotary y un coordinador de la imagen publica de Rotary, quienes explicaran
las funciones que cumplen y el apoyo que brindan a los distritos. Un integrante del personal
de RI debe encargarse de la sesion “Apoyo de Rotary”. (Decision 86, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 311, junio de 1999; Decision 213, noviembre de 1999; Decision 270, junio de 2004; Enmendada por la Decision 52,
noviembre de 2004; Decision 126, septiembre de 2011; Decision 154, enero de 2013; Decision 118, enero de 2015. Véase también
la Decision 204, junio de 1999, fiduciarios de La Fundacion Rotaria; Decision 86, enero de 2017

19.040.4. Asistencia obligatoria de los gobernadores electos al GETS

La asistencia al Seminario de capacitacion para gobernadores electos (GETS) es obligatoria
para los gobernadores electos, quienes deberan asistir al GETS de la zona en la cual hayan
sido elegidos y en la que prestaran servicio. ElI convocador podra dispensar del requisito
de asistir al GETS en circunstancias extraordinarias y justificables, siempre que el
gobernador electo asista a las sesiones de capacitacion alternativas que ofrezca el secretario
general. (Decision 154, enero de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 213, noviembre de 1999; Decision 260, febrero de 2001; Enmendada por la Decision 310, junio de 2001; Decision
445, junio de 2001; Decision 59, noviembre de 2004; Decision 269, junio de 2006; Decisién 154, enero de 2013

19.040.5. Equipo de capacitacion del GETS
Se conoce como equipo de capacitacion del GETS a los rotarios que imparten instruccion
en el Seminario de capacitacion para gobernadores electos.

El lider del equipo de capacitacion del GETS debera:

a. Haber ejercido recientemente funciones de lider de capacitacion de RI
(preferentemente en los ultimos tres a cinco afos).

b.  Coordinar la gestion de los miembros del equipo del GETS.

C. Coordinar la formacién de los miembros del equipo del GETS, antes de que tenga
lugar dicho seminario.

d.  Distribuir, si fuera necesario, los materiales de capacitacion del GETS entre los
gobernadores electos.

e. Monitorear la asistencia de los gobernadores electos e informar al respecto a RI.
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El equipo de capacitacion del GETS debe contar con un minimo de cinco integrantes
principales, de la(s) correspondiente(s) zona(s), como se indica a continuacion:

Lider del equipo de capacitacion del GETS

Miembro general del equipo de capacitacion del GETS
Coordinador regional de La Fundacion Rotaria
Coordinador de Rotary

Coordinador de la imagen publica de Rotary

orwdPE

El lider y el instructor general del equipo de capacitacion del GETS deberan ser designados
por el presidente cuyo afio se corresponda con la promocion de gobernadores que reciben
la capacitacion, por recomendacién del convocador. Se podran hacer excepciones si en la
zona no hay disponible ningln rotario que haya desempefiado recientemente funciones de
lider de capacitacion de RI.

a. Los convocadores podran nombrar integrantes adicionales si fuera necesario. No se
otorgaran fondos para miembros generales adicionales.

b. EIl coordinador regional de La Fundacion Rotaria, el coordinador de Rotary y el
coordinador de la imagen publica de Rotary seleccionados, realizaran las presentaciones
informativas que les asigne el lider del equipo de capacitacion del GETS.

c. Todos los integrantes del equipo deberan tener amplia experiencia en capacitacion.
(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 214, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 27, julio de 2002; Decisién 52, noviembre de 2004; Decision
104, noviembre de 2006; Decision 268, junio de 2008; Decision 251, junio de 2010; Decision 126, septiembre de 2011; Decision 154,
enero de 2013; Decision 118, enero de 2015

19.040.6. Reembolso de gastos a los integrantes del equipo de capacitacion del GETS

Al lider del equipo de capacitacion del GETS y al instructor general se le reembolsaran los
gastos de participacion en el GETS, concretamente el costo real de tres noches de hotel,
comidas durante tres dias, cuotas de inscripcidn en el GETS, transporte de ida a la sede del
seminario y regreso, y fotocopias de las hojas de actividad del GETS por un méximo de
US$ 50. A los coordinadores se les reintegraran los gastos con cargo a su asignacion. Los
reembolsos se efectuardn de la siguiente manera:

Los gastos del coordinador regional de La Fundacion Rotaria se sufragan con cargo a la
asignacion que le proporciona la Fundacion.

Los gastos del coordinador de Rotary y el coordinador de la imagen publica de Rotary se
solventan con cargo a las asignaciones que les otorga RI.

No se otorgaran fondos para integrantes de adicionales del equipo.
RI considerara que se sufraguen gastos de integrantes adicionales cuando sea necesario

debido a un mayor namero o diversidad idiomas de los gobernadores electos. (Decision
118, enero de 2015, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 214, noviembre de 1999; Enmendada por Decision 27, julio de 2002; Decision 52, noviembre de 2004; Decision
268, junio de 2008; Decisién 251, junio de 2010; Decision 126, septiembre de 2011; Decisién 154, enero de 2013; Decisién 118,
enero de 2015

19.040.7. Capacitacion para los conyuges de gobernadores electos en el GETS

Se alienta a los convocadores de Institutos Rotarios a efectuar evaluaciones de las
necesidades relativas a la participacion de los conyuges de gobernadores electos, a fin de
planificar la capacitacion que se les impartird en el GETS, si corresponde. (Decision 324,
mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 280, febrero de 2003

19.040.8. Evaluacion del GETS

El secretario general comunicara eficazmente sus expectativas en cuanto a la capacitacion
a todos los gobernadores electos al menos 60 dias antes de su asistencia al GETS. Los
gobernadores electos deberan cumplimentar una evaluacion inmediatamente después de la
reunion, y a la vez se le pedira al equipo de capacitacion que llene una evaluacion en la que
se mencione el nivel de éxito de la sesion de capacitacion, el apoyo de RI, los aspectos
logisticos y las recomendaciones para mejorar la instruccion en el futuro. (Decision 154,
enero de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 87, noviembre de 1996; Decision 352, junio de 1998; Enmendada por la Decisién 214, noviembre de 1999; Decision
52, noviembre de 2004; Decisién 311, junio de 2005; Decision 154, enero de 2013

19.040.9. Deberes que se le asignan al gobernador electo
El gobernador asignara al gobernador electo lo siguiente:

1. Responsabilidades concretas en relacion con los comités distritales o la organizacion
del distrito.

2. Una invitacion para asistir como observador a todas las reuniones distritales, ademas
de las reuniones en las cuales no se le designe como participante.

3. Responsabilidades en calidad de participante en el programa de la Conferencia de
distrito. (Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 225, mayo de 1967; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004

19.040.10. Asistencia de los gobernadores electos a las conferencias de otros distritos

Se alienta a los gobernadores electos a visitar las Conferencias de otros distritos antes del
afio en el que tomen posesion del cargo, a fin de observar y evaluar detalles y
procedimientos que puedan poner en practica para mejorar sus propias conferencias. Se
debe, también, animar a los gobernadores a que inviten a los gobernadores electos de otros
distritos a sus propias conferencias. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 241, febrero de 1984; Enmendada por la Decisidn 118, enero de 2015
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19.050. Vacantes en el cargo de gobernador o gobernador electo: Capacitacion
La siguiente politica regula la provision de vacantes en el cargo de gobernador o gobernador electo:

a)

b)

Si un ex gobernador ha sido seleccionado para ejercer el cargo durante un segundo mandato
antes de la Asamblea Internacional, se le invitara a que asista a la Asamblea Internacional a
costa de RI.

Si un ex gobernador ha sido seleccionado para cubrir una vacante en el cargo de gobernador
después de la Asamblea Internacional, se le impartira, a costa de RI, la capacitacién que
establezca el secretario general. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 377, mayo de 1988; Enmendada por la Decision 189, febrero de 2004; Decision 59, noviembre de 2004; Decisién 118, enero

de 2015

19.060. Ex gobernadores

19.060.1. Asistencia de los ex gobernadores

Se anima a los gobernadores a recurrir a la ayuda de los ex gobernadores en sus actividades
de extension, capacitacion de gobernadores entrantes, promocion de la Convencién y
asistencia directa a los clubes débiles. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 262, febrero de 1977; Enmendada por la Decisidn 118, enero de 2015

19.060.2. Consejo consultivo de ex gobernadores

Se organizara en cada distrito un consejo consultivo de ex gobernadores. Cada consejo se
compondra exclusivamente de ex gobernadores que sean socios de clubes rotarios situados
en el distrito. Se insta a los gobernadores a convocar una reunién de dicho consejo al menos
una vez por afio, en fecha que tenga lugar dentro del mes inmediatamente posterior a la
clausura de la Asamblea Internacional. De esta manera, el gobernador electo dispondréa de
tiempo para informar a los gobernadores y ex gobernadores acerca de los asuntos tratados
y presentados en la Asamblea Internacional.

La autoridad y/o la responsabilidad del gobernador no se vera impedida ni menoscabada
de manera alguna por los consejos o decisiones de los ex gobernadores. (Decision 118,
enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 195, febrero de 2002; Decision COL 92-278; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015. Véase también la
Decision 155, enero de 1942

Referencias cruzadas

17.030.1. Asistentes del gobernador

&
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Articulo 20. Reuniones distritales

20.010.
20.020.
20.030.
20.040.
20.050.
20.060.
20.070.
20.080.
20.090.
20.100.

20.010.

Panorama general de la Conferencia de distrito (Congreso distrital)
Programa de la Conferencia de distrito

Asistencia del representante del presidente a la conferencia
Conferencias de distrito conjuntas

Protocolo para las reuniones distritales

Asamblea Distrital de Capacitacion

Seminario de capacitacion para presidentes electos de club (PETS)
Seminario de capacitacion para el liderazgo distrital

Seminario de capacitacion del equipo distrital

Seminario distrital sobre membresia

Panorama general de la Conferencia de distrito (Congreso distrital)

El propdsito comdn de la Conferencia de distrito es reunir a los rotarios del distrito a fin de
inspirarlos para que conozcan mejor la esencia de Rotary y se involucren mas en la organizacion.
(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 249, junio de 2010; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015

20.020.

Programa de la Conferencia de distrito

20.020.1. Requisitos
La Conferencia de distrito (Congreso distrital) debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Brindar al representante del presidente de R1 la oportunidad de pronunciar dos discursos
principales, uno de los cuales, de 20 a 25 minutos de duracion, debe pronunciarse en la
sesion con mayor asistencia. Asimismo, se debera ofrecer al representante la ocasion de
dirigir un mensaje de agradecimiento al distrito anfitrion al concluir la conferencia.

b) Analizar y aprobar la declaracion financiera anual y el informe de las finanzas del
distrito del afio rotario anterior, si no hubiera sido aprobada en una reunién distrital previa
de conformidad con el inciso 16.060.4 del Reglamento de RI.

c) Aprobar la cuota distrital, si no hubiese sido aprobada en la Asamblea Distrital de
Capacitacion o el Seminario de capacitacion para presidentes electos de club.

d) Elegir al miembro del Comité de Propuestas para Director de RI correspondiente a la
zona.

e) El afio rotario que sea dos afios anterior a la celebracion del Consejo de Legislacion,
debe elegirse al rotario que representara al distrito ante el Consejo, si el distrito no recurre
al procedimiento del Comité de Propuestas. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva
de RI)

Fuente: Decisién 203, noviembre de 1999; Decision 275, febrero de 2003. Véase también la Decision 215, marzo de 1992, Decision
295, junio de 1999; Decision 298, junio de 1999. Enmendada por la Decision 45, noviembre de 2001; Decisién 55, noviembre de
2001; Decision 58, noviembre de 2004; Decision 226, junio de 2007; Decision 118, enero de 2015; Decision 28, septiembre de 2016

20.020.2. Funciones y responsabilidades del gobernador
Para que la Conferencia de distrito tenga éxito, el gobernador debera:
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a) Supervisar la planificacion, organizacion e implementacion de la conferencia.

b) Preparar un programa completo y debidamente equilibrado, segin las pautas que
recomienda la Directiva.

c) Asegurarse de que se brinde al representante del presidente de R1y su conyuge la misma
hospitalidad y las mismas atenciones que corresponderian al presidente de RI.

d) Procurar la maxima representacion posible de cada club del distrito, ofreciéndoles
participacion en el programa y las actividades de la reunién.

e) Impulsar el involucramiento de la comunidad local mediante una campafa de imagen
publica y relaciones publicas debidamente planificada, antes, durante y después de la
conferencia.

f) Invitar a representantes de la comunidad local a que tomen parte en el programa.

g) Desplegar todo el esfuerzo posible para que los socios de todos los clubes organizados
recientemente asistan a la conferencia.

h) Nombrar al edecan del representante del presidente. (Decisién 118, enero de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 203, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 275, febrero de 2003; Decision 295, junio de 1999; Decision
298, junio de 1999; Decision 118, enero de 2015. Véase también la Decision 215, marzo de 1992;

20.030. Asistencia del representante del presidente a la conferencia

20.030.1. Calificaciones y seleccién de los representantes del presidente

El representante del presidente asiste a la conferencia en representacion del presidente de
RI, y en calidad de tal pronuncia discursos inspiradores, motivadores e instructivos. Para
su seleccion, el presidente debe tener en cuenta su talento para hablar en publico,
habilidades sociales, conocimientos de idiomas pertinentes, desempefio anterior de los
candidatos, y la relacién costo-eficiencia que supondria su nombramiento. Los
nombramientos deben efectuarse tan pronto como sea posible, a fin de que los
representantes reciban los materiales informativos con suficiente tiempo. (Decision 118,
enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 47, julio de 1991; Decision 295, junio de 1999; Decision 84, agosto de 1999; Enmendada por la Decision 175,
noviembre de 2002; Decision 249, junio de 2010; Decision 118, enero de 2015

20.030.2. Funciones del representante del presidente en la conferencia

En la medida de lo posible, al representar al presidente de R1y su conyuge, el representante

y su conyuge deberan:

a) Conocer y departir con el mayor nimero posible de rotarios y conyuges.

b) Inspirar y motivar a los participantes mediante presentaciones formales y la
participacion en todos los aspectos de la conferencia.

c) Transmitir informacidn acerca del presidente de RI y el lema anual, ademas de enfatizar
la continuidad respecto al lema del proximo afio.

d) Poner de relieve la importancia de la captacién y el involucramiento de socios.

e) Promover los programas y el desarrollo de La Fundacién Rotaria.

f) Evaluar al gobernador, el gobernador electo y otros participantes rotarios, para posibles
futuras responsabilidades.

g) Evaluar a los ex gobernadores presentes que deban ser tenidos en cuenta para posibles
cargos en el futuro.
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h) Si fuera posible, visitar clubes rotarios y sedes de proyectos de servicio antes o después
de la Conferencia de distrito.

1) Asistir a todas las reuniones programadas dentro de la conferencia.

j) Abstenerse de involucrarse en disputas internas del distrito.

En el cumplimiento de las responsabilidades antedichas, el representante del presidente y
su conyuge deberan comportarse con la dignidad y la cortesia propias del cargo de mayor
jerarquia en RI. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 149, noviembre de 1990. Enmendada por la Decision 298, junio de 1999; Decisién 206, noviembre de 1999;
Decision 207, noviembre de 1999; Decision 275, febrero de 2003; Decision 276, junio de 2009; Decision 118, enero de 2015

20.030.3. El papel de los conyuges de los representantes del presidente

Los conyuges de los representantes del presidente son responsables de promover los ideales
y programas de Rotary, ademas de apoyar a los representantes en el desempefio de sus
tareas. Se requiere que tomen parte en las actividades de la conferencia, incluida la
asistencia a las sesiones para conyuges, reuniones sociales y sesiones plenarias. (Decision
275, febrero de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 207, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 275, febrero de 2003

20.030.4. Evaluacion del representante del presidente

El representante del presidente debe redactar y transmitir al presidente un informe acerca
de la Conferencia de distrito, apenas concluya ésta. Se solicita al presidente que garantice
el debido y pronto seguimiento de los informes de los representantes. (Decision 45,
noviembre de 2001, Directiva de RI)

Fuente: Decision 240, febrero-marzo de 1983; Decision 47, julio de 1991

20.030.5. Gastos del representante del presidente

Rotary International sufragara los gastos de viaje a la sede de la Conferencia de distrito en
los que incurran el representante del presidente y su conyuge. La Conferencia de distrito
se hara cargo de los gastos de hotel y de la conferencia propiamente dicha en los que
incurran el representante del presidente y su cdnyuge durante su asistencia al evento. No
se cerrard la cuenta de los gastos del representante en relacion con la conferencia y el
representante no recibira un reembolso definitivo por gastos de viaje y de otro tipo hasta
que envie al presidente de RI el informe final sobre la conferencia. (Decision 118, enero
de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 106, enero de 1968; Decisidn 240, febrero-marzo de 1983; Enmendada por la Decision 275, febrero de 2003;
Decision 118, enero de 2015

20.030.6. Informes de los representantes como recursos para los futuros representantes
Se debera enviar a los representantes copias de los informes de los Gltimos tres afios
correspondientes a los distritos a los cuales se los asigne, sin incluir los materiales
relacionados con personas especificas dentro del distrito. (Decision 118, enero de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 209, noviembre de 1999; Decision 118, enero de 2015. Ratificada por la Decision 21, julio de 2001
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20.040. Conferencias de distrito conjuntas

20.040.1. Realizacion de Conferencias de distrito conjuntas
La Directiva autoriza la celebracion de conferencias conjuntas de dos o mas distritos, donde
sea posible. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 41, julio de 1943; Decisién 110, enero de 1956; Decisién 37, julio de 1956; Decisién 97, enero de 1964; Decision
203, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 93, noviembre de 2010; Decision 118, enero de 2015

20.050. Protocolo para las reuniones distritales

El gobernador debera planificar, promover y presidir la totalidad de las reuniones oficiales del
distrito, con excepcidn de las disposiciones en las que se indique lo contrario. (Decision 182, mayo
de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 275, febrero de 1980

20.060. Asamblea distrital de capacitacion

20.060.1. Propdsitos de la Asamblea distrital de capacitacion
Los propdsitos de la Asamblea distrital de capacitacidn son los siguientes:

e Preparar a los lideres de club entrantes para su afio en el cargo y formar su equipo de
liderazgo.

e Brindar al gobernador electo y a los asistentes del gobernador y comités distritales la
oportunidad de motivar a los equipos de liderazgo de los clubes y forjar sus propias
relaciones de trabajo. (Decision 196, junio de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 104, noviembre de 2005; Decision 196, junio de 2013

20.060.2. Participantes en la Asamblea distrital de capacitacion

Participaran en la Asamblea distrital de capacitacion los presidentes electos y los socios de
los clubes rotarios que cada presidente electo designe para ejercer cargos de liderazgo
fundamentales durante el afio rotario venidero. (Decision 196, junio de 2013, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Decision 196, junio de 2013

20.060.3. Componentes de la Asamblea distrital de capacitacion
Los siguientes elementos se incluiran en Asamblea distrital de capacitacion para cada
grupo funcional que participe en la capacitacion:

Lema de RI

Funciones y responsabilidades

Normas y procedimientos

Seleccion y capacitacién del equipo
Desarrollo de planes anuales y a largo plazo
Recursos

Ejercicio con casos practicos
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e Ejercicio para la formacion del equipo: finalizar las metas del club
e Ejercicio de resolucién de problemas

Tomarén parte en la capacitacion los siguientes grupos funcionales:

e Administracion del club

e Imagen publica del club

Membresia

Proyectos de servicio

La Fundacién Rotaria

Secretario

e Tesorero

e Presidente electo (Nota: los presidentes electos se centraran en la instruccién para
hablar en publico y en motivar a los rotarios para que no repitan la capacitacion que
reciben en el PETS.) (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 104, noviembre de 2005; Decisién 196, junio de 2013; Decision
118, enero de 2015

20.060.4. Duracion y época del afio para la Asamblea distrital de capacitacién

La Asamblea distrital de capacitacion debe constar de un seminario de un dia entero de
duracidn, y se celebrara preferentemente en marzo, abril o mayo. (Decision 196, junio de
2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decisién 45, noviembre de 2001; Decision 325, mayo de 2003; Decision
113, noviembre de 2007; Decision 182, junio de 2010; Decisién 196, junio de 2013

20.060.5. Lideres de la Asamblea distrital de capacitacion

El gobernador electo es responsable por el programa general de la Asamblea distrital de
capacitacion, y el instructor distrital es responsable de la planificacion y realizacion de
dicha reunién. Los presidentes de los comités distritales relacionados con las areas
funcionales quedan a cargo de las sesiones paralelas pertinentes. Cuando sea adecuado, se
recurrird a la ayuda de los ex gobernadores Yy asistentes del gobernador en las sesiones para
presidentes electos. (Decision 196, junio de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 196, junio de 2013

20.060.6. Asistencia a la Asamblea distrital de capacitacion

a) Respecto a los socios de los clubes rotarios asignados por el presidente del club para
ejercer funciones de liderazgo fundamentales durante el siguiente afio rotario, antes de
aceptar su cargo, sus clubes deben requerir que se comprometan a asistir a la Asamblea
distrital de capacitacion.

b) Cada club debera adoptar como norma el pago de los gastos de viaje a la asamblea en los
que incurra el presidente electo, sin disminuir la importancia de otros participantes
designados. (Decision 196, junio de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 99, enero de 1964; Decision E-13, enero de 1970; Decision 218, noviembre de 1999; Decision 58, noviembre de 2004;
Decision 196, junio de 2013
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20.060.7. Calendario para la celebracion de la Asamblea distrital de capacitacion

Cuando las circunstancias asi lo requieran, si la Conferencia de distrito tiene lugar durante
abril, se podra considerar la celebracion de la Asamblea distrital de capacitacion y la
Conferencia de distrito en forma consecutiva, siempre que, en cualquiera de estos casos, la
conferencia sea la segunda de ambas reuniones que se celebre. Estas reuniones consecutivas
deben programarse sin disminuir el tiempo requerido para cada una y sin detrimento de sus
componentes esenciales. (Decision 196, junio de 2013)

Fuente: Decision 126, octubre de 1998. Enmendada por la Decision 218, noviembre de 1999; Decision 196, junio de 2013

20.070. Seminario de capacitacion para presidentes electos de club (PETS)

20.070.1. Propositos del PETS

El Seminario de capacitacion para presidentes electos de club (PETS) tiene los siguientes
propositos:

e Preparar a los presidentes de club entrantes para el afio de su presidencia.

e Brindar a los gobernadores electos y asistentes del gobernador entrantes la oportunidad de
motivar a los presidentes entrantes y propiciar los vinculos de trabajo entre ellos. (Decision
104, noviembre de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 104, noviembre de 2005

20.070.2. Programa del PETS

Para lograr los propositos establecidos del programa, la Directiva recomienda la inclusion
de los siguientes elementos en el Seminario de capacitacion para presidentes electos de
club:

Lema de RI

Funciones y responsabilidades del presidente del club
Fijacion de metas

Seleccién y preparacion de los lideres de club
Administracion del club

Membresia

Proyectos de servicio

La Fundacién Rotaria

Imagen publica

Recursos

Planificacion anual y a largo plazo

(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 104, noviembre de 2005; Decision 118, enero de 2015

20.070.3. Participantes

De conformidad con el Articulo 13, Seccion 5 de los Estatutos prescritos a los clubes
rotarios, todos los presidentes electos de club deberan asistir al PETS. Deben asistir también,
entre otros, el gobernador electo, los asistentes del gobernador y el instructor distrital.

Los asistentes del gobernador ayudaran al gobernador electo a formar su equipo, entre los
presidentes electos de los clubes asignados, el gobernador electo y ellos mismos.
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El instructor distrital trabajara con el gobernador electo en la preparacion de materiales de
instruccion y en la conduccion de la sesion de capacitacion del Seminario del equipo de
liderazgo del PETS. (Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 59, julio de 1997; Decision 218, noviembre de 1999; Decisién 58, noviembre de 2004

20.070.4. Lideres del PETS

El gobernador electo es responsable del PETS. El instructor distrital es responsable de la
planificacion y realizacion del seminario, bajo la direccion y supervision del gobernador
electo. El equipo de liderazgo del PETS se compone de ex gobernadores y presidentes de
comités distritales calificados.

Se alienta a los gobernadores electos a recurrir a los integrantes del Comité Distrital de La
Fundacion Rotaria para el desarrollo y exposicion de los temas de la Fundacion en las
sesiones que correspondan. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Decision 43, noviembre de 2001; Decision 118, enero de 2015

20.070.5. Duracion y época del afio para el PETS

La duracién minima del seminario serd de un dia y medio. EI PETS tendrd lugar,
preferentemente, durante los meses de febrero o marzo. (Decisién 182, junio de 2010,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 58, noviembre de 2004; Decision 113, noviembre de 2007;
Decision 182, junio de 2010

20.070.6. Pautas para PETS multidistritales

Los PETS de organizaciones multidistritales estan exentos del cumplimiento del Articulo
21 del Cadigo de normas de Rotary sobre actividades multidistritales, y se rigen por las
presentes pautas. Para los PETS de organizaciones multidistritales se deberan establecer y
mantener ciertas pautas operativas, de conformidad con las Pautas para PETS
multidistritales, aprobadas por todos los distritos involucrados.

A. Programa

Para los gobernadores electos que conduzcan PETS multidistritales, si corresponde, al
menos tres horas del programa deberan dedicarse a reuniones entre gobernadores electos y
sus presidentes de club entrantes, con los asistentes del gobernador.

B. Administracion

Los gobernadores electos son responsables de preparar y aprobar la version definitiva del
programa, ademas de seleccionar a los lideres de capacitacion y oradores para las sesiones
plenarias. El instructor distrital, o una persona designada o aprobada por el gobernador
electo, sera responsable de la planificacion y conduccion de la capacitacion durante el
seminario.

Los gobernadores electos involucrados en un PETS multidistrital son responsables de
garantizar que se cuente con normas y procedimientos para la debida administracién de los
fondos recaudados para el PETS multidistrital. Asimismo, los gobernadores electos seran
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responsables de asegurarse de que se prepare una declaracion auditada de las finanzas del
evento.

Todo distrito que procure dar por concluida su participacion en un PETS multidistrital,
debera conseguir la aprobacion de las dos terceras partes de los clubes del distrito. El
gobernador electo notificara su decision al secretario general y a los gobernadores electos
de los distritos pertinentes, dentro de los 60 dias posteriores a la fecha en que concluya la
participacion.

C. Transicion al formato multidistrital

Para comenzar, los gobernadores electos deberan realizar un PETS multidistrital solamente
si consiguen la aprobacion de las dos terceras partes de los clubes del distrito. La Directiva
autoriza que dos 0 mas distritos celebren sus PETS en forma conjunta cuando los distritos
participantes alcancen el nivel de aprobacién antedicho.

D. Exencion de un afio para el establecimiento de un PETS multidistrital

Los distritos que no hayan participado en un PETS multidistrital durante los cinco afios
anteriores podran organizar un PETS multidistrital o unirse a uno en funcionamiento
durante un afio, sin la autorizacion previa de las dos terceras partes de los clubes
involucrados, siempre que estén de acuerdo todos los gobernadores entrantes responsables
de la planificacién del PETS multidistrital propuesto. (Decisién 118, enero de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 59, julio de 1997; Enmendada por la Decision 283, febrero de 2003; Decision 279, junio de 2004; Decision 58,
noviembre de 2004; Decision 19, junio de 2010; Decision 118, enero de 2015. Ratificada por la Decisioén 142, noviembre de 2002

20.070.7. Administracion del PETS

Todos los PETS, ya sean unidistritales o multidistritales, funcionaran bajo la autoridad y
control directo de los gobernadores electos, en colaboracion con los gobernadores, para
fomentar la unidad y promover la comunicacion en el marco del equipo de liderazgo
distrital. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 304, junio de 1996

20.070.8. Personeria juridica para los PETS multidistritales

En los casos en que un PETS multidistrital se constituye como corporacion, los integrantes
de dicha corporacion deben ser los gobernadores electos de los distritos involucrados o las
personas que éstos designen. La directiva de una actividad constituida como corporacion
debera ser elegida por los miembros de la propia corporacién. En general, se considerara
que las estructuras corporativas que no cumplan estas disposiciones, contravienen la
normativa de R1 respecto a la supervision de PETS multidistritales por parte del gobernador
electo, a menos que se presente una constancia que demuestre lo contrario en el momento
en que se solicita a la Directiva la aprobacién de tales actividades. (Decisién 58, noviembre
de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decisidn 279, mayo de 1986; Enmendada por la Decision 58, noviembre de 2004. Véase también la Decision 356, mayo-
junio de 1988
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Referencias cruzadas

17.030.2. Comité Distrital de Capacitacion: Instruccion en el PETS

20.080. Seminario de capacitacion para el liderazqo distrital

20.080.1. Proposito

El propoésito del Seminario de capacitacion para el liderazgo distrital es motivar a los
rotarios del distrito para prestar servicio en Rotary mas alla del nivel de club. (Decisién
104, noviembre de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004; Decision 104, noviembre de 2005

20.080.2. Participantes en el Seminario de capacitacion para el liderazgo distrital

Los rotarios interesados que hayan ejercido el cargo de presidente de club o hayan prestado
servicio en un cargo de liderazgo durante tres o cuatro afios, o tengan interés en desemperiar
cargos a nivel de club o de distrito, podran participar en este seminario. (Decision 118,
enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 118, enero de 2015

20.080.3. Componentes del Seminario de capacitacién para el liderazgo distrital
A fin de lograr los propdsitos establecidos del programa, en este seminario se incluiran los
siguientes elementos:

Técnicas de liderazgo y motivacion

Proyectos de servicio internacional

Reuniones distritales

Programas electivos

Oportunidades de liderazgo

(Decision 104, noviembre de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decisién 104, noviembre de 2005

20.080.4. Duracién y época del afio para la realizacion del seminario

El Seminario de capacitacion para el liderazgo distrital tendrd un dia de duracion y se
celebrard inmediatamente antes o después de la Conferencia de distrito. (Decision 113,
noviembre de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decisién 113, noviembre de 2007

20.080.5. Lideres del seminario

El gobernador electo es responsable del programa general del Seminario de capacitacion
para el liderazgo distrital. El instructor distrital es responsable de la planificacion y
realizacion del seminario. El equipo de liderazgo del seminario se compone de ex
gobernadores y asistentes del gobernador calificados, designados por el gobernador.
(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decisién 59, noviembre de 2004; Decisién 118, enero de 2015
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20.090. Seminario de capacitacion del equipo distrital

20.090.1. Propositos
El Seminario de capacitacion del equipo distrital tiene los siguientes propositos:

e Preparar a los asistentes del gobernador y a los integrantes y presidentes entrantes de
comités para su afio de desempefio del cargo.

e Brindar a los gobernadores electos la oportunidad de motivar y formar su equipo de
liderazgo distrital para apoyar los clubes. (Decisién 104, noviembre de 2005, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 104, noviembre de 2005

20.090.2. Participantes

Entre los participantes en el Seminario de capacitacion del equipo distrital deberan
incluirse a los rotarios designados por el gobernador electo para prestar servicio como
asistentes del gobernador y como presidentes e integrantes de comités distritales durante el
proximo afio rotario. (Decision 298, febrero de 2000, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999

20.090.3. Componentes del Seminario de capacitacién del equipo distrital
Para lograr los propositos establecidos del programa, en el seminario deberéan incluirse los
siguientes elementos:

Lema de RI

Administracion distrital

Funciones y responsabilidades

Trabajo con los clubes en el marco del Plan de Liderazgo para los Clubes y el Plan de
Liderazgo Distrital

Instrucciones para entender Rotary Club Central

Recursos

Planificacion anual y a largo plazo

Comunicacion

(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 104, noviembre de 2005; Enmendada por la Decision 118,
enero de 2015

20.090.4. Duracion y época del afio para la realizacion del seminario

El Seminario de capacitacion del equipo distrital tendra una duracion de un dia completo
y tendra lugar a continuacion de la Asamblea Internacional y antes del PETS. (Decision
118, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 113, noviembre de 2007; Decision 118, enero de 2015
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20.090.5. Lideres del seminario

El gobernador electo es responsable del programa general del Seminario de capacitacion
del equipo distrital. El instructor distrital es responsable de la planificacién y realizacion
del seminario. El equipo de liderazgo del seminario debera incluir ex gobernadores
calificados. (Decision 59, noviembre de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 218, noviembre de 1999; Enmendada por la Decisién 59, noviembre de 2004

20.100. Seminario distrital sobre membresia

20.100.1. Proposito

El proposito del Seminario Distrital de Membresia es preparar a los lideres de los clubes y
distritos para apoyar las actividades destinadas al desarrollo de la membresia a nivel de
club y de distrito. (Decision 104, noviembre de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 104, noviembre de 2005

20.100.2. Participantes en el seminario

Entre los participantes en el Seminario Distrital de Membresia deberan incluirse a los
presidentes de club, integrantes de comités de membresia de los clubes, miembros del
Comité Distrital de Captacion e Involucramiento de Socios y del Comité Distrital de
Formacién de Nuevos Clubes, asistentes del gobernador y todos los rotarios interesados.
(Decision 26, julio de 2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision 26, julio de 2002

20.100.3. Componentes del seminario
Para lograr el proposito establecido del programa, se incluirdn los siguientes elementos en
el Seminario Distrital de Membresia:

e Panorama general sobre la membresia

e Involucramiento

e Captacion

e Formacion de nuevos clubes

e Funciones y responsabilidades relacionadas con la membresia
e Clubes rotarios dindmicos

e Clubes piloto

e Recursos

(Decision 118, enero de 2015, Directiva de RI)
Fuente: Decision 26, julio de 2002; Enmendada por la Decision 104, noviembre de 2005; Decision 118, enero de 2015

20.100.4. Duracion y época del afio para la realizacion del seminario

El Seminario Distrital de Membresia tendra una duracion que oscilara entre medio dia y un
dia completo, y debe tener lugar cada afio, preferentemente a continuacion de la Asamblea
Distrital de Capacitacion. (Decision 113, noviembre de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 26, julio de 2002; Enmendada por la Decisidn 59, noviembre de 2004; Decision 316, junio de 2005; Decision 113,
noviembre de 2007
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20.100.5. Lideres del Seminario Distrital de Membresia

El gobernador es responsable del programa general, y el presidente del Comité Distrital de
Captacion e Involucramiento de Socios es responsable de la planificacion y realizacion del
seminario, en consulta con el gobernador y el instructor distrital. EI equipo de liderazgo
distrital se compone ex gobernadores calificados y/o rotarios con participacion activa y
exitosa en actividades para el desarrollo de la membresia. Se tendra en cuenta la posibilidad
de dar participacion al coordinador de Rotary. (Decision 118, enero de 2015, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 26, julio de 2002; Enmendada por la Decision 55, noviembre de 2002; Decision 90, noviembre de 2007; Decision 251,
junio de 2010; Decision 118, enero de 2015

Nota: Las pautas antedichas se formulan para la realizacion de un Seminario distrital de
membresia independiente de otras reuniones. Algunos distritos prefieren celebrar el
seminario en conjunto con otras reuniones de capacitacion de Rotary, como la Asamblea
Distrital de Capacitacion, en cuyo caso se requiere la aprobacion del gobernador electo
o del convocador de la reunion.

8

Articulo 21. Actividades multidistritales

21.010. Pautas para las actividades, proyectos y organizaciones multidistritales
21.010. Pautas para las actividades, proyectos y organizaciones multidistritales

Se alientan las actividades, los proyectos y organizaciones de servicio en las que participan clubes
de dos o0 mas distritos, con sujecion a los siguientes criterios:

A) Las actividades, proyectos y organizaciones multidistritales:

1) Se realizaran, tanto en cuanto a su indole y alcance, en la medida de la capacidad de los clubes
y los rotarios de los distritos para emprenderlas con éxito, sin interferencia ni detrimento del
alcance y la eficacia de las actividades de los clubes para impulsar el programa de Rotary a nivel
de club.

2) No se emprenderan inicialmente, a menos que cada gobernador involucrado haya acordado su
participacion en la actividad conjunta pertinente, solo previa aprobacion de las dos terceras partes
de los clubes de cada distrito. Todo distrito participante que desee dar por concluida su
participacion en una actividad, proyecto u organizacion multidistrital debera obtener la aprobacion
de las dos terceras partes de los clubes del distrito.

3) Se realizaran bajo la supervision directa de los gobernadores involucrados. La custodia de los
fondos contribuidos o recaudados mediante tales actividades, proyectos u organizaciones estara
bajo responsabilidad de dichos gobernadores. Sin embargo, se podra designar un comité integrado
por rotarios de los distritos involucrados, para colaborar en la administracion de cualquiera de estas
actividades, proyectos u organizaciones y los fondos relacionados con éstas. Por otra parte, los
gobernadores involucrados en tales actividades, proyectos u organizaciones también asumiran la
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responsabilidad de garantizar que se efectlie una revision financiera anual por parte de una persona
calificada o se prepare una declaracion anual de las finanzas multidistritales en relacion con la
actividad, proyecto u organizacion pertinente, y se distribuya a los clubes participantes. (\VVéase el
inciso 33.040.7., punto 9, donde figura una definicién mas exhaustiva de “pleno control de una
entidad rotaria”.)

4) Involucrarén la participacion de los clubes rotarios y/o voluntarios rotarios a titulo individual,
claramente presentados como tales. Si hubiera gastos de participacion en los que incurra un club
0 un rotario, éstos deben reducirse al maximo y no deben constituir directa o indirectamente una
obligacion en forma de cuota per capita o de otro tipo.

5) Cumpliran la normativa actual de R1 en materia de envio de circulares.

6) Paraaclarar que RI o La Fundacién Rotaria no gestionan la actividad, proyecto u organizacion,
en los materiales de promocién impresos o electronicos, y especialmente en toda pégina
relacionada con donaciones, se indicara que tal actividad, proyecto u organizacion se desarrolla en
el &mbito local.

B) Estas normas no incluyen los proyectos que implican cooperacion entre distritos que trabajan
conjuntamente en un proyecto de servicio internacional.

C) Las organizaciones de PETS multidistritales estan exentas de estas normas y se rigen por las
pautas para PETS multidistritales.

D) Con excepcién de los PETS multidistritales, que funcionaran bajo la autoridad y control directo
de los gobernadores electos, en colaboracién con los gobernadores, la responsabilidad definitiva
respecto a los eventos, actividades, proyectos y organizaciones multidistritales recae en los
gobernadores de los distritos involucrados.

E) El reconocimiento de una actividad, proyecto u organizacion multidistrital por parte de RI no
supone ningun tipo de obligacion ni responsabilidad legal, financiera o de otro tipo por parte de
RI. Ninguna organizacion multidistrital podra actuar o tomar decisiones en nombre de RI ni
representar a esta entidad o implicar que posee autoridad para decidir o actuar en nombre de RI.
Una organizacion de este tipo no es una agencia de RI. Las organizaciones multidistritales deberan
ser autosuficientes en el ambito financiero y administrativo, y desde todo punto de vista.

F) En los casos en que las actividades, proyectos y organizaciones multidistritales se constituyan
como corporacién, los integrantes de dicha corporacion deben ser los gobernadores de los distritos
involucrados o las personas que éstos designen. La directiva de una de estas actividades, proyectos
y organizaciones constituidas como corporacion debera ser elegida por los miembros de la propia
corporacion. Las estructuras corporativas que no cumplan estas disposiciones, se considerara que
contravienen la normativa de RI respecto a la supervision de actividades, proyectos y
organizaciones por parte de los gobernadores. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 279, mayo de 1986; Decision 272, febrero-marzo de 1987; Decision 304, junio de 1996; Decision 308, junio de 1996; Decision
237, marzo de 1997; Decision 283, febrero de 2003; Decisidn 58, noviembre de 2004; Enmendada por la Decision 59, noviembre de 2004;
Decision 90, septiembre de 2011; Decision 118, enero de 2015; Decision 16, julio de 2015; Decision 74, septiembre de 2016; Decision 87, enero
de 2017. Véase también la Decision 356, mayo-junio de 1988
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11.010.2. Actividades y proyectos multidistritales — Aprobacion para solicitar colaboracion
20.070.6. Pautas para PETS multidistritales
33.040.7. Solicitudes de excepciones a las pautas para el uso del nombre “Rotary”



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 113
Junio de 2017

CAPITULO IV

ADMINISTRACION

Articulos

26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

Rotary International

Presidente de RI

Junta Directiva de RI

Otros funcionarios y ex funcionarios de RI
Comités de RI

Secretario general de RI

Secretaria de RI

Marcas de Rotary

Concesion de licencias

Entidades colaboradoras y alianzas
Normas de RI sobre relaciones de patrocinio y colaboracion

Grupos territoriales, regionales y seccionales

Articulo 26. Rotary International

26.010. Plan Estratégico de Rotary International

26.020. Rotary y temas politicos

26.030. Rotary y temas religiosos

26.040. Coordinadores de Rotary

26.050. Himno de Rotary

26.060. Protocolo de Rotary

26.070. Normas para las elecciones y campafas electorales, propaganda y solicitacion de votos
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26.080.
26.090.
26.100.
26.110.

26.120.

26.130.

26.010.

Procedimiento para denuncias por irregularidades electorales
Recopilacion y uso de los datos personales de los socios por parte de R
Declaracion de privacidad de Rotary

Declaraciones sobre asuntos varios

Pautas para mediacion y arbitraje

Relacion entre los directores de RI y los fiduciarios de La Fundacion Rotaria

Plan Estratégico de Rotary International

26.010.1._ Mision de Rotary International

Nuestra mision es brindar servicio a los demas, promover la integridad y fomentar la comprension,
la buena voluntad y la paz entre las naciones, mediante las actividades de compafierismo que
realizan nuestros lideres empresariales, profesionales y civicos. (Decision 42, noviembre de 2009,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 228, junio de 2007. Enmendada por la Decisién 42, noviembre de 2009

26.010.2. Valores fundamentales

La Directiva adoptd, dentro del marco del Plan Estratégico de Rotary International, los siguientes
“valores fundamentales”: servicio, compafierismo, diversidad, integridad y liderazgo (Decision 38,
noviembre de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 228, junio de 2007. Decision 42, noviembre de 2009

26.010.3. Prioridades estratégicas y metas

Prioridad: Apoyo Y fortalecimiento de los clubes

Objetivos
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« Promover las innovaciones y la flexibilidad en los clubes

 Instar a los clubes a participar en una variedad de actividades de servicio
» Promover la diversidad de la membresia

« Mejorar la captacion y conservacion de socios

« Formar lideres

« Formar clubes nuevos y dindmicos

« Propiciar la planificacion estratégica en el &mbito de los clubes y distritos

Prioridad: Mayor enfoque en el servicio humanitario

Obijetivos

« Erradicar la polio

» Aumentar servicio sostenible mediante
—programas Yy actividades orientadas a la juventud y a los lideres jovenes
—las seis areas de interés de La Fundacion Rotaria

« Ampliar los contactos y la colaboracion con otras organizaciones

» Emprender proyectos significativos en el plano local e internacional

Prioridad: Fomento del reconocimiento y de la imagen publica de Rotary

Objetivos

» Unificar el reconocimiento de la imagen y la marca de la entidad
« Difundir el servicio destinado a la accion

« Promover los valores fundamentales

» Destacar el ideal del Servicio Profesional

« Alentar a los clubes a promover oportunidades de servicio y sus actividades
caracteristicas

Pagina 115
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Prioridad: Mejoramiento de la sostenibilidad financiera y la eficacia operativa

Objetivos

e Desarrollar y mantener fuentes de ingresos diversas (patrocinios, etc.)

e Garantizar que R1 y LFR cuenten con la solvencia econémica necesaria para financiar
los programas y las operaciones en tiempos de crisis econdmicas

e Asegurar que se alcance el fondo de reserva operacional para un periodo de tres afos,
aprobado por la Directiva y el Consejo de Fiduciarios

e Utilizar la capacidad de los voluntarios, del personal y los recursos financieros para
lograr resultados estratégicos y maximizar la eficiencia operacional (Decision 157,
abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 42, noviembre de 2009. Enmendada por la Decision 118, enero de 2010; Decision 46, noviembre de 2010; Decision
196, junio de 2013; Decision 122, mayo de 2014; Decision 157, abril de 2016

26.010.4. Metas de desempefio de la Junta Directiva de RI y alineamiento estratégico anual
La Directiva, en colaboracion con el presidente de RI en funciones, fijard metas de
desempefio que estén alineadas con el Plan Estratégico de RI, asi como con los objetivos y
vision del presidente. El secretario general proporcionara un mecanismo para la
elaboracion y presentacion de informes sobre las metas, las cuales seran analizadas durante
el afio por la Directiva en el transcurso de sus reuniones ordinarias. (Decision 9, julio de
2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 43, septiembre de 2011. Enmendada por la Decision 158, enero de 2012; Decision 9, julio de 2014

26.020. Rotary y temas politicos

Por ser una organizacion compuesta por socios de todo el mundo de distintas tendencias politicas,
Rotary se abstendra de adoptar decisiones institucionales o expresar opiniones en materia de temas
politicos. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 89, noviembre de 1964

26.030._Rotary y temas religiosos
Rotary es una organizacidn secular cuya membresia abarca personas de todos los credos, las religiones y

creencias. (Decision 49, noviembre de 2007, Directiva de Rl)

Fuente: Decision 49, noviembre de 2007
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26.040. Coordinadores de Rotary

26.040.1._Propésito

El proposito de los coordinadores de Rotary es brindar apoyo y asesoria, a fin de contar
con clubes mas fuertes, mas dindmicos y mas eficaces. Los coordinadores sirven como
facilitadores, motivadores, asesores y expertos a los lideres de los clubes y distritos de sus
regiones asignadas. (Decision 117, octubre de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 79, noviembre de 2009. Enmendada por la Decisién 159, enero de 2011; Decisién 110, septiembre de 2011;
Decision 117, octubre de 2012

26.040.2. Funciones

Los coordinadores de Rotary centraran sus funciones en actividades que apoyen y
contribuyan al fortalecimiento de los clubes y distritos. Responsabilidades de los
coordinadores de Rotary:

--Alentar la implementacion de estrategias innovadoras para involucrar y atraer nuevos
socios que redunden en el crecimiento de la membresia y promover las ventajas de la
afiliacion.

--Promover el involucramiento de los socios mediante la puesta en marcha de actividades
de servicio voluntario eficaces, contactos personales y profesionales, y programas
destinados a la juventud, lideres jévenes y ex becarios

--Recomendar soluciones para abordar problemas de membresia, como reuniones de club
con formatos mas flexibles, enfoques orientados a la satisfaccidn de los socios y mejores
oportunidades para la labor voluntaria

--Ayudar a los clubes y distritos a desarrollar y poner en practica sus propios planes
estratégicos

--Promover las prioridades e iniciativas de Rotary International
--Divulgar y poner en practica los planes regionales de membresia

--Monitorear el progreso alcanzado y presentar informes sobre el plan regional de
membresia

--Facilitar la creacion de asociaciones de ex becarios y apoyar la labor de éstas

--Ayudar en el logro de las prioridades y metas que establezca la Directiva
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Como parte de sus responsabilidades, los coordinadores de Rotary desempefian un papel
clave en las siguientes actividades de capacitacion:

--Integrar el equipo de capacitacion del GETS, cuando asi lo solicite el convocador de la
reunion.

--Hacer presentaciones o asistir a institutos rotarios y otras reuniones de nivel de zona

--Planificar y realizar talleres y seminarios regionales y distrito con la asistencia y el apoyo
de los lideres distritales y el equipo de coordinadores regionales

--Promover seminarios y programas que fomenten el involucramiento de los socios y el
fortalecimiento de los clubes

Los coordinadores de Rotary

--Juegan un papel vital en la difusién de historias de éxito de clubes eficaces para inspirar
y motivar a los lideres de clubes y distritos

--Son una fuente importante de informacion para los clubes y distritos de Rl
--Sirven de vinculo vital entre la Secretaria y los rotarios en sus regiones asignadas

--Sirven de recurso para los gobernadores de distrito, y contaran con la aprobacion de los
gobernadores de distrito antes de trabajar con los clubes de sus respectivos distritos

--Consultaran y colaboraran con el director de RI, el coordinador regional de La Fundacion
Rotaria (CRFR) y el coordinador de la imagen publica de Rotary (CIPR) de sus regiones
asignadas, en pos del fortalecimiento de los clubes y distritos. (Decision 157, abril de
2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 79, noviembre de 2009; Decision 251; junio de 2010. Enmendada por la Decision 159, enero de 2011; Decision
159, septiembre de 2011; Decision 110; octubre de 2012; Decisién 109, octubre de 2012; Decision 117, junio de 2013; Decision 196,
octubre de 2014; Decision 74, enero de 2015; Decision 135, abril de 2016

26.040.3. NuUmero v regiones

Los coordinadores de Rotary son rotarios sumamente preparados, quienes hacen las veces
de representantes de R1 ante los distritos de sus respectivas regiones, habiendo por lo menos
un representante en cada una de las 34 zonas de Rotary. Las regiones asignadas deben
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estar alineadas y ser congruentes con las regiones que los fiduciarios asignan a los
coordinadores regionales de La Fundacion Rotaria. (Decision 117, octubre de 2012,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 79, noviembre de 2009. Enmendada por la Decision 117, octubre de 2012

26.040.4. Capacitacién para el coordinador de Rotary

Los rotarios que recién asumen el cargo de coordinadores de Rotary asistiran a un instituto
de capacitacion junto con los coordinadores regionales de La Fundacion Rotaria, los
coordinadores de la imagen publica de Rotary, y los asesores del Fondo de
Dotacion/Donaciones Extraordinarias en la fecha prevista. (Decision 37, octubre de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 84, agosto de 2000. Enmendada por la Decision 79, noviembre de 2009;
Decision 117, octubre de 2012; Decision 93, enero de 2014; Decision 113, mayo de 2014;
Decision 37, octubre de 2015

26.040.5. Instituto de capacitacion para lideres regionales (ICLR)

El equipo de planificacion del Instituto de capacitacion para lideres regionales consistira
de un moderador y dos facilitadores principales, uno de los cuales sera seleccionado por
los fiduciarios, en consulta con el presidente electo del Consejo de Fiduciarios para el afio
en que se realizara el ICLR, y el segundo por la Directiva de RI, en consulta con el
presidente electo para el afio en cuestion.

A partir de 2017, el moderador conjunto del Instituto de capacitacion para lideres
regionales sera seleccionado por el presidente electo de los fiduciarios para el afio del ICLR
y el presidente propuesto de RI. (Decision 104, enero de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, octubre de 2012; Decision 34, octubre de 2015; Decision 104, enero de 2016

26.050. Himno de Rotary

El himno oficial de Rotary es el arreglo de un pasaje de la "marcha” de la obertura de "Egmont"
de Ludwig van Beethoven. Puede ejecutarse en ocasiones apropiadas, como las ceremonias de
presentacion de banderas. (Decision 298, febrero de 2000, Directiva de RI)

Fuente: Decision 222, noviembre de 1999; Decision 209, febrero de 2004
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26.060._Protocolo de Rotary

Se recomienda observar el siguiente orden de precedencia para la presentacion y distribucion de
asientos de todos los funcionarios, ex funcionarios y futuros funcionarios de Rl y su Fundacion,
miembros de comité, y sus respectivos conyuges en todos los actos y reuniones, el orden de saludo
en las recepciones y en las publicaciones de RI, en las cuales figuren sus nombres:

Presidente (0 su representante)
Ex presidentes de RI (por orden de antigtiedad)

Presidente electo

Presidente propuesto

Vicepresidente

Tesorero

Presidente del Comité Ejecutivo de la Directiva
Demas directores

Presidente del Consejo de Fiduciarios

Presidente electo del Consejo de Fiduciarios
Vicepresidente del Consejo de Fiduciarios

Demas fiduciarios

Secretario general de RI

Ex directores (por orden de antigliedad)
Directores electos

Ex fiduciarios (por orden de antigiuedad)
Fiduciarios entrantes

Directores propuestos

Ex secretarios generales (por orden de antigtiedad)
Presidente, ex presidente inmediato, vicepresidente y tesorero honorario de RIBI
Gobernadores de distrito

Ex gobernadores de distrito (por orden de antigiiedad)
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Coordinadores de Rotary, coordinadores de la imagen publica de Rotary, coordinadores regionales
de La Fundacion Rotaria, asesores del Fondo de Dotacion/Donaciones Extraordinarias

Gobernadores electos

Gobernadores propuestos

Segun el protocolo, en los eventos rotarios, la presencia de los funcionarios y sus respectivos
conyuges deberd anunciarse solo una vez, al momento de la presentacion. Los rotarios que ocupen
0 hayan ocupado méas de un cargo seran catalogados conforme al cargo actual o anterior mas
elevado.

Después del orden de precedencia que se sefiala anteriormente, se recomienda el siguiente
protocolo el cual deberd modificarse conforme a los usos y las costumbres locales:

Integrantes de comités regionales y de zona
Asistentes del gobernador

Secretarios y tesoreros de distrito
Integrantes de comités distritales
Presidentes de club

Presidentes electos de Club
Vicepresidentes -de club

Secretarios de club

Tesoreros de club

Maceros del club

Otros miembros de la directiva del club
Presidentes de comités del club

Ex asistentes del gobernador

Rotarios

Ex becarios de Rotary
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Familiares de rotarios

En las reuniones distritales, por cortesia, se podrd dar precedencia a los rotarios visitantes del
exterior sobre los rotarios de la localidad con el mismo rango.

Se dara precedencia a las personas no rotarias de alto rango de acuerdo con las costumbres locales.
Si el protocolo estipula que los rotarios deban preceder a las personas no rotarias se recomienda
que los clubes y distritos informen a los invitados sobre el particular. (Decisién 38, octubre de
2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 23, julio de 1995. Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000; Decisién 103, noviembre de 2005; Decisién 133, febrero de
2006; Decision 251, junio de 2010; Decisién 137, enero de 2011; Decisién 182, mayo de 2011; Decisién 83, enero de 2014; Decision 38, octubre
de 2014

26.070. Normas para las elecciones y campaiias electorales, propaganda vy solicitacion de
votos

26.070.1. Declaracién de la Directiva sobre las pautas

En materia de pautas electorales, regira la misma declaracion en todo el mundo de Rotary. La
persona a cargo del proceso electoral notificara por escrito a todos los candidatos a cargos electivos
acerca de las normas y los procedimientos establecidos por RI. (Decision 45, noviembre de 2001,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 80, noviembre de 1990, Decisidn 325, junio de 2001

26.070.2. Informe oficial del Comité de Propuestas

Tras efectuar las correspondientes deliberaciones de manera confidencial, el Comité de Propuestas
para Director de RI, elevard un informe oficial ante el secretario general confirmando que, a su
buen saber y entender, el candidato propuesto no ha infringido ninguna de las disposiciones del
Reglamento de RI que prohiben las campafias electorales, actividades de propaganda y solicitacion
de votos. Constataran en el informe del Comité de Propuestas los nombres y las firmas de todos
sus integrantes presentes, el cual debera remitirse al secretario general junto con el nombre del
candidato que seleccione el Comité. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 80, noviembre de 1990. Enmendada por la Decision 325, junio de 2001; Decision 157, abril de 2016

26.070.3. Declaraciones sobre propuestas y elecciones

Los integrantes de los Comités de Propuestas de RI se abstendrén de emitir declaraciones
personales acerca de la seleccion del Comité sin la expresa autorizacion de la Directiva,
como lo dispone la seccion 11.060. del Reglamento de RI. Los directores de las revistas
regionales se cercioraran de que todo articulo o anuncio sobre la propuesta o eleccién de
candidatos reflejen fielmente el proceso electoral de Rotary, incluida la propuesta de
candidatos contendientes. (Decision 41, octubre de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 362, mayo de 2003

26.070.4. Normas relativas a campanas electorales, actividades de propaganda vy solicitacién de
votos

Como principio fundamental, debera seleccionarse a los candidatos mejor calificados para
ejercer cargos electivos en Rotary. Consecuentemente, el Reglamento de RI prohibe toda
actividad o gestion destinada a influir de manera positiva 0 negativa en el proceso de
seleccion de un candidato mediante camparfias electorales, actividades de propaganda,
solicitacion de votos u otros medios.

Todo rotario interesado en presentarse al cargo de presidente, director, gobernador o
representante ante el Consejo, o en integrar el Comité de Propuestas para tales cargos,
observara las siguientes normas sobre campafias electorales, actividades de propaganda y
solicitacién de votos, a fin de que se seleccione al candidato mejor calificado para el cargo
en cuestion:

1) Los rotarios deben observar en todo momento las disposiciones del Reglamento de RI
que prohiben las camparias electorales, actividades de propaganda y solicitacion de votos.
Los rotarios deberan respetar la letra y el espiritu del Reglamento y abstenerse de toda
actividad cuyo proposito o efecto sea influir en otros al promover o solicitar apoyo a favor
de un candidato o la candidatura de otro rotario. Este tipo de actividad es contrario al
espiritu del Reglamento y los principios de Rotary, siendo motivo para descalificar al
candidato.

2) Se considera camparias electorales, actividades de propaganda y solicitacion de votos,
toda accion que busca promover, atacar, apoyar u oponerse a un candidato, ya sea directa
o0 indirectamente, por cualquier medio, de manera enunciativa pero no limitativa, toda
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solicitud de votos para una proxima eleccion, distribucion de materiales impresos o
propaganda, o cualquier otra accidn que explicitamente promueva la propia candidatura a
un cargo electivo en Rotary.

3) El proceso de la candidatura a cargos electivos en Rotary comienza en el momento que
un rotario, a titulo individual, considera seriamente la posibilidad de postularse a un cargo
sujeto a las normas establecidas por RI para la propuesta y seleccion de candidatos. A
partir de ese momento, los candidatos deben evitar cualquier actividad destinada a dar a
conocer sus nombres y logros, promocionar las propuestas o elecciones del caso, o
conceder una ventaja injusta respecto a los otros candidatos que postulan al mismo cargo.

4) No se considerara una infraccion de las normas sobre camparias electorales, actividades
de propaganda y solicitacion de votos el desempefio cotidiano de las funciones relacionadas
con Rotary debidamente asignadas.

5) No se prohibe el contacto con los clubes con fines informativos en los casos que se
solicite su apoyo para presentar un candidato contendiente o reclamacién electoral, siempre
que dicho contacto se limite al intercambio de informacion factica. (Decision 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente, Decisién 135 Anexo E, marzo de 1993. Enmendada por la Decision 325, junio de 2001; Decision 149, febrero de 2007;
Decisién 157, abril de 2016; Decision 28, septiembre de 2016

26.080._Procedimiento para la revision de irregularidades electorales.
Se observaran los siguientes procedimientos para la revision de irregularidades electorales siempre que la

reclamacién se haya hecho de conformidad con los articulos correspondientes del Reglamento de RI:

26.080.1. Notificacion a las partes de una reclamacion
Ante la presentacion de una reclamacion electoral, el secretario general informard a las partes en

cuestién sobre la denuncia, solicitara una respuesta por escrito con la documentacion
correspondiente dentro del plazo fijado, y dard a conocer a las partes el procedimiento que se
prescribe. (Decision 236, junio de 2001, Directiva de RI)

Fuente: Decision 183, marzo de 1992. Enmendada por la Decision 81, noviembre de 1995; Decision 174, febrero de 1996; Decision
326, junio de 2001
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26.080.2. Métodos de resolucion

El presidente o el secretario general, actuando en nombre del presidente, resolvera una
disputa electoral ante las siguientes circunstancias:

a) interpretacion erronea de los requisitos establecidos en los documentos estatutarios
pertinentes;

b) el secretario general ha recibido y constatado informacion que un candidato ha apelado
a una "agencia externa”, sin antes haber agotado todos los recursos establecidos para la
revision de irregularidades electorales. En tales casos el presidente, de conformidad con
el inciso 11.070.5., del Reglamento de RI, remitira al candidato una «orden de mostrar
causa» por correo prioritario, en nombre de la Directiva, mediante la cual se le solicita el
envio de informacidn dentro de los 15 dias, indicando que tal demanda no fue presentada
en nombre del candidato. De no proporcionar suficiente evidencia de que la accion no fue
tomada en nombre del candidato, el presidente, en nombre de la Directiva, notificara al
candidato que queda descalificado para el cargo electivo en cuestion, y que no podra,
durante el periodo que determine la Directiva, registrar su oposicion a ningun cargo
electivo de RI, sin remitirlo al Comité de Revision de Irregularidades Electorales de RI. El
presidente notificara, ademas, al Comité Ejecutivo respecto a cualquier medida que se
adopte en virtud de este inciso.

En todas las demas circunstancias, el presidente, en consulta con el presidente del Comité
de Revision de Irregularidades Electorales, seleccionard a tres miembros de dicho Comité
(uno de los cuales sera designado convocador) para formar el panel que evaluara la
reclamacion. No obstante, todo miembro del Comité podra abstenerse de considerar una
determinada reclamacion. Cualquier vacante que se produzca en el panel se llenara de la
misma manera. Ningun miembro del Comité de Revision de Irregularidades Electorales
podra formar parte del panel que revise una reclamacion que provenga de su zona o pais.
La reclamacion electoral se gestionara segin los procedimientos que se establecen a
continuacion. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 183, marzo de 1992. Enmendada por la Decision 81, noviembre de 1995; Decision 301, junio de 1997; Decision
326, julio de 2011; Decision 19; julio de 2003; Decision 239, junio de 2008; Decision 158, enero de 2012; Decision 196, junio de 2013;
Decision 14, julio de 2014; Decision 157, abril de 2016

26.080.3._Requisito de caucién o garantia

Al momento de presentar un club una reclamacion ante el secretario general, tal club
abonara a Rotary International una caucion en efectivo. Si se tratase de un reclamo
pertinente a un cargo a nivel distrital, por ejemplo, un gobernador, representante ante el
Consejo, integrante del Comité de Propuestas para gobernador o director, el importe de la
caucion ascenderaa US$ 2.000. Si el reclamo fuera pertinente a la eleccion de un candidato
a cualquier otro cargo, el importe de la caucion ascenderd a US$ 5.000. EI secretario
general no adoptaré ninguna medida con respecto a reclamo alguno hasta haberse abonado
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la caucion en efectivo. El secretario general no considerara recibida reclamacion alguna
hasta haberse abonado la caucién en efectivo. Si el secretario general no recibiera la
caucion en efectivo dentro del plazo previsto en el Articulo 11.070.1 del Reglamento de
RI, la reclamacion serd desestimada sin posterior consideracion. EIl secretario general
efectuara el reembolso de la caucion en efectivo sin intereses siempre que la Directiva
estime la reclamacion. De lo contrario, la caucion sera invalidada y retenida por Rotary
International. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 81, agosto de 1999. Enmendada por la Decision 149, febrero de 2007; Decision 122, enero 2015; Decision 157,
abril de 2016; Decision 28, septiembre de 2016

26.080.4. Resumen vy andlisis de la disputa

El secretario general elaborard y transmitira al panel del Comité de Revision de
Irregularidades Electorales un resumen y analisis del reclamo (y la respuesta, de haber sido
recibida en la fecha establecida), con copias de toda la documentacion presentada. A
solicitud de los interesados, todo documento presentado por las partes del reclamo estara
disponible a todas las partes involucradas. (Decision 19, julio de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 183, marzo de 1992. Enmendada por la Decisién 81, noviembre de 1995; Decision 174, febrero de 1996; Decision
326, junio de 2001; Decisién 19, julio de 2003

26.080.5. Examen de informacion adicional

El Comité podra solicitar al secretario general que obtenga evidencia o informacion
adicional del querellante, el candidato o cualquier otra parte interesada. ElI Comité, podra
también, en nombre de la Directiva, otorgar una exencion de los requisitos de
confidencialidad impuestas por este 6rgano rector, en la medida que lo considere necesario
para obtener informacion adicional. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 183, marzo de 1992; Decision 149, febrero de 2007. Enmendada por la Decision 326, junio de 2001; Decisién 157,
abril 2016

26.080.6. Revision de las elecciones para los cargos de presidente v director

El panel del Comité de Revision de Irregularidades Electorales evaluara los reclamos por
correspondencia. No obstante, de tratarse de la eleccion para los cargos generales de
presidente o director de RI, el presidente (o el secretario general actuando en su
representacion) podra, por recomendacién del Comité y previa consulta con el presidente
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del Comité de Revision de Irregularidades Electorales, autorizar que el panel se retina
presencialmente en el lugar y la fecha que determine el secretario general. EI Comité podra
conceder a cualquier parte directamente involucrada en la eleccidn objeto de la revision,
que se presente en tal reunion, siempre que la parte corra con sus propios gastos. (Decision
157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 183, marzo de 1992. Enmendada por la Decision 326, junio de 2001; Decisién 19, julio de 2003; Decision 157, abril
de 2016

26.080.7. Informe del Comité ante la Directiva

El panel del Comité, en base al andlisis de la informacion disponible, elevara ante la
Directiva un informe de los hechos, con sus conclusiones y recomendaciones y los motivos
para ello. Se remitira una copia del informe al presidente del Comité de Revision de
Irregularidades Electorales, si éste no fuera parte del panel. (Decisién 157, abril de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 183, marzo de 1992. Enmendada por la Decision 374, mayo de 2000; Decision 326, junio de 2001; Decision 19,
julio de 2003; Decision 157, abril de 2016

26.080.8.  Consideracion del Informe del Comité de Revisién de Irreqularidades
Electorales por parte de la Directiva

Los reclamos electorales que se remitan a la Directiva se consideraran, segun normativa de
ésta, a mas tardar durante la Gltima reunion del 6rgano rector correspondiente al afio en el
cual se presenta la reclamacion.

Para garantizar la imparcialidad, el director que represente a las zonas donde se origine la
reclamacion electoral no podré estar presente en votacion alguna, ya sea del Comité o la
Directiva en pleno, relacionada con la misma.

El Comité Ejecutivo esta habilitado a actuar en nombre de la Directiva respecto a cualquier
decision que deba tomar, segun lo permita la seccion 11.070.2 del Reglamento de RI,
respecto a reclamaciones que la Directiva no pudiera considerar en su ultima reunion del
afio. EI Comité Ejecutivo deberd adoptar una decision antes del 15 de septiembre.
(Decision 113, enero de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 169, febrero de 2002; Decision 119, mayo de 2014.Enmendada por la Decision 113, enero de 2016
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26.080.9. Informe de la decision de la Directiva

La decision de la Directiva se notificara a todas las partes involucradas, incluidos los
miembros del Comité de Revision de Irregularidades Electorales. (Decision 348, junio de
1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 183, marzo de 1992. Enmendada por la Decision 81, noviembre de 1995, Decisién 174, febrero de 1996

26.080.10. Otros asuntos en materia de elecciones

En caso de que el secretario general o el presidente se enterasen de presuntas
irregularidades en el proceso de eleccion que requieren resolucion inmediata, pero que no
sean objeto de una reclamacion electoral, incluidas entre otras la certificacion de votos por
el gobernador de distrito, los procedimientos operativos utilizados por un Comité de
Propuestas o Comité de Preparacién de Elecciones, debera referir tales asuntos al
presidente del Comité de Revision de Irregularidades Electorales, o a la persona designada,
para su examen y decision. En virtud del presente parrafo, tales decisiones se presentaran
ante la Directiva en su proxima reunién. (Decision 265, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 265, junio de 2007

26.090._Recopilacion y uso de los datos personales de los socios por parte de Rl

Como parte de sus esfuerzos para apoyar a clubes y distritos y facilitar la comunicacion con los
rotarios, Rotary International recopila datos personales de los socios de los clubes rotarios
Unicamente para las gestiones operativas que se describen a continuacion:

e Facturacion
e Contribuciones a La Fundacién Rotaria

e Identificacién de candidatos potenciales para nombramientos presidenciales o de la
Fundacidn, a conferencias, comités de Rl y LFR y otros puestos

e Seguimiento de las tendencias de la membresia, desarrollo de las caracteristicas de los
socios, andlisis demograficos y actividades para la conservacion de socios

e ldentificacién de rotarios que poseen habilidades linglisticas y profesionales especificas

e Diseminacién de informacion y actualidades a los presidentes de comités distritales y otras
personas involucradas en los programas y proyectos de servicio de RI

e Apoyo a la revista The Rotarian y las revistas regionales

e Orientacion a los clubes y distritos para sus actividades de relaciones publicas

e Transmisién de mensajes clave de la organizacion e informacion a los lideres de distrito
para su difusion a nivel de club

e Planificacion de la Convencidn y organizacion de eventos especiales
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e Difusion de informacion a los clubes rotarios, distritos y lideres distritales por parte de los
proveedores autorizados bajo sistema de licencias de RI

Bajo la supervision de la Directiva de RI, ocasionalmente Rotary International podria emprender
iniciativas de publicidad o marketing especiales que requieran la divulgacién de los datos de los
socios. RI notificara a los rotarios sobre tales iniciativas, quienes podran declinar la opcion de
participar en las mismas. Rotary International también podréa revelar la informacion que requiera
la ley o si es pertinente a investigaciones judiciales o gubernamentales. (Decisidn 137, enero de
2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 64; noviembre de 2002; Decisidn 41, octubre de 2003. Enmendada por la Decisién 32, noviembre de 2007; Decision 137, enero
de 2011

26.100._Declaracion de privacidad de Rotary

La Directiva ha adoptado una declaracion de privacidad de Rotary. El secretario general podra
modificar la declaracion segun las circunstancias lo requieran. EIl secretario general informara a
la Directiva en su reunion de otofio (boreal) de cada afio acerca de las modificaciones efectuadas
a la declaracion de privacidad. (Decision 142, enero de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 47, noviembre de 2007
26.110._Declaraciones sobre asuntos varios
En su calidad de asociacion de clubes rotarios de todo el mundo, RI mantiene una postura neutral

y no se pronuncia formalmente a favor o en contra de asuntos particulares. Es mediante las
iniciativas de servicio que emprenden los clubes rotarios a titulo individual, y no mediante
declaraciones del 6rgano corporativo, que Rotary pone de manifiesto su dedicacién a la causa de
la paz y actividades humanitarias. (Decision 193, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 193, junio de 2010

26.120._Pautas para mediacion y arbitraje

A tenor de lo dispuesto en la Seccion 25.010. del Reglamento de RI, la Directiva requiere que toda
solicitud de mediacion o arbitraje de una disputa deberad obrar en poder del secretario general
dentro de los 60 dias posteriores a la fecha en que se produjese el desacuerdo.

Segun interpretacion de la Directiva, lo dispuesto en el Articulo 25 del Reglamento de RI es
pertinente solo a disputas que no fueran decisiones de RI, un distrito o funcionario de R, en virtud
de la autoridad que les conceden los documentos estatutarios de RI, el Codigo de Normas de Rotary
0 el Cadigo de Normas de La Fundacion Rotaria. (Decision 227, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 155, enero de 2008
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26.120.1. Solicitudes de mediacion o arbitraje
De conformidad con el Articulo 25 del Reglamento de RI, toda solicitud de mediacion o

arbitraje debera obrar en poder del secretario general dentro de los 60 dias posteriores a la
fecha en que se produjese el desacuerdo. Solo seran objeto de mediacion o arbitraje, las
disputas que no fueran decisiones de RI, un distrito o funcionario de RI, en virtud de la
autoridad que les conceden los documentos estatutarios de RI, el Codigo de Normas de
Rotary o el Codigo de Normas de La Fundacién Rotaria. Tras recibir la solicitud de
mediacion de una de las partes discordantes, el secretario general notificara a la otra parte
en cuestion acerca de la peticion, e informara a ambas sobre el procedimiento que deben
seguir. (Decision 242, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 242, junio de 2008

26.120.2. Métodos de resolucién

Si el proceso de mediacion resultase infructuoso, cualquiera de las partes discordantes
podré solicitar un arbitraje, a tenor de la seccion 25.040. del Reglamento de RI. Si las
partes estan de acuerdo con el proceso de mediacion, podrén solicitar al secretario general
que designe un mediador, conforme a la seccion 25.030. del Reglamento de RI. (Decision
242, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 242, junio de 2008

26.120.3. Resumen vy andlisis de la disputa

Cada parte elaborard y transmitira al mediador o arbitros el resumen y el analisis de la
controversia, con copias de toda la documentacion presentada. Cualquier documento
presentado por las partes discordantes estara disponible a todas las partes involucradas.
(Decision 242, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 242, junio de 2008

26.120.4. Informe del mediador o arbitros ante la Directiva
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El mediador o los arbitros, en base al anélisis de la informacion disponible, elevara(n) ante
la Directiva un informe de los hechos, con sus conclusiones y recomendaciones y los
motivos para ello. (Decision 242, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 242, junio de 2008

26.120.5. Arbitraje

Si el proceso de mediacion resultase infructuoso o si una o mas partes discordantes no
aceptaran la mediacion, se recurrira al arbitraje. Cada parte designara a un arbitro y éstos
a su vez un juez. Los arbitros y el juez serén rotarios. (Decision 242, junio de 2008,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 242, junio de 2008

26.120.6. Delegacion de autoridad

La Directiva delega autoridad al secretario general para actuar en su nombre con respecto
a la fijacion de las fechas para la mediacion o el arbitraje y sobre cualquier otro asunto
referente a los procedimientos que no esté cubierto por el Articulo 25 del Reglamento de
RI. (Decision 242, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 242, junio de 2008

26.130. Relacion entre los directores de RI v los fiduciarios de La Fundacién Rotaria

26.130.1. Futuros funcionarios generales de RI que prestan servicio como fiduciarios

No es apropiado que un funcionario general de Rotary International ejerza al mismo tiempo
el cargo de fiduciario de La Fundacion Rotaria. Por lo tanto, la Directiva solicita a los
fiduciarios que hayan sido elegidos para ejercer el cargo de presidente o director de RI que
renuncien a seguir formando parte del Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria
antes del comienzo de su mandato de funcionario de RI. (Decision 39, septiembre de 2011,
Directiva de RI)
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Fuente: Decisién 136, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 39, septiembre de 2011

26.130.2. Funciones de enlace en las reuniones de la Directiva y el Consejo de Fiduciarios

El presidente de R1 podra nombrar un director de enlace para las reuniones del Consejo de
Fiduciarios de La Fundacion Rotaria, quien asistira segun decida el presidente del Consejo
de Fiduciarios. Si el presidente del Consejo de Fiduciarios designa a un fiduciario de
enlace, la Directiva lo invitard a que asista a las reuniones que decida el presidente de RI.
(Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 295, junio de 2004; Decisidn 236, junio de 2009; Enmendada por la Decision 157, abril de 2016; Ratificada por la
Decision 36, noviembre de 2005

26.130.3. Procedimientos para la propuesta de fiduciarios de La Fundacién Rotaria

De conformidad con la seccion 23.020. del Reglamento de RI, se deben seguir los
siguientes procedimientos para la propuesta y eleccion de los fiduciarios de La Fundacién
Rotaria:

El presidente electo:

a. Cada afio solicitara sugerencias de personas calificadas para el cargo de fiduciario de
La Fundacién Rotaria a los lideres y ex lideres senior de RI.

b. Designara un grupo de trabajo con un minimo de tres integrantes, para evaluar a las
personas sugeridas y recomendara al presidente un minimo de tres candidatos para cada
vacante en el Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria.

c. Informara a este grupo de trabajo respecto a las calificaciones, los conocimientos, la
experiencia, las destrezas y las consideraciones geograficas que el presidente electo
desea que el grupo tenga especialmente en cuenta al recomendar candidatos. (Decision
28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 153, abril de 2016

26.130.4. Eleccion de los fiduciarios de La Fundacion Rotaria por parte de la Directiva de
RI
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El presidente electo presentara a la Directiva de RI, a mas tardar en su segunda reunion de
cada afio, los nombres de las personas propuestas para integrar el Consejo de Fiduciarios
de La Fundacion Rotaria. (Decision 158, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 309, junio de 2001; Enmendada por la Decisién 8, julio de 2002; Decision 182, junio de 2010; Decision 158, enero
de 2012

Articulo 27. Presidente de RI

27.010. Requisitos para los candidatos al cargo de presidente de RI e integrantes del Comité de
Propuestas para presidente

27.020. Descripcion del cargo y las funciones del presidente de Rl
27.030. Actividades oficiales

27.040. Autoridad para actuar en nombre de la Directiva

27.050. Actividades adicionales

27.060. Metasy lema anual

27.070. Personal de apoyo

27.080. Finanzas

27.090. Comité Asesor del presidente

27.010. Requisitos para los candidatos al cargo de presidente de RI e integrantes del Comité
de Propuestas para presidente

27.010.1. Declaracion de las funciones y responsabilidades del presidente

A todo candidato al cargo de presidente se le proporcionara un resumen de las funciones y
responsabilidades del presidente, segln lo dispuesto en el Reglamento de RI y el Cédigo
de Normas de Rotary. En el formulario prescrito para los candidatos al cargo de presidente
deberd incluirse la declaracion firmada por el candidato certificando que ha leido, entiende
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y esta dispuesto a cumplir tales funciones y responsabilidades, las cuales podran
modificarse segun se crea conveniente. (Decision 38, noviembre de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 317, junio de 2001. Enmendada por la Decision 38, noviembre de 2005

27.010.2. Normas para el funcionamiento del Comité de Propuestas para Presidente
La Directiva de RI ha adoptado el siguiente procedimiento para el funcionamiento del
Comité de Propuestas para Presidente de RI:

Confidencialidad

Los integrantes del Comité de Propuestas no podran, ni antes ni después de la reunion,
discutir la labor del Comité con sus homologos o persona alguna. Tampoco podran discutir
o divulgar en ningin momento las deliberaciones o decisiones del Comité, salvo durante
su participacion en las deliberaciones del mismo en el curso de la reunién. Solo la
Directiva, o el Comité de Revision de Irregularidades Electorales actuando en el nombre
de ésta, podra autoriza la exencion de este requisito de confidencialidad, con el fin de
investigar cualquier reclamo electoral debidamente presentado.

Preparativos para la reunion del Comité

1. El secretario general asignara a un miembro del personal de la Secretaria, quien apoyara
la labor del Comité, bajo instrucciones de que todos los aspectos de la gestion del Comité
se mantengan en estricta confidencialidad.

2. Se solicitara a los candidatos a presidente de RI la presentacién de una declaracion en
la cual delineen su vision y sus metas respecto a Rotary, que no exceda de 300 palabras.

3. Atenor de la seccion 12.050.2. del Reglamento de RI, se otorgara a todos los candidatos
la oportunidad de ser entrevistados por el Comité. La Directiva elaborara anualmente de
tres a cinco preguntas que los candidatos deberan responder por escrito. Se establecera un
limite de 150 palabras para las repuestas a las tres o cinco preguntas.

4. El secretario general remitira las preguntas de la entrevista a los rotarios que hubiesen
presentado su candidatura a consideracion del Comité de Propuestas, las cuales deberan
devolver a mas tardar el 10 de julio.

5. No se transmitiran al Comité de Propuestas para Presidente de RI las declaraciones que
excedan del limite de palabras establecido, independientemente del idioma en que se
redacten.
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6. De conformidad con la seccion 12.040.3., del Reglamento de RI, a méas tardar el 15 de
julio, el secretario general remitira a los miembros del comiteé la lista alfabética de los ex
directores que hubieran notificado al secretario general su disposicion e intencion de servir
en calidad de presidente, con el nombre del club rotario al que pertenecen en letras
mayusculas. En caso se presentasen mas de seis candidatos, se indicara a los miembros
del Comité voten por los seis candidatos de su preferencia dentro de los cinco dias
siguientes. Los seis candidatos con el mayor nimero de votos seran considerados
"finalistas”, a quienes el secretario general cursard la debida invitacion para ser
entrevistados en persona por el Comité. RI cubrira los gastos de viajes y afines de los
finalistas. Los candidatos que no sean convocados para la entrevista quedaran
descalificados, y consecuentemente no seran considerados por el Comité. De presentarse
seis 0 menos candidatos, éstos seran considerados finalistas y, como tal, invitados a la
entrevista.

7. Con respecto a los seis finalistas que seleccione el Comité, el miembro del personal
asignado facilitara la siguiente documentacion a todos los integrantes del Comité, los
cuales se les remitira por via electronica cinco dias antes de la reunion. El dia previo a la
reunion, se distribuird copia impresa de todos los materiales a cada miembro del Comité.

a) carta del secretario general donde se detalla los procedimientos de la reunion del Comité

b) copia del "Procedimiento para el funcionamiento del Comité de Propuestas para
Presidente™

c) copia del Articulo 12 del Reglamento de RI
d) lista alfabética de los candidatos para el cargo de presidente

e) copia de las preguntas para la entrevista personal formuladas por el comité de propuestas
del afio anterior

f) copia del conjunto de documentos correspondientes a cada candidato como se sefialan a
continuacion

1) copia de una fotografia reciente que enviara el candidato

2) copia del formulario presentado por el candidato con una declaracion de una pagina
sobre sus antecedentes personales

3) copia de las respuestas a las preguntas de la entrevista elaboradas por la Directiva de
RI

4) copia de la declaracion de la vision y los objetivos para Rotary
5) lista cronologica de los comités de RI que integro el candidato

6) copia de los datos biogréaficos generales en que figuran en los registros de la Secretaria
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Durante la reunion del Comité

8. Los miembros del Comité de Propuestas tomaran sus asientos por orden alfabético.

9. El secretario general informara al Comité que de conformidad con el Reglamento de RI
(seccion 12.050.1), "el Comité debera reunirse y proponer al rotario mejor calificado de
entre la lista de ex directores que hayan indicado que estan dispuestos y capacitados para
ejercer las funciones del cargo de presidente”.

10. EI Comité elegira a un presidente de entre sus integrantes. Otro miembro seré elegido
secretario. La eleccion del presidente y el secretario del Comité se efectuara bajo la
direccion del secretario general, quien preparard y distribuira una papeleta con los nombres
de todos los miembros del Comité. Cada miembro emitird un voto en la seleccion del
presidente del comité. EI secretario general, o un miembro del personal, contara los votos
y anunciara los resultados. Si ninguno de los miembros recibe los nueve (9) votos
requeridos, se celebrard una segunda votacion. La votacion continuard en sucesivas
papeletas hasta alcanzarse los nueve (9) votos. Una vez elegido el presidente, se utilizara
el procedimiento descrito anteriormente para seleccionar al secretario del Comité.

11. Tras la eleccion del presidente y el secretario, Gnicamente participaran en la reunién de
del Comité los integrantes del mismo debidamente elegidos, asi como los intérpretes que
brindaran apoyo linguistico, salvo que el presidente u otro miembro del comité solicitase
la presencia del secretario general o0 miembro del personal asignado. Tal persona apoyara
al Comiteé en el transcurso de la reunidn, de requerirse su ayuda, y estara bajo la supervision
directa del presidente del Comité.

12. Antes de dar inicio a las deliberaciones del Comité, el presidente preguntara a los
miembros si han sido contactados por algun candidato, o en nombre de éste, o si estan al
tanto de cualquier intento para influir en los miembros del Comité de Propuestas, ya sea
directa o indirectamente, y, si ese fuera el caso, que se pronuncien en ese momento.

13. Las preguntas que se formularan a cada candidato seran preparadas estando presentes
todos los integrantes del comité la mafiana de la reunion. El secretario general concedera
90 minutos entre el comienzo de la reunién y la primera entrevista, para que el comité
formule y analice las preguntas.
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14. El Comité entrevistara personalmente a los seis finalistas previamente identificados
durante 30 minutos como maximo. Los finalistas seran entrevistados en orden alfabético.
El secretario general proporcionara un reloj visible tanto para el secretario del comité como
el candidato, a fin de cronometrar las respuestas.

14. Una vez concluidas las entrevistas, pero antes de efectuarse la votacion, el Comité de
Propuestas analizara las cualidades cada candidato. Ningun integrante del comité debe
abandonar la sala entre el comienzo del proceso de deliberaciones y la seleccion del
candidato propuesto.

Tras la consideracion de todos los candidatos, el presidente distribuira las papeletas
preparadas por el secretario general, en la que figuran los candidatos en orden alfabético,
y cada integrante votara por cuatro candidatos.

Segun el procedimiento prescrito en este parrafo, toda votacion se realizara en secreto.
Después de que el secretario anuncia los resultados de la votacion, se seguird pasos
similares hasta que solo queden dos candidatos y, finalmente, uno. Sin perjuicio de lo
anterior, se podré reconsiderar en cualquier momento a un candidato eliminado en una
ronda anterior, siempre que asi lo solicite por lo menos seis miembros del Comité. La
votacion continuara hasta que queden dos candidatos y uno de los dos candidatos finales
reciba por lo menos diez votos, independientemente de si cualquiera de los candidatos
recibid diez o més votos en una ronda anterior de la votacion. EI Comité no elegird a un
suplente y el candidato que quedase segundo en la votacion final no se sera considerado
suplente.

16. De conformidad con la seccion 12.050.3 del Reglamento de RI, "la asistencia de doce
miembros del Comité constituird quérum. La aprobacién de todos los asuntos propios del
Comité se hara por mayoria de votos, excepto cuando el Comité seleccione al candidato
propuesto para presidente, para lo cual se requerira el voto de al menos diez (10) del Comité
a favor de tal candidato™.

17. El presidente, en nombre del Comité, firmard, certificard y hara entrega al secretario
general del informe sobre el candidato propuesto. (Por lo general, este paso se da antes de
que el Comité clausure su reunién.) EIl informe sera la Unica acta formal del Comité. El
secretario general notificara a todos los clubes acerca del contenido del informe y los
nombres de los integrantes del Comité de Propuestas, con arreglo al Reglamento de RI.

18. En caso de que fuera necesario seleccionar a otro candidato propuesto para presidente,
el secretario general se comunicara con todos los ex directores que hubiesen expresado
interés en ser considerados por el Comité de Propuestas. EI comité considerard a los
candidatos que aun deseen participar en la eleccion. Estos procedimientos regiran, en la
medida de lo posible, en toda reunion de emergencia del Comité. (Decisién 86, enero de
2017, Directiva de RI)
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Fuente: Decisién 97, octubre-noviembre de 1977; Enmendada por la Decision 190, febrero de 1999; Decision 182; marzo de 2005;
Decision 275, junio de 2005; Decision 13, julio de 2005; Decisidn 54, noviembre de 2005; Decision 226, junio de 2007; Decision 264,
junio de 2007; Decision 148, enero de 2008; Decision 182, junio de 2011; Decisién 122, enero de 2011; Decision 178, mayo de 2011;
Decision 202, junio de 2013; Decision 115, mayo de 2014; Decisién 17, julio de 2014; Decisién 170, mayo de 2015; Decisién 157,
abril de 2016; Decision 45, septiembre de 2016; Decision 86, enero de 2017

27.010.3. Seleccion del candidato a presidente por el Comité de Propuestas

La seleccion del candidato para ocupar el cargo de presidente de RI es responsabilidad
exclusiva del Comité de Propuestas para Presidente. Ninguna persona ajena al Comité
podra tomar accion alguna con el fin de influir, directa o indirectamente, la decision del
Comité en este respecto. Lo antedicho se incluird en comunicaciones y materiales de RI
que corresponda para informar a los clubes y rotarios sobre el particular. (Decision 149,
febrero de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 79, enero de 1963. Enmendada por la. Decisidn 149, febrero 2007; Ratificada por la Decision 93, noviembre de
2004.

27.010.4. Campaiias electorales, actividades de propaganda v solicitacion de votos

Los integrantes del Comité de Propuestas se abstendran de realizar toda accion para influir
en los deméas miembros del Comité a favor o en contra de cualquier candidato, ya sea
directa o indirectamente, con anterioridad a la reunion del mismo. (Decision 149, febrero
de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 149, febrero de 2007

27.010.5. Reuniones y visitas en la fecha de la reunién del Comité de Propuestas para
Presidente

Los presidentes de Rl y La Fundacidn Rotaria se abstendran de convocar reuniones de sus
respectivos comités en Evanston durante el dia en que se retna el Comité de Propuestas.
Igualmente, los funcionarios y ex funcionarios generales de Rotary, que no formen parte
del Comité de Propuestas, se abstendran de visitar la Sede Mundial en la fecha en que se
retna el mencionado comité. (Decision 35, noviembre de 2006, Directiva de RI)

Fuente: Decision 182, marzo de 2005
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Referencia cruzada

26.070.4. Normas relativas a campafias electorales, actividades de propaganda y solicitacion de
votos

27.020. Descripcion del cargo vy las funciones del presidente de RI

El cargo

El presidente es el mas alto funcionario de RI, y forma parte de la Junta Directiva de RI.

Deberes y responsabilidades del presidente de RI

Ademas de los deberes y responsabilidades de director de RI, segun la Seccion 28.040. del Codigo
de normas de Rotary, el presidente:

1. Sera un lider positivo y motivador para los rotarios del mundo entero.

2. Esel principal portavoz de RI

3. Preside todas las Convenciones, reuniones de la Directiva y otras reuniones internacionales de
RI.

4. Asesora al secretario general.

5. Nombra los comités y personas de enlace (en consulta con la Directiva), representantes ante las
conferencias de distrito y otros cargos voluntarios.

6. Propone a la Directiva los candidatos a integrar el Consejo de Fiduciarios de La Fundacion
Rotaria.
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7. Selecciona el lema anual y propone las metas anuales.

8. Consulta con los directores a comienzos del afio para ponerse de acuerdo en cuanto a sus metas
individuales.

9. Informa a la Directiva en cada reunion, respecto a las decisiones tomadas en el periodo que
media entre las reuniones.

10. Evalua el desempefio de los gobernadores y dispone la orientacion y el asesoramiento
necesarios.

11. Cumple otras funciones propias del cargo en consonancia con el Plan Estratégico de Rl,
incluidas las funciones que la Directiva de RI delega en el presidente.

12. Promueve la membresia como principal prioridad interna de la organizacion.

13. Visita a los rotarios de todo el mundo, dentro de los limites presupuestarios y las normas
establecidas por la Directiva.

14. Integra los comités como miembro ex officio y puede asistir a sus reuniones.

15. Analiza los asuntos que aborda la organizacion con el secretario general y la Directiva.

16. Brinda orientacion y colabora en la toma de decisiones de la Directiva relacionadas con las
prioridades y la gobernanza de la organizacion.

17. Junto con el secretario general estudia cualquier asunto de interés para la Directiva.

18. Monitorea los planes organizativos y los informes financieros.
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19. Asume un papel de liderazgo en la promocion de La Fundacion Rotaria de Rotary
International.

20. Colabora con el secretario general para asegurarse de que las decisiones de la Directiva se
implementen, respetando siempre la autoridad del secretario general en la gestion de las
operaciones diarias que realiza el personal de la Secretaria. Asimismo, estudia con la Directiva
todo asunto relacionado con la claridad en la definicion de funciones y responsabilidades que
competen a la Directiva y el personal de la Secretaria.

21. Consulta periodicamente y colabora con el presidente del Consejo de Fiduciarios de La
Fundacion Rotaria.

22. Consulta periodicamente y colabora con el presidente electo y el presidente propuesto.

Mandato y participacion en la Directiva

El presidente de Rotary International ejerce el cargo durante un afo. El afio anterior a tomar
posesion del cargo, el presidente se desempefia como presidente electo. Tanto el presidente como
el presidente electo son miembros de la Directiva de RI. En calidad de tales, se espera que estos
dos funcionarios asistan y participen en las cuatro reuniones anuales que tienen lugar cada afio,
generalmente en la Sede de la organizacidn en Evanston, Illinois, EE.UU. o sus inmediaciones, la
Convencién anual o la Asamblea Internacional. En cuanto al presidente electo, se espera que asista
a un programa de orientacion antes de tomar posesién del cargo y que asista a dos reuniones de la
Directiva en calidad de observador. El presidente no puede ser reelecto.

Requisitos

Todo candidato al cargo de presidente de RI debera haber prestado servicio como director de RI
durante un mandato completo antes de ser propuesto para el cargo, con excepcion de los casos en
que la Directiva considere suficiente el servicio como director sin concluir el mandato, para
cumplir con el propdsito de esta disposicion

Se trata de una oportunidad extraordinaria para una persona que viva con pasion la mision de
Rotary y que cuente con una trayectoria comprobada de liderazgo en el marco de la organizacion.
Los candidatos deben haber alcanzado un elevado nivel de liderazgo en el mundo empresarial,
gestion de Gobierno, filantropia o el sector de entidades sin fines de lucro. Sus logros lo facultaran
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para trabajar en colaboracion con otros integrantes de la Directiva y lideres de organizaciones
altamente calificados.

En condiciones ideales, se entiende que los candidatos deben reunir los siguientes requisitos:

a) Experiencia profesional con significativos logros como lideres en los sectores empresarial,
gubernamental, filantropico o entidades sin fines de lucro.

b) Comprension e involucramiento en la causa de los socios y beneficiarios de Rotary.

c) Aptitudes diplomaticas y afinidad natural para el fomento de relaciones y la bldsqueda del
consenso entre distintas personas.

d) Cualidades personales de integridad, credibilidad y pasion por el mejoramiento de Rotary.

e) Conocimientos acerca de los programas, las finanzas, las operaciones y la administracién de
Rotary International y La Fundacién Rotaria.

f) Experiencia en el campo del servicio en otros organismos rectores, especificamente centrado
en propositos caritativos o no lucrativos.

g) Excelentes aptitudes para la colaboracién y la negociacion.

h) Solidas destrezas de comunicacion, tanto verbal como escrita.

i) Capacidad para transformar la vision de la organizacion en un plan de accion eficaz durante el
afio de su presidencia.
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j) Habilidad para trabajar en colaboracion con sus antecesores y sucesores. (Decision 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, abril de 2016

27.030._Actividades oficiales
En calidad de funcionario de mayor jerarquia de la organizacion, el presidente de Rl desempefiara
las siguientes funciones.

27.030.1. Representante de Rl

El presidente actuard como representante de Rotary ante los jefes de estado, lideres civicos
y gubernamentales, los medios de difusion y el pablico en general. (Decision 348, junio de
1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993

27.030.2. Promocidén de las actividades vy labor de RI por parte del presidente

El presidente promueve y facilita, en consulta con el secretario general, la labor de servicio
y las actividades de RI. (Decision 43, agosto de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993; Decision 293, junio de 1999

27.030.3. Revisién del desempefio de los gobernadores

El presidente evalla, segun corresponda, el desempefio de los gobernadores y dispone la
orientacion y el asesoramiento necesarios. (Decisién 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993

27.030.4. Representantes del presidente ante las conferencias de distrito

El presidente puede ser representado ante las conferencias de distrito por rotarios que él
asigne para este fin. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 48, octubre de 1993

27.303.5. Lema anual

El presidente podra seleccionar un lema inspirador, el que sera observado por toda la
organizacion durante el afio de su mandato. EI lema anual debera ser coherente con el Plan
Estratégico de Rotary International. (Decision 34, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993; Decision 127, enero de 2011; Decision 34, septiembre de 2011

27.030.6. Edecén del presidente

El presidente podra nombrar a un edecén, quien lo asistirg, en la manera que considere
conveniente, en el cumplimiento de sus responsabilidades. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993

27.030.7. Delegacion de autoridad

El presidente tendra la prerrogativa de delegar en los directores y el secretario general la
autoridad pertinente, bajo las condiciones que considere conveniente. (Decision 348, junio
de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993

27.030.8. Principal portavoz de la organizacién

Como portavoz principal de RI, el presidente motivara e inspirara a todos los rotarios
alrededor del mundo. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993. Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

27.030.9. Presidente de las reuniones
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El presidente preside todas las reuniones de la Directiva, asi como la Convencién, asi como
otras reuniones internacionales, y la Asamblea Internacional, en conjuncién con el
presidente electo. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993. Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000; Decision 28, septiembre de 2016

27.040. Autoridad para actuar en nombre de la Directiva

27.040.1. Asuntos de emergencia
A tenor de los documentos estatutarios, el presidente esta habilitado a actuar en asuntos de

emergencia que conciernen a la Directiva, cuando el érgano rector o su Comité Ejecutivo
no esté sesionando, no pueda convocarse a reunién ni comunicarse con el mismo.
(Decision 226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993. Enmendada por la Decision 325, mayo de 2003

27.040.2. Solicitud de exoneracion de los requisitos para el cargo de gobernador de distrito
La Directiva autoriza al presidente a actuar en su nombre para exonerar a los rotarios, por
causas justificadas, de cualquiera de los requisitos que debe cumplir el gobernador de
distrito, tal como lo especifica el Reglamento de RI. (Decisién 226, junio de 2007,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 85, noviembre de 1987

27.040.3. Vacantes en el cargo de gobernador o gobernador electo

El presidente esta habilitado a actuar en nombre de la Directiva en la seleccion de un rotario
para llenar una vacante en el cargo de gobernador o gobernador electo, cuando asi lo
prescriba el Reglamento de RI. Por solicitud de la Directiva, el presidente consultara con
el director de la zona donde se produzca la vacante antes de hacer la seleccién. (Decisién
157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 25, junio de 1981; Decision 298, febrero de 2000. Enmendada por la Decision 38, noviembre de 2005; Decision
1086, noviembre de 2007; Decision 157, abril de 2016

27.040.4. Votacion por correo del gobernador propuesto en nuevos distritos

La Directiva, el presidente actuando en su nombre, autorizara la votacién por correo y
designara a un gobernador de distrito para llevar a cabo dicha votacion, para seleccionar al
gobernador propuesto de un nuevo distrito, cuando no resulte practico elegir al gobernador
propuesto con anticipacion a la fecha en que éste entrara en funcionamiento, siguiendo el
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mismo procedimiento que tenian esos clubes antes de fusionarse. (Decision 226, junio de
2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 282, febrero de 1981

27.040.5. Descalificacién de candidatos electivos

De conformidad con la seccién 11.070.5. del Reglamento de RI, el presidente o el
secretario general, en nombre de la Directiva, descalificara a un candidato para un cargo
electivo, sin remitir el caso al Comité de Revision de Irregularidades Electorales de RI, si
el secretario general recibiera y constatara que el candidato ha apelado a una “agencia
externa”, sin antes haber agotado todos los recursos establecidos por Rl para la revision de
irregularidades electorales. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 81; noviembre de 1995; Decision 301, junio de 1997; Decision 326, junio de 2001. Enmendada por la Decisién 226,
junio de 2007; Decision 28, septiembre de 2016

27.040.6. Eleccion de los integrantes del Comité de Propuestas para Director mediante
votacion por correo

La Directiva, el presidente actuando en su nombre y en virtud de la seccién 13.020.9. del
Reglamento de RI, podré autorizar a un distrito a seleccionar al miembro titular y miembro
suplente del Comité de Propuestas para Director mediante votacion por correo. (Decision
226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 226, junio de 2007

27.040.7. Cambio de las fechas para la seleccion del director propuesto
El presidente esta autorizado a modificar, en nombre de la Directiva, las fechas para la
seleccion de un director propuesto. (Decision 226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 226, junio de 2007

27.040.8. _Eleccion del gobernador propuesto después de la eleccion anual de funcionarios
en la Convencion

La Directiva autoriza al presidente a actuar en su nombre para elegir a un rotario al cargo
de gobernador, en circunstancias cuando no se hubiera seleccionado al gobernador
propuesto con tiempo suficiente para incluirlo en la papeleta de votacion para la eleccion
anual de los funcionarios en la Convencion. (Decision 32, noviembre de 2007, Directiva
de RI)

Fuente: Decisién 32, noviembre 2007
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27.040.9. Nombramiento de los integrantes del Comité de Auditoria de RI

El presidente esta autorizado, en nombre de la Directiva, a designar a los integrantes del
Comité de Auditoria de RI, de conformidad con la seccion 17.120. del Reglamento de RI
y la seccion 30.080. del Codigo de Normas de Rotary (Decision 140, septiembre de 2011,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 14, julio de 2009; Decision 140, septiembre de 2011

27.040.10. Nombramiento de un director al Comité de Finanzas de RI

El presidente esta autorizado en nombre de la Directiva a designar un director al Comité
de Finanzas de RI, de conformidad con la seccién 17.010 del Reglamento de RI. (Decisién
14, julio de 2009, Directiva de RI)

Fuente: Decision 14, julio de 2009

27.040.11. Nombramiento de los integrantes del Comité Ejecutivo

Con la venia de la Directiva, el presidente designara a los integrantes del Comité Ejecutivo
y a su presidente, el cual estard& compuesto por el presidente, presidente electo,
vicepresidente y tesorero. (Decision 30, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 197, junio de 2013

27.040.12. Vacantes en el Comité de Propuestas para Presidente

De producirse una vacante en el Comité de Propuestas para Presidente, la Directiva
autoriza al presidente a designar, en su nombre, al rotario que cubrira dicha vacante, segun
lo previsto en las secciones 12.020.5. y 12.030.9. del Reglamento de RI (Decision 28,
noviembre de 2009, Directiva de RI)

Fuente: Decision 234, junio de 2009

27.040.13. Vacantes en los comités

El presidente y/o el presidente electo de RI estan autorizados a nombrar y reemplazar a los
integrantes de los comités cuando lo estimen conveniente y sea en beneficio de Rotary, con
arreglo al Reglamento de RI. (Decision 117, enero de 2015, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 204, junio de 2013,

27.050. Actividades adicionales

27.050.1. Presidentes de comités

Se recomienda que el presidente designe como presidente de un comité de Rl a un rotario
que hubiese integrado el mismo comité el afio anterior. (Decision 325, mayo de 2003,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 13, junio de 1987. Enmendada por la Decision 325, mayo de 2003

27.050.2. Comités de la Convencidn

Se recomienda que cada afio el presidente nombre a los presidentes de los comités de la
Convencién de Rl y los comités de conferencias internacionales, en consulta con el
presidente electo para el afio en que tendra lugar la Convencion o conferencia internacional.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 90, enero de 1966

27.050.3. Papel del presidente de RI en el desarrollo de la membresia
Se solicita a los presidentes de RI establecer metas concretas, alcanzables y mensurables

para la organizacion de clubes y la captacién e involucramiento de socios, las cuales seran
comunicadas a los gobernador y presidentes de club para su implementacién. (Decisién
157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 100; noviembre de 2005. Enmendada por la Decisién 137, febrero de 2006; Decision 182, junio de 2010; Decision
157, abril de 2016

Referencia cruzada

30.040. Nombramientos a comités
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27.060. Metas vy lema anual

27.060.1. Lema anual

Con excepcion de los lemas utilizados para promover las Conferencias de distrito y los
Institutos Rotarios, los socios de Rotary deberdn usar y destacar unicamente el lema anual
en todo material impreso y comunicaciones electronicas, asi como en las “visitas oficiales”
de los funcionarios de RI. (Decision 19, julio de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 379, junio de 1997. Enmendada por la Decision 34, septiembre de 2011; Decisién 19, julio de 2015

27.060.2. Metas anuales

Es prerrogativa del presidente electo anunciar las metas anuales para el afio venidero. Se
recomienda mantener la continuidad. Los presidentes electos de Rl y de LFR elaborarén
conjuntamente las metas anuales de Rl y LFR, las cuales preferentemente deben estar en
consonancia con las metas del afio anterior.

El presidente electo anunciara las metas anuales de Rl y LFR para el afio proximo, las que
seran analizadas y aprobadas en la primera reunion de la Directiva del afio previo a la
asuncion del cargo. (Decision 13, julio de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 76, enero de 1961; Decision 79, enero de 1961, Decision 58, noviembre de 2004; Decision 35, noviembre de 2006,
Decision 37, septiembre de 2011; Decisién 196, junio de 2013; Decision 13, julio de 2016

27.070. Personal de apoyo

27.070.1. Apoyo que recibe el presidente por parte del secretario general y los gerentes
generales

El secretario general
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1) mantendra informado al presidente acerca de los respectivos cargos, funciones y
responsabilidades del personal ejecutivo, los planes administrativos actuales o propuestos
para sus departamentos y sobre todo cambio en su situacion laboral;

2) informaré al presidente sobre todo cambio significativo que se contemplan realizar en
las principales publicaciones de RI;

3) junto con el funcionario principal de finanzas (director financiero) notificard al
presidente todo cambio significativo en los ingresos y gastos, tal como han sido
establecidos en el presupuesto (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 234. Enmendada por la Decisién 157, abril de 2016

27.080. Finanzas

27.080.1. Revaluacion de los emolumentos que perciben el presidente vy el presidente electo

A fin de garantizar el cumplimiento de las normas impositivas de los Estados Unidos, la
Directiva revaluara, en consonancia con la seccion 53.4958-6 de las reglas del Tesoro
Estadounidense, o cualquier otra normativa que entrara en efecto en el futuro, el monto de
los emolumentos que reciben el presidente y el presidente electo, para cerciorarse de que
dichos montos sean "razonables"”, segin la definicion del término en la normativa. La
Directiva considerara esta revaluacion en su dltima reunion del afio en cuestion, asi como
cada vez que la Directiva considere pertinente cambiar el monto de los emolumentos.

Ni el presidente ni el presidente electo podran participar en las deliberaciones del Comité
Ejecutivo como tampoco en la redaccion y aprobacion del informe en relacion con este
asunto segun corresponda a cada uno de ellos respectivamente, ni en las deliberaciones y
adopcion del informe del Comité Ejecutivo por parte de la Directiva. (Decisién 58,
noviembre de 2004 Directiva de RI)

Fuente: Decision 450, julio de 2001. Enmendada por la Decisidn 58, noviembre de 2004
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27.080.2. Visitas a los clubes

Se informaré a los distritos y clubes que cursen una invitacion al presidente de RI que el
presupuesto anual incluye un rubro para los siguientes gastos: viaje de ida y vuelta para el
presidente y su conyuge; viaticos dentro del distrito para un edecan cuando asi lo solicite
el presidente, y gastos personales.

Por su parte, los distritos y clubes que cursen una invitacion al presidente o presidente
electo correran con los gastos de alojamiento, transporte terrestre y comidas. (Decision
348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 452, mayo de 1981. Enmendada por la Decision 2, julio de 1991

27.080.3. Viajes que realice el presidente, presidente electo, presidente propuesto vy
secretario general en compaiiia de sus respectivos cényuges

Se solicitara la compafiia del conyuge del presidente, del presidente electo, del presidente
propuesto y del secretario general en viajes relacionados con Rotary con el fin de fomentar
la imagen de la familia de Rotary, cultivar el compafierismo entre los rotarios y sus
respectivos conyuges, asistir a actividades de captacion de fondos a favor de La Fundacion
Rotaria , generar publicidad adicional para Rotary y sus programas en los medios de
comunicacion locales, transmitir el compromiso de Rotary para con la familia, fomentar la
participacion de los conyuges en la organizacion y atraer a los rotarios de ambos sexos.
(Decision 160, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 167, enero de 2010. Enmendada por la Decision 160, enero de 2012

27.080.4. Pago de los gastos de un familiar adulto del presidente ante la ausencia de

7

conyuge

Si el presidente no tuviera conyuge, se autorizara el pago de los gastos en que incurriera el
familiar adulto que lo acompafiara, segun su discrecion, de la misma manera que los gastos
autorizados para la pareja presidencial. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 10, abril de 1991
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27.080.5. Pago de gastos de asistencia a la Convencion Internacional de las familias del
presidente v el presidente electo

RI cubrira el costo de los pasajes de ida y vuelta en clase turista (clase ejecutiva para los
padres del presidente o presidente electo), viaticos de hotel y comidas y las cuotas de
inscripcion general y otras funciones relacionadas con la Convencidn, en los que incurriera
los familiares cercanos de ambos lideres, siempre que Rl corra con los gastos de no mas de
20 familiares en un periodo de dos afios: primero en capacidad de presidente electo y luego
como presidente en dos convenciones consecutivas. Dicho costo no serd parte del
presupuesto de la Convencion. Entre los familiares cercanos se incluyen los padres,
abuelos, hijos, hijastros, nietos, nietastros y hermanos y los conyuges de cada uno de éstos,
del presidente, presidente electo y sus respectivos conyuges. Tanto el presidente como el
presidente electo presentaran al secretario general la lista de las personas cuyos gastos seran
cubiertos, a fin de que éste confirme que cumplen con los requisitos establecidos. Los
gastos incluyen cualquier impuesto que deba abonar el destinatario en relacién con los
gastos que se reembolsen bajo esta seccion (la tasa impositiva no debe exceder 46% de los
items arriba mencionados). (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 190, noviembre de 1990; Decision 197, noviembre de 1999; Decision 176, noviembre de 2002; Decision 330, junio
de 2005. Enmendada por Modificado por Decision 154, noviembre de 199; Decision 199, febrero de 1995; Decision 157, abril de 2016

27.090. Comité Asesor del Presidente

El presidente, si asi lo desea, podra nombrar un Comité Asesor independiente de rotarios altamente
calificados, que consista o0 incluya a ex presidentes, cuyo propdsito sera aconsejar al presidente.
(Decision 325, mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 317, junio de 2001. Enmendada por la Decisién 325, mayo de 2003

Articulo 28. Junta Directiva de RI

28.005. Politicas relativas a la Directiva
28.010. Métodos para la seleccion de los directores

28.020. Directores electos
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28.030. Reuniones

28.040. Descripcion de los cargos y funciones de la Junta Directiva de Rl
28.050. Apelacion a las decisiones de la Directiva

28.060. Capacitacion de los conyuges y asistencia a las reuniones de Rotary
28.070. Relacion entre los directores y gobernadores

28.080. Politica de conflicto de intereses

28.090. Codigo de ética

28.100. Indemnizacion de los directores y funcionarios de RI

28.005. Politicas relativas a la Directiva

La Directiva ha adoptado normas que rigen la labor que desempefia, las cuales se establecen en el
Acrticulo 28.005. Las siguientes normas se examinaran en la primera reunion de la Directiva de
cada afio rotario:

A. Estructura de Rotary International

Rotary International es una asociacion sin fines de lucro de los clubes miembros. La asociacion
representa, protege, abarca y promueve los intereses de sus asociados, y tiene como fin prestar
servicios a su membresia. La asociacion no pertenece a sus lideres, sino a sus socios, quienes
mediante un proceso democratico eligen a los lideres que los representaran en la organizacion.

Por su parte, los lideres adoptan normas y decisiones financieras que tendran un impacto positivo en
los intereses de los socios. Los lideres de RI son los funcionarios generales de la organizacion: el
presidente, los demas integrantes de la Junta Directiva y el secretario general. Bajo la asesoria de la
estructura de comités de RI, la Directiva adopta decisiones que son implementadas con la ayuda del
secretario general y su personal.

A nivel de organizacion, el personal no participa en la formulacion de normativas ni en el proceso
de toma de decisiones, éste representa la estructura operativa de la asociacion, bajo la direccién del
secretario general. No obstante, el personal brinda el apoyo necesario para la adopcion de decisiones,
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ya sea proporcionando informacion y siendo un recurso en el proceso o formulando observaciones,
sugerencias 0 recomendaciones, segun proceda.

Segun las buenas practicas de gestion, se debe diferenciar la estructura de la formulacion de normas
0 toma de decisiones de la estructura operativa, ya que cada una cumple un propdsito y papel distinto
en la administracion. Los intereses de la asociacion son resguardados cuando las dos estructuras no
se traslapan ni entran en conflicto. De hecho, la administracion de la asociacion funciona mas
eficazmente cuando cada nivel estructural cumple el cometido previsto. (Decision 11, julio de 2013,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 9, julio de 1999. Enmendada por la Decision 58, noviembre de 2004; Decision 8, julio de 2011; Decision 11, julio de 2013

B. Funciones de la Junta Directiva de RI

Los Estatutos y el Reglamento de RI imponen los deberes y las responsabilidades de la Junta
Directiva, y le conceden la autoridad necesaria para llevar a cabo tales deberes y responsabilidades:

La Directiva es responsable de dirigir y vigilar la gestion y los fondos de R1, de conformidad con las
disposiciones establecidas en los Estatutos y el Reglamento de la organizacion, y la Ley general
sobre corporaciones sin fines de lucro, promulgada en el Estado de Illinois en 1986 y las enmiendas
sucesivas. (Estatutos de RI, Articulo 6, seccion 2).

La Junta Directiva de Rotary International sera responsable de desplegar los esfuerzos necesarios
para:

Promover los propositos de Rotary International

Alcanzar el Objetivo de Rotary

Difundir el estudio y la ensefianza de sus principios fundamentales

Preservar sus ideales, su forma caracteristica de organizacion, e impulsar su extension en
todo el mundo

A tenor del Articulo 3 de los Estatutos de RI, la Directiva adoptard un plan estratégico, cuya
implementacién supervisara en cada zona. La Directiva presentara, ademas, un informe sobre los



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 155
Junio de 2017

avances del plan estratégico cada vez que se retina el Consejo de Legislacion. (seccion 5.010. del
Reglamento de RI). La Directiva actualizara periddicamente el plan estratégico.

La Directiva dirige y supervisa los asuntos de Rl mediante: (a) el establecimiento de las normas de
la organizacion; (b) la evaluacion de la implementacion de las normas de la organizacion; (c) el
gjercicio de los demés poderes que se le confiere en las disposiciones pertinentes de los Estatutos y
el Reglamento de RI, y la Ley general sobre corporaciones sin fines de lucro, promulgada en el
Estado de Illinois en 1986 y las enmiendas sucesivas. (seccion 5.040 del Reglamento de RI).

La Directiva ejercera la supervision y el control general de todos los funcionarios, funcionarios
electos y funcionarios propuestos, asi como los comités de Rotary International. (seccién 5.040 del
Reglamento de RI,).

La Directiva elige al secretario general. (Seccion 6.030 del Reglamento de RI).

La administracion de los clubes estara bajo la supervision general de la Directiva. (Articulo 8 seccion
2 de los Estatutos de RI)

En el cumplimiento de sus deberes y responsabilidades, la Directiva:

1. Funciona como el ente rector de las normas de la asociaciéon. Aunque el Consejo de Legislacion,
el Consejo de Resoluciones y la Convencion pueden analizar y adoptar proyectos de legislacion,
por ser el brazo legislativo de la asociacién, es la Directiva la que a menudo se encarga de
elaborar, revisar y modificar la normativa, segun corresponda.

2. Funciona como el cuerpo que planifica los programas de la asociacion. Establece metas y
objetivos, a corto y largo plazo, y analiza las propuestas de nuevos programas o cambios en los
programas actuales. Puede establecer nuevos programas, revisar los programas existentes, o
discontinuar aquellos que han cumplido su propésito o ya no son viables.

3. Controla las finanzas y adopta el presupuesto anual de la asociacion (las cuotas per capita las fijan
los clubes miembros por decision del Consejo de Legislacion).
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4. Funge como promotora de la asociacion difundiendo los ideales y programas de Rotary. Ademas
de establecer programas y normativa, tiene la responsabilidad de servir como representante de la
asociacion en la promocion y difusion de los ideales y objetivos fundamentales de la
organizacion, a fin de que sus programas sean adoptados.

5. Tiene la responsabilidad, al igual que sus integrantes, de motivar a los lideres de la asociacion,
sus funcionarios y comités, los socios de los clubes y los rotarios, en general, a fomentar los
propositos de la asociacion. Al desempefiar este papel, la Directiva toma la iniciativa para
implementar tales acciones.

6. Detecta problemas o tendencias en Rotary que podrian requerir su atencion. (Decision 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 9, julio de 1999. Enmendada por la Decision 58, noviembre de 2004; Decision 226, junio de 2007; Decision 196, junio de 2013;
Decision 11, julio de 2013; Decision 157, abril de 2016; Decision 28, septiembre de 2016

C. LaJunta Directiva y el proceso legislativo de RI

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de R, los directores son miembros del Consejo
de Legislacion sin derecho a voto. Un director no podra servir en calidad de representante de los
clubes de su distrito ante el Consejo. La responsabilidad principal de todo director es cumplir las
funciones del cargo como miembro de la Directiva (Véase el inciso 59.030.1).

1. La Junta Directiva tiene la responsabilidad de ejercer un liderazgo eficaz respecto al proceso
legislativo de RI, en armonia con su funcion de 6rgano rector de la organizacion.

2. Los proyectos de legislacion y de resolucion que presente la Directiva se limitaran a temas que:

a. sean de indole administrativa y se relacionen con el funcionamiento de Directiva o la
organizacion de Rotary International, o
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b. tengan un impacto de gran alcance en el programa de Rotary.

3. La Directiva adoptara los pasos necesarios para intervenir en las deliberaciones del Consejo
concernientes a los proyectos de legislacion o resolucion que hubiera presentado.

4. La Directiva podré adoptar una postura o pedir a los miembros de la misma que se pronuncien a

favor o en contra de un proyecto de legislacion o de resolucién pendiente en su representacion,
siempre que:

a. se traten de proyectos de legislacion o de resolucion que ésta haya propuesto, y

b. se trate de proyectos de legislacion propuestos por otras partes sobre temas que, a criterio de
la Directiva, podrian atentar contra los intereses de la organizacion.

La Directiva participara activamente en las deliberaciones del Consejo respecto a tales temas.

5. Los directores participaran en las deliberaciones del Consejo en nombre de la Directiva y no para
expresar sus opiniones personales. Por otra parte,

a. si el presidente del Consejo de Legislacion o del Consejo de Resoluciones considerase que un
proyecto de legislacion o de resolucion propuesto por la Directiva necesitase mayor

explicacion, el presidente de RI podra designar a uno de los directores para que se pronuncie
en nombre de ésta;

b. si durante una de las sesiones del Consejo de Legislacion o del Consejo de Resoluciones

surgiera una critica a la Directiva, ésta podra designar a un portavoz para que dé respuesta a
la misma;

c. en el caso de que la Directiva retirase un proyecto de legislacion, ésta podra designar a un

portavoz para que indique los motivos por los cuales no se presentarad a consideracion del
Consejo.
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6. Cuando se trate de un proyecto de legislacion o de resolucion presentado por la Directiva por
mandato del Consejo, ésta indicard que estd procediendo conforme a lo requerido por el
Consejo.

7. Cuando la Directiva presente proyectos de enmienda o declaraciones de postura como legislacion
de emergencia, éstos se limitardn a asuntos que realmente constituyan una emergencia, y
notificara al Consejo de Legislacion los motivos por los cuales debe proponer tal legislacion de
emergencia. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 9, julio de 1999. Enmendada por la Decision 325, mayo de 2003; Decisidn 28, septiembre de 2016

D. Pautas para los proyectos que presenta la Directiva

La funcién primordial de la Junta Directiva es establecer la normativa de RI y evaluar la
implementacion de ésta por parte del secretario general, quien sera responsable ante el 6rgano
rector de la puesta en marcha de tales normas, asi como de la gestion y administracion de la
organizacion.

La Directiva funcionard mas eficazmente si dedica su tiempo y atencion a los asuntos de normativa
y programas de la asociacion, en vez de concentrarse en asuntos rutinarios de indole administrativa,
que hubiera delegado al secretario general. A fin de que la Directiva se concentre Unicamente en
aquellos asuntos que requieren su atencion, se han establecido pautas respecto a los items que se
incluiran en la agenda de la reunion de la Directiva.

1. Los items que se presenten a consideracion de la Directiva podran proceder de las siguientes
fuentes:

o}

. Clubes rotarios (por peticion)

b. Conferencias de distrito

o

. Institutos Rotarios para funcionarios, ex funcionarios y funcionarios entrantes de Rl

o

. Consejos de Legislacion o Consejos de Resoluciones
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e. Comités de RI

f. Fiduciarios de La Fundacion Rotaria

g. Consejo General de RIBI

h. Funcionarios generales de RI, incluido el secretario general
I. Funcionarios actuales de RI

j. Ex funcionarios generales de RI

k. Comités de la Directiva

Salvo las personas mencionadas anteriormente, ninguna otra persona podra presentar items para
ser considerados en las reuniones de la Directiva.

2. La Directiva analiza los items en base a la documentacion preparada y antecedentes presentados
y, cuando proceda, propuestas y recomendaciones sobre las cuales debe tomar una decision.
Excepto en casos donde el presidente considerase que una presentaciéon personal ayudaria a la
Directiva en el analisis de algin asunto en particular, ésta no recibira grupos ni personas que
deseen comparecer personalmente ante la Directiva.

3. Cuando el presidente, el Comité Ejecutivo o el secretario general esta habilitado a adoptar una
decision en nombre de la Directiva, tal accidn se pondra a conocimiento de la Directiva.

4. Los items que se incluyen en la agenda de una reunion de la Directiva se limitaran, por lo general,
a temas relacionados con:

a. los deberes y las responsabilidades que la Directiva debe cumplir a tenor de los documentos
estatutarios, y que ésta no hubiera delegado;

b. el establecimiento, modificacion o eliminacion de normativas;
c. planes a corto y largo plazo para la asociacién internacional;

d. el establecimiento de un nuevo programa de RI, la modificacion de un programa existente, o
la eliminacion de un programa previamente establecido por la Directiva;
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e. la autorizacion de un gasto no previsto en el presupuesto de RI que aprobara la Directiva, o la
modificacion de una partida presupuestaria previamente aprobada por la Directiva;

f. un cambio en la normativa de RI, procedimientos o programas que requieran la autorizacion
del Consejo de Legislacion;

g. programas y gastos de La Fundacion Rotaria;

h. asuntos de auditoria interna.

5. Todos los asuntos de caracter administrativo que caigan dentro de los deberes y las
responsabilidades del secretario general, se remitiran a la atencion de éste, segun sea necesario,
liberando asi a la Directiva de tales tareas, a fin de que se concentre y adopte decisiones sobre
temas de indole normativa que, por mandato, o por otra razon, le competen a la Junta Directiva
de la asociacion internacional.

6. El secretario general referird a consideracion del comité asesor correspondiente las propuestas de
programas que sometan clubes o personas, y que requieran la aprobacion de la Directiva. El
comité elevara el informe pertinente ante la Directiva. (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 9, julio de 1999. Enmendada por la Decision 61, noviembre de 2002; Decisidn 58, noviembre de 2004; Decision 191, mayo de
2011; Decision 8, julio de 2011; Decision 11, julio de 2013; Decisidn 28, septiembre de 2016

E. Decisiones de la Junta Directiva

En el andlisis de cualquier tema, los directores de RI pueden hacerlo de manera individual, hasta que
la Directiva adopte una decision al respecto; una vez tomada la accién ésta se considerara, divulgara
y discutird como una decision de la Directiva en pleno. Los votos y las deliberaciones que efectien
los directores para llegar a una decision seran confidenciales y no se haran pablicos. Los miembros
de personal que asistan a la reunion de la Directiva observaran también la regla de confidencialidad
como se menciona anteriormente. No obstante, un director podra solicitar que su voto sea asentado,
salvo cuando la votacion se realizo por papeleta secreta. Respecto a toda mocion para emitir un voto
secreto, cualquier director podra asentar su oposicion a tal votacion por papeleta secreta.

Todas las decisiones, salvo que se especifique lo contrario, entraran en vigor inmediatamente tras
concluir la reuniéon en la cual fueron adoptadas. (Decision 43, agosto de 1999, Directiva de RI)
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Fuente: Decisién 9, julio de 1999

F. Items por consenso en reuniones de la Directiva

En cada reunion de la Directiva para la cual se ha elaborado un memorando preliminar con la lista
de los items que se consideraran en la misma, la Directiva podra adoptar por consenso general uno
0 mas de los items presentados, es decir, coincidir en la decision sin debatir el tema en cuestion.

El proposito de la lista de items por consenso es que la Directiva pueda tratar diligentemente asuntos
que no requieran deliberacion por haber un acuerdo general.

Procedimiento para la adopcion de items por consenso general:

1. Antes de cada reunion, el secretario general o el miembro del personal que designe elaborara de
entre los items agendados una lista de decisiones que la Directiva podria adoptar por consenso.
Tal lista debe ser aprobada por el presidente y enviada a los directores con el memorando
preliminar.

2. La lista de items por consenso se presentara a principios de la reunion de la Directiva, y cualquier
item podra retirarse de la misma a solicitud de un director. Si un director solicitase detalles
acerca de un item en la lista, y de aclararse el tema sin necesidad de una discusion general, no se
eliminara el item de la lista de consenso. Los items que se retiren de la lista seran asignados al
comité respectivo, el cual analizara el item y presentara sus recomendaciones a la Directiva.

3. El presidente podra referir los items a los comités de la Directiva para que los analicen y presenten
sus recomendaciones a ésta. Para cada item analizado, los comités deben preparar la decisién
preliminar que recomiendan a la Directiva.

4. Las decisiones preliminares que recomienden los comités se entregaran a la Directiva antes de
que ésta se reina en pleno para analizar tales decisiones. El secretario general elaborard una
segunda lista por consenso de las decisiones que considerara la Directiva. Cualquiera de las
decisiones recomendadas podra retirarse de la lista a solicitud de un director, a fin de que la
Directiva la analice en pleno y adopte la correspondiente decision.
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5. Arecomendacion del presidente o de cualquier otro director, la Directiva podra posponer el debate
de cualquier decisién a una de sus reuniones subsiguientes, si ésta no tuviera tiempo suficiente
para analizarla o si necesitase mayor informacion para adoptar una decision. (Decision 43,
agosto 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 9, julio de 1999

G. Elaboracién de la agenda de la Directiva

1. Aproximadamente 45 dias antes del inicio de una reunion de la Directiva, el presidente se reunira
con el secretario general para examinar todos los items que se le elevaran ante el érgano rector
durante dicha reunion.

2. Todos los items del memorando preliminar que se presenten ante la Directiva que tuviesen un
impacto financiero sobre el capital o los presupuestos operativos de Rotary International deben
remitirse previamente al funcionario principal de finanzas, quien haréa un analisis de tal impacto.
(véase Seccidn 68.010.5).

3. El secretario general establecera el plazo para la presentacion de los items que la Directiva
considerara en una reunion en particular. El secretario general garantizard el envio del
memorando preliminar, segun lo aprobara la Directiva, por correo electrénico a cada director
con antelacion a la reunion, excepto aquellos items que por razén justificada no fueron
preparados y se proporcionaran en el momento de la reunion.

4. El presidente remitira todos los items que se presenten a consideracion, ya sea al Comité
Administrativo, Comité de Programas o Comité Ejecutivo de la Directiva; no obstante, sera
prerrogativa del presidente solicitar que la Directiva en pleno analice un determinado item.

5. Para cada item analizado, los comités deben preparar la decision preliminar que recomiendan a
la Directiva. Si la recomendacion del comité no contara con el apoyo unanime de sus
miembros, en ésta se indicara la votacion del comité.
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6. El presidente, o la persona que éste designe, elaborara la agenda de la reunion de la Directiva.
Los items de la agenda podran provenir de un director, el secretario general y cualquier grupo
o0 persona que figura en el inciso D.1. de la seccion 28.005. del Codigo de Normas de Rotary.
Cualquier director podré agregar un item a la agenda en el transcurso de la reunion. Se tomaran
todas las medidas necesarias para que tales items sean distribuidos entre los miembros de la
Directiva con un dia de anticipacion a la sesion en que seran deliberados. Cualquier director
podra solicitar que el item se posponga hasta después de un receso de por Io menos una hora.

7. El presidente establecera el orden de consideracion de los items de la agenda, sujeto a revision
por parte de la Directiva.

8. Todo comité de la Directiva tomara las medidas del caso para analizar todos los items que le
hubieran sido asignados para la reunion dentro del periodo de tiempo especificado; los items que
no pudieran analizar pasaran ante la Directiva en pleno sin una recomendacion del comité.

9. La responsabilidad principal de todo director es cumplir con su propio comité. Sin embargo, se
insta a los directores a tomar parte en las reuniones de los otros comités si su interés o
conocimientos sobre un tema particular facilitarian las deliberaciones del comité. (Decision
157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 9, julio de 1999. Enmendada por la. Decisién 37, agosto de 1999; Decisidn 275, junio de 2002; Decision 247, junio de 2002;
Decision 61, noviembre de 2002; Decision 37, noviembre de 2004; Decision 41, noviembre de 2005; Decision 30, julio de 2006; Decision 227, junio
de 2008; Decision 32, noviembre de 2010; Decisidn 158, enero de 2012; Decision 30, octubre de 2013; Decision 157, abril de 2016

28.010. Métodos para la seleccion de los directores

28.010.1. Declaracion de los deberes v las responsabilidades de los directores de Rl

A todo candidato al cargo de director, asi como al convocador del Comité de Propuestas
para Director se le proporcionara un resumen de los deberes y las responsabilidades de los
directores, segun lo dispuesto en el Reglamento de Rl y el Cédigo de Normas de Rotary.
En el formulario prescrito para los candidatos al cargo de director debera incluirse la
declaracion firmada por el candidato certificando que ha leido, entiende y esta dispuesto a
cumplir tales deberes y responsabilidades, los que podran modificarse segin se crea
conveniente. (Decision 164, febrero de 2002, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 318, junio de 2001. Enmendada por la Decision 53, noviembre de 2001

28.010.2. Falta de disponibilidad de ex gobernadores calificados para servir en el Comité
de Propuestas

En los casos en que no hubiera un ex gobernador disponible en un distrito que redina todos
los requisitos previstos en la seccion 13.020.3. del Reglamento de RI, podra servir como
miembro del comité un ex gobernador, quien, de otra manera, no fuera inelegible para
integrar el comité, siempre que el gobernador en funciones certifique por escrito ante el
secretario general, que el distrito efectivamente no cuenta con ex gobernadores que
satisfagan los requisitos de la Seccion 13.020.3. del Reglamento de RI. (Decision 45,
noviembre de 2001, Directiva de RI)

Fuente: Decision 313, junio de 2001

28.010.3. Presentacion de candidatos para integrar el Comité de Propuestas para Director

Sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 13.020.6. del Reglamento de RI, el plazo para
la presentacion de candidatos para integrar el Comité de Propuestas sera el 1 de junio, sin
excepciones. Ninguna persona cuyo nombre sea enviado por el gobernador después de
dicho plazo (salvo lo dispuesto en la seccion 13.020.8. del Reglamento de RI) podra servir
en calidad de miembro del Comité de Propuestas para Director. (Decision 34, septiembre
de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 38, noviembre de 2009. Enmendada por la Decision 34, septiembre de 2011

28.010.4. Gastos del Comité de Propuestas para Director

El secretario general asignard un presupuesto de US$ 1.500 para cada convocador de un
Comité de Propuestas para Director, fondos que podran utilizarse para compensar los
costos de alquiler de la sala de reunion, servicio de café para las pausas, y una comida
durante la reunion del Comité, asi como para gastos en los que incurriera por concepto de
franqueo, fotocopias, telefono y otros gastos varios, relacionados con la organizacion de la
reunion del Comité, los cuales podran ser reembolsados tras la presentacion de la
declaracion de gastos prescrita.
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Con excepcion del convocador, RI no reembolsara los gastos de ningun otro miembro del
Comité de Propuestas. Se insta a cada distrito a sufragar los gastos de los miembros del
Comité de Propuestas. (Decision 52, noviembre de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 16, julio de 1998; Decision 57, noviembre de 2002. Enmendada por la Decision 52, noviembre de 2007

28.010.5. Pautas para el funcionamiento del Comité de Propuestas para Director

A. Antes de la reunion

1. El convocador hara los arreglos necesarios para que el Comité se reina en la fecha (que
debera ser entre el 15 y 30 de septiembre) y el lugar que decida la Junta Directiva de
RI.

2. Tan pronto como sea posible después de la fecha limite (1 de septiembre) para que obre
en poder del convocador los formularios de los candidatos que presenten los clubes al
Comité de Propuestas, el convocador remitira copia de los formularios recibidos a los
otros integrantes del Comité.

3. Los integrantes del Comité se abstendran de comunicarse o de intercambiar informacion
respecto a un candidato entre ellos, antes de la reunién del Comité.

4. Al revisar las calificaciones de un candidato propuesto antes del dia de la reunion, los
miembros del Comité tendran en cuenta Unicamente la informacion proporcionada en
el formulario oficial de propuesta. A fin de que los candidatos sean considerados en
igualdad de condiciones, el Comité de Propuestas ni sus integrantes, por separado,
podran tomar en cuenta folletos, circulares, declaraciones, etc., que se adjunten al
formulario oficial de propuesta o que los integrantes del Comite hubieran recibido por
otros medios.

5. No es obligatorio, aunque se recomienda entrevistar personalmente a los candidatos.
No obstante, si la mayoria del Comite opina que todos los candidatos deben ser
entrevistados, siempre que los gastos corran por cuenta de éstos, se les notificara sobre
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el particular a méas tardar dos semanas antes de la reunién ordinaria del Comité de
Propuestas. Ningun candidato podra ser excluido debido a su incapacidad para asistir
a la entrevista.

6. Si se entrevista personalmente a los candidatos, el comité debera asegurarse de que a
cada uno se le formulen las mismas preguntas y que cada entrevista tenga la misma
duracion. EI comité también garantizara que todas las entrevistas tengan lugar el mismo
dia'y en el mismo lugar.

B. Reunién del Comité

1. Después de que el convocador inicie la reunion y haga referencia a las responsabilidades
del Comité y la labor que realizard, la primera accion del dia serd la seleccion del
presidente del Comité de entre los miembros del mismo. El presidente garantizara que
el Comité observe y se adhiera al procedimiento que figura a continuacion.

2. El Comité debera constatar las calificaciones de cada candidato. Los miembros del
Comité compartiran entre ellos informacidn personal que tuvieran sobre los candidatos.
El presidente, o un miembro que éste designe, podra comunicarse con un candidato en
caso sea necesario verificar informacién referente a las calificaciones del mismo.

3. Al seleccionar a su candidato, el Comité debera procurar que se seleccione al
candidato mas calificado y tener en cuenta las siguientes pautas:

[o})

. Los requisitos y deberes y responsabilidades fundamentales incluidos en la
descripcion del cargo y tareas de director de RI.

b. Las preguntas preparadas por la Directiva de RI para que las formule en el
correspondiente afio el Comité de Propuestas para Presidente de RI al seleccionar
a su candidato.

o

La vision y las metas del candidato respecto a Rotary.

o

. ¢En qué medida los conocimientos, las competencias y la experiencia del
candidato representarian un aporte de talentos especificos o singulares para la
Directiva de RI?
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4.

La asistencia de la mayoria de los miembros del Comité constituird quérum. La
aprobacion de todos los asuntos propios del Comité se hard por mayoria de votos,
excepto la seleccion del candidato propuesto por parte del Comité, en la cual el
candidato propuesto y el candidato suplente deberan recibir, como minimo, el mismo
namero de votos equivalente a una mayoria minima de 60 por ciento de los votos del
Comité.

El Comité debera seleccionar a un candidato suplente, en caso de que el candidato
principal no pudiera asumir el cargo posteriormente. El nombre del candidato suplente
se mantendré de manera confidencial.

6. Antes de clausurar la reunion, el presidente, en nombre del Comité, se comunicara por

1.

2.

teléfono con el candidato seleccionado para constatar su disponibilidad y capacidad
para servir en calidad de director de RI, en caso de que fuera propuesto y elegido.

Posterior a la reunion

Inmediatamente después de la reunion del Comité, el presidente notificar a todos los
candidatos el nombre del candidato que ha seleccionado como director propuesto de
RI.

Tan pronto como sea posible tras la clausura de la reunion del Comité, el presidente
informara al secretario general el nombre y la direccién y la aceptacién del candidato
El presidente someterd posteriormente un informe escrito al secretario general
indicando el nombre del candidato que el Comité ha seleccionado para director
propuesto, asi como constancia de que el Comité contacté al candidato y que éste ha
indicado su disposicion y capacidad para asumir el cargo de director de RI, de ser
propuesto y elegido. El informe debe indicar, ademas, que al leal saber y entender del
Comité, el candidato seleccionado no ha infringido las normas de RI sobre campafias
electorales. EI Comité de Propuestas presentara su informe escrito al secretario general
dentro de los diez dias siguientes a la clausura de la reunién.
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3. Tanto los formularios de propuesta del candidato seleccionado y del candidato como
los formularios del resto de los candidatos se remitiran al secretario general. EI nombre
del candidato suplente se mantendra de manera confidencial.

4. Los miembros del Comité no podran comentar sobre las deliberaciones de la reunion en
ningln momento con personas ajenas al comité ni revelar el nombre del candidato
propuesto hasta después de haberse comunicado el resultado a todos los candidatos.
(Decision 91, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 142, noviembre de 1999. Enmendada por la Decision 157, abril de 2016; Decision 91, enero de 2017

28.020. Directores electos

28.020.1. Orientacion para directores electos

Durante el afio anterior al inicio de sus funciones en la Directiva, la secretaria remitira
comunicaciones informativas a los directores de RI, quienes deberan asistir a una sesion
de orientacion, bajo la supervision del presidente electo o un director en ejercicio que éste
designe y el secretario general. Los directores electos asistiran también a las reuniones de
la Directiva en calidad de observadores, segin sean invitados.

Como parte de la sesién anual de orientacion para directores electos, se destacara
informacidn sobre el papel y las responsabilidades de la Directiva. EIl secretario general
debe incluir informacidn con respecto a las responsabilidades legales y fiduciarias de los
integrantes de la directiva de una entidad sin fines de lucro y mantenerlos actualizados en
el transcurso del afio, segln sea necesario.

En cada programa de orientacién se incluira una sesion sobre las funciones del personal y
los voluntarios y las expectativas al respecto. Esta sesidn estara a cargo del presidente del
Comité de Revision de Operaciones 0 una persona que éste designe, en conjunto con el
secretario general y un integrante del personal designado por el secretario general.
(Decision 35, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 334, junio de 1987; Decision 63, noviembre de 1995; Decisidn 318, junio de 2001. Enmendada por la Decision 53,
noviembre de 2001; Decision 47, noviembre de 2004; Decision 157, abril de 2016; Decision 35, septiembre de 2016
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28.030. Reuniones

28.030.1. Lugar de reunion

Las reuniones de la Directiva se celebraran normalmente en la sede mundial de la
organizacion o en las cercanias de la sede de la Asamblea Internacional o Convencion
Internacional. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 363, mayo de 1989. Véase también la Decision 458, mayo de 2000; Decisién 43, agosto de 2000

28.030.2. Fechas vy lugares de las reuniones

La Directiva analizara y fijara las fechas y los lugares de sus reuniones anualmente en la
segunda reunion que preceda al afio rotario en el cual se llevaran a cabo las reuniones. En
la medida de los posible, las reuniones se programaran de manera tal que la Directiva se
relina una vez cada trimestre calendario. (Decision 187, mayo de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 267, febrero de 2000. Enmendada por la Decision 187, mayo de 2011

28.030.3. Reunion de la Directiva previa al Consejo de Legislacion

La reunion de la Directiva en octubre en el afio que preceda al Consejo de Legislacion
podra extenderse segln sea necesario para los siguientes propdsitos:

1) tratar con el presidente del Consejo sobre las disposiciones fisicas y los aspectos de
procedimiento del Consejo de Legislacion

2) revisar los proyectos de legislacion propuestos en virtud de la seccion 7.050. del
Reglamento de RI

3) estudiar las recomendaciones del Comité de Estatutos y Reglamento y del Comité
Asesor de la Directiva sobre el Consejo de Legislacion
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4) dar inicio a la orientacion y formacion con el asesor de la Directiva en preparacién para
el Consejo de Legislacion. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, noviembre de 1999. Enmendada por la Decisidn 148, febrero de 2006; Decision 226, junio de 2007; Decision
47, octubre de 2015; Decision 28, septiembre de 2016

28.030.4. Analisis previo de los items por parte de los Comités de la Directiva

Los Comités Ejecutivo, de Administracion y de Programas de la Directiva analizaran todos
los items que el presidente les asigne, de conformidad con los incisos G. 5. y 6. de la seccion
28.005.

Todo comité de la Directiva tomara las medidas del caso para analizar todos los items que
se le ha hubiera sido asignados para la reunién dentro del periodo de tiempo especificado.
Los items que no pudieran analizar pasaran ante la Directiva en pleno sin una
recomendacion del comité.

Después de concluir la labor de sus respectivos comités, los directores podran tomar parte
en las sesiones de los otros comités en calidad de observadores.

Salvo que se tratase de un asunto que amerite detenida consideracion por parte de todos, 0
a menos que un director cuente con informacion que con certeza no estuviera disponible
cuando el comité delibero sobre el particular, por lo general, los directores deben limitarse
a una breve discusion de los items que hubieran sido plenamente considerados por el
respectivo comité. (Decision 158, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 168, enero-febrero 1989. Enmendada por la Decision 61, noviembre de 2002; Decisién 227, junio de 2008; Decision
158, enero de 2012

28.030.5. Procedimientos parlamentarios
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La Directiva ha adoptado los siguientes procedimientos parlamentarios para sus reuniones.
La Directiva usard como referencia la version mas reciente de Robert’s Rules of Order
Newly Revised para asuntos que no se aborden a continuacion:

Tabla simplificada de mociones parlamentarias

Mocién Requiere que Debatible |Enmendable |Voto
alguien la
secunde
Para cerrar la reunién Si No No Mayoria
Para recesar Si No Si Mayoria
Para clausurar debate Si No No 2/3 partes

Para aplazar (o posponer
definitivamente)

Si Si Si Mayoria
Para referir a un Comité |Si Si Si Mayoria
Para emendar una Si Si No Mayoria
enmienda
Para enmendar o sustituir |Si Si Si Mayoria

Para retirar (o0 aplazar
indefinidamente)

Si Si No Mayoria
Mocién principal Si Si Si Mayoria
Para reconsiderar Si Si No Mayoria
Para rescindir Si Si Si Mayoria

Mociones para la conduccion general de la reunion

Sin orden de precedencia

Consulta parlamentaria No No No Ninguno

Cuestion de orden No No No Ninguno
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Para retirar o modificar una
mocion i
No No No Mayoria

Para dividir la mocion No No Si Mayoria

(Decision 55, noviembre de 2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision 137, noviembre de 1999; Decision 55, noviembre de 2002

28.030.6. Interaccion de la Directiva con el personal

A fin de que la Directiva, el secretario general y el personal mantengan una relacion buena
y productiva, se observara el siguiente plan.

De ser posible, cada vez que el Comité Ejecutivo se retina en Evanston, se asignara tiempo
para que el Comité, el secretario general y los gerentes generales que se reportan a este
altimo, discutan informalmente temas de interés mutuo.

Una vez al afo, de ser posible, el presidente delegara al secretario general la celebracion
de una reunién informal en Evanston de la Directiva, el secretario general y los gerentes
generales, segun lo defina el secretario general, para discutir asuntos de interés mutuo.

El presidente, en consulta con el secretario general, decidira qué items se discutiran en cada
reunion, después de haber conferido con los directores y altos funcionarios,
respectivamente.

Queda entendido que podran participar en las mencionadas reuniones otras personas que
el presidente y el secretario general consideren conveniente.

Se sugiere que los directores consulten previamente con el gerente general que corresponda
antes de delegar una nueva tarea al personal de la secretaria o solicitar informacion o
asistencia. Mediante este procedimiento el personal podré atender a sus prioridades,
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responsabilidades y rendir cuenta de sus funciones. Sin embargo, no sera necesario
observar este procedimiento cuando ya existiera una relacion de trabajo entre un director y
un miembro del personal respecto a un tema tratado previamente. Los directores podran
transmitir una nueva solicitud al gerente general que corresponda mediante el &rea de
gobernanza corporativa. (Decisién 30, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 136, marzo de 1990. Enmendada por la Decision 30, octubre de 2013

28.030.7. Actividades posteriores a la reunién de la Directiva

El secretario general se encargara de que todas las decisiones que adopte la Directiva en
sus reuniones sean distribuidas entre los directores para su confirmacion tras concluir la
reunién. El secretario general pondra a disponibilidad una versién impresa de las actas de
las reuniones de la Directiva dentro de los 60 dias siguientes a cada reunion del érgano
rector. En materia de anexos a las actas, éstos se asentaran Unicamente en la copia oficial
de las actas, cuando asi lo disponga la decision adoptada por la Directiva relacionada con
tales anexos. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 282, febrero-marzo 1983; Decision 404, junio de 1998; Decision 120, noviembre de 1999. Enmendada por la
Decision 226, junio de 2007; Decisién 157, abril de 2016

28.030.8. Vigencia de las decisiones de la Directiva

Las decisiones de la Directiva entraran en vigor inmediatamente después de concluir cada
reunién de la misma, con excepcion de las decisiones que adopte en su primera reunion,
las cuales entraran en vigor el 1 de julio, o con posterioridad a esta fecha. (Decision 196,
febrero de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 404, junio de 1998

28.030.9. Publicacién de las actas en el sitio web de RI

Las actas de las reuniones de la Directiva se publicaran en el sitio web de RI dentro de los
60 dias de la reunion, con excepcion de los anexos que deberan "asentarse Gnicamente con
la copia oficial de las actas", los cuales estaran disponibles a solicitud de los rotarios, de
conformidad con la seccion 5.020. del Reglamento de RI. Cuando las actas se publiquen
antes de ser aprobadas por la Directiva, se especificara en las mismas que se trata de una
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version preliminar, sujeta a la aprobacion de la Directiva. (Decision 226, junio de 2007,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 70, noviembre de 2006. Enmendada por la Decision 226, junio de 2007

28.040. Descripcion de los cargos v funciones de la Junta Directiva de Rl

Principales deberes y responsabilidades de cada director:

1. Cumplir los deberes estipulados en los documentos estatutarios de Rl y en el Codigo de normas
de Rotary.

2. Prepararse para las reuniones de la Directiva mediante el estudio de los materiales que se le
proporcionan de antemano.

3. Ponerse de acuerdo con el presidente a fin de establecer sus metas individuales para el afio.

4. Asistir y participar en la Asamblea Internacional y la Convencion Internacional, en el afio
anterior a tomar posesion del cargo y durante su mandato en la Directiva.

5. Prepararse para el Consejo de Legislacién y asistir al mismo (si tiene lugar durante el mandato
del director) y estar dispuesto a intervenir durante el Consejo, en nombre de la Directiva.

6. Viajar a pedido o en nombre del presidente de RI y representar al presidente en las funciones
de Rotary que se les asignen.

7. Desempefiarse como portavoz de Rl y la Fundacion cuando sea necesario.

8. Motivar a los lideres, funcionarios, comités y clubes miembros de la asociacion, y a los rotarios.
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9. Visitar los distritos de la(s) zona(s) que le corresponda como director, para fomentar los ideales

10.

11.

12.

13.

14.

15.

de Rotary y comunicarse periodicamente con los gobernadores de los distritos de sus zonas.

Convocar un Instituto Rotario anual en su(s) zona(s), segun se lo solicite el presidente, y
supervisar los preparativos para tales reuniones.

Cumplir funciones de enlace en los comités de Rl y/o la Fundacion y aceptar que el presidente
lo designe para asistir a las reuniones de tales comités.

Colaborar con otros miembros de la Directiva para establecer la politica, la direccién
estratégica y la vision de Rotary

Proceder de conformidad con la “Politica de conflicto de intereses”, el “Cddigo de ética” y la
normativa de RI sobre reembolso de los gastos de los directores.

Cumplir todas las obligaciones legales como director de una corporacion sin fines de lucro en
el estado de Illinois (EE.UU.)

Contribuir al funcionamiento eficiente de la Directiva de RI. Para el efecto:

a. Establecer firmes relaciones de colaboracién, respeto mutuo y trabajo en equipo con otros
funcionarios, lideres y representantes de la organizacion, incluidos los fiduciarios, lideres
regionales, funcionarios distritales y el personal de RI.

b. Encargarse de la contratacion del secretario general, efectuar cada afio una evaluacion de
su desempefio y establecer el monto de su remuneracion.

c. Supervisar y utilizar con prudencia los activos de Rl y La Fundacion Rotaria, incluidas las
instalaciones, los recursos humanos y la buena voluntad.
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d. Tomar decisiones que respondan a los mejores intereses de la organizacion en vez de sus
intereses personales.

e. Prestar servicio como asesor de confianza del secretario general en lo que se refiere al
desarrollo e implementacion del Plan Estratégico de RI.

f. Evaluar los resultados y las métricas del impacto de la Directiva y medir periédicamente su
desempefio y eficiencia, utilizando dichas métricas.

g. Antes de las reuniones de la Directiva y los comités, repasar la agenda y los materiales de
apoyo.

h. Aprobar el presupuesto anual, los informes de auditoria y otros asuntos importantes para la
gestion de la entidad.

i. Colaborar con el secretario general y los otros directores para garantizar que se implementen
las decisiones de la Directiva y a la vez se respete la autoridad del secretario general para
gestionar las operaciones diarias de la Secretaria.

16. Ejercer otras funciones que le asigne el presidente o la Directiva

Mandato y participacion en la Directiva

La Junta Directiva esta integrada por 17 directores de Rotary International, elegidos para ejercer
el cargo durante un periodo de dos afios. Se espera que los directores asistan y participen en las
cuatro reuniones anuales que tienen lugar cada afio, generalmente en la Sede de la organizacion en
Evanston, Illinois (EE.UU.) o en las inmediaciones de la Convencion anual o la Asamblea
Internacional. Se espera, también, que los directores asistan a un programa de orientacion durante
su afio en calidad de directores electos y que asistan a dos reuniones de la Directiva como
observadores. Los directores no podran ser reelegidos y no reciben remuneracion alguna.
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Requisitos

Todo candidato al cargo de director de RI debera haber prestado servicio como gobernador durante
un mandato completo antes de ser propuesto como candidato (con excepcion de los casos en que
la Directiva considere suficiente el servicio como gobernador sin concluir el mandato, para cumplir
con el propésito de esta disposicion) debiendo haber transcurrido al menos tres afios desde el final
de su gobernacion. El candidato debera, también, haber asistido a un minimo de dos Institutos y
una Convencién durante los 36 meses anteriores a la propuesta de su candidatura.

Se trata de una oportunidad extraordinaria para una persona que viva con pasion la mision de
Rotary y que cuente con una trayectoria comprobada de liderazgo organizacional. Los candidatos
deben haber alcanzado un elevado nivel de liderazgo en los sectores empresarial, gubernamental,
filantropico o de entidades sin fines de lucro. Sus logros lo facultaran para trabajar en colaboracion
con otros integrantes altamente calificados y productivos de la Directiva.

En condiciones ideales, se entiende que los candidatos deben reunir los siguientes requisitos:

a) Experiencia profesional con significativos logros como lideres en el mundo empresarial, gestion
gubernamental, filantropia o entidades sin fines de lucro.

b) Comprension e involucramiento en la causa de los socios y beneficiarios de Rotary.

c) Aptitudes diplomaticas y afinidad natural para el fomento de relaciones y la busqueda del
consenso entre distintas personas.

d) Cualidades personales de integridad, credibilidad y pasion por el avance de Rotary.

e) Conocimientos acerca de los programas, las finanzas, las operaciones y la administracién de
Rotary International y La Fundacion Rotaria.

f) Experiencia en el campo del servicio en otros organismos rectores, especificamente centrado
en propdsitos caritativos o no lucrativos.
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g) Excelentes aptitudes para la colaboracion y la negociacion.

h) Habilidad para comunicarse eficazmente, tanto verbal como escrita.

i) Capacidad para transformar la vision de la organizacion en un plan de accién eficaz para la
zona que lo eligio.

j) Habilidad para trabajar en colaboracion con sus antecesores y sucesores. (Decisién 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, abril de 2016

28.050. Apelacion de las decisiones de la Directiva

De conformidad con la seccion 5.030. del Reglamento de RI, excepto cuando se reciban dentro de
los tres meses de una reunidn prevista del Consejo de Legislacion, las decisiones de la Directiva solo
estardn sujetas a apelacion por medio de una votacion por correo en la que participaran los
representantes de los distritos ante el Consejo, como se indica a continuacion. (Decisién 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

28.050.1. Apelaciones multiples

Si se presentasen varias apelaciones contra una misma decision, el club cuya apelacion se
reciba primero en cualquier oficina de la Secretaria se considerara la parte que interpone la
apelacién y aquellas que se reciban posteriormente se consideraran apelaciones
concurrentes. (Decision 239, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008
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28.050.2. Retiro de la apelacion o apelacion concurrente

Se considerara invalida toda apelacion que se retire posteriormente. Si un club retirase una
apelacién concurrente, ésta no se tomara en cuenta para el niUmero de concurrencias que se
necesita. Si el retiro de una apelacién concurrente resultara en un namero insuficiente de
concurrencias, la apelacion se considerara invélida. (Decision 239, junio de 2008,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.3. Presentacidn de las apelaciones

Tanto las apelaciones como las apelaciones concurrentes se remitirdn por escrito a la
secretaria general (0 a una de las oficinas regionales) y deberan recibirse dentro del plazo
establecido. (Decision 239, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.4. Declaraciones de postura

Al recibirse una apelacion valida y las correspondientes apelaciones concurrentes, el club
que interpone la apelacion y la Directiva de RI tendran la oportunidad remitir una
declaracion de postura. El secretario general establecera el plazo para la recepcién de las
declaraciones, a fin de que las partes cuenten con el tiempo necesario razonable para
elaborar las declaraciones de postura y para que éstas sean traducidas y fotocopiadas para
su distribucion. Las declaraciones se limitaran a aproximadamente a 300 palabras. La
primera parte que interponga la apelacién sera quien redacte una declaracion de apoyo a su
apelacién. En caso de declinar esta opcidn, el segundo club en presentar la apelacion, si
corresponde, sera quien redacte la declaracién, y asi sucesivamente. El presidente podra
designar a un miembro de la Directiva o comité para que, en nombre de la Directiva, redacte
la declaracion de oposicion a la apelacion. (Decision 239, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.5. Ausencia de la declaracién de postura
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Si la parte que interpone la apelacion no presentase una declaracion en el plazo establecido,
se remitird la declaracion de la Directiva junto con una afirmacion que indique que se
ofrecié a ambas partes la oportunidad de presentar su declaracion de postura. (Decisién
239, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.6. Papeleta de votacién

Tras la recepcion de las declaraciones de postura, pero siempre dentro de los 90 dias de la
recepcion de la apelacion y las apelaciones concurrentes, el secretario general elaborard y
enviard por correo una papeleta de votacion, de conformidad con la seccion 5.030. del
Reglamento de RI, junto con una notificacién de que todas las papeletas deben devolverse
a la sede mundial dentro de los 45 dias de remitidas. (Decisién 239, junio de 2008,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.7. Traduccidon de documentos v papeleta

El secretario general proporcionaré versiones traducidas de todas las declaraciones de
postura y papeletas en todos los idiomas de trabajo de RI para informar a clubes y distritos.
(Decision 239, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.8. Eleqgibilidad de los votantes

Segun lo prescrito en la seccion 5.030. del Reglamento de RI, los representantes de distrito
ante el Consejo de Legislacion seran los representantes actuales ante el Consejo. Si dicho
representante titular ya no cumpliera con los requisitos para miembros votantes del Consejo
establecidos en el Reglamento de RI, el suplente actual sera el representante. En caso de
gue ninguno de los representantes, titular o suplente, pudieran prestar servicio como tal, el
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gobernador designard a un rotario del distrito que reuniese los requisitos para
representantes ante el Consejo. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

28.050.9. Informacidn sobre la papeleta

Se publicara una notificacion sobre la apelacion y las declaraciones de postura en la
extranet del gobernador, con el objeto de que los gobernadores puedan informar a R1 si un
representante no recibiera la notificacién o no estuviera disponible para representar al
distrito. (Decision 239, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.10. Derecho a voto

Todo distrito tiene derecho a emitir un voto. Para revocar una decision de la Junta Directiva
debera emitirse la mayoria de los votos elegibles. (Decision 239, junio de 2008, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.11. Comité de Preparacion de Elecciones

El presidente nombrara un Comité de Preparacion de Elecciones, el cual se reunira en la
fecha y el lugar previstos para examinar y contar las papeletas. Se tomaran en cuenta las
papeletas escaneadas, asi como las papeletas impresas. EIl Comité de Preparacion de
Elecciones certificara los resultados de la votacion en su informe al secretario general
dentro de los cinco dias de realizado el escrutinio. (Decision 239, junio de 2008, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.12. Apelaciones ante el Consejo de Legislaciéon




Cadigo de Normas de Rotary Pagina 182
Junio de 2017

El Consejo de Legislacion adoptara el procedimiento para la presentacion de apelaciones
ante la proxima reunién prevista del cuerpo legislativo. (Decision 239, junio de 2008,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.050.13. Otros asuntos

El presidente tomara una decision acerca de cualquier asunto no cubierto por el proceso de
apelacién descrito anteriormente. (Decision 239, junio de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 2008

28.060. Capacitacion de los conyuges vy asistencia a las reuniones de Rotary

Los conyuges de los directores deben mantenerse al tanto de los acontecimientos de la asociacién
internacional, incluidas las operaciones de la Secretaria; por lo tanto, el secretario general debera
elaborar un programa para los conyuges de los directores que asistan a las reuniones de la Directiva
en Evanston, el cual podra incluir, entre otros, seminarios, sesiones informativas, actividades de
servicio publico y presentaciones efectuadas por los gerentes generales y otro personal pertinente,
segun lo determine el secretario general respecto a los programas, eventos, reuniones de Rotary y
operaciones de la Secretaria, y qué programas deberian constituir una parte sustancial de las
actividades de los conyuges en tales reuniones. Los gastos de viaje de los conyuges que no asistan
a las sesiones programadas seran considerados por el secretario general como gastos personales.
(Decision 337, junio de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 52, agosto de 1999. Enmendada por la Decisién 337, junio de 2005

Referencias cruzadas

57.130. Papel de los participantes oficiales y sus conyuges en la Convencion Internacional con
gastos pagados

59.030.1. Funcion de la Directiva en el Consejo de Legislacion
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28.070. Relacion entre los directores y gobernadores

Los directores representan a todos los clubes en la administracion de Rotary. Los gobernadores se
encuentran bajo la supervision general de la Directiva. No obstante, debido al lugar de residencia
del director y su familiaridad con la zona, éste mantiene una relacion especial con los gobernadores
de los distritos de la zona por la cual fue propuesto o la zona alterna. En coherencia con las
responsabilidades basicas de los funcionarios de RI, la relacion especial que mantienen los
directores y gobernadores realza el programa de Rotary. Los directores deben asesorar a la
Directiva cuando se eleven ante ella asuntos con los que guarden familiaridad ya sea por la
composicion, costumbres, practicas y personas de la region. Los directores y gobernadores deben
intercambiar informacion respecto a las decisiones de la Directiva y las actividades del distrito,
respectivamente. Los gobernadores deben consultar informalmente con los directores
correspondientes sobre temas como la interpretacion de las decisiones de la Directiva, problemas
serios que pudieran surgir a nivel distrital o interdistrital o comunicaciones formales que
presentaran ante la Directiva. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 267, febrero de 1981

28.080. Politica de conflicto de intereses

La Directiva de RI ha adoptado la siguiente "politica de conflicto de intereses", que deben observar
los funcionarios generales y los miembros de comités de RI:

I. Declaracion

A. Ningan miembro de la Junta Directiva de Rotary International ni de ningun comité de RI utilizara
su cargo, o conocimientos que se deriven del mismo, de manera tal que pudiera generar un conflicto
entre sus intereses personales y los de Rotary International.

B. Es deber de todo aquel que integre la Directiva o un comité de RI dar prioridad a los intereses de
Rotary International en cualquier gestion con la organizacion, y debera en todo momento cumplir con
los requisitos de esta politica.
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C. Esta determinante prohibido que un miembro de la Directiva o de un comité conduzca negocios
personales con Rotary International.

D. Rotary International no podra otorgar préstamos ni extender crédito alguno a un miembro de
la Directiva ni de un comité.

E. Si una transaccion propuesta con Rotary International revistiera algin tipo de interés para un
miembro de la Directiva o de un comité de RI, ya se trate de un interés financiero personal o de una
organizacion involucrada en la transaccion, u ocupase el cargo de fiduciario, director o funcionario en
tal organizacion, la parte en cuestion deberd revelar dichos intereses al presidente (o en el caso del
presidente al presidente del Comité Ejecutivo) antes de que se efectle cualquier discusion o
negociacion de dichas transacciones. Si uno de los directores fuera consciente de que otro miembro
de la Directiva no ha revelado un posible conflicto de interés en una transaccion propuesta con
Rotary International, éste debera informar al presidente (o si el director en cuestion fuera el
presidente al presidente del Comité Ejecutivo) sobre el particular tan pronto como sea posible. Si
el miembro de un comité de RI fuera consciente de que otro integrante de dicho comité no ha
revelado un posible conflicto de interés en una transaccion propuesta con Rotary International,
éste debera informar al presidente sobre el particular tan pronto como sea posible.

F. Cualquier miembro de la Directiva o de un comité que estuviera consciente de un posible conflicto
de interés personal con respecto a un asunto sobre el cual deba deliberar la Directiva o un comité se
abstendra de participar en las deliberaciones o de emitir su voto. Todo posible conflicto de interés,
asi como la indole del mismo deberan asentarse en las actas de la reunion.

G. Todo miembro de la Directiva o de un comité de RI debera revelar cualquier relacion familiar
0 de negocios que tuviera con otro integrante de la Directiva, Consejo de Fiduciarios de La
Fundacion Rotaria, empleados en cargos importantes o contratistas independientes de Rotary
International o de La Fundacidn Rotaria, ya que el secretario general debe identificar anualmente
a tales personas y empresas.
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I1. Divulgacion

Como parte de laimplementacion de esta politica, los miembros de la Directiva de Rotary International
presentaran informes anuales mediante el formulario adjunto titulado "Declaracion de posible conflicto
de intereses" y, de no haberlo hecho previamente, divulgaran todo posible conflicto de interés antes de
que la Directiva o un comité adoptase la decision pertinente.

El Comité Ejecutivo analizara los informes, e intentara resolver cualquier conflicto de interés real o
percibido y, de no resolverse, el asunto serd sometido ante la Directiva. Ante un posible conflicto de
intereses en una votacion para la cual se requiera el voto afirmativo de la mayoria de los directores,
el director con el posible conflicto de interés no estara presente en la votacion.

Los integrantes de los comités de RI presentaran informes anuales mediante el formulario adjunto
titulado "Declaracion de posible conflicto de intereses™ y, de no haberlo hecho previamente, divulgaran
todo posible conflicto de interés antes de que el comité adoptase la decision pertinente. El presidente
examinara los informes e intentara de resolver cualquier conflicto real o percibido, y cuando proceda,
tomar las medidas necesarias. (Decision 193, mayo de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 403, junio de 1997; Decision 53, noviembre de 200. Enmendada por la Decision 272, junio de 2005; Decision 117, Reunion de
enero de 2010; Decisién 193, mayo de 2011

28.090. Cdbdigo de ética

1. Los directores observaran las leyes y reglamentaciones vigentes en la gestion de asuntos de
Rotary, asi como en su vida personal. Como una entidad corporativa, Rotary International esta
sujeto a las leyes de las distintas jurisdicciones en las cuales funciona. La Directiva debe cumplir
con las leyes vigentes, a fin de proteger los activos y la misién de la asociacion. Deberan, ademas,
en sus vidas privadas, cumplir con las leyes vigentes para preservar y proteger la imagen positiva
de Rotary.

2. Los directores cumpliran con las disposiciones de los documentos estatutarios de Rl. Como
integrantes de la Directiva, tendran la obligacion legal de observar las disposiciones de los
documentos estatutarios de RI. Mas aln, tales documentos reflejan la voluntad democrética de los
socios de Rotary, al ser representados en la reunion trienal del Consejo de Legislacion. Es
mediante tales documentos que los socios han establecido estandares que la Directiva debe



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 186
Junio de 2017

cumplir. Al cumplirse estas disposiciones, se afianza la confianza de los socios y se garantiza,
ademas, que se adopten medidas coherentes con las expectativas de los socios.

3. Los directores cumpliran con las disposiciones de las reglas que establezca la Directiva, segun
los dispuesto en el Cédigo de Normas de Rotary. Con miras a promover los objetivos y la mision
de la asociacion, la Directiva, en el paso de los afios, ha establecido normas y procedimientos, los
cuales estan plasmados en el Codigo de Normas de Rotary. Muchas de estas disposiciones estan
disefiadas para garantizar una gobernanza transparente y fomentar una imagen ética. La adhesion
a tales normas refleja un compromiso con estos ideales y, a la vez, protege a la asociacion.

4. Los directores prestaran servicio en beneficio de los rotarios y los propoésitos de RIl. Los
directores cumpliran con la normativa sobre conflictos de intereses de la Directiva. Los directores
tienen un deber de lealtad hacia RI, anteponiendo siempre los intereses de la asociacion. La
Directiva ha adoptado una normativa de conflictos de interés disefiada para evitar incluso la
apariencia de cualquier accién inapropiada por parte de sus miembros. De esta manera, se
afianzaré la confianza que tienen los rotarios en su Directiva.

5. Los directores no se valdran del cargo para gozar de prestigio o beneficio personal. La autoridad
inherente a un cargo de importancia implica acceso a privilegios especiales que no estan a
disposicion de los demas rotarios. Al beneficiarse de tales privilegios, los directores diluirian sus
responsabilidades principales y pondrian en duda su compromiso con el Objetivo de Rotary.

6. Los directores ejerceran la debida atencion en el cumplimiento diligente de sus obligaciones
para con la asociacion. Por ley, los directores tienen el deber de proteger a la asociacion. Llevaran
a cabo sus responsabilidades con detenimiento, recurriendo al acopio de informacién razonable,
como lo haria cualquier persona prudente en cargos y circunstancias similares. Antes de adoptar
una decisidn, los directores deben consultar todo el material que estuviera razonablemente a su
alcance.

7. Los directores adoptaran decisiones que sean justas para todos los interesados, puesto que con
frecuencia abordaran asuntos que tendrdn un impacto significativo en un grupo de rotarios y
personas. A fin de afianzar la confianza de los rotarios respecto a la manera justa en que obra la
Directiva y en el mejor interés de la asociacién, los directores deben sopesar las posibles
consecuencias de sus decisiones y tratar igualmente a todas las personas que se veran afectadas,
actuando en el espiritu de la Prueba Cuadruple.
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8. Los directores fomentaran la transparencia en el manejo de informacion financiera importante.
Son ademas los custodios de la asociacion, actuando en nombre de los clubes rotarios y sus socios.
Los rotarios tienen derecho a acceder a informacién precisa sobre la situacion financiera de la
asociacion. La transparencia en las operaciones financieras fomenta el comportamiento ético.

9. Los directores deben prohibir y restringir la divulgacion, comunicacion y utilizacion de
informacion confidencial y de dominio privado. En el cumplimiento de sus responsabilidades, los
directores tienen acceso libre a informacion confidencial y de dominio privado. Por tener un deber
de lealtad, los directores deben utilizar tal informacion solamente para los fines previstos, y nunca
para beneficio personal, y deben tomar la debida precaucion para evitar que la misma sea divulgada
de manera involuntaria.

10. Los directores cumpliran con la normativa de reembolso de gastos. La Directiva ha adoptado
normativa sobre los procedimientos para el reembolso de los gastos relacionados con Rotary. La
observancia de tales procedimientos garantiza el cumplimiento de las leyes vigentes e impide
cualquier percepcién de conducta impropia.

11. Al interactuar con el personal de Rl y LFR, los directores lo haran de manera profesional y
respetuosa, de conformidad con la normativa contra el acoso de Rotary International. Los
directores se mantienen en contacto regular con el personal de Rl y LFR. A fin de que el personal
cumpla con sus funciones y presente el mejor servicio a los rotarios, deberan gozar de un ambiente
laboral profesional libre de acoso. Por otra parte, cualquier tipo de acoso en el lugar de trabajo
podria comprometer los activos de la organizacion. EIl secretario general ha elaborado una
normativa para la prevencion de acoso en el lugar de trabajo. El concepto de interaccion aceptable
puede variar entre las diferentes culturas representadas en la Directiva y la Secretaria. La
normativa de acoso define lo que es la interaccion apropiada con el personal. Los miembros de la
Directiva deberan familiarizarse y observar dicha normativa para evitar cualquier tipo de
interaccion inapropiada, que podria darse incluso de manera involuntaria.

12. Los directores observaran este codigo de ética, instaran a los otros miembros de la Directiva
a cumplirlo, y reportaran cualquier infraccidn, presunta o potencial, al secretario general o al
presidente. A fin de que el codigo de ética sea efectivo, la Directiva deberd observarlo
debidamente. Los directores deberan cumplir con la normativa e instar a los otros miembros a
hacer lo propio, a fin de que la Directiva pueda garantizar el cumplimiento del propdsito de tales
normas. (Decision 272, junio de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 272, junio de 2005
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28.090.1. Implementacion

Durante la sesion de orientacion para directores electos, se distribuird y analizara el codigo
de ética. También se distribuird entre los directores por lo menos anualmente. Todo
director certificara cada afio haber leido el codigo, que entiende las normas y que cumplira
con las mismas, de acuerdo a sus responsabilidades. (Decisién 157, abril de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 272, junio de 2005. Enmendada por la Decision 157, abril de 2016

28.090.2. Interpretacion y cumplimiento

Al notificarseles acerca de una supuesta o potencial infraccion del codigo de ética, el
secretario general y el presidente proporcionaran la informacion pertinente al Comité
Ejecutivo, el cual analizaré la informacion y adoptara las medidas que estime apropiadas,
como asesoria al presunto infractor, y recomendara a la Directiva las acciones correctivas
que debe tomar. De conformidad con los Estatutos y el Reglamento de RI y el Cédigo de
Normas de Rotary, unicamente la Directiva estd habilitada para tomar una accion
disciplinaria contra un director. (Decisidn 272, junio de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 272, junio de 2005

28.100. Indemnizacion de los directores y funcionarios de RI

La Directiva ha adoptado la siguiente declaracion en virtud de la autoridad que le confiere el
Acrticulo 24 del Reglamento de RI:

Rotary International indemnizara a todos sus directores, actuales y anteriores, por la maxima suma
permitida por la Ley General de Corporaciones sin fines de lucro, promulgada por el Estado de
Illinois en 1986, o legislacion adoptada posteriormente por el Estado de Illinois de Estados Unidos
de América. Las disposiciones pertinentes sobre indemnizacion incluidas en tal ley se incorporan
en este documento por medio de esta referencia. Asimismo, previa aprobacion de la Directiva,
Rotary International podra indemnizar a todo miembro de comité o representante de Rotary
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International hasta el maximo permitido por la ley arriba mencionada. Rotary International
también dispondra la contratacion de un seguro para la indemnizacion de sus funcionarios y
directores hasta el monto maximo que determine, de tiempo en tiempo, la Directiva de Rotary
International. (Decisién 178, marzo de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 206, marzo de 1997

Referencia cruzada

72.020. Seguro de responsabilidad civil para directores y funcionarios de RI

&

Articulo 29. Otros funcionarios y ex funcionarios de RI

29.010. Presidente electo

29.020. Presidente propuesto

29.030. Vicepresidente

29.040. Tesorero

29.050. Definicion de ex funcionario de RI

29.060. Pautas para edecanes de funcionarios de RI

29.010. Presidente electo

29.010.1. Funciones

El presidente electo de RI
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1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

trabajara en estrecha relacion y en armonia con el presidente y el presidente
propuesto, a fin de mantener la estabilidad y la continuidad del liderazgo del
presidente

estara dispuesto a aceptar las tareas que le asigne el presidente, incluida su
participacion en el mayor nimero factible de Institutos Rotarios

dedicaré el tiempo y el esfuerzo necesarios a su preparacion para asumir la direccion
de la organizacion

ocupard la oficina del presidente electo en la Sede de Rotary

recibird asesoria financiera y el apoyo del personal

sera responsable de la direccidn, planificacion y supervision de todos los aspectos de
la Asamblea Internacional, incluido el presupuesto de la misma

colaboraréa en la elaboracion del presupuesto de RI para el afio en que ocuparé el
cargo de presidente

servird en calidad de miembro ex officio con derecho a voto del Comité de Finanzas
de RI

se reunira con el secretario general para iniciar el proceso de planificacion formal de
su mandato como presidente y trabajara con el personal indicado para llevar a cabo
dicha planificacion

10) asistira a las reuniones de la Directiva
11) elaborara metas en colaboracion con el presidente electo del Consejo de Fiduciarios,

las cuales seran analizadas y aprobadas por la Directiva en su primera reunion del afio
previo a su mandato

12) comenzaré a planificar su Convencion

a) se reunira con el secretario general para determinar cual sera el personal que lo
asistira con la planificacién de la Convencion

b) fijara las fechas de las reuniones del comité para planificar la Convencion

c) podra incluir en el programa de la Asamblea Internacional pautas concretas para
que los gobernadores electos promuevan la Convencion en el afio de su gobernacion

13) nombrara al moderador mejor calificado, para garantizar que los gobernadores electos

reciban la debida capacitacion en la Asamblea Internacional

14) podréa exonerar a los gobernadores electos del requisito de asistencia a la Asamblea

Internacional

15) decidira con la Directiva los comités que seguiran funcionando durante el afio de su

presidencia. (Decision 13, julio de 2016, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 107, noviembre de 1997. Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000; Decision 91, noviembre de 2011;
Decision 245, junio de 2002; Decisidn 325, mayo de 2003; Decision 284, junio de 2005; Decision 269, junio de 2006; Decisién 127,
enero de 2011; Decision 37, septiembre de 2011; Decision 13, julio de 2016. Véase también la Decision 48, octubre de 1993

29.010.2. Asistencia a los Institutos Rotarios

Se insta al presidente electo a participar anualmente en algunos de los Institutos, a fin de
adquirir un conocimiento mas profundo y ganar mayor experiencia acerca del mundo de
Rotary, y brindar a los lideres rotarios de zona la oportunidad mantenerse actualizados
sobre el rumbo presente y futuro de la organizacion. Se reconoce, no obstante que, debido
a las responsabilidades y exigencias del cargo, el presidente electo solo podra asistir a una
porcién de los Institutos. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 290, junio de 1996

29.010.3. Reuniones anticipadas de los comités

Como parte de su preparacion para el afio de su mandato y a fin de que la transicion de un
presidente a otro sea fluida y realzar asi la continuidad de un afio rotario al proximo, el
presidente electo podra programar reuniones de planificacion con los comités que
funcionarén el siguiente afio rotario hasta con tres meses de anticipacion de dicho afo.
Tales reuniones no interferiran de modo alguno con los programas y las reuniones del afio
en curso. Teniendo en cuenta el tiempo que implica la coordinacion y planificacion de la
Asamblea Internacional y la Convencion, el presidente propuesto y el presidente electo
podran convocar reuniones de los comités a cargo de la organizacion de tales reuniones en
cualquier época del afio. (Decision 13, julio de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 12, julio de 1991; Decisién 109, noviembre de 1997; Decision 262, junio de 2010. Enmendada por la Decision 13,
julio de 2011

29.010.4. Gastos de viaje de presidente electo

En todas las situaciones para las cuales se autoriza el pago de los gastos del presidente
electo y su conyuge, y en la eventualidad de que éste no tuviera conyuge, el presidente
electo, a su discrecion, autorizard que se cubran los gastos de un familiar adulto del
presidente electo. (Decision 325, mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 10, abril de 1991
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29.010.5. Nombramiento del vicepresidente v del tesorero

Antes de proceder con el nombramiento del vicepresidente y del tesorero para el afio
subsiguiente, el presidente electo consultard en privado con los directores sobre dicha
seleccion. El vicepresidente y el tesorero de la Directiva seran seleccionados de entre los
directores que cumplen su primer afio de mandato. (Decisién 164, febrero de 2002,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 52, noviembre de 2001

Referencias cruzadas

19.040.2. Asistencia del gobernador electo a la Asamblea Internacional

27.060. Lema anual y metas

29.020. Presidente propuesto

29.020.1. Oficina

Se pondré a disposicion del presidente propuesto una oficina en la sede de la Secretaria, la
Asamblea Internacional y la Convencion Internacional (Decision 189, febrero de 2004
Directiva de RI)

Fuente: Decision 25, julio de 1997. Modificada por la Decision 189, febrero de 2004

29.020.2. Gastos del presidente propuesto
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De conformidad con la Normativa de viajes de Rotary International, RI cubrira los gastos
en los que incurra el presidente propuesto por concepto de asistencia a las reuniones de la
Directiva, la Asamblea Internacional, la Convencion de Rl y el Consejo de Legislacion.
(Decision 104, reunion de enero 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 179, enero de 1961. Enmendada por la Decision 9, julio de 2010; Decisién 104, enero de 2016

29.030. Vicepresidente

El vicepresidente

1) llevara a cabo las tareas que le asigne el presidente

2) se mantendra al tanto de los aspectos mas importantes de la presidencia como parte de su
preparacion para asumir el cargo

3) presidira la Directiva cuando asi lo solicite el presidente o cuando el presidente, por algun
motivo, no pudiera desempefar sus funciones

4) asistira al presidente en reuniones de la Directiva cuando asi lo decida el presidente

5) informara al presidente en todo momento acerca de su paradero y los medios para contactarlo

6) desempefiara las funciones en la Convencién Internacional que el presidente le indique.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 72, octubre-noviembre de 1981
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29.040. Tesorero

29.040.1. Informe ante la Convencién

El tesorero elevara un informe ante la Convencion, en el cual debera certificar que a) no
podré efectuarse el informe del auditor hasta después del cierre del afio fiscal de RI; b) se
enviara a cada club una copia abreviada del informe del auditor; y ¢) podran obtenerse
copias extra mediante la Secretaria. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 129, enero de 1954

29.040.2. Informes a la Directiva

El tesorero elevara ante la Directiva un informe sobre el estado de las finanzas durante las
reuniones de la misma. (Decision 43, agosto de 2000, Directiva de RI)

Fuente: Decision 248, octubre-noviembre de 1980; Decision 445, mayo de 2000

29.050. Definicidon de ex funcionario de RI

Términos como "ex presidente”, "ex director" y "ex gobernador" se usan en referencia a los rotarios
que han ocupado dichos cargos por un mandato completo, excepto cuando la Directiva de R,
segun las caracteristicas intrinsecas de cada caso, decidiese considerar un periodo menor como un
mandato completo a efectos de tales definiciones y a fin de cumplir con los requisitos para ocupar
cargos de mayor jerarquia en la organizacion, segun lo dispuesto en el Reglamento de RI.
(Decision 45, noviembre de 2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision 327, abril-mayo de 1978

29.060. Pautas para los edecanes de los funcionarios de RI

La Directiva de RI ha adoptado las “Pautas para los edecanes de los funcionarios de RI”. El
presidente y los directores de RI, asi como los fideicomisarios de La Fundacion Rotaria, podran
formular pautas que se ajusten a sus necesidades de viaje especificas que podrian diferir de las
pautas que se enuncian a continuacion.
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Los deberes de los edecanes o asistentes dependeran de la duracion de la estadia del funcionario y
del tipo de actividades programadas. Su responsabilidad general consiste en garantizar que el
funcionario se sienta comodo, llegue puntualmente a todos los eventos y disfrute de la visita.

Los edecanes o asistentes de los funcionarios de RI deberan observar las siguientes pautas:

1. Antes de la llegada del funcionario, las responsabilidades del edecén son:

a. Remitir al funcionario sus datos personales, tales como direccion, teléfono y fax, el nombre
de su conyuge y fotografias, si fuera posible.

b. Informar al funcionario respecto a la indumentaria requerida para la visita (vestimenta formal,
etc.); averiguar si el funcionario desea efectuar algun pedido especifico.

c. Enviarle al funcionario el programa completo para la visita o confirmar que los organizadores
del evento se lo enviaron, incluida la informacion sobre todas las presentaciones o discursos
a cargo del funcionario, y todas las demas funciones, visitas o actividades en las que se espera
que participe, ademas de datos generales sobre el club o el distrito anfitrion (o los clubes y
distritos anfitriones).

d. Contar con informacion respecto a la atencion médica disponible para casos de urgencia
(hospital, médico, dentista, etc.).

e. Averiguar los requisitos de alojamiento o las preferencias del funcionario (tipo de cama,
habitacion para fumadores o no fumadores, etc.) y restricciones por régimen alimentario o
alergias.

f. Verificar los arreglos de hotel.

1) Realizar los tramites de preinscripcion en nombre del funcionario (y su cényuge, si
corresponde).

2) Obtener la llave de la habitacion y entregarsela al funcionario personalmente.
3) Cerciorarse de que la habitacion esté preparada.

4) Verificar las instrucciones pertinentes para que no surjan problemas a la hora de la
salida o en el momento de pagar la cuenta. Cerciorarse de que queden claros los
arreglos respecto al pago. Si el funcionario debe abonar la cuenta directamente,
asegurarse de que éste lo sepa antes de ingresar en el hotel. Revisar la cuenta del hotel
en nombre del funcionario.
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g. Si hacen falta materiales de inscripcion y distintivos para el evento, obtenerlos de antemano
y verificar que el nombre del funcionario y su acompafiante estén escritos correctamente y
que se incluya toda la informacion y los materiales necesarios.

2. Durante la estadia del funcionario, las responsabilidades del edecan son:

a. Recibir al funcionario en el aeropuerto (u otro punto de llegada), ayudarlo con el equipaje y
proporcionarle transporte durante la visita, segun sea necesario.

b. Cerciorarse de que, durante su estadia, el funcionario sepa como y dénde comunicarse con
el edecén en todo momento.

c. Comprobar que el funcionario sepa la hora exacta a la que se le ird a buscar para cada una
de las actividades.

d. Acompanar al funcionario y su cényuge en el desempefio de cada actividad y permanecer
disponible hasta su conclusion. De ser posible, averiguar la disposicion de los asientos para
ubicarse lo més cerca posible.

e. Presentar al funcionario a los demas participantes y proporcionar tantas oportunidades como
fuera posible para que el funcionario converse con otros rotarios e invitados. Sin embargo,
puede que sea necesario también ayudarle a movilizarse a través del gentio o evitar que una
persona monopolice su atencion.

f. Estar atento a cualquier requerimiento del funcionario y su conyuge durante el transcurso de
la actividad, brindandoles ayuda y proteccion, pero sin ser autoritario ni entrometido.

g. Encargarse de guardar los regalos o impresos que el funcionario reciba. Si es posible,
verificar que dichos articulos porten la correspondiente tarjeta de la persona que efectia el
obsequio. Cuando sea necesario, enviar los regalos al domicilio particular o la oficina del
funcionario después del evento. Remitir también una lista de los obsequios recibidos, con
el nombre completo y la direccion de cada obsequiante.

h. Mantener informado(s) al (a los) organizador(es) del evento respecto a los requerimientos y
propositos del funcionario.

i. Abstenerse de organizar actividades que no fueran las ya planificadas por el coordinador del
evento, a menos que el funcionario se lo indique expresamente.

j. Estar listo para enfrentar situaciones inesperadas. En la medida de lo posible, anticiparse a
los acontecimientos (no dudar en preguntar directamente al funcionario cuales son sus
deseos).
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k. Estar preparado para cumplir diversas responsabilidades ad hoc. Por ejemplo, es posible que
tenga que cumplir tareas de "fotografo” para quienes deseen retratarse junto al funcionario.

3. Despues del evento, las responsabilidades del edecan son:

a. Proporcionar (o disponer que se proporcione) transporte al aeropuerto (u otro punto de
partida) para el funcionario y su conyuge a su regreso, y ayuda con el equipaje.

b. Si es necesario, despachar directamente al funcionario los articulos de regalo o recuerdos de
grandes dimensiones. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 60, octubre de 2003. Enmendada por la Decision 157, abril de 2016

29.060.1. Pautas para la seleccion de los edecanes de los funcionarios de RI

La Directiva de RI ha adoptado las “Pautas para la seleccion de los edecanes de los
funcionarios de RI”. El presidente y los directores de RI, asi como los fideicomisarios de
La Fundacién Rotaria, podran formular pautas aplicables a sus necesidades de viaje
especificas que podrian diferir de las pautas que se enuncian a continuacion.

El papel del edecan del presidente u otro funcionario de RI consiste en brindar asistencia e
informacién al funcionario antes, durante y después de la visita del funcionario. La seleccion
del edecén se debera basar en la capacidad para cumplir las responsabilidades inherentes al
cargo. Al designar al rotario que prestara servicio como edecan del funcionario de RI que
visite la region, se observaran las siguientes pautas.

El edecan debera:

1. Ser un rotario versado y experto, preferiblemente un ex gobernador de distrito o ex
director, que conozca el protocolo rotario y esté bien enterado de las actividades y datos
del club o distrito anfitrion.

2. Estar a disposicion del funcionario durante la visita o el evento en toda su extension.
3. Tener la energia necesaria para cumplir con el riguroso programa del evento.

4. Ser ordenado, puntual y paciente.
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Fuente: Decisién 60, octubre 2003. Enmendada por la Decisién 157, abril de 2016.
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5. Hablar con fluidez el idioma del funcionario y estar capacitado para asistirlo en calidad

de intérprete si éste no domina el idioma de la region anfitriona.

6. Proporcionar o disponer que se le proporcione transporte al funcionario (si es necesario).

7. Mantenerse plenamente informado sobre el programa de trabajo y los requerimientos del

funcionario.

8. Estar capacitado para cumplir todos los deberes estipulados en las “Pautas para los
edecanes de los funcionarios de Rotary International”. (Decision 157, abril de 2016,

Directiva de RI)

lo 30. Comités de RI

. Propésito de los comités

Tipos de comités

Reuniones de los comités
Nombramientos a los comités
Directores de enlace a los comités
Comité Ejecutivo

Comités permanentes de la Directiva
Comite de Finanzas

Comité de Revision de las Operaciones
Comité de Auditoria

Comité de Planificacion Estratégica
. Comité de Membresia

. Informes de los comités
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30.120. Finanzas de los comités

30.010. Proposito de los comités

Debera contarse con una variedad de comités, grupos de trabajo y grupos de accion similares que
puedan abordar necesidades particulares, obtener informacion relevante, llevar a cabo tareas
especificas o implementar una politica concreta de la Directiva dentro del plazo previsto. (Decision
137, enero de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, octubre de 1993. Enmendada por la Decision 32, noviembre de 2007; Decision 137, enero de 2011

30.010.1. Caracter asesor de los comités

Por su naturaleza, los comités son solamente organismos consultivos de la Directiva de Rl,
sin funciones administrativas, salvo que se estipule lo contrario en la descripcién de sus
deberes y atribuciones. Los integrantes y presidentes de los comités de RI deberan de
abstenerse de proponer a otras organizaciones acuerdos de cooperacion o financieros en
nombre de Rotary International. Los miembros y presidentes de los comités de RI se
abstendran de organizar o celebrar reuniones regionales o internacionales en nombre de
Rotary International sin la previa autorizacion por escrito del presidente. (Decision 137,
enero de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 61, enero de 1975; Decision 206, marzo de 2005; Enmendada por la Decision 32, noviembre de 2007; Decision
137, enero de 2011

30.020. Tipos de comités

RI cuenta con tres tipos de comités:

30.020.1. Comités permanentes
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Un "comité permanente™ es un comité establecido a tenor del Articulo 17 del Reglamento
de RI.

30.020.2. Comités Ad Hoc

Un "comité Ad Hoc" es un comité no obligatorio establecido por la Directiva de R, cuyo
mandato finalizara una vez concluidas las tareas encomendadas.

30.020.3. Comités especiales

Un "Comité especial” es un comité no obligatorio, cuyo mandato finalizara al concluir el
afio rotario para el cual fue establecido. (Decision 158, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 160, noviembre de 1999, Decision 158, enero de 2012

30.030. Reuniones de los comités

Salvo que el Reglamento de RI disponga lo contrario, o por decisién exclusiva de la Directiva —
tales como las atribuciones de un comité —, los comités se reuniran en el dia y lugar determinados
por el presidente. (Decision 157, abril 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 269, mayo-junio 1947. Enmendada por la Decision 325, mayo de 2003; Decision 157, abril de 2016

30.030.1. Lugar de las reuniones de los comités

Por lo general, los comités de RI celebran sus reuniones en la Sede Mundial. No obstante,
un comité podra celebrar una reunion en otro lugar con la autorizacion del presidente
(Decision 325, mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 77, enero de 1946. Enmendada por la Decision 325, mayo de 2003

30.030.2. Reuniones por correspondencia
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Si un comité se retne por correspondencia, éste remitird su informe a todos los integrantes
del mismo, incluido el director de enlace, si corresponde. La mayoria de los miembros debe
de estar de acuerdo con el informe antes de presentarlo a consideracion de la Directiva.
(Decision 38, noviembre de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 286, junio de 2005,

30.030.3. Programacion de reuniones previas a las reuniones de los fiduciarios

Se solicita al presidente no programar reuniones de RI para la semana que precede las
reuniones que celebran los fiduciarios en los meses de octubre y abril, asi como la
programacion de Institutos Rotarios para el fin de semana que precede la reunion de los
fiduciarios en octubre. (Decision 79, enero de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 25, octubre de 2013

30.030.4. Orientacion para los miembros de los comités

Se impartird cada afio orientacion a los miembros, asesores, directores y fiduciarios de
enlace de los comités de RI, bajo la direccién conjunta del presidente del comité y el
personal de enlace. Dicha orientacion podré ser presencial y tener lugar el primer dia de la
primera reunion del comité en dicho afio, o podra impartirse mediante teleconferencia,
seminario web u otros medios electrénicos. El programa de orientacion debe incluir los
siguientes elementos:

e Historial del area de actividad del comité

e Atribuciones, alcance de su labor y metas del comité para el afio.

e Copias de las actas de las reuniones del comité en los dos afios rotarios anteriores

¢ Resumen de las principales decisiones de la Directiva recientes relacionadas con la
labor del comité

e Expectativas para los integrantes del comité

e Expectativas en cuanto a dedicacion

e Recursos disponibles para el comité

e Formato de las reuniones del comité

e Resefias biograficas de los miembros del comité y el personal clave

e Normas de conducta para la interaccion de los rotarios con el personal de la Secretaria

(Decision 36, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisidn 36, septiembre de 2016
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Referencias cruzadas

27.010.5. Reuniones y visitas en la fecha de la reunién del Comité de Propuestas para
Presidente

29.010.3. Adelanto de las reuniones de los comités

30.040. Nombramiento de los comités

30.040.1. Nombramientos por parte del presidente

Con excepcidn de los nombramientos que realicen otras partes en virtud de los documentos
estatutarios de RI, el Reglamento de la Fundacion, o las decisiones de la Directiva, el
presidente efectuara todos los deméas nombramientos. Asimismo, todos los nombramientos
voluntarios, independientemente de quién los efectle, se haran previa consulta con el
presidente. Cuando se nombre a ex funcionarios de RI para servir en cargos voluntarios, el
presidente consultard con los directores de las zonas de donde provienen los
nombramientos. Se recomienda decididamente tanto al presidente como a los integrantes
de la Directiva a consultarse mutuamente respecto a los nombramientos y ofrecer su
asesoramiento y apoyo siempre que sea posible. (Decision 178, marzo de 2005, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 108, noviembre de 1976; Decision 220, junio de 1995

30.040.2. Nombramiento por parte del presidente electo

Los nombramientos que efectue el presidente electo de RI entrarén en vigor durante su afio
en funciones. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 220, junio de 1995

30.040.3. Nombramientos de varios afios
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Respecto a los nombramientos que entrasen en vigor en un afio rotario y contindian por uno
0 mas afos posteriores, el presidente debe consultar con sus sucesores antes de efectuar
tales nombramientos. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 220, junio de 1995

30.040.4. Recomendaciones de nombramientos

Se considera apropiado que el presidente y el presidente electo soliciten y consideren las
recomendaciones de candidatos idéneos efectuadas por los funcionarios generales de Rl en
ejercicio, anteriores y futuros, y otras personas. Se deben seguir los siguientes
procedimientos y plazos para los nombramientos presidenciales:

a. el presidente electo debe solicitar recomendaciones a la brevedad posible para que las
personas propuestas sean consideradas para prestar servicio durante el afio de su
presidencia;

b. el plazo para la presentacion de tales recomendaciones vencera el 31 de agosto del afio
anterior al afio en el cual entraran en vigor los nombramientos;

c. se solicita al presidente electo que prepare una lista con todos los nombres sugeridos
para los nombramientos y que envie una lista para cada zona al director que
corresponda para que éste la examine, al menos 30 dias antes de la segunda reunion de
la Directiva;

d. cada director debera responder dentro de los catorce (14) dias posteriores a la recepcion
de la lista, debiendo, asimismo, advertir de manera confidencial al presidente electo
respecto a las personas que a su juicio no deberian ser nombradas para el siguiente afio
y, si dispusiera de ella, la informacién sobre los conocimientos y experiencia de las
personas incluidas en la lista;

e. de conformidad con las secciones 16.010 y 16.020. del Reglamento de RI, el presidente
electo debera remitir a la Directiva la estructura de los comités propuesta para el
siguiente afio, para evaluarla en su segunda reunion.

f. al proponer a la Directiva la estructura de los comités para el siguiente afio en su segunda
reunion, se requiere que el presidente electo incluya los siguientes elementos para cada
comité propuesto: a) nombre del comité; b) nimero de integrantes; c) atribuciones y d)
numero de veces que se reunird el comité. (Decision 86, enero de 2017, Directiva de
RI)
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Fuente: Decision 220, junio de 1995; Decision 44, agosto de 1999; Decision 208, noviembre de 1999; Decisién 123, enero de 2011;
Enmendada por la Decision 226, junio de 2007; Decision 158, enero de 2012

30.040.5. Nombramientos de rotarios con obligaciones financieras pendientes para con RI

Si el secretario general recibiera notificacion sobre cualquier rotario con obligaciones
financieras pendientes para con Rl o LFR superiores a US$ 100 por méas de 90 dias, el
rotario

a) no podrd ocupar ningun cargo o nombramiento que requiera la aprobacion de la
Directiva, hasta haber saldado dichas obligaciones a satisfaccion del secretario general;

b) no podra recibir pago alguno por parte de la Rl o LFR ni recibir reembolsos por gastos
incurridos en la gestion de asuntos relacionados con Rl o LFR, hasta haber saldado dichas
obligaciones.

Se recomienda no considerar a rotarios con obligaciones financieras pendientes que
excedan de US$ 100 con un retraso de mas de 90 dias, para cargos o nombramientos de RI
o La Fundacion hasta que hubieran saldado todas las obligaciones pendientes a satisfaccion
de la Directiva. Se recomienda, ademas, que todo rotario con obligaciones financieras
pendientes que excedan de US$ 100 con un retraso de mas de 180, sea retirado del cargo o
nombramiento por parte de la persona que lo designé. (Declaracion 277, junio de 2009,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 296, junio de 2002; Decision 218, febrero de 2004. Enmendada por la Decision 168, noviembre de 2002; Decision
422, mayo de 2003; Decision 336, junio de 2005; Decisién 226, junio de 2007; Decision 277, junio de 2009

30.040.6. Socios honorarios que prestan servicio en los comités

Ningun socio honorario de un club rotario prestara servicio en comités distritales o de
Rotary International en virtud de su calidad de socio honorario, independientemente de los
cargos a nivel de club, de distrito o RI que hubiera ejercido anteriormente. (Decision 298,
febrero de 2000, Directiva de RI)



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 205
Junio de 2017

Fuente: Decision 134, noviembre de 1999

30.050. Directores de enlace a los comités

Puesto que el nombramiento de un miembro de la Directiva para servir en calidad de director de
enlace a un comité de RI en particular constituye un canal de comunicacion entre el érgano rector
y los comités, el director de enlace asistira a las reuniones del comité asignado cuando asi lo estime
conveniente el presidente. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, enero de 1968. Enmendada por la Decisién 321, mayo-junio de 1983

30.050.1. Participacién en las reuniones

Solo se asignara a un director de enlace a un comité. Cuando asi lo autorice el presidente,
el director de enlace asistird a la reunion de dicho comité estrictamente en su capacidad de
enlace y, por lo general, en calidad de observador. El director de enlace se asegurara de
que las deliberaciones y recomendaciones del comité se efectlen segun las atribuciones del
mismo. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, enero de 1968. Enmendada por la Decision 321, mayo-junio de 1983; Decision 157, abril de 2016. Véase
también la Decision 66, noviembre de 1996

30.050.2. Informes de los comités

Los directores de enlace presentaran el respectivo informe a la Directiva. Se espera que el
director de enlace transmita el sentir y las deliberaciones del comité segun figuran en el
informe escrito 0 en base a sus observaciones en su capacidad de director de enlace.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, enero de 1968. Enmendada por la Decisién 321, mayo-junio 1983

30.050.3. Gastos de los directores de enlace
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Se incluiré en el presupuesto anual de RI una partida para cubrir los gastos del director de
enlace por concepto de viajes para participar en las reuniones del comité. (Decision 348,
junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, enero de 1968. Enmendada por la Decisién 321, mayo-junio 1983

30.050.4. Directores y fideicomisarios de enlace a los comités

El presidente de RI1 y el presidente de los fiduciarios deberan considerar la posibilidad de
nombrar a un director y un fiduciario de enlace a todos los comités que sean de mutuo
interés para Rotary International y La Fundacion Rotaria. (Decision 157, abril de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, febrero de 2003

30.050.5. Presidente del Comité Ejecutivo como enlace al Comité de Revision de las
Operaciones

Se solicita a los futuros presidentes designar al presidente del Comité Ejecutivo para servir
en calidad de enlace ante el Comité de Revision de las Operaciones de RI. (Decision 38,
octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, mayo de 2014

30.060. Comité Ejecutivo

30.060.1. Integrantes

De conformidad con la seccién 5.070. del Reglamento de RI, la Directiva podra nombrar
anualmente un Comité Ejecutivo. Por autorizacion de la Directiva, el presidente designara
a los integrantes y al presidente del Comité, el cual estara integrado por el presidente,
presidente electo, vicepresidente y tesorero. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 197, junio de 2013. Enmendada por la Decisién 157, abril de 2016
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30.060.2. Reuniones

Con el objeto de que la Directiva cuente con el tiempo suficiente para considerar temas
imprescindibles para el avance del programa de RI y la acertada administracion de la
organizacion, el Comité Ejecutivo esta autorizado a sesionar con anticipacion a cada
reunion ordinaria de la Directiva para deliberar cualesquiera de los items que figuran en la
agenda y tomar decisiones en nombre del 6rgano rector, segun las atribuciones del Comité.
(Decision 236, junio de 2004 Directiva de RI)

Fuente: Decision 270, mayo-junio 1947. Enmendada por la Decision 236, junio de 2004

30.060.3. Peticiones a la Directiva

Como parte de los procedimientos operativos de la Directiva, el Comité Ejecutivo estudiara
todas las peticiones a la Junta Directiva junto con las respuestas sugeridas y presentara ante
la Directiva las peticiones que, a su criterio, merecen la atencion del 6rgano rector. Las
peticiones a la Directiva (y las respuestas siempre que sea posible) se proporcionaran a
todos sus integrantes, y cualquier director podra solicitar que una peticion sea analizada
por la Directiva en pleno. (Decision34, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 108, octubre-noviembre de 1986; Decision 7, julio de 2003. Enmendada por la Decision 217, junio de 2009; Decision
191, mayo de 2011

30.060.4. Atribuciones

La Directiva, en concordancia con el Reglamento de RI, ha establecido las siguientes
atribuciones para el Comité Ejecutivo:

a) Adoptar decisiones en nombre de la Directiva cuando ya exista una politica establecida en
la organizacion o en caso de emergencia, 0 cuando asi lo determine la Directiva.

b) Adoptar decisiones cuando sea necesario respecto a los rubros que la Directiva
estableciera para desembolsos, y efectuar los ajustes necesarios a tales partidas, a fin
de implementar de medidas adoptadas por la Directiva.
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c) Disponer de los fondos no asignados para dotar los montos adicionales que se
identifiqguen como requerimientos de emergencia.

d) Estudiar asuntos que requieran la atencion de la Directiva y ofrecer las
recomendaciones del caso y, cuando sea apropiado, referir un item de la agenda al
comité correspondiente de la Directiva, si el asunto estuviera fuera de las atribuciones
del Comité Ejecutivo.

e) Analizar los informes de los comités y, cuando sea necesario, adoptar decisiones
respecto a asuntos contenidos en los mismos, conforme a las disposiciones del parrafo
a) de estas atribuciones.

f) Evaluar anualmente el desempefio del secretario general e informar los resultados a la
Directiva.

El Comité Ejecutivo evaluara anualmente el desempefio del secretario general en una
reunién presencial previa a la Gltima reunion del afio de la Directiva. La evaluacion se
realizara de la siguiente manera:

1. A més tardar 30 dias antes de la Gltima reunion del afio rotario, el secretario general
presentara al presidente de RI y al presidente del Comité Ejecutivo un resumen
escrito y el andlisis de los logros obtenidos que contribuyeron al avance de Rotary
durante el afio.

2. El presidente del Comité Ejecutivo proporcionard una copia del informe del
secretario general a todos sus integrantes, asi como al presidente de La Fundacion
Rotaria. Por su parte, el presidente del Comité Ejecutivo instard a los miembros a
remitirle sus comentarios, a mas tardar con 15 dias de antelacién a la reunion de la
Directiva.

3. En su reunion previa a la ultima sesion de la Directiva, el Comité Ejecutivo se
reunira con el secretario general para su revision anual de desempefio. Tras la
reunion, el Comité elevara un informe escrito de sus conclusiones ante la Directiva,
el presidente del Consejo de Fiduciarios y el secretario general. Se invitaran a la
reunion en calidad de observadores a los integrantes del Comité Ejecutivo del
siguiente, al presidente de los fiduciarios, u otro fiduciario designado por el
presidente. Como parte de su informe anual, el Comité revisard y evaluara la
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remuneracion del secretario general y aprobara cualquier ajuste necesario, segun
las condiciones del contrato de empleo del secretario general. Todo ajuste o
modificacion en la remuneracion o las prestaciones del secretario general no
incluida en el contrato de empleo deben ser aprobados por la Directiva.

g) Actuar como un comité del personal dentro de la Directiva para todos asuntos relativos
a los empleados y su organizacion en la Secretaria de RI, y como tal

1. Aprobar toda decision que adopte el secretario general en relacion con la
contratacion o el despido del asesor juridico general.

2. Aprobar toda decision que adopte el secretario general en relacion con la
contratacion o el despido del auditor interno, en consulta con el Comité de
Auditoria.

3. Aprobar toda decision que adopte el secretario general en relacion con la
contratacion de la persona que ocupard el cargo de subsecretario, secretario
asociado o secretario general adjunto y de cualquier gerente general, siempre que
el secretario general consulte con el presidente de los fiduciarios de La Fundacion
si se tratase de un gerente general que trabaja a tiempo completo para La Fundacion
Rotaria de RI.

4. Revisar anualmente la estrategia de compensacion para los empleados de Rotary,
segun lo recomiende el Comité de Revision de las Operaciones.

5. Aprobar, por recomendacion del secretario general, la compensacién que reciben
los gerentes generales.

6. Revisar anualmente la compensacion que reciben las "personas inhabilitadas" de
RI para determinar si dicha compensacion es razonable, segun las circunstancias.
Se considera “persona inhabilitada” a todo aquel que, en cualquier transaccion,
estuviera en condiciones de ejercer una influencia considerable sobre los asuntos
de la organizacion dentro de los cinco afios previos a la fecha de la transaccion.
Entre las personas inhabilitadas se encuentran funcionarios y algunos miembros
principales del personal.

7. Revisar y aprobar los ajustes propuestos por costo de vida, compensacion, y
mejores prestaciones para los empleados de la Secretaria. (Decision 157, abril de
2016, Directiva de RI)
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Fuente: Decision llI-(r), junio de 1932; Decision 11, julio de 1934; Decision 16, julio de 1967; Decision 15, julio de 1972; Decision 12,
julio de 1977; Decision 13, julio de 1986; Decision 8, julio de 1987; Decision 5, julio de 1991; Decision 7, julio de 1992. Enmendada
por la Decision 45, agosto de 1999; Decision 49, agosto de 1999; Decision 3, julio de 2000; Decision 3, julio de 2004; Decision 58,
noviembre de 2004; Decision 267, junio de 2007; Decisién 46, noviembre de 2007, Decision 48, noviembre de 2008; Decision 198,
mayo de 2011; Decision 44, octubre de 2012; Decision 193, junio de 2013; Decision 258, junio de 2013; Decision 14, julio de 2013;
Decisién 30, octubre de 2013; Decision 113, mayo de 2014; Decision 43, octubre de 2014; Decision 157, abril de 2016

30.060.5. Informes del gerente de auditoria interna vy del asesor juridico al Comité
Ejecutivo

El asesor juridico y el gerente de auditoria interna presentaran un informe ante el Comité
Ejecutivo de la Directiva por lo menos anualmente y en ocasiones que se consideren
necesarias para el beneficio de la organizacion. (Decision 198, mayo de 2011, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 198, mayo de 2011

30.065. Comités permanentes de la Directiva

30.065.1. Establecimiento vy atribuciones de los comités permanentes de la
Directiva

Los comités permanentes establecidos por la Directiva son el Comité de Administracion y
el Comité de Programas, cuyos integrantes son nombrados anualmente por el presidente.
Los comités estaran integrados por miembros de la Directiva que no sean el presidente,
presidente electo, vicepresidente y tesorero. Las atribuciones de los comités son las
siguientes:

Administracion: Este comité se compondra de cinco a siete miembros de la Directiva,
designados a discrecion del presidente y actuard en calidad de asesor de la Directiva.
Examinara los asuntos de indole administrativa o legal que le sean encomendados por el
presidente o la Directiva.

Programas: Este comité se compondra de cinco a siete miembros de la Directiva,
designados a discrecion del presidente y actuard en calidad de asesor de la Directiva.
Examinara los asuntos relacionados con los programas de RI, reuniones internacionales y
en materia de membresia que le sean encomendados por el presidente o la Directiva.
(Decision 226, junio de 2007, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 56, agosto de 1999. Enmendada por la Decision397, mayo de 2000; Decision 92, agosto de 2000; Decisiéon 13, julio
de 2004; Decision 45, noviembre de 2004; Decision 340, junio de 2005; Decision 120, noviembre de 2005; Decisién 226, junio de
2007.

30.070. Comité de Finanzas

30.070.1. Responsabilidades

Es responsabilidad del Comité de Finanzas de RI asesorar a la Directiva en todo aspecto
relacionado con las finanzas de la organizacion, entre otras funciones, recomendar y
supervisar el presupuesto anual y el prondéstico quinquenal financiero, revisar los libros de
contabilidad y las practicas contables, recomendar las politicas de inversion y controlar el
desempefio de los gestores de inversiones y revisar, antes de su publicacion, todo material
de RI (o sus reimpresiones) relativo a la labor del Comité. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 5, julio de 1997

30.070.2. Reuniones

El Comité de Finanzas celebrara dos reuniones conjuntas con el Comité de Finanzas de
LFR en cada afo rotario, una durante el primer semestre del afio por un maximo de tres
dias, y la segunda, de hasta cuatro dias, en la cual el Comité preparara el presupuesto que
recomendar para el afio subsiguiente. Se sugiere a la Directiva organizar sus reuniones
de manera que el informe de la primera reunion del Comité, se presente todos los afios en
el transcurso de la segunda reunién de la Directiva. (Decisiéon 157, abril de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 69, octubre de 1988; Decision 467, mayo-junio de 1980. Enmendada por la Decision 58, noviembre de 2004;
Decision 157, abril de 2016
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30.070.3. Asistencia a reuniones por parte de los miembros entrantes

Se invitara a los nuevos miembros del Comité de Finanzas, incluido el tesorero electo, a
asistir en calidad de observadores a la reunion que el Comité realice inmediatamente antes
de asumir sus cargos. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 449, mayo de 2000; Decisién 119, noviembre de 2006. Enmendada por la Decision 157, abril de 2016

30.070.4. Asistencia a reuniones por parte del presidente electo

El presidente electo de RI integrara el Comité de Finanzas de Rl como miembro ex officio
con derecho a voto. (Decisién 348, junio de 1998

Fuente: Decision 217, mayo de 1972; Decisidn 107, noviembre de 1997

30.075. Comité de Revision de las Operaciones

Se describen a continuacion las atribuciones del Comité:

Presentacion de informes

El Comité de Revision de las Operaciones se reporta a Junta Directiva. Tras cada reunion, el
presidente del Comité (0 un miembro que éste designe) presentara un informe en persona en la
préxima reunion disponible de la Directiva. Dentro de los sesenta dias posteriores a la reunion, el
Comité sometera un informe escrito de sus deliberaciones, asi como las recomendaciones que
adopte en cada reunion respecto a asuntos operativos, el cual serd distribuido entre todos los
miembros de la Directiva y el secretario general. Si las circunstancias lo requieren, el Comité
presentara un informe oral sobre las deliberaciones y recomendaciones de caracter confidencial
que hubiera adoptado, ya sea temas de personal u operaciones, en la siguiente reunién disponible
de la Directiva, a la que asistira también el secretario general.

El Comité se mantiene en comunicacion con el presidente, presidente electo, secretario general y
la gerencia.

Integrantes
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Como requisito, todos los miembros del Comité tendran experiencia en administracion, desarrollo
del liderazgo o gestion financiera.

Ningun ex presidente de RI ni ningin miembro actual de la Directiva o del Consejo de Fiduciarios
podra integrar el Comite, ni tampoco podra:

a) ser miembro del Comité de Auditoria o Finanzas de Rotary International

b) ser miembro del Comité de Finanzas de La Fundacion Rotaria

c) ser propuesto como funcionario general de Rl

d) ser nombrado para servir en calidad de fiduciario de LFR

El mandato de todo miembro del Comité cesara inmediatamente si se dieran los requisitos
mencionados en los incisos de a) a d).

Sin perjuicio de lo anterior, un miembro del Comité podra servir en calidad de representante del
presidente ante una Conferencia de distrito, representante ante el Consejo de Legislacién, integrar
comité de RI, que no sean los Comités de Finanzas y Auditoria, integrar un comité de LFR que no
sea el Comité de Finanzas, y ocupar cualquier otro cargo a nivel de club, distrito, zona o comité.

Responsabilidades
I. Eficacia y eficiencia de las operaciones

(1 Supervisar la eficacia y eficiencia de las operaciones, incluida la estructura administrativa,
practicas laborales, y medidas de productividad.

e Verificar la eficacia, eficiencia e implementacion de todos los sistemas internos.

e Realizar otras funciones administrativas que le asigne la Directiva, incluidas las
responsabilidades que debe cumplir Rl como el socio corporativo de La Fundacion Rotaria.

e Servir como grupo asesor del Comité Ejecutivo en materia de compensaciones.

I1. Cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables
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e Supervisar el cumplimiento del cédigo de conducta y la normativa sobre conflicto de
intereses de la organizacion y de la Directiva.

e Evaluar el estatus o los resultados de las pruebas aplicadas por las agencias reguladoras.

e Monitorear los efectos previstos que las nuevas leyes impositivas y otras regulaciones
podrian tener en la organizacion.

Vigencia

Las atribuciones permaneceran vigentes, salvo que se modifiquen en referencia concreta a la
decision de mayo 2000, mediante la cual se adoptaron las mismas.

Fechas de las reuniones

El Comité deberé fijar la fecha de sus reuniones con por lo menos 90 dias de anticipacion, a fin de
asegurar la disponibilidad del secretario general. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 395, mayo de 2000. Enmendada por la Decision 143, noviembre de 2001; Decisidn168, febrero de 2002; Decision 218, febrero
de 2003; Decisién 340, junio de 2005; Decision 279, junio de 2006; Decision 139, febrero de 2007, Decisidn 226, junio de 2007, Decision 32,
noviembre de 2007; Decision 38, noviembre de 2008; Decision 196, junio de 2013; Decision 34, octubre de 2013; Decision 117, mayo de 2014;
Decision 157, abril de 2016; Decision 28, septiembre de 2016

30.075.1. Cronograma v proceso del Comité de Revisién de las Operaciones en calidad de
asesor sobre compensaciones del Comité Ejecutivo de Directiva

Se delinea a continuacién el cronograma y el proceso que observara el Comité en el
cumplimiento de sus funciones como asesor sobre compensaciones del Comité Ejecutivo
de la Directiva:

Primera reunion (agosto/septiembre):

--Revisar y aprobar las fuentes de datos de comparabilidad de compensacion que se
utilizara para el analisis de las personas inhabilitadas en la segunda reunion.

--Realizar, cada tercer afio, una revision exhaustiva de la estrategia de compensacion de
empleados de Rotary y remitirla al Comité Ejecutivo para su aprobacion

--Confirmar, en los afios intermedios, la existencia de una estrategia de compensacion para
empleados
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Después de la primera reunion, el presidente del Comité de Revision de las Operaciones,
o0 la persona que éste designe, presentara sus recomendaciones en la proxima reunion del
Comité Ejecutivo respecto a la estrategia de compensacion y las fuentes de datos de
comparabilidad de compensacion.

Segunda reunién (marzo/abril):

--Recibir y revisar el informe sobre datos de comparabilidad de compensacion
correspondiente al secretario general y gerentes generales

--Recibir y revisar el informe sobre datos de comparabilidad de compensacion
correspondiente al presidente y al presidente electo

--Analizar la gama de salarios que recomienda el secretario general para los gerentes
generales antes de presentarse a la aprobacion del Comité Ejecutivo

--Confirmar la razonabilidad de la compensacion propuesta que se pagara el afio siguiente
a las personas inhabilitadas de Rotary y documentar todas las excepciones

--Elaborar un informe resumido de los salarios que perciben todos los miembros del
personal

Una vez realizada la segunda reunion, el presidente del Comité, o la persona que éste
designe, presentara sus recomendaciones respecto a la gama de salarios que recomienda el
secretario general para los gerentes generales y la razonabilidad de la compensacion
propuesta que se pagara el afio siguiente a las personas inhabilitadas de Rotary, asi como
un informe resumido de los salarios que perciben todos los miembros del personal, en la
préxima reunion del Comité Ejecutivo. (Decisién 117, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 43, octubre de 2014

30.080. Comité de Auditoria

Integraran este Comité siete miembros, incluidos dos directores designados anualmente por la
Directiva, el presidente en su representacion y un fiduciario de La Fundacién Rotaria, designado
anualmente por el Consejo de Fiduciarios. La Directiva designara cuatro miembros, quienes no
podran ser ni directores ni fiduciarios y serviran un mandato Unico de seis afios.
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Todos los miembros del Comité seran independientes y poseeran sélidos conocimientos en materia
de finanzas. Al menos uno de los integrantes contara con experiencia financiera, y la capacidad
necesaria para interpretar, analizar y evaluar los principios de contabilidad generalmente aceptados
(PCGA), asi como los estados financieros de Rotary International y La Fundacion Rotaria, la
competencia de la firma de auditoria independiente (externa) y los controles internos y
procedimientos para los informes contables de Rotary International y La Fundacion Rotaria.

Al efectuar los nombramientos, el presidente de RI y el presidente de los fiduciarios de LFR
deberén tener en cuenta lo siguiente:

1. No podran ser parte del Comité personas que ocupen cargos que podrian representar un
potencial conflicto de intereses (por ejemplo, el presidente de RI, el presidente del Consejo
de Fiduciarios)

2. Menos de la mitad de los integrantes del Comité podran ser miembros de los Comités de
Finanzas de Rl y LFR.

3. El presidente del Comité no podra ser el tesorero de RI, el vicepresidente de RI ni el
vicepresidente del Consejo de Fiduciarios de LFR.

4. En la medida de lo posible, un miembro del Comité de Auditoria no deberia integrar otros
comités de RI

Este Comité actuara en calidad de asesor de la Directiva y del Consejo de Fiduciarios. Analizara,
ademas, los informes financieros de Rl y LFR, la auditoria externa, el sistema de controles
internos, la auditoria interna y otros asuntos afines que le encomiende el presidente, la Directiva,
el presidente del Consejo de Fiduciarios o los fiduciarios, 0 que de otra manera se sometan a
consideracion del Comiteé.

El Comité se reunira de una a tres veces al afio durante dos o tres dias en la fecha y el lugar que
determine el presidente, la Directiva o el presidente del Comité vy, si el presidente de Rl o el
presidente del Comité lo considerase necesario convocara reuniones adicionales en el transcurso
del afio, en la fecha y el lugar que éstos decidan. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de
RI)

Fuente: Decisién 397, mayo de 2000. Enmendada por la Decision 92, agosto de 2000; Decision 13, julio de 2004; Decision 45, noviembre de
2004; Decision 45, junio de 2005; Decision 120, noviembre de 2005; Decision 32, noviembre de 2007; Decision 210, enero de 2008; Decision
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106, fiduciarios, abril de 2008; Decision 217, junio de 2009; Decision 182, junio de 201; Decision 265, junio de 2010; Decisidn 140, septiembre
de 2011; Decisién 196, junio de 2013; Decision 28, septiembre de 2016

30.090. Comité de Planificacion Estratégica

Rotary International y La Fundacion Rotaria contaran con un Comité de Planificacion Estratégica
conjunto, de conformidad con la seccion 17.110. del Reglamento de RI, el cual celebrara las
reuniones que la Directiva de R1y los fiduciarios de La Fundacion Rotaria consideren necesarias.
El Comité asesorara tanto a los directores como a los fiduciarios en la implementacion de un solo
plan estratégico para Rl y LFR. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, mayo de 2015; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

30.090.1. Responsabilidades

El Comité de Planificacion Estratégica tiene la responsabilidad de asesorar a Directiva y al
Consejo de Fiduciarios sobre asuntos estratégicos, actuales y futuros, como recomendar y
supervisar el plan estratégico multianual. Donde sea apropiado y necesario, el Comité
debera:

1. Asesorar a la Directiva y a los fiduciarios sobre una vision compartida y un plan
estratégico para el futuro de Rotary, asi como proporcionar asesoria respecto al
alineamiento de las iniciativas y actividades.

2. Revisar el plan estratégico de Rotary al menos cada tres afios, incluida la evaluacion de
las mediciones a medio y largo plazo para garantizar el progreso del plan.

3. Revisar el desempefio de Rotary, por lo menos anualmente, en cuanto al logro del plan
estratégico en base a objetivos mensurables para presentar el correspondiente informe a la
Directiva y los fiduciarios.

4. Formular recomendaciones a la Directiva y los fiduciarios respecto a la mision, la vision,
los valores, las prioridades y las metas de Rotary, incluidas futuras iniciativas estratégicas
y los principales programas o servicios.

5. Asegurarse de que la organizacion cuenta con un proceso definido, eficaz y mensurable
para la implementacion del plan estratégico.
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6. Analizar, en colaboracion con los Comités de Finanzas y el secretario general, las
proyecciones financieras a largo plazo y las oportunidades de sostenibilidad financiera, a
fin de estén alineadas con el plan estratégico de la organizacion.

7. Realizar una encuesta entre los rotarios y clubes, por lo menos cada tres afios, para
revisar el plan estratégico y recomendar las modificaciones pertinentes a la Directiva y los
fiduciarios.

8. Reuvisar el efecto estratégico que tienen los proyectos pendientes y aprobados por el
Consejo de Legislacion y el Consejo de Resoluciones en el plan estratégico.

9. Detectar y analizar problemas estratégicos criticos que enfrenta la organizacion para
formular estrategias y soluciones.

10. Determinar la posicion que ocupa y la ventaja comparativa de Rotary en relacion con
las tendencias del mercado y mundiales en las areas de voluntariado, membresia, causas
benéficas y servicio humanitario.

11. Monitorear las tendencias demograficas a nivel internacional que puedan afectar el
numero de rotarios en perspectiva por region geografica, incluidos los paises propicios para
la extension.

12. Colaborar con el Comité Asesor de Riesgos para determinar la relacidon que existe entre
el informe de evaluacion de riesgo de Rotary y la estrategia organizativa.

13. Realizar otras funciones que le encomienden la Directiva y los fiduciarios. (Decision
28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, mayo de 2015; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

30.090.2. Papel de la Directiva y el Consejo de Fiduciarios de la Fundacién en relacién con
el Comité de Planificacidn Estratégica y en materia de planificacion estratégica

En cuanto al plan estratégico de Rotary, la Directiva y el Consejo de Fiduciarios tienen
papeles definidos, segun se establece en el Reglamento y el Cédigo de Normas de RI.
Ambas entidades contaran con un plan estratégico con objetivos y mediciones que apoyen
el plan estratégico global. Dependiendo de las necesidades de la organizacion, por lo
general el plan cubrird un periodo de 3 a 5 afios, intervalo que podrd adaptarse a las
circunstancias actuales de Rotary International y/o La Fundacion Rotaria. (Decision 37,
octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, mayo de 2015
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30.090.3. Reuniones del Comité de Planificacion Estratégica EI Comité de Planificacion
Estratégica se reunira en la fecha y el lugar que determine el presidente de RI, el presidente
LFR, la Directiva o el Consejo de Fiduciarios. Se recomienda programar las reuniones de
manera que el informe de la primera reunion pueda incluirse en la agenda de la segunda
reuniéon de la Directiva y del Consejo de Fiduciarios (por lo general en octubre). De
celebrarse una segunda reunion, ésta deber& programarse de manera que el informe pueda
incluirse en la agenda de la cuarta reunion de la Directiva y del Consejo de Fiduciarios (por
lo general en abril/mayo/junio). (Decisién 37, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, mayo de 2015

30.090.4. Asistencia de los miembros entrantes a las reuniones

El secretario general incluird una partida presupuestal para cubrir los gastos de los huevos
miembros del Comité, a fin de que asistan en calidad de observadores a la reunion
inmediatamente antes de asumir el cargo. (Decision 37, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, mayo de 2015

30.090.5. Asistencia a las reuniones por parte de los presidentes entrantes de Rl y de los
fiduciarios

Se invitaran a las reuniones al presidente electo y presidente propuesto de RI, asi como al
presidente electo y presidente designado de la Fundacion, quienes servirdn como miembros
ex officio del Comité. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, mayo de 2015 Decision 164, mayo de 2015; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

30.100. Comité de Membresia

El comité estara compuesto por nueve miembros, dos de los cuales seran integrantes de la Directiva
y uno sera miembro del Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria. El presidente de RI
nombrara a todos los integrantes del comité, previa consulta con la Directiva de R1. Asimismo, el
integrante del Consejo de Fiduciarios serd nombrado por el presidente, previa consulta con el
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presidente de dicho Consejo. Los miembros del comité prestaran servicio durante periodos
trienales escalonados, pudiendo ser designados nuevamente al concluir su mandato, aunque no
podran desempefiar el cargo durante mas de seis afios.

El nombramiento inicial para este comité puede incluir mandatos de menos de tres afios, a fin de
implementar el requisito de periodos escalonados. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 180, mayo de 2015; Decision 28, septiembre de 2016

30.110. Informes de los comités

Todo comité de RI, bajo la direccion del presidente del Comité y con el apoyo del personal,
elaborara e incluira (salvo en la preparacion de los informes del Comité de Auditoria de RI y del
Comité de Revision de las Operaciones), ya sea como parte de sus actas o de su informe, las
recomendaciones que efectuara a la Directiva (0 al secretario general), con una breve explicacion
de cada recomendacion. Las recomendaciones se enumeraran por orden de prioridad. (Decision
226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 342, junio de 1987. Enmendada por la Decisién 340, junio de 2005; Decision 226, junio de 2007

30.120. Finanzas de los comités

El secretario general debera informar a todo comité de RI, antes de su reunion, a cerca de la partida
presupuestal asignada a cada uno. Al presentar sus recomendaciones a la Directiva, los comités de
RI incluiran una declaracion con el costo total y consecuencias economicas de las mismas.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 171, enero-febrero de 1989



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 221
Junio de 2017

Articulo 31. Secretario general de RI

31.010. Funcionario principal de operaciones de RI
31.020. Autoridad para actuar en nombre de la Directiva

31.030. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con los clubes

31.040. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con la Convencion y el Consejo de Legislacion

31.050. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con los distritos

31.060. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos de
finanzas

31.070. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos de
administracion general

31.080. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con material y documentos de RI y temas de traduccion

31.090. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con programas

31.010. Funcionario principal de operaciones de RI

El secretario general es el funcionario principal de operaciones de R1 y de La Fundacion Rotaria,
y como tal es responsable de implementar las normas de RI, y las decisiones de la Directiva de RI
y del Consejo de Fiduciarios de la Fundacion. (Decision 157, abril 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 124, marzo de 1994. Enmendada por la Decisidn 58, noviembre de 2004; Decision 157, abril de 2016. Ratificada por la Decision
293, junio de 1999

31.010.1. Supervisién de la Secretaria
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El secretario general supervisara las operaciones de la Secretaria, incluidas aquellas
funciones en materia de finanzas, programas, comunicacion, planificacion, La Fundacién
Rotaria y asuntos administrativos. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 124, marzo de 1994. Ratificada por la Decisién 293, junio de 1999

31.010.2. Planificacién a largo plazo y establecimiento de normas

El secretario general colaborara con la Directiva de Rl y el Consejo de Fiduciarios en la
planificacién a largo plazo y el establecimiento de normas. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 124, marzo de 1994

31.010.3. Ejecucién de documentos legales

El gerente general del departamento involucrado directamente en el contrato o el secretario
general firmara todos los contratos y documentos legales en representacion de RI y su
Fundacion. El secretario general o el gerente general debera aprobar toda modificacion que
se efectle a un contrato. (Decision 30, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 124, marzo de 1994. Enmendada por la Decision 87, noviembre de 2002; Decisién 30, octubre de 2013, Ratificada
por la Decision 293, junio de 1999

31.010.4. Duracion del mandato del secretario general

El contrato de empleo original del secretario general durard un méaximo de tres afios. Sin
embargo, si el secretario general ha servido un término de por lo menos tres afios, su
contrato podria prorrogarse por hasta cinco afios. (Decision 279, junio de 2005, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 405, junio de 1997. Enmendada por la Decision 279, junio de 2005
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31.010.5. Procedimientos para la seleccion/dimisidn/destitucion del secretario general

La Junta Directiva de Rotary International es el Unico 6rgano habilitado para contratar, evaluar
el desempefio, destituir o aceptar la dimision del secretario general. En virtud de la autoridad
que le otorgan las leyes del estado de Illinois, los Estatutos de RI y el Reglamento de R, la
Directiva ha adoptado los siguientes "procedimientos para la seleccion/destitucion del
secretario general". Los siguientes pasos se gestionaran en forma secuencial.

Seleccion

1. Un afio antes del vencimiento del contrato, el secretario general notificara por escrito al
Comité Ejecutivo de la Junta Directiva su intencion de renovar 0 no su contrato.

a. Encasodesearenovar el contrato, el Comité Ejecutivo debera evaluar el desempefio
del secretario general, incluidas las evaluaciones anteriores. EI Comité Ejecutivo
elevara su informe ante la Directiva, la cual decidira si se prorrogara el contrato.
Antes de tomar una decision, la Directiva podra optar por anunciar la vacante y
buscar un candidato para el cargo;

b. Si la Directiva acuerda prorrogar el contrato al secretario general, el Comité Ejecutivo
negociara el nuevo contrato, bajo la supervision del érgano rector.

2. Si el secretario general decidiera no renovar su contrato, o si la Directiva no le prorrogase
el contrato y optase por buscar otros candidatos, el Comité Ejecutivo haré las veces de
Comité de Seleccion, del cual formara parte un miembro del Consejo de Fiduciarios de
La Fundacidén Rotaria.

a. El Comité de Seleccion contratara los servicios de una firma externa especializada
en la busqueda y captacién de altos ejecutivos, la cual asistira en la seleccion del
proximo secretario general;

b. la firma externa se encargara de recibir y recopilar todos los curriculos vitae de los
postulantes. Los curriculos o resumen de las hojas de vida se remitiran al Comité
de Seleccion, junto con un analisis y recomendacion sobre cada candidato;
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c. el Comité de Seleccion determinara qué candidatos seran entrevistados. Los gastos
en los que incurran tales candidatos en relacion con el proceso de la entrevista se
cubriran conforme con la normativa de viajes de RI;

d. en coordinacion con el presidente del Comité, la firma externa programara
entrevistas con cinco candidatos, como minimo;

e. el Comité de Seleccion estudiara el curriculo vitae de los candidatos y entrevistara
a los mismo. Por intermedio de su presidente, el Comité propondra ante la Directiva
por lo menos a tres candidatos, a los cuales invitara a presentarse ante el 6rgano
rector. El presidente del Comité Ejecutivo presidira el proceso de entrevista durante
una sesion de la Directiva en pleno;

f. envirtud de la seccion 6.030. del Reglamento de RI, la Directiva en pleno debera
elegir al nuevo secretario general antes del 31 de marzo. EI Comité Ejecutivo o un
subcomité de éste, ademas de otros directores que designe el Comité, formaran una
comision para negociar el contrato. El asesor juridico colaborara con el Comité para
contratar los servicios de un abogado especializado en derecho laboral
estadounidense, quien asistira al Comité en las negociaciones con el nuevo
secretario general. Tras el proceso de negociacion, el contrato se presentara a la
Directiva en pleno.

g. el contrato debe suscribirse para el 30 de abril, y entrar en vigencia el 1 de julio siguiente.

Dimision

En caso de que el secretario general decidiera dimitir del cargo, debera dirigir y remitir su carta
de renuncia a todos los miembros del Comité Ejecutivo de la Directiva, el cual hara llegar la
misiva a la Directiva en pleno. La Directiva orientara la labor que debe realizar el Comité
Ejecutivo respecto a la renuncia. EI Comité Ejecutivo representara a la Directiva en todo asunto
relacionado con la dimision del secretario general y mantendréd informada a ésta sobre sus
decisiones.
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Destitucion

(En el estado de Illinois esté vigente el régimen laboral "a voluntad"”, mediante el cual un
empleado puede renunciar o ser despedido sin causa ni previo aviso. No obstante, en los
contratos de empleo se definen las condiciones de dimision/destitucion por cualquiera de
las partes.)

1. Todo miembro de la Directiva podra elevar una recomendacion por escrito ante el
presidente del Comité Ejecutivo para destituir al secretario general, quien transmitira
la recomendacién al Comité Ejecutivo.

2. Si el Comité Ejecutivo decide no proceder con la recomendacion de destitucion, éste
informara por escrito al director que la presento.

3. Si el Comité Ejecutivo decide proceder con la destitucion del secretario, éste debera
seguir las pautas descritas en la seccion 5.040 del Reglamento de RI, y convocar al
secretario general ante la Directiva en pleno. Si posteriormente la Directiva acuerda
por mayoria de votos destituir al secretario general, el presidente transmitira la decision
al secretario general por escrito.

4. El Comité Ejecutivo ultimard cualquier detalle con respecto a la destitucion, para
informar luego a la Directiva. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 46, agosto de 1999. Enmendada por la Decisién 325, mayo de 2003; Decision 119, enero de 2011; Decision 157,
abril de 2016

Referencia cruzada

30.060.4. Atribuciones del Comité Ejecutivo: evaluacién del desempefio del secretario general

31.020. Autoridad para actuar en nombre de la Directiva

La Directiva ha habilitado al secretario general, en su calidad de funcionario principal de
operaciones de RI, para tomar decisiones en su nombre cuando sea necesario. Tales decisiones
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seran remitidas a la Directiva, a fin de que sean ratificadas en cada reunion. (Decision 58,
noviembre de 2004 Directiva de RI)

Fuente: Decision Vl(a), enero de 1933. Enmendada por la Decision 58, noviembre de 2004. Ratificada por la Decision 293, junio de 1999. Véase
también la Decision 108, noviembre de 1997

31.030. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con los clubes

31.030.1. Exoneracion o reduccion del importe de la carta constitutiva

El secretario general podra, en representacion de la Directiva, exonerar o reducir parte o la
totalidad del importe de la carta constitutiva de un nuevo club. (Decisién 75, octubre de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 129, enero de 1937; Decision 19, junio de 1977. Enmendada por la Decision 75, octubre de 2015

31.030.2. Exoneracion del pago de las facturas del club o deudas pendientes

El secretario general podra exonerar, posponer o reducir el pago de las facturas del club
cuando, a su juicio, la recomendacion del gobernador y otras circunstancias justifican tal
decision. El secretario general podré, ademas, exonerar a los clubes del pago de una parte
o la totalidad de sus deudas pendientes con Rotary cuando, a su juicio, la recomendacién
del gobernador y otras circunstancias justifican tal decision. (Decision 157, abril de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 170, enero de 1938. Enmendada por la Decision 105, octubre de 2014; Decision 157, abril de 2016

31.030.3. Exoneracion de obligaciones financieras a clubes que se fusionan

Para facilitar y promover la fusion de los clubes pequefios (20 o0 menos socios), el secretario
general podra exonerar a tales clubes del pago de sus obligaciones financieras pendientes
para con RI. (Decision 238, mayo de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 238, mayo de 2011
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31.030.4. Suspension, baja y restitucion de los clubes

a) En virtud de la seccion 3.030.1. del Reglamento de RI, el secretario general podra
suspender o dar de baja a cualquier club que deje de pagar sus cuotas u otras obligaciones
financieras a R1 o contribuciones aprobadas al fondo distrital.

b) De conformidad con la seccion 3.030.1. del Reglamento de RI, el secretario general
podra decretar el cese de la condicién de miembro de la asociacién de un club que no
reporte puntualmente los cambios en sus cifras de membresia.

c) El secretario general podré retirar las cartas constitutivas de los clubes en una situacion
de emergencia.

d) El secretario general podréa restituir los derechos de afiliacion de un club que hubiera
sido dado de baja por no cumplir con sus obligaciones financieras con RI, una vez
constatado el pago total de las mismas o se hubieran hecho los arreglos satisfactorios de

pago.

e) El secretario general podra dar de baja a los clubes por falta de funcionamiento, segun
lo dispuesto en la seccion 2.010.1. del presente Codigo. (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 100, enero de 1954; Decision 244, marzo de 1983; Decision 17, julio de 2003; Decision 283, junio de 2004.
Enmendada por la Decision 79, enero de 2014; Decision 28. septiembre de 2016

31.030.5. Enmiendas a los estatutos del club

El secretario general podré aprobar enmiendas a los estatutos del club en las siguientes
circunstancias:

--cuando el objeto de tales modificaciones es alinear el documento con los Estatutos
prescritos a los clubes rotarios.



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 228
Junio de 2017

--cuando sea necesario para cumplir con las leyes locales. (Decision 157, abril de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 2 (b), octubre de 1922; Decision 117, enero de 1961. Enmendada por la Decision 157, abril de 2016

31.030.6. Cambios en el nombre vy la localidad de los clubes

El secretario general podra autorizar cambios en el nombre o la localidad de un club.
(Decision 45, noviembre de 2001, Directiva de RI)

Fuente: Decision (b), octubre de 1922. Enmendada por la Decision 45, noviembre de 2001

31.030.7. Suspension de reuniones

El secretario general podra autorizar a clubes ubicados en comunidades
predominantemente musulmanas a suspender sus reuniones durante el mes de Ramadan.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 205, mayo de 1954

31.030.8. Personeria juridica

El secretario general podra aprobar las solicitudes de los clubes desean obtener personeria
juridica, que se ajusten a las disposiciones generales para los articulos de constitucion
aprobados por la Directiva. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 36, julio de 1940. Enmendada por la Decisién 157, abril de 2016

31.030.9. Requisitos de suscripcién a la revista

El secretario general podra, en nombre de la Directiva, exonerar a clubes de cumplir con
las disposiciones de los documentos estatutarios de RI, que requieren que todos los rotarios
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deben suscribirse a una publicacion del servicio de prensa mundial de Rotary (ya sea The
Rotarian o una revista regional certificada, aprobada y prescrita). (Decision 157, abril de
2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 204(d), noviembre de 1980. Enmendada por la Decision 132, enero de 2009

31.030.10. Distribucion de listas de los funcionarios de club

Salvo si la distribucion de listas de socios estuviera cubierta en una seccion de este Codigo,
el secretario general podra proporcionar listas de los funcionarios de club a diversos
organismos y organizaciones, siempre que: a) el secretario general indique claramente que
los fines para los cuales se solicitan tales listas beneficiaran a los programas de Rotary; y
b) los destinatarios de tales listas las usaran exclusivamente para el fin previsto y no para
ponerlas a disposicion de terceros ni utilizarlas para fines comerciales. (Decision 34,
septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 401, junio de 1984. Ratificada por la Decisién 235, febrero 1998. Enmendada por la Decision 219, febrero de 2001;
Decision 34, septiembre de 2011

31.030.11. Fusion de clubes rotarios

El secretario general podra, en nombre de la Directiva, aprobar las solicitudes de clubes
que desean fusionarse, presentadas de conformidad con la seccion 2.050 del Reglamento
de RI. (Decision 178, marzo de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 136, noviembre de 2004

31.030.12. Clubes nuevos

El secretario general tendra la responsabilidad de actuar en nombre de la Directiva en la
admision de nuevos clubes rotarios como miembros de RI. (Decision 58, noviembre de
2004 Directiva de RI)

Fuente: Decision 220, noviembre de 1979
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31.030.13. Uso del nombre "Rotary"

El secretario general, en representacion de la Directiva, podra autoriza a los clubes rotarios
a utilizar la palabra "Rotary" para la constitucion de los clubes o actividades distritales de
la Fundacion. (Decision 226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 220, mayo-junio 1964

31.030.14. Enmienda a los estatutos para fines de captacion de fondos

El secretario general esta habilitado para considerar, en nombre de la Directiva, solicitudes
de los clubes que desean enmendar sus estatutos, de manera que éstos puedan recaudar
fondos en situaciones donde tal disposicion estatutaria sea exigida por la ley. (Decision
226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 112, enero de 1958

31.030.15. Suspension o baja de los clubes por incumplimiento de las normas de custodia
de fondos de la Fundacion

El secretario general, en representacion de la Directiva, podra suspender o cesar la calidad
de miembro de todo club a cuyas filas pertenezca un rotario que hubiera malversado fondos
de La Fundacion Rotaria o que hubiera infringido las normas para la custodia de fondos
establecidas por La Fundacion Rotaria, en virtud de la seccién 3.030.3. del Reglamento de
RI (Decisién 98, noviembre de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 98, noviembre de 2010

31.030.16. Descalificacion de candidatos a cargos electivos

El secretario general o el presidente podr, en representacion de la Directiva, descalificar a un
rotario que postule a un cargo electivo, en cuyo nombre un rotario o club entable acciones
legales de manera incompatible con los requisitos de la seccion 11.070.5 del Reglamento de
RI. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 209, junio de 2013. Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

31.030.17. Suspension o baja de un club por entablar accion legal

El secretario general podra, en representacion de la Directiva, suspender o dar de baja a
cualquier club que entable una accién legal, a tenor de las secciones 3.030.4. y 11.070.5.
del Reglamento de RI (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 209, junio de 2013. Enmendada por la Decisién 157, abril de 2016; Decision 28, septiembre de 2016

Referencias cruzadas

2.010.1. Club de funcionamiento deficiente
9.030. Estatus de los clubes suspendidos

33.040 Uso del nombre "Rotary"

31.040. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con la Convencién v el Consejo de Legislacion

31.040.1. Seleccion del representante ante el Consejo mediante votacidn por correo

El secretario general podra autorizar a un distrito a que seleccione al representante y al
suplente ante el Consejo, mediante votacién por correo, de conformidad con las
disposiciones de la seccion 9.080. del Reglamento de RI (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 36, julio de 1958, Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

31.040.2. Analisis de los proyectos de legislacion vy resoluciones
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El secretario general podra notificar a los proponentes de proyectos de enmienda o
resolucion acerca de cualquier defecto observado en el texto de sus respectivas propuestas,
conforme a las disposiciones de las secciones 7.050. y 8.080., del Reglamento de RI, con
el asesoramiento del Comité de Estatutos y Reglamento. (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 190, mayo-junio 1963. Enmendada por la Decision 178, marzo de 2005; Decision 226, junio de 2007; Decision 28,
septiembre de 2016

Referencias cruzadas

57.020. Comision de Organizacion Anfitriona

57.030. Pautas para la Convencion

57.040. Seleccion de la sede de la Convencion

57.050.1. Pautas de asistencia: Conyuges de rotarios fallecidos

58.020. Programacion de la Asamblea Internacional

59.020.4. Declaracion del impacto financiero ante el Consejo de Legislacion

60.050. Institutos Rotarios: Aprobacion de la sede y fecha

31.050. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con los distritos

31.050.1. Personeria juridica de los distritos

El secretario general esta autorizado a actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con la personeria juridica de los distritos, incluidas la revision y aprobacion
de cualquier solicitud de constitucion. En caso de circunstancias extraordinarias que
requieran una normativa mas amplia, el secretario general remitira el asunto al Comité
Ejecutivo. (Decision 199, marzo de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 199, marzo de 2005
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31.050.2. Prérroga del plazo para la seleccién del gobernador propuesto

El secretario general podra prorrogar el plazo para la seleccién del gobernador propuesto
que establece la seccion 14.010. del Reglamento de RI, si en su opinion hay causa y motivo
que asi lo justifique. (Decision 154, febrero de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 154, febrero de 2007

31.050.3. Modificacién de la descripcion de los limites distritales

El secretario general podra, en representacion de la Directiva, autorizar cambios en la
descripcion de los limites de un distrito, siempre y cuando los limites propiamente dichos
permanezcan igual.

El secretario general podra, en nombre de la Directiva, aprobar modificaciones menores en
los limites de un distrito que abarquen la transferencia de hasta diez clubes, o de un area
donde no exista ningun club rotario, de un distrito a otro. La modificacion de los limites
entrara en vigor el 1 de julio posterior a la decision. (Decision 196, junio de 2013, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 80, agosto de 1999; Decision 189, febrero de 2007; Decision 226, junio de 2007; Decision 196, enero de 2008;
Decision 211, enero de 2012; Decisién 196, junio de 2013

Referencia cruzada

17.020.5. Autoridad del secretario general para permitir variaciones en la incorporacién de
distritos por causas justificadas
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31.060. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
de finanzas

31.060.1. Ajuste de las partidas presupuestarias de Rl

Con la aprobacidn del presidente y el tesorero, y cuando circunstancias asi lo requieren, el
secretario general podra ajustar las partidas presupuestarias para los siguientes rubros,
siempre que tales ajustes no resulten en un aumento del monto total asignado para
cualquiera de tales rubros:

Reuniones de la Directiva, viajes, Asamblea Internacional, Convencion Internacional y
despacho presidencial. Cuando las circunstancias lo requieran, el secretario general
también podra ajustar los detalles de la partida y de las oficinas regionales de la Secretaria,
siempre que tales ajustes no resulten en un aumento del monto total asignado al rubro en
cuestion. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 244, mayo de 1944; Decision 19, julio de 1977; Decision 87, noviembre de 1982; Decision 8, julio de 199. Véase
también Decision 235, febrero de 1998

31.060.2. Resquardo de los fondos y las obligaciones financieras de Rl

En situaciones de emergencia y previa consulta con el tesorero y/o el presidente del Comité
de Finanzas, siempre que sea posible, el secretario general podra tomar las medidas del
caso para resguardar los fondos y las obligaciones financieras de RI. (Decision 348, junio
de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 78, julio de 1976. Ratificada por la Decisidn 235, febrero de 1998

31.060.3. Agencia fiscal

Cuando asi lo requieran las condiciones financieras de un pais, la Directiva podra
encomendar al secretario general el establecimiento de una agencia fiscal, con las cuentas
bancarias correspondientes, sobre las cuales debera presentar informes periddicos a la
Directiva y al Comité de Finanzas. Cuando asi se le instruya, el secretario general tendra
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la autoridad para nombrar y destituir al agente fiscal. El secretario general debera consultar
con el director residente de la zona sobre los nombramientos propuestos. (Decision 172,
noviembre de 2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision 114, enero de 1948. Enmendada por la Decision 79, julio de 1976; Decisién 54, julio de 1981, Decisién 113,
noviembre de 1986; Decision 172, noviembre de 2002

31.060.4. Declaracion de gastos de los funcionarios e integrantes de comités

El secretario general autorizard el pago de todas las declaraciones de gastos de los
funcionarios e integrantes de comités. Si a su criterio, el monto de las mismas es excesivo,
el secretario general debera retener el pago del reembolso y presentar el asunto ante el
Comité Ejecutivo o la Directiva. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision XIV (a) 4, junio de 1932. Enmendada por la Decisién 157, abril de 2016. Ratificada por la Decisién 235, febrero de
1998

31.060.5. Ajuste de tarifas de publicidad para The Rotarian

El secretario general podra ajustar las tarifas por concepto de publicidad en la revista The
Rotarian, a fin de asegurar la rentabilidad de la revista. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 227, febrero de 1989

31.060.6. Servicio de viajes de RI

El secretario general podra efectuar los cambios necesarios en lo que respecta a la relacion
entre el personal de RI y el personal de la agencia de viajes aprobada, para mejorar la
calidad del servicio y contener costos en el Servicio de viajes de RI. (Decision 196, febrero
de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 288, junio de 1994. Enmendada por la Decision 196, febrero de 1999

31.060.7. Cambio del pago v recepcion de efectivo a dolares estadounidenses
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El secretario general podra aprobar cualquier solicitud para cambiar el pago y la recepcion
de efectivo de la moneda local a délares estadounidenses. (Decision 43, agosto de 1999,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 338, junio de 1999

31.060.8. Ajuste de los fondos que Rotary asigna los gobernadores de distrito

El secretario general estd autorizado a efectuar ajustes en los presupuestos de los
gobernadores, cuando, en su opinion, los cambios que solicite un gobernador son
justificados o razonables, ya sea en parte o su totalidad. (Decision 157, abril de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 192, enero de 1967. Enmendada por la Decision 157, abril de 2016. Véase también la Decision 8, julio de 1996

31.060.9. Prérroga del plazo para la recepcion de las declaraciones de gastos de los
gobernadores

El secretario general, actuando en nombre de la Directiva, podra extender la fecha limite
para la recepcion de las declaraciones de gastos de los gobernadores que documentan el
uso de los fondos de Rotary, cuando un gobernador asi lo solicite por circunstancias
atenuantes, siempre que dicha prérroga no exceda del 30 de septiembre. (Decision 157,
abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 409, mayo de 2003. Enmendada por la Decision 270, junio de 2006; Decision 157, abril de 2016

31.060.10. Desembolso de los fondos que Rotary asigna a los gobernadores

El secretario general esta autorizado a desembolsar menos de 70% del presupuesto
disponible a los gobernadores, si lo considera necesario para mantener los controles
adecuados y la custodia de los fondos, cuando el monto total de la asignacion sea
considerable. (Decision 157, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 396, junio de 1998; Decision 329, junio de 2005. Enmendada por la Decision 157, abril de 2016
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Referencias cruzadas

66. 010. Informe anual

66.030.2. Tasa de cambio para pagos a Rl

66.050. Emergencias de caracter financiero

66.060. Contratos

68.020. Autoridad para excederse del presupuesto de RI
69.030.3. Programa de reembolso a gobernadores

69.030.4. Procedimiento para ajustar el presupuesto de los gobernadores

31.070. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
de administracion general

31.070.1. Delegacion de funciones a los gerentes generales

Segun corresponda y con la aprobacion del presidente, el secretario general podra delegar
por escrito a uno de los gerentes generales, todos o cualquiera de sus poderes respecto a la
colocacion del sello institucional en los certificados de afiliacion a RI, que la Directiva
hubiera aprobado, asi como todos los demas documentos que requieren el sello
debidamente firmados por el funcionario o funcionarios de RI correspondientes.

Segln sea conveniente y necesario, el secretario general podrd delegar en un gerente
cualquier autoridad que la Directiva le hubiera concedido para tomar decisiones en nombre
de ésta respecto a ciertos asuntos y en circunstancias concretas. (Decision 30, octubre de
2013, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 266, junio de 1938; Decision 324, mayo-junio 1940; Decision 82, noviembre de 1983. Enmendada por la Decision
113, noviembre de 1986; Decision 16, julio de 1990; Decision 30, octubre de 2013
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31.070.2. Recomendaciones del Comité de Emergencia

Dentro del margen de las politicas existentes, el secretario general podra adoptar decisiones
con el presidente sobre las recomendaciones de emergencia de cualquier comite, en caso
de que no pudiera convocarse a la Directiva o al Comité Ejecutivo en un tiempo razonable
tras haberse reunido el Comité. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 156, enero de 1946

31.070.3. Pautas sobre mediacion y arbitraje

El secretario general esta autorizado a actuar en nombre de la Directiva en la fijacion de la
fecha para el proceso de mediacion y/o arbitraje, segun lo dispone la seccién 24.020 del
Reglamento de RI, asi como todo procedimiento para la mediacion y el arbitraje de las
disputas no contempladas en el Articulo 25 del Reglamento de RI. (Decision 227, junio de
2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 155, enero de 2008

31.070.4. Costos compartidos respecto al Plan de sequro médico de RI

La Directiva concede autoridad al secretario general para que determine la proporcion de
costos compartidos del seguro médico colectivo. (Decisién 132, enero de 2009, Directiva
de RI)

Decision 49, noviembre de 2008

31.080. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con material y documentos de Rl y temas de traduccion

31.080.1. Directorio Oficial

El secretario general asumird la responsabilidad por el contenido y el formato del
Directorio Oficial de RI. El secretario general decidird, ademas, si deberia incluirse
publicidad paga en el Directorio Oficial. (Decision 216, febrero de 2002, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 141, enero de 1954; Decisién 176, enero de 1966. Enmendada por la Decision 216, febrero de 2002

31.080.2. Produccion de publicaciones

Salvo cuando la publicacién de un folleto hubiera sido autorizada por decision explicita de
la Directiva o la Convencidn, el secretario general decidira: cuando se publicara un folleto
nuevo, el idioma en el que se publicard y cuando se suspenderd la publicacion de un folleto
vigente. (Decision 216, febrero de 2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision 308, junio de 1938; Decision 292, mayo-junio de 1966. Enmendada por la Decision 216, febrero de 2002

31.080.3. Lista de prioridad de publicaciones

El secretario general eliminara o agregara publicaciones a la lista de prioridad, con el fin
de mantener la lista actualizada y en armonia con la importancia de los programas de RI.
(Decision 216, febrero de 2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision 207, marzo de 1986. Enmendada por la Decision 113, noviembre de 1986; Decision 216, febrero de 2002

31.080.4. Propiedad de la obra original

a) Los derechos de autor de toda obra original creada por un rotario, que no sea empleado
de Rotary International, seran propiedad de tal rotario, salvo que éste y Rotary International
hubiesen acordado lo contrario.

b) Sin perjuicio de lo anterior, los derechos de autor de toda obra original creada por un
rotario, que, aunque no sea empleado de la organizacion, fuera comisionado por Rotary
International para crear la obra, seran propiedad de Rotary International. (Decision 175,
noviembre de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 175, noviembre de 1999
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31.080.5. Traduccion del material de Rotary

El secretario general estd autorizado, en nombre de la Directiva, a aprobar la traduccion
del material de Rotary.

Cuando fuese necesario o conveniente modificar el texto de una publicacidn para que ésta
fuese de mayor utilidad a los clubes de un distrito en particular o un grupo de distritos, el
secretario general esta autorizado a aprobar el texto de tales modificaciones, en ingleés,
antes de que se efectlien los cambios propiamente dichos. (Decisidn 226, junio de 2007,
Directiva de RI)

Fuente: Decision IV(p), abril de 1930; Decision 142, enero de 1958. Enmendada por la Decision 149, enero de 1974. Ratificada por
la Decision 108, noviembre de 1997

Referencias cruzadas

48.020.1. Funcion del secretario general respecto a la traduccion de material de Rl
48.020.2. Uso de voluntarios rotarios para la traduccion de materiales

49.030. Directorio Oficial

31.090. Autoridad del secretario general para actuar en nombre de la Directiva en asuntos
relacionados con programas

31.090.1. Reconocimiento y disolucion de las organizaciones Rotaract de informacién
multidistritales

El secretario general estd autorizado a reconocer y disolver, en representacion de la
Directiva, a las organizaciones Rotaract de informacion multidistritales. (Decision 226,
junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 74, noviembre de 2006
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31.090.2. Conferencia INTEROTA

El secretario general estd autorizado a aprobar, en nombre de la Directiva, las solicitudes
para albergar la conferencia trienal de Rotaract conocida como INTEROTA. (Decisién
271, junio de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 217, marzo de 2005

31.090.23. Certificacién para el Intercambio de Jovenes

La Directiva delega autoridad en el secretario general para gestionar el programa de
certificacion de los distritos a fin de:

a. Otorgar certificacion, certificacion provisional y certificacion condicional a los distritos o
porciones de distritos, incluida la certificacion solo para estudiantes outbound.

b. Rescindir la certificacion, certificacién provisional y certificacién condicional a los
distritos.

c. Otorgar dispensas a los distritos. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 274, junio de 2007; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

31.090.4. Intercambio de Jévenes multidistrital

El secretario general estd autorizado a aprobar, en representacion de la Directiva, la
participacion de los distritos en actividades o proyectos multidistritales de Intercambio de
Jovenes.

El secretario general puede excluir a un distrito de una actividad multidistrital de
Intercambio de Jovenes a pedido del organismo rector de la organizacion multidistrital o
sin el consentimiento del gobernador del distrito excluido.

El secretario general puede excluir a un distrito de una actividad multidistrital de
Intercambio de Jovenes si se le notifica que han incumplido las disposiciones del programa
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de certificacion del distrito, con o sin consentimiento del gobernador. (Decision 87, enero
de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 355, mayo de 1979; Decision 108, noviembre de 2004; Decision 87, enero de 2017; Enmendada por la Decision
45, noviembre de 2001

31.090.5. Grupos para Contactos Mundiales

El secretario general podra aprobar solicitudes para la constitucion de Grupos para
Contactos Mundiales con personeria juridica. (Decision 220, junio de 2006, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 161, enero de 1976. Enmendada por la Decision 220, junio de 2006

31.090.6. Disolucion de los Grupos de Accion Rotaria

El secretario general, en representacion de la Directiva, podra disolver un Grupo de Accién
Rotaria, si el grupo no se hubiera comunicado con el secretario general en el transcurso de
un afio, como lo exige el Codigo de Normas de Rotary, o en casos en que el grupo hubiese
decidido voluntariamente cesar su funcionamiento. (Decisidn 226, junio de 2007, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 78, noviembre de 2005

31.090. 7.. Reconocimiento y disolucion de las Agrupaciones de Rotary

El secretario general esta autorizado, en nombre de la Directiva, a admitir nuevas
Agrupaciones de Rotary, en consulta con el Comité de Grupos para Contactos Mundiales.

El secretario general, en representacion de la Directiva, podra disolver una Agrupacion de
Rotary, si el grupo no se hubiera comunicado con el secretario general en el transcurso de
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un afio, como lo exige el Cédigo de Normas de Rotary, o en casos en que el grupo hubiera
decidido voluntariamente cesar su funcionamiento. (Decision 58, octubre de 2015,
Directiva de RI

Fuente: Decision 78, noviembre de 2005; Decision 43, octubre de 2013. Enmendada por la Decision 58, octubre de 2015

31.090.8. Suspension de servicios a un Grupo de Accién Rotaria

El secretario general podra suspender los servicios prestados a un Grupo de Accion Rotaria,
con o sin el consentimiento de los funcionarios o0 miembros del grupo, por no funcionar de
conformidad con la normativa de RI. Tales servicios incluyen el uso de las marcas de
Rotary, publicacion del nombre en el Directorio Oficial, en materiales del programa y en
el sitio web de RI, y acceso a un stand en la Convencidn Internacional, si hubiera espacio
disponible. (Decisién 302, junio 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005

31.090.9. Suspension de servicios a una Agrupacién de Rotary

El secretario general podra suspender los servicios prestados a una agrupacién, con o sin
el consentimiento de los funcionarios o miembros de la agrupacion, por no funcionar de
conformidad con la normativa de RI. Tales servicios incluyen el uso de las marcas de
Rotary, publicacion del nombre en el Directorio Oficial, en materiales del programa y en
el sitio web de RI, y acceso a un stand en la Convencion Internacional, si hubiera espacio
disponible. (Decision 302, junio 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 257, junio de 2004. Enmendada por la Decision 302, junio de 2005

31.090.10. Cambio del nombre de un Grupo para Contactos Mundiales

El secretario general esta autorizado, en nombre de la Directiva, a aprobar cambios en el
nombre oficial de cualquier Grupo para Contactos Mundiales, siempre que el nombre
coincidiera con la normativa de RI. (Decision 82, octubre de 2014, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 82, octubre de 2014

31.090.11. Premio Dar de Si antes de Pensar en Si

El secretario general esta autorizado para descalificar la candidatura de un rotario que, en
el momento de la seleccidn, estuviera prohibido de participar en las actividades
programaticas de Rotary International o La Fundacién Rotaria.

El secretario general podra asimismo rescindir el premio Dar de Si antes de Pensar en Si
que se hubiera otorgado a una persona, cuando asi lo solicite el rotario que lo propuso y en
consulta con el director de la zona, siempre que el premio no hubiese sido presentado o
anunciado publicamente y existieran circunstancias extraordinarias que justifiquen tal
accion. El secretario general mantendra al presidente al tanto de los casos en que se revoque
dicho premio. (Decision 66, noviembre de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 301, junio de 2005. Enmendada por la Decisién 66, noviembre de 2008

Referencias cruzadas

33.030.7. Uso del emblema de Rotary con emblemas de los programas
41.070.23. Organizaciones Multidistritales de Intercambio de Jovenes
42.020.6. Personeria juridica de las Agrupaciones

42.030.11. Suspension y revocacion de reconocimientos

Articulo 32. Secretaria de RI

32.010. Normativa y prestaciones para el personal de la Secretaria
32.020. Participacion del personal en actividades externas de Rotary

32.030. Oficinas regionales de la Secretaria
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32.040. Plazos para la recepcion de documentos

32.010. Normativa v prestaciones para el personal de la Secretaria

32.010.1. lgualdad de oportunidades en el empleo

La Directiva emitio la siguiente declaracion en materia de igualdad de oportunidades en el
empleo, ratificando que ésta ha sido, es y sera, la normativa de RI en cuanto a practicas
laborales.

Rotary International es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades y, por
consiguiente, no discrimina en sus procedimientos y practicas de empleo y recursos
humanos, por motivos de raza, color, religion, origen nacional, ascendencia, sexo, estado
civil, condicién de ex combatiente, discapacidad o edad, observa estrictamente el
cumplimiento del Titulo VII de la Ley de Derechos Civiles de 1964, la Ley Anti-
Discriminacién por Edad de 1967, la Ley de Derechos Humanos de lllinois, la Ley de
Préacticas de Empleo Equitativas de Illinois de1975 segun fue enmendada, asi como toda
otra ley federal, estatal y local aplicable.

Por ser el responsable de implementar esta normativa, el secretario general informaré a la
Directiva al respecto periédicamente, siempre que sea por lo menos una vez al afio.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 194, marzo de 1990

32.010.2. Politica de libre contratacion

RI observara una politica de libre contratacion que requiere la notificacion interna de todas
las vacantes y, en caso de que dichas vacantes no fueran ocupadas por un miembro del
personal, tales oportunidades de empleo se anunciardn al puablico externo,
independientemente de los otros medios de contratacion utilizados. No obstante, esta
decision no afectard la transferencia, el ascenso o la colocacion del personal dentro de un
esquema de reorganizacién o programa de desarrollo profesional individual previsto.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 8, julio de 1995

32.010.3. Contratos de empleo para el personal de RI

Es autoridad exclusiva de la Directiva, estudiar y aprobar todo contrato o acuerdo de
empleo. Tal autoridad no se delegara al Comité Ejecutivo ni a ningan funcionario.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 238, febrero de 1996

32.010.4. Programa de apoyo a los empleados

RI ofrecerd a sus empleados un programa de apoyo, sin costo alguno para el personal.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 305, junio de 1990

32.010.5. Comité para el Plan de Jubilacion de RI

La Directiva de RI ha delegado toda autoridad y responsabilidad fiduciaria y fiduciante al
Comité para el Plan de Jubilacion de la Sede Mundial de Rotary International (RPC, en
inglés), incluida la inversidn y la gestidn de los activos del Plan 401(k) (el Plan) de RI.

Atribuciones del Comité;

» El RPC sera responsable de la operacion y administracion del Plan, de conformidad
con las leyes aplicables y documentos legales del Plan, actuara como fiduciario
designado (como lo prescribe la Ley de Seguridad de Ingresos para la Jubilacion de
Empleados de 1974 (ERISA, en inglés) de Estados Unidos, y ejercera sus derechos y
obligaciones respecto a la administracion y operacion del Plan, segun las leyes
aplicables o de los documentos correspondientes del Plan.

« El RPC sera responsable de adoptar decisiones (de acuerdo con las condiciones del
Plan) sobre reclamos de prestaciones y de apelar las decisiones de tales reclamos y
prestaciones, segun el Plan.
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« A partir del 1 de enero de 2016, integraran el RPC las personas que ocupen los
siguientes cargos en RI: el funcionario principal de finanzas, el director de recursos
humanos; el gerente de compensacion y prestaciones y el director de inversiones y
tesoreria

1. EIRPC, bajo ninguna circunstancia, tendré autoridad para enmendar el Plan, de manera
que modificaria la estructura de las obligaciones financieras de RI bajo el Plan o que
reestructuraria sustancialmente el Plan.

2. EIl RPC esta habilitado a establecer o modificar las normas que rijan sus decisiones,
reglas y procedimientos, que considere necesarios y convenientes para cumplir con sus
responsabilidades respecto al Plan. (Decision 104, enero 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 41, octubre de 2015

32.010.6. Plan de sequro médico colectivo

La participacion de los empleados de la Sede Mundial en un plan de seguro médico sera
voluntaria, siempre que el empleado reciba cobertura de seguro médico por intermedio de
alguna otra fuente. (Decisién 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 46, julio de 1989

32.010.7. Politica de reembolso para viajes en automovil

A todas las personas autorizadas a viajar en automavil a costa de RI, se les reembolsaran
el importe correspondiente segun la tasa de kilometraje vigente méas los gastos en los que
incurran durante escalas en el trayecto. El total del reembolso no excedera el monto de la
tarifa de un pasaje de ida y vuelta, segin la normativa de viajes establecida para el
reembolso de gastos de transporte aéreo. (Decisidn 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 403, junio de 1984
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32.010.8. Plan de sequro dental para el personal

La cobertura de seguro dental sera parte del programa de seguro médico que se ofrece a los
empleados de la Sede Mundial. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 455, junio de 1981

32.010.9. Cena de reconocimiento para el personal

Anualmente se celebrard una cena de reconocimiento para los empleados que hayan
trabajado en R1 un periodo determinado de afios. En el presupuesto anual de R1 se incluira
un rubro con el monto adecuado para cubrir el costo de dicha cena. (Decision 348, junio
de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision E-13 del Comité Ejecutivo, octubre de 1983

32.010.10. Reconocimiento a empleados por excelente servicio a la comunidad

La Directiva ha establecido un reconocimiento para empleados que han prestado excelente
servicio a la comunidad. (Decision 166, abril de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 304, junio de 1997. Enmendada por la Decisién 166, abril de 2016

32.010.11. Programa de reembolso de matriculas de estudio

RI mantendra un programa de reembolso de matriculas de estudios sin costo alguno para
los empleados de RI. (Decision 348, junio de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 203, noviembre de 1987

32.010.12. Prestaciones por incapacidad a largo plazo

Tras recibir prestaciones por discapacidad a largo plazo durante seis meses, se dara por
terminada la relacion de trabajo con el empleado, quien sera responsable del costo total del
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plan de prestaciones. Antes del despido, el empleado podra optar por continuar en el plan
colectivo de salud de RI durante 18 meses, asumiendo el costo de la cobertura, a tenor de
la US Consolidated Omnibus Budget Reconciliation Act (COBRA). Transcurridos los 18
meses como parte del plan colectivo de la Ley COBRA, el interesado podra contratar una
cobertura individual pagando tarifas individuales. (Decision 348, junio de 1998, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 114, octubre de 1989

32.010.13. Sequro de responsabilidad civil para el personal

RI proporcionard seguro por lesiones personales y de responsabilidad civil por dafios a
terceros a miembros del personal que viajen por asuntos de Rotary. (Decision 348, junio
de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 248, noviembre de 1979

32.010.14. Aportaciones al Plan 401(k)

Como empleador, RI aportard como contrapartida 3,5% de las contribuciones de cada
empleado al Plan 401(k). (Decision 227, junio 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 398, junio de 1998. Enmendada por la Decision 214, febrero de 2007; Decision 227, junio de 2008

32.010.15. Compensacion a empleados por vacaciones no tomadas

El secretario general podra autorizar, bajo ciertas circunstancias y donde lo permitan las
leyes locales, compensar a los empleados por vacaciones no tomadas. (Decision 43, agosto
de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 271, febrero de 1999
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32.010.16. Revisién del sueldo del secretario general y de los gerentes generales

Con el fin de asegurar el cumplimiento de los estatutos del impuesto sobre la renta de
Estados Unidos, el Comité Ejecutivo, en consonancia con la Seccion 53.4958-6 del
Reglamento del Tesoro de los Estados Unidos, o cualquier normativa posterior a ésta que
estuviera en efecto, revisara el monto de los honorarios del secretario general y el personal
principal de la secretaria, para garantizar que dichos sueldos son "razonables”, segun lo
descrito en el Reglamento.

La revision se realizard anualmente en la dltima reunion de la Directiva del afio en curso,
como parte de la revision general de los honorarios que reciben el secretario general y el
personal principal. (Decision 45, noviembre de 2001, Directiva de RI)

Fuente: Decision 450, junio de 2001

32.010.17. Contratacion o destitucion de los empleados principales

Figura a continuacion el procedimiento relativo a la contratacion o destituciéon de los
empleados principales:

a. Con respecto al asesor juridico general, toda decision en relacion a la contratacion o
destitucion de la persona que ocupa el puesto estara a cargo del secretario general, con la
aprobacion del Comité Ejecutivo de la Directiva.

b. Con respecto al gerente de auditoria interna, toda decision en relacion a la contratacion
0 destitucion de la persona que ocupa el puesto estara a cargo del secretario general, con la
aprobacion del Comité Ejecutivo de la Directiva en consulta con el Comité de Auditoria.

c. Con respecto al secretario general adjunto y todos los gerentes generales, toda decision
en relacion a la contratacion o destitucion de las personas que ocupa tales puestos estara a
cargo del secretario general, con la aprobacion del Comité Ejecutivo de la Directiva. El
secretario general debera consultar con el presidente del Consejo de Fiduciarios de la
Fundacion, si tal decision afectara a cualquier gerente general que trabaje a tiempo
completo para La Fundacion Rotaria de RI.
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d. El secretario general elevara ante la Directiva, en su segunda reunion anual, un informe
sobre los honorarios y las evaluaciones de rendimiento de los siguientes empleados de
Rotary International y TRF: secretario general adjunto, gerentes generales, y cualquier otro
puesto que se reporta directamente al secretario general. (Decisién157, abril de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 198, mayo de 2011. Enmendada por la Decision 113, mayo de 2014; Decisién 157, abril de 2016

32.010.18. Normas de conducta para la interaccion de los rotarios con el personal de la
Secretaria

RI se compromete a mantener un ambiente de trabajo profesional para sus empleados. Se
espera que los rotarios que estén en contacto con los integrantes del personal se comporten
con ellos de manera profesional, respetuosa, colaborativa y cortés, ya sea que la interaccion
tenga lugar en persona o por teléfono, correo electronico u otro medio de comunicacion e
independientemente de que tenga lugar en una oficina de RI, un evento o funcién de Rotary
u otro lugar. Si un empleado cree que un rotario le han dispensado un trato incorrecto u
observa que un rotario trata de manera inapropiada a un colega, se lo insta a notificar el
presunto trato inapropiado al gerente de su area u otro gerente dentro de las oficinas de
Rotary.

Asimismo, Rl se compromete a mantener un ambiente de trabajo libre de toda forma de
acoso, ya sea iniciado por rotarios, otros voluntarios, empleados, proveedores u otras
personas con quienes los empleados entren en contacto en el desempefio de su labor. RI
tomara las medidas adecuadas para prevenir y/o detener cualquier tipo de acoso. Si un
empleado cree que ha sufrido acoso en relacion con su trabajo con Rotary, se lo alienta a
reportar los incidentes del caso al gerente de su area u otro gerente dentro de Rotary.
(Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 164, abril de 2016

32.020. Participacion del personal en actividades externas de Rotary

32.020.1. Afiliacion en clubes rotarios y reembolso de gastos

La Directiva anima al personal calificado de RI a afiliarse a un club rotario. Con la
aprobacion previa del secretario general, Rl reembolsara a los empleados que sean rotarios
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y ocupen una posicién de autoridad discrecional a nivel de supervisor y superior, el costo
de la cuota anual de afiliacion en un club rotario y todas las comidas relacionadas con la
asistencia a las reuniones regulares del club, incluida las reuniones para compensar
ausencias en otros clubes rotarios. En circunstancias excepcionales, el secretario general
podré autorizar el reembolso de gastos adicionales. (Decision 157, abril de 2016, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 255, noviembre de 1999. Enmendada por la Decision 157, abril 2016

32.020.2. Asistencia del personal a eventos de Rotary

Se describe a continuacidn la politica de asistencia de personal a eventos de Rotary:

Toda invitacion a los miembros del personal de RI solicitando su asistencia en un Instituto
Rotario, una funcion de club o distrito o cualquier otro evento o reunion de Rotary, se
remitira al secretario general, quien determinara qué invitaciones aceptar y los miembros
del personal que asistiran al evento o reunion. Al considerar tales invitaciones, el secretario
general sopesard, ademas, si la asistencia solicitada seria beneficiosa para la labor que
realizan los miembros del personal asignados o si la relevancia de la reunion o el evento
en si es tal que la presencia del personal podria considerarse complementaria a las
actividades de relaciones publicas, servicio de campo u otros objetivos programaticos o de
la asociacion.

En el caso de los Institutos Rotarios, por lo general, R1 paga los gastos de un solo empleado,
excepto si el personal extra llevard a cabo seminarios u otras funciones organizadas por Rl,
0 cuando la presencia de personal extra contribuira al logro de cualquier actividad
autorizada del programa para la cual se hubieran apropiado fondos disponibles. Los gastos
de otros miembros del personal invitados a un Instituto y asignados por el secretario general
correran por cuenta del Instituto en cuestion. La asistencia del personal a funciones de club
o distrito representaran a Rl un costo minimo o ninguno.

Cuando fuera practico, la asistencia del personal a cualquier funcion de un club, distrito,
regién/zona o en reuniones o eventos de Rotary debera combinarse con otros viajes
oficiales del empleado. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 83, julio de 1989
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Referencia cruzada

69.020.10. Viajes del personal de RI

32.030. Oficinas regionales de la Secretaria

32.030.1. Apoyo que brindan las oficinas regionales

El secretario general supervisara el funcionamiento de las oficinas regionales y tomaré las
medidas necesarias para que las responsabilidades asignadas a las respectivas oficinas
regionales y los servicios que éstas prestan a los clubes y distritos se realicen de la manera
maés eficaz en funcion de costos.

Puesto que una parte importante del trabajo que realizan las oficinas regionales se relaciona
con La Fundacién Rotaria, LFR debera participar en todas las discusiones y decisiones
sobre cambios y el funcionamiento de las oficinas regionales. (Decision 157, abril de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 47, julio de 1989; Decision 276, febrero de 2001

32.030.2. Informe sobre las operaciones de las oficinas regionales

El secretario general elevara ante la Directiva y el Consejo de Fiduciarios de La Fundacion
Rotaria un informe anual detallado sobre las operaciones de las oficinas regionales.
(Decision 43, agosto de 2000, Directiva de RI)

Fuente: Decision 376, mayo de 2000

32.030.3. Auditoria de las oficinas regionales

El Departamento de Auditoria realizara o supervisara una auditoria o revision limitada de
cada oficina regional segun sea necesario, sobre la base de un enfoque de evaluacion del
riesgo, bajo la supervision y autorizacion del auditor general, el secretario general y el
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Comité de Auditoria de RI. Todas las oficinas deberan pasar por una auditoria, por lo
menos una vez cada siete afios, con revisiones provisionales segun sea necesario. (Decision
30, octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 276, febrero de 2001. Enmendada por la Decisién 277, junio de 2006; Decision 226, junio de 2007; Decision 30,
octubre de 2013

32.030.4. Establecimiento de oficinas regionales adicionales

Previa a la implementacion, el Comité de Finanzas analizara toda propuesta para la
creacion de una nueva oficina regional, y presentara las recomendaciones del caso a la
Directiva. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 256, enero de 1989

32.040. Plazos para la recepcion de documentos

En lo referente a la recepcion de diversos tipos de documentos dentro de los plazos estipulados en
los documentos estatutarios de RI, el secretario general aceptard& como validos todos los
documentos recibidos en el primer dia en que funcione la Secretaria después de una fecha limite,
si la Secretaria no estuviera abierta en el dia en que venciera el plazo. (Decision 194, febrero de
2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 284, febrero de 1984
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Articulo 33. Las marcas de Rotary

33.005.
33.010.
33.020.
33.030.
33.040.
33.050.
33.060.

33.070.

33.080.

Definicion de las marcas de Rotary
Registro de las marcas de Rotary
Autorizacion para usar las marcas de Rotary
Uso del emblema

Uso del nombre

Uso en articulos de papeleria

Emblemas de los programas

Reproduccion de La Prueba Cuadruple

Lemas de Rotary

33.005. Definicion de las marcas de Rotary
Dentro de las "marcas de Rotary" se incluyen los nombres y términos que figuran a continuacion,

asi como los logotipos de la Convencién anual de RI, los lemas presidenciales y los logotipos
correspondientes, entre otros. Las marcas, marcas registradas y marcas de servicio son propiedad
de Rotary International para uso de los clubes rotarios, distritos de Rotary, y otras entidades
rotarias, bajo las directrices que establezca la Directiva, la cual cuenta con plena autoridad para
mantener, preservar y proteger el uso de la propiedad intelectual de RI, a tenor de la seccion
19.010. del Reglamento de la asociacion.
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(Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 399, mayo de 2000. Enmendada por la Decision 35, noviembre de 2006; Decision 142, enero de 2008; Decision 28, noviembre
de 2009; June 2010 Decisién 182, junio de 2010; Decisién 34, septiembre de 2011; Decision 166, mayo de 2015; Decision 28, septiembre de
2016

33.010. Registro de las marcas de Rotary

El secretario general supervisara y protegera la propiedad intelectual de RI, segin la normativa
vigente. Cuando se considere practico, el secretario general tomara las medidas necesarias para
registrar las marcas de Rotary como marcas comerciales y marcas de servicio en los paises en que
RI esté presente. (Decision324, mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 78, noviembre de 1995; Decision 225, febrero de 2003

33.020. Autorizacion para usar las marcas de Rotary

Las partes interesadas en utilizar las marcas de Rotary deberan observar las normas y condiciones
establecidas por la Directiva, que figuran a continuacion:

1) Todas las matrices, los sellos, los moldes, los cortes u otras impresiones de las marcas de Rotary
se ajustaran exactamente a la descripcién y especificaciones de los emblemas oficiales, tal como
fueron autorizadas y aprobadas por RI. Las marcas de Rotary deben reproducirse en su totalidad y
de ninguna manera se colocara un elemento sobrepuesto en ellas.

2) En la guia Pautas para la voz e identidad visual (547A-ES) asi como en el Brand Center
(https://brandcenter.rotary.org/es) se encontrardn mas detalles y las especificaciones para
reproducir correctamente el color del emblema de Rotary y las directrices para mantener una
identidad coherente y normalizada en todos los materiales de Rotary.
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3) El emblema no se fabricara ni utilizara junto con cualquier otro emblema o nombre, salvo como
se indique en las normas sobre patrocinio y relaciones de cooperacion, y las disposiciones del
sistema de licencias de RI.

4) El emblema de Rotary no se imprimird o se usara de manera alguna en papel membrete de
empresas o tarjetas de presentacion de ninguna persona, firma o corporacién (con excepcion de Rl
y los clubes miembros de la asociacion, quienes estan autorizados a hacer uso del emblema).

5) Ninguna persona, firma o empresa podrd utilizar el emblema de Rotary como marca registrada,
ni el término "Rotary" se utilizara como nombre comercial o marca de fabrica o calificativo para
describir un articulo de mercaderia. (Decision 37, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 94, enero de 1956. Enmendada por la Decision 133, noviembre de 2000. Enmendada por la Decisién 32, noviembre de 2007;
Decision 37, octubre de 2015

33.030. Uso del emblema

33.030.1. Especificaciones del emblema de Rotary

El emblema oficial de RI es una rueda dentada con seis rayos o brazos, 24 engranajes y un
chavetero; un engranaje se encuentra en la linea central de cada rayo y tres entre las lineas
centrales de los rayos. Las proporciones del disefio de la rueda se indican en la tabla méas
abajo. Las palabras "Rotary International™ figuran en espacios en depresion en el borde. Si
se coloca la rueda sobre el borde, la palabra "Rotary" figura en una depresion en la parte
superior que ocupa un espacio aproximado de cinco rayos y la palabra "International™
figura en una depresién en la parte inferior que ocupa un espacio aproximado de nueve
rayos y medio (9 1/2). A ambos lados y entre estas dos depresiones, hay otras dos otras
depresiones sin letras. El espacio entre dos de estas cuatro depresiones es aproximadamente
de dos unidades, segun las proporciones dadas abajo, y el espacio entre las depresiones y
cualquiera de los bordes de la rueda es de una unidad y media (1 1/2). Los rayos son cOnicos
y elipticos en seccion transversal. Cuando la rueda esta sobre el borde con la palabra
"Rotary" en la parte superior, las lineas centrales de dos rayos opuestos forman un didmetro
vertical de la rueda e intersectan el chavetero que ha alcanzado el punto mas alto en su
revolucion. Los lados de los engranajes son ligeramente convexos hacia afuera, a fin de
que el espacio entre estos sea mecanicamente correcto. Figuran abajo las proporciones
correctas para el disefio del emblema:

Didmetro total: 61 unidades

Del centro a la base del engranaje: 26 unidades
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Ancho del borde (del borde interno a la base de los engranajes) 8% unidades
Diametro del cubo: 12 unidades
Diémetro del eje: 7 unidades
Rayos o brazos
Ancho donde se unen con el borde (lados proyectados): 5 unidades
Ancho en el centro del eje (lados proyectados): 7 unidades
Seccion vertical del chavetero
Ancho: 1% unidades
Profundidad: 7/8 unidades
Engranajes
Ancho de la base: 4%, unidades
Ancho en la punta: 2% unidades
Altura: 4% unidades
Letras
Ancho de la depresion: 5% unidades

Altura de las letras: 4 unidades

Vale mencionar, que a fin de que la rueda represente mas emblematicamente el servicio,
se haagregado un chavetero a la descripcion anterior. En una reproduccién unidimensional,
el cubo de la rueda de engranaje estara delimitado por un circulo que rodea la ranura. Si se
trata de una reproduccion tridimensional, debera elevarse el cubo. Se ha establecido,
ademas, la posicion de los rayos. Para reproducir correctamente los colores del emblema
de Rotary, consultar la normativa vigente en el Brand Center
(https://brandcenter.rotary.org/es) y la guia Pautas para la voz e identidad visual (547A-
ES), la cual contiene en mayor detalle las especificaciones para reproducir el emblema de
Rotary y mantener una identidad visual normalizada y coherente en todos los materiales de
Rotary. (Decision 166, mayo de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision VllI-(a), enero de 1924; Decision COL 80-102; Decision 133, noviembre de 2000; Decision 380, junio de 2001.
Enmendada por la Decisién 32, noviembre de 2007; Decision 242, junio de 2013; Decision 166, mayo de 2015

33.030.2. Uso autorizado del emblema de Rotary

Se autoriza el uso del emblema de Rotary en:
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a) todos los articulos de papeleria y material impreso que emita Rl o sus clubes miembros

b) la bandera oficial de Rotary

c) distintivos, carteles, decoraciones y material impreso relacionado con la Convencion de
Rotary y en todos los demaés eventos oficiales de Rotary, asi como en muebles 0 mobiliario
(incluidos tapetes y alfombras) de R1 o sus clubes miembros

d) sefiales viales de un club rotario miembro de la asociacién

e) las insignias de solapa que portan los rotarios

Usos inapropiados del emblema:

a) como una marca registrada o0 marca especial de mercancia

b) cuando se usa conjuntamente con cualquier otro emblema o nombre, salvo como se
indique en las normas sobre patrocinio, sociedades, relaciones de cooperacion y otras
relaciones con terceros, y las disposiciones del sistema de licencias de RI, y el programa
de beneficios para socios de RI

c) en papel membrete de empresas o tarjetas de presentacion de los rotarios

d) cuando se utiliza para fines comerciales

Aunque no se recomienda, se permite utilizar el emblema en articulos de uso personal o
salutaciones de los rotarios y sus familiares.
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No se recomienda el uso del emblema en puertas o vitrinas de los negocios de rotarios,
salvo que se trate de un rotario que participa en el programa de beneficios para socios de
RIy su uso no implica, directa o indirectamente, un aval por parte de Rotary International
u otra entidad rotaria. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: COL 80-102; Decision 381, junio de 2001. Enmendada por la Decision 32, noviembre de 2007; Decision 38, octubre de 2014;
Decision 60, octubre de 2014. Decision 28, septiembre de 2016; Ratificada por la Decision 172, febrero de 2002

33.030.3. Uso del nombre y emblema en tarjetas personales vy articulos de papeleria de los
rotarios

Se alienta a los rotarios a usar el nombre y el emblema de Rotary en sus tarjetas personales
y articulos de papeleria. (Decision 245, junio de 2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision 172, febrero de 2002

33.030.4. Uso del nombre y emblema en tarjetas y articulos de papeleria comerciales de
los rotarios

Los rotarios no podran utilizar el emblema de Rotary en sus tarjetas o articulos de papeleria
relacionados con sus empresas o profesiones. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de
RI)

Fuente: COL 80-102; Decision 69, noviembre de 1996

33.030.5. Uso de distintivos para indicar un cargo en Rotary

El uso de distintivos, joyas, bandas, etc., por parte de los rotarios para indicar el cargo
oficial que ocupan en Rotary no estd en armonia con las practicas de una organizacion
compuesta por lideres empresariales, profesionales y de la comunidad. Por consiguiente,
se desaprueba el uso de dicha parafernalia excepto en aquellos paises donde la costumbre
local dicta lo contrario, con el entendimiento de que los gafetes o distintivos sencillos y
temporales que se usan en las Convenciones y conferencias de Rotary, no se consideran
bajo tal categoria. (Decision 226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision IV(q), abril de 1929. Enmendada por la Decision 98, enero de 1956; Decisidn 226, junio de 2007
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33.030.6. Uso del emblema u otras marcas de Rotary por parte de entidades rotarias

Al usarse por si solo, el nombre "Rotary"” o el emblema de Rotary, por lo general, se refiere
a toda la organizacion, Rotary International. Representa, ademas, los ideales y principios
de la organizacion. Cuando se utiliza el emblema de Rotary u otras marcas de Rotary en
cualquier actividad, ya sea de club, distrito, multidistrital u de otra entidad rotaria, asi como
en proyectos y organizaciones se incluiran los identificadores de tales clubes, distritos,
organizacion multidistrital u otra entidad rotaria. En casos limitados y a discrecion de RI,
podré utilizarse un identificador geogréfico, siempre que represente debidamente los
intereses de cada club de la zona y con la previa autorizacién de los gobernadores o los
presidentes de club en cuestion. Tal identificador debe colocarse en proximidad cercana y
con igual prominencia al emblema de Rotary o las otras marcas de la organizacion.

Las marcas de Rotary siempre deben reproducirse en su totalidad, sin alteraciones,
obstrucciones ni modificaciones de ningun tipo. Cuando se usan medios digitales y a fin
de que la reproduccién del emblema de Rotary sea mas precisa, se podra utilizar un
emblema especialmente modificado para réplicas menores de 0,5 pulgadas (1,27 cm),
siempre que se use Unicamente con la palabra "Rotary", como parte del "lock up digital y
firma para espacios reducidos” o con "Interact” o "Rotaract” como parte de las marcas
digitales simplificadas para espacios reducidos de los logotipos de los programas. Cuando
se trate de bordados, se podra usar el emblema modificado de Rotary en articulos bajo
licencia y otras prendas de vestir de R para reproducciones mayores de 0,5 pulgadas (1,27
cm), pero Unicamente cuando los espacios sean muy reducidos para acomodar una

reproduccion precisa del emblema de Rotary, siempre que el emblema modificado de
Rotary se utilice junto las palabras "Rotary”, "Interact”, o "Rotaract” en el formato
simplificado.

En ningln caso se deberan utilizar las marcas de Rotary en elementos visuales que incluyan
armas de fuego o armamento de cualquier tipo. Las marcas de Rotary no podran usarse en
combinacion con el nombre o el logotipo de entidad alguna cuya actividad principal sea la
venta o la fabricacion de armas de fuego o armamento de cualquier tipo.

Para mas detalles sobre los colores para reproducir correctamente el emblema de Rotary o
las deméas marcas de Rotary, visitar el Brand Center en https://brandcenter.rotary.org/es y
consultar la guia Pautas para la voz e identidad visual (547A-ES), que contiene las
especificaciones para reproducir el emblema de Rotary y las directrices para mantener una
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identidad coherente y normalizada en todos los materiales de Rotary. (Decision 96, enero
de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 399, mayo de 2000. Enmendada por la Decision 242, junio de 2013; Decisién 117, enero de 2015; Decisién 166
mayo de 2015; Decision 195, mayo de 2015; Decision16, julio 2015; Decision 37, octubre de 2015; Decision 96, enero de 2017

33.030.7. Uso del emblema de Rotary con los emblemas de los programas

El emblema de Rotary podra incorporarse en insignias que incluyan el nombre o el
emblema descriptivo de un programa de la organizacion, siempre y cuando la Directiva
mantenga el control exclusivo de tales insignias y que éstas no se utilicen en distintivos
que facilmente puedan confundirse con la insignia de solapa con el emblema de RI,
reservada para el uso de los rotarios y socios honorarios.

En todos los logotipos de los programas que actualmente usan Rl y su Fundacién, y en
todos aquellos que se consideren necesarios en el futuro, se incluird el emblema de Rotary.

El secretario general esta autorizado a aprobar, en nombre de la Directiva, insignias de los
programas que patrocina Rotary con el emblema de la organizacion para el uso de los
participantes en tales actividades, siempre que tales decisiones se adopten en concordancia
con los Estatutos (Articulo 13) y el Reglamento de RI. (Decisiéon 196, junio de 2013,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 332, febrero de 1984; Decision 103, octubre de 1993; Decisidn 205, marzo de 1994. Enmendada por la Decision
226, junio de 2007; Decision 196, junio de 2013

33.030.8. Modificaciones del emblema oficial

No se autorizaran modificaciones al emblema oficial de Rotary. No obstante, cuando se
usan medios digitales y a fin de que la reproduccion del emblema de Rotary sea mas
precisa, se podra utilizar un emblema especialmente modificado para réplicas menores de
0,5 pulgadas (1,27 cm), siempre que se use Unicamente con la palabra "Rotary", como parte
del "lock up digital y firma para espacios reducidos™ o con "Interact” o "Rotaract™ como
parte de las marcas digitales simplificadas para espacios reducidos de los logotipos de los
programas. Cuando se trate de bordados, se podra usar el emblema modificado de Rotary
en articulos bajo licencia y otras prendas de vestir de RI para reproducciones mayores de
0,5 pulgadas (1,27 cm), pero unicamente cuando los espacios sean muy reducidos para
acomodar una reproduccién precisa del emblema de Rotary, siempre que el emblema
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modificado de Rotary se utilice junto las palabras "Rotary", "Interact”, o "Rotaract” en el
formato simplificado. (Decision 195, mayo 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 190, junio de 1950; Decision 242, junio de 2013; Decision 195, mayo de 2015

33.030.9. Representaciones simbdlicas de Rotary

No se adoptard, aceptara, autorizard& 0 reconocera estatua alguna, icono u otra
representacion simbdlica permanente que busque expresar o interpretar el espiritu de
Rotary. Solo se reconocerd el emblema oficial prescrito de Rotary International. Se
desalienta toda actividad o esfuerzo por expresar el espiritu de Rotary de manera simbolica.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 5, junio de 1921

33.030.10. Bandera oficial

La bandera oficial de Rotary es de fondo blanco con el emblema oficial de la institucion
blasonado en el centro. La rueda es dorada y las cuatro depresiones del borde azul cobalto.
Las palabras "Rotary" e "International” en las depresiones son doradas. El orificio del eje
en el cubo y la ranura de chaveta quedan en blanco.

Los clubes que adopten esta bandera como suya podran incluir en letras grandes en azul
las palabras “Club Rotario” sobre la rueda, y el nombre de la ciudad, el
estado/provincia/departamento o pais debajo de la rueda. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: COL 80-102

33.030.11. Bandera y banderines de Rotary

El secretario general disefiara y actualizara periédicamente prototipos de la bandera y
banderines que se ajusten a las pautas vigentes de la marca para el uso de los afiliados, a
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fin de mantener una identidad coherente y normalizada en todos los materiales de Rotary.
(\Véase la guia "Pautas para la voz e identidad visual de Rotary™) (Decision 84, octubre de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 84, octubre de 2015

33.030.12. Colores oficiales

Los colores oficiales de Rl son el azul cobalto y el dorado. (Nota: Para el color dorado
puede utilizarse un color metalico o amarillo. En la impresion del emblema de Rotary y el
logotipo de La Fundacién Rotaria se usaran los siguientes colores: PMS 286 azul; PMS
871 oro metélico o PMS 129U | 130C amarillo. (Decision 242, junio de 2013, Directiva
de RI)

Fuente: COL 80-102. Enmendada por la Decision 133, noviembre de 2000; Decision 32, noviembre de 2007; Decision 242, junio de
2013

33.030.13. Comercializacién del nombre y emblema de RI

Puesto que la participacion y las relaciones de cooperacion, sociedades y patrocinio en el
programa de beneficios para socios de RI no encaja dentro del concepto de comercializacién
del emblema de RI1 y otras marcas de Rotary, la segunda afirmacion de la seccion 19.020. del
Reglamento de RI es secuencial a la primera y, por lo tanto, tales restricciones no rigen para
los siguientes fines:

a) patrocinio, el uso del emblema de RI y otras marcas de Rotary junto con la marca de otra
organizacion

b) establecimiento de sociedades, el uso del emblema de RI y otras marcas de Rotary junto
con la marca de otra organizacion

c) relaciones de cooperacion, el uso del emblema de RI1y otras marcas de Rotary junto con la
marca de otras organizaciones

d) programa de beneficios para socios de RI, el uso de lo emblema de RI y otras marcas de
Rotary junto con la marca de otra organizacion
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Toda relacion de patrocinio caducara a la conclusion del evento patrocinado.

En todo contrato entre un patrocinador o una entidad colaboradora y de Rl o LFR 0 un
participante en el programa de beneficios para socios de RI debera incluirse una clausula
restrictiva respecto al uso de las marcas de Rotary, de conformidad con la normativa vigente
que establezca la Directiva. (Decision 60, octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 74, noviembre de 1995; Decision 194, febrero de 1996. Enmendada porla Decision 64, agosto de 2000; Decision 60, octubre
de 2014. Ratificada por la Decision 85, octubre de 1998

33.030.14. Uso de las marcas de Rotary junto con otras marcas para fines comerciales

Salvo lo expresamente permitido en el sistema de concesion de licencias, bajo el programa
de beneficios para socios Rl o la normativa en materia de patrocinio, sociedades y otras
relaciones de cooperacion de R, la organizacion no aprueba el uso de las marcas de Rotary
junto con cualquier otro nombre 0 emblema para fines comerciales. Ninguna de las marcas
de Rotary podra combinarse o incorporarse en el logotipo o la insignia de otra organizacién
para cualquier programa no esté bajo la supervision exclusiva de RI, independientemente
del mérito del mismo. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 26, julio de 1939; Decision 74, noviembre de 1995. Enmendada por la Decisién 32, noviembre de 2007. Véase
también Decision 205, marzo de 1994; Decision 332, febrero de 1984; Decision 69, noviembre de 1996; Decisidn 60, octubre de
2014’ Decision 28, septiembre de 2016

33.030.15. Pautas establecidas por Rl v LFR respecto al uso de las marcas de Rotary por
parte de patrocinadores v otras entidades

1. Rotary International (en adelante "RI") (o La Fundacién Rotaria (en adelante "LFR™)
[tachar lo que no corresponda], para el uso limitado que concede el presente documento,
autoriza a [nombre del patrocinador u otra entidad externa] (en adelante "La Otra
Organizacién™) a utilizar las marcas de Rotary, como se define a continuacién, de
conformidad con las siguientes disposiciones.

2. La Otra Organizacién reconoce a Rl como el propietario de numerosas marcas
registradas y marcas de servicio en todo el mundo, incluidas, de manera enunciativa y no
exhaustiva: "Rotary", el emblema de Rotary, "Rotary International”, "RI," "Rotary Club",
"The Rotarian", "The Rotary Foundation", el logo de La Fundacion Rotaria, "Rotarian",
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"Rotaract”, "Rotaract Club”, el emblema de Rotaract, "Interact”, "Club Interact”, el
emblema de Interact, "Interactor”, "Paul Harris Fellow", la imagen de Paul Harris ,
"PolioPlus,” el logo de PolioPlus, el logotipo de la Convencion, los logotipos del lema
presidencial, "Service above Self", entre otras (las "Marcas de Rotary").

3. Ninguna parte del uso limitado que se otorga en este documento constituird una cesion
o licencia de cualquiera de las Marcas de Rotary a La Otra Organizacion por parte de RI.

4. La Otra Organizacion acepta y reconoce que RI (o LFR) mantendra el control respecto al
local donde se exhiban o desplieguen los materiales de reconocimiento, ya se trate de reuniones
autorizadas de RI, eventos de Rl o LFR o lugares publicos, en relacion con el patrocinio,
cooperacion u otros vinculos con terceros.

5. La Otra Organizacién acepta y reconoce que RI (o LFR) se reserva el derecho de aprobar
previamente las publicaciones y otros medios en los cuales La Otra Organizacion utilizara
las Marcas de Rotary para sus actividades de promocion, y de autorizar todo uso de las
Marcas de Rotary en materiales relacionados con el patrocinio, sociedades u otro tipo de
relaciones con terceros, independientemente del medio, para fines publicitarios y
promocionales. La Otra Organizacion reconoce, ademas, que los usos que se contemplan
en el presente documento estaran sujetos a un proceso de revision y aprobacion, por parte
de Rotary o su asesor juridico, antes de la publicacion del material. RI se reserva del
derecho exclusivo de vetar o autorizar tal uso o, en caso de modificacion (del texto o
disefio) ésta debera ser aceptada mutuamente por las partes.

6. La Otra Organizacion acuerda que al usar su logotipo en cualquier anuncio o material
promocional directamente relacionado con un evento o proyecto patrocinado por Rotary
(entre otros materiales de reconocimiento como pancartas o carteles), éste sera de igual o
menor tamafo (en unidades) respecto al emblema de Rotary o, las otras Marcas de Rotary,
a la discrecion exclusiva de RI (o LFR), salvo que el emblema de Rotary u otra Marca de
Rotary sea parte de una pantalla de fondo repetitivo. RI autoriza la reproduccién del
emblema u otra Marca de Rotary (marca de agua, impresion, serigrafia, o en relieve),
siempre que no se cubra parcialmente o se obstruya el emblema de Rotary u otra Marca de
Rotary. RI aprueba que el emblema de Rotary sea de menor tamafio que el logotipo de La
Otra Organizacion, cuando ésta desee destacar su papel como auspiciador de un evento o
proyecto rotario en su material promocional o publicitario.
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7. La Otra Organizacion reconoce que, sin perjuicio al parrafo 6, las marcas de Rotary
siempre deben reproducirse en su totalidad, sin alteraciones, obstrucciones ni
modificaciones de ningun tipo. Cuando se usan medios digitales y a fin de que la
reproduccion del emblema de Rotary sea mas precisa, se podra utilizar un emblema
especialmente modificado para réplicas menores de 0,5 pulgadas (1,27 cm), siempre que
se use Unicamente con la palabra "Rotary", como parte del "lock up digital y firma para
espacios reducidos™ o con "Interact” o "Rotaract” como parte de las marcas digitales
simplificadas para espacios reducidos de los logotipos de los programas. Cuando se trate
de bordados, se podra usar el emblema modificado de Rotary en articulos bajo licencia y
otras prendas de vestir de RI para reproducciones mayores de 0,5 pulgadas (1,27 cm), pero
Unicamente cuando los espacios sean muy reducidos para acomodar una reproduccion
precisa del emblema de Rotary, siempre que el emblema modificado de Rotary se utilice
junto las palabras "Rotary", "Interact”, o "Rotaract” en el formato simplificado.

El logotipo de La Otra Organizacién y el emblema de Rotary u otra Marca de Rotary no
podran traslaparse de manera alguna, deberan estar espaciadas claramente, a fin de que se
visualicen como dos imagenes distintas e individuales.

En ningln caso se deberan utilizar las marcas de Rotary en elementos visuales que incluyan
armas de fuego o armamento de cualquier tipo. Las marcas de Rotary no podran usarse en
combinacion con el nombre o el logotipo de entidad alguna cuya actividad principal sea la
venta o la fabricacion de armas de fuego o armamento de cualquier tipo.

8. Para mas detalles sobre color y especificaciones para reproducir correctamente el
emblema de Rotary y las otras Marcas de Rotary, consultar las normas vigentes en el Brand
Center https://brandcenter.rotary.org/es y la guia Pautas para la voz y la identidad visual
(547A-ES), a fin de mantener una identidad coherente y normalizada en todos los
materiales de Rotary

9. La Otra Organizacién reconoce que las marcas de Rotary solo podran ser reproducidas
por un concesionario autorizado de RI. Siempre que sea posible, las reproducciones de las
Marcas de Rotary deberan comisionarse a un proveedor oficial de RI. Si no se pudieran
obtener razonablemente los articulos deseados mediante un licenciatario de RI, el
interesado debera solicitar una exoneracion a la Seccion de licencias de RI.
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10. Si el patrocinador perteneciera a la industria de bebidas alcohdlicas, el emblema de
Rotary no podréa figurar en las etiquetas de tales productos. (Decision 96, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 86, octubre de 1998. Enmendada por la Decision 64, agosto de 2000; Decision 133, noviembre de 2000; Decision
71, noviembre de 2001; Decision 245, junio de 2002; Decision 35, noviembre de 2006; Decision 32, noviembre de 2007; Decision
142, enero de 2008; Decision 182, junio de 2010; Decisién 201, enero de 2012; Decision 242, junio de 2013; Decision 166, mayo de
2015; Decision 195, mayo de 2015; Decision 28, septiembre de 2016; Decision 96, enero de 2017

33.030.16. Uso de las marcas de Rotary en publicaciones

Las marcas de Rotary no podréan usarse en un panfleto, sitio web, o cualquier otro material
promocional que no sea de Rl u otra entidad rotaria, salvo de conformidad con la Politica
sobre patrocinio y relaciones de cooperacion de Rl y las disposiciones del sistema de
otorgamiento de licencias y el programa de beneficios para socios de RI. (Véase la seccién
33.040.6. del Codigo de Normas de Rotary) (Decision 37, octubre de 2015

Fuente: Decision I, junio de 1930. Enmendada por la Decisién 324, mayo de 2003; Decisién 32, noviembre de 2007; Decisién 202,
mayo de 2011; Decision 60, octubre de 2014; Decisidn 37, octubre de 2015

33.030.17. Uso de las marcas de Rotary para fines de respaldo

Ni RI ni sus clubes miembros estan habilitados para respaldar o avalar los programas o actividades
de otra organizacién. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de Rl)

Fuente: Decision 87, enero de 1955; Decision 69, noviembre de 1996

Referencias cruzadas

33.040.3. Uso de las marcas de Rotary en publicaciones por parte de funcionarios de RI
33.040.4. Uso de las marcas de Rotary en sitios web de funcionarios de RI
34.010. Principios generales del sistema de otorgamiento de licencias de RI

36.010. Pautas para el patrocinio de reuniones, eventos, proyectos y programas de Rl
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51.010.5. Uso del emblema en anuncios publicitarios en revistas

52.020.1. Pautas para publicaciones electronicas de los clubes, distritos y otras entidades
de Rotary

33.040. Uso del nombre

El término "Rotary” se utiliza generalmente para referirse a toda la organizacion, o sea Rotary
International. Representa, ademas, los ideales y principios de la organizacién. El uso del término
"Rotary" por si sola, se limita a lo dispuesto en los documentos estatutarios o segln lo autorice la
Directiva. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Reunion de junio de 1928; Decision 69, noviembre de 1996. Véase también la Decisién198, febrero de 1996

33.040.1. Uso del nombre o el emblema para fines politicos

Los clubes no utilizaran el nombre o el emblema de Rotary, bajo ninguna circunstancia,
para promover campafias politicas. Se considera contraria al espiritu de Rotary toda
practica que implique el aprovechamiento de los lazos de compafierismo rotario para
obtener ventajas politicas. Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 289, febrero-marzo de 1983; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

33.040.2. Uso de las marcas de Rotary en edificios o construcciones permanentes

El uso de las marcas de Rotary sin un identificador de un club rotario, distrito u otra entidad
de Rotary que participan en la implementacion de cualquier proyecto implica obligacion
financiera o moral por parte de RI, en relacién con dicho proyecto. Por lo tanto, a fin de
evitar cualquier relacion supuesta con RI, todo club, distrito u otra entidad de Rotary que
contemple la construccion o adquisicion de una edificacion o estructura permanente
debera:
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a) garantizar que en el nombre de tal iniciativa o los documentos legales no se incluya
Unicamente el nombre "Rotary” o "Rotary International” sin que se haga referencia al
nombre del club, distrito o la entidad rotaria en cuestion.

b) observar que tanto el emblema como las otras marcas de Rotary no se fijen
permanentemente en la estructura, sino que se recomienda colocar una placa en vez de
grabar el nombre o el emblema de Rotary en la fachada de un edificio o0 montarlos en un
piso 0 una pared. La Directiva no exigird la remocion de las marcas de Rotary que se
hubieran colocado permanentemente en un edificio o construccion antes del afio 2001, si
tal extraccion causara dafios irreparables a la estructura o representase gastos excesivos
para la entidad rotaria. (Véase la seccion 33.040.6. del Cddigo de Normas de Rotary)
(Decisidn 16, julio de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 26, julio de 1944. Enmendada por la Decision 68, noviembre de 2001; Decision 202, mayo de 2011, Decisién 16,
julio de 2015

33.040.3. Uso de las marcas de Rotary en publicaciones por parte de funcionarios de Rl

Se autoriza a los funcionarios, ex funcionarios y funcionarios entrantes de Rl designados
por el presidente o la Directiva para ejercer diversos cargos, a utilizar las marcas de Rotary
en publicaciones impresas y electrénicas o en papel membretado y en sitios web
relacionados con sus funciones de lideres de RI. En tales instancias, deberd indicarse
claramente el cargo desempefiado y los afios en que se ejercié dicho cargo en RI. Los
lideres sénior de Rotary podran publicar y vender obras sobre sus vivencias rotarias sin
necesidad de obtener una licencia de RI, siempre que todos los ingresos netos de las ventas
se donen a La Fundacion Rotaria, y que el editor de la obra sea un licenciatario o contase
con la autorizacion de RI para reproducir las marcas de la organizacion, con la venia del
secretario general. En toda publicacion deberéa indicarse claramente en un lugar prominente
que no es una publicacion oficial de RI. (Decisién 10, enero de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 77, octubre de 2003; Decision 48, noviembre de 2009. Enmendada por la Decision 107, enero de 2010

33.040.4. Uso de las marcas de Rotary en paginas web de los funcionarios de RI

Se autoriza a los funcionarios, ex funcionarios y funcionarios entrantes de RI designados
por el presidente o la Directiva para ejercer diversos cargos, a utilizar las marcas de Rotary
en sitios web relacionados con sus funciones de dirigentes de RI. En tales instancias, debera
indicarse claramente el cargo desempefiado y los afios en que se ejercio dicho cargo en RI.
Se tomarén todas las medidas necesarias para que no haya dudas de que dicho sitio
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pertenece a un rotario y no a R, a fin de evitar confusion entre los rotarios y posibles
demandas o reclamaciones en contra de RI. Cuando fuera necesario, el secretario general
podré requerir que en tales sitios web se incluya una exencién de responsabilidad. El uso
de las marcas de Rotary en los nombres de dominio deberéa efectuarse de conformidad con
las normas de la Directiva de la seccidén 52.020.1. (Decisién 77, octubre de 2003, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 77, octubre de 2003

33.040.5. Uso del nombre "Rotary" en las actividades de las fundaciones de clubes y
distritos

Un club rotario o un grupo de clubes puede utilizar el nombre "Rotary" en relacién con las
actividades de la fundacion que auspicie dicho club o distrito, siempre que:

1) Dicho uso relacione la actividad con el distrito o club involucrado y no con RI.

2) La palabra “International” no se utilice en relacion con la actividad de la fundacion o en
representacion de dicha actividad.

3) El nombre de la actividad relacionada con la fundacion aparezca seguido del nombre del
club o distrito que patrocina a dicha fundacion.

4) Las palabras “Rotary”, “Rotaria” y “Fundacion”, si se usan en relacion con una actividad
de la fundacion que patrocina el club o el distrito, se cologuen en forma separada en el
nombre de la actividad.

El secretario general podra, en nombre la Junta Directiva, autorizar a los clubes rotarios a
usar el nombre "Rotary" en actividades de una fundacion con personeria juridica que
auspicie un club o distrito, con arreglo a lo anterior. Para los efectos de esta seccion, la
definicion de "personeria juridica™ es la misma que se aplica a clubes y distritos. (Decision
104, noviembre de 2008, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 220, mayo-junio de 1964; Decision 104, noviembre de 2008

33.040.6. Uso del nombre "Rotary" u otras marcas de Rotary por parte de entidades rotarias

Al usarse por si solo, el nombre "Rotary"” o el emblema de Rotary, por lo general, se refiere
a toda la organizacion, Rotary International. Representa, ademas, los ideales y principios
de la organizacion. Cuando se utiliza el emblema u otras marcas de Rotary en cualquier
actividad, ya sea de club, distrito, multidistrital u de otra entidad rotaria, asi como en
proyectos y organizaciones se incluiran los identificadores de tales clubes, distritos,
organizacion multidistrital u otra entidad rotaria. En casos limitados y a discrecion de RI,
podra utilizarse un identificador geogréafico, siempre que represente debidamente los
intereses de cada club de la zona y con la previa autorizacion de los gobernadores o los
presidentes de club en cuestion. Tal identificador debe colocarse en proximidad y con igual
prominencia al emblema de Rotary o las otras marcas de la organizacion.

Las marcas de Rotary siempre deben reproducirse en su totalidad, sin abreviaturas, prefijos
o sufijos como “Rota”, salvo en el caso de “Interota” en referencia a la reuniéon que se
celebra periddicamente bajo dicho nombre. Las marcas deben, ademas, reproducirse sin
alteraciones, obstrucciones ni modificaciones de ningun tipo. Cuando se usan medios
digitales y a fin de que la reproduccion del emblema de Rotary sea mas precisa, se podra
utilizar un emblema especialmente modificado para réplicas menores de 0,5 pulgadas (1,27
cm), siempre que se use Unicamente con la palabra "Rotary”, como parte del "lock up
digital y firma para espacios reducidos” o con "Interact” o "Rotaract” como parte de las
marcas digitales simplificadas para espacios reducidos de los logotipos de los programas.
Cuando se trate de bordados, se podra usar el emblema modificado de Rotary en articulos
bajo licencia y otras prendas de vestir de RI para reproducciones mayores de 0,5 pulgadas
(1,27 cm), pero unicamente cuando los espacios sean muy reducidos para acomodar una
reproduccion precisa del emblema de Rotary, siempre que el emblema modificado de
Rotary se utilice junto las palabras "Rotary”, "Interact”, o "Rotaract” en el formato
simplificado.

En ningln caso se deberan utilizar las marcas de Rotary en elementos visuales que incluyan
armas de fuego o armamento de cualquier tipo. Las marcas de Rotary no podran usarse en
combinacion con el nombre o el logotipo de entidad alguna cuya actividad principal sea la
venta o la fabricacion de armas de fuego o armamento de cualquier tipo.

Para mas detalles sobre los colores para reproducir correctamente el emblema de Rotary o
las deméas marcas de Rotary, visitar el Brand Center en https://brandcenter.rotary.org/es y
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consultar la guia Pautas para la voz e identidad visual (547A-ES), que contiene las
especificaciones para reproducir el emblema de Rotary y las directrices para mantener una
identidad coherente y normalizada en todos los materiales de Rotary.

Las entidades rotarias que usaran el nombre "Rotary”, u otras marcas de Rotary, sin un
identificador adicional para sus actividades, proyectos y organizaciones, deberan solicitar
a la Directiva una exoneracion de la normativa. Los rotarios que coordinan tales
actividades, proyectos y organizaciones en curso deberan hacer la revision y los cambios
necesarios que se conformen a la normativa. (Decisién 96, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 198, febrero de 1996; Decision 399, mayo de 2000. Enmendada por la Decisién 368, mayo de 2003; Decision 202,
mayo de 2011; Decision 242, junio de 2013; Decision 117, enero de 2015; Decisién 166, mayo de 2015; Decision 195, mayo de 2015;
Decision16, julio de 2015; Decision 37, octubre de 2015; Decision 96, enero de 2017

33.040.7. Solicitudes de excepcion a las normas para usar el nombre "Rotary"

Al estudiar las solicitudes de excepcidn a las normas establecidas en la seccion 33.040.6.,
la Directiva tendré en cuenta:

1. Laintencidn del grupo organizador de colaborar con el secretario general, a fin de que
el proyecto o la actividad cumpla la normativa establecida.

2. La facilidad o dificultad que tendria el grupo organizador para hacer que el nombre
cumpla con la normativa de la Directiva.

3. Elintervalo de tiempo que el grupo organizador ha estado utilizando el nombre, dando
mayor consideracion a proyectos, actividades u organizaciones que hayan demostrado
haber usado el nombre por el periodo mas largo

4. El mérito del proyecto, actividad u organizacion y el beneficio que deparara al
movimiento rotario en general

5. Si el nombre propuesto, de una manera u otra, identifica con precision al grupo
organizador
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6. Si el nombre propuesto podria crear cierta confusion con Rotary International o con
cualquier otra entidad rotaria o0 con un proyecto, actividad u organizacion de Rotary
International o de cualquier otra entidad rotaria

7. Si el grupo organizador es una entidad reconocida de Rotary

8. Si el grupo organizador cumple con la normativa de Rotary

9. El nivel de responsabilidad civil que el proyecto o la actividad o el nombre del proyecto,
actividad u organizacion podria representar a R

Si el grupo no es una entidad de Rotary o si el proyecto, actividad u organizacion no esta
bajo el pleno control de una entidad rotaria, la Directiva podra conceder una excepcién al
grupo para suscribir un contrato de licencia con RI para el uso del nombre de Rotary, de
conformidad con los criterios anteriores. El acuerdo deberd incluir las condiciones de
licencia estandares de RI, entre otros, clausulas de seguro e indemnizacion.

Si el grupo es una entidad de Rotary y el proyecto, actividad u organizacion esta bajo pleno
control de la entidad rotaria, la Directiva podria conceder una excepcion para utilizar el
nombre "Rotary" sin un identificador con el nombre de la entidad rotaria, para lo cual no
se requiere un contrato de licencia.

Se entiende bajo "pleno control de una entidad de Rotary":

a. Cuando un club, distrito, grupo de clubes o distritos rotarios es el Gnico responsable
de la gobernanza del proyecto, actividad u organizacién

b. El grupo solicitante debera demostrar, a satisfaccion de RI, que tal nivel de
gobernanza esta presente, el cual podra darse de distintas formas, a manera
enunciativa pero no limitativa:

i. el club, distrito u otra entidad de Rotary es el responsable directo de la
administracion y operacién diaria y control del proyecto, actividad u
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organizacion, teniendo a su cargo entre otras funciones la revision y aprobacién
del presupuesto, incluidos los gastos de cualquier proyecto, actividad u
organizacion, o

ii. ladirectiva o cuerpo rector equivalente del proyecto, actividad u organizacion esté
conformado Unicamente por cada presidente (0 quien designe el presidente) o
cada gobernador (o quien designe el gobernador) de todos los clubes o distritos
involucrados y/o presentes en la region geografica, y

iii. tal organo rector tendrd el control operativo y administrativo de, entre otras
funciones, la revision y aprobacion del presupuesto, incluidos todos los gastos u
de cualquiera de los programas u otros esfuerzos, asi como la seleccion de los
proyectos, actividades u organizaciones de la entidad rotaria.

c. La participacion y/o el apoyo de los rotarios, ya se trate de contribuciones monetarias
0 servicio voluntario, no se considera gobernanza del proyecto, actividad u
organizacién, incluso si tal apoyo proviene de todos los clubes de un distrito o de
todos los distritos de una regién, y aun cuando si cada presidente o gobernador de la
region en cuestion apoyase el proyecto, actividad u organizacion.

Una excepcion para el uso del nombre "Rotary" no implica una excepcion para utilizar el
emblema de Rotary o las otras marcas de la organizacion.

Se recomienda al secretario general verificar que todos los proyectos, actividades y
organizaciones en curso estén en cumplimiento con la politica vigente. (Decision 16, julio
de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 46, noviembre de 2008. Enmendada por la Decision 61, octubre de 2014; Decision16, julio de 2015

33.040.8. Uso del nombre de "Rotary" por parte de otros grupos

Salvo de que se trate de grupos que estan organizando un club rotario bajo la direccién del
gobernador, ningun otro grupo podra usar el nombre de "Rotary™ para indicar, explicita o
implicitamente, su condicion de club o afiliado de un club o de RI. Consecuentemente, la
Directiva encomienda al secretario general que adopte las medidas que considere
necesarias para impedir el uso no autorizado del nombre "Rotary". (Decision 75, octubre
de 2015, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 108, enero de 1948. Enmendada por la Decision 75, octubre de 2015

33.040.9. Uso del nombre "Rotary" v del emblema por parte de ex rotarios

Salvo de que se trate de grupos que estan organizando un club rotario bajo la direccién del
gobernador, ningun otro grupo podra usar el nombre de "Rotary" para indicar, explicita o
implicitamente, su condicién de club o afiliado de un club o de RI.

Puesto que no existe disposicion alguna al respecto en los documentos estatutarios, la
Directiva no podrd reconocer una organizacion de ex rotarios como un organismo
relacionado con RI, y en particular, la Directiva no podra de manera alguna permitir o
fomentar el uso de cualquier nombre por parte de una organizacion que implicaria una
conexion con RI que no existe ni podré existir hasta que los Estatutos y el Reglamento de
RI1 sean enmendados para incluir tal disposicion.

Sin perjuicio de la comprension y el aprecio de los intereses y motivos que impulsen a los
ex socios de clubes rotarios a afiliarse a grupos de compafierismo u otras agrupaciones, la
Directiva pide al secretario general que ponga la mencionada normativa a conocimiento de
todo grupo de ex socios de clubes rotarios, que estén utilizando o deseen utilizar el nombre
"Rotary", "Rotarios”, o el emblema de Rotary, y que advierta a tal grupo que por carecer
de caracter oficial no esta autorizado a usar el nombre y/o emblema de Rotary, ordenandole
que no utilice o deje de utilizar inmediatamente el nombre "Rotary”, "Rotarios", o el
emblema de Rotary. (Decision 75, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: item IV(k), junio de 1925; item 108 enero de 1948; item 81, enero de 1950; Decision 27, junio de 1962; Decision 188, mayo-
junio 1963, Decision 75, octubre de 2015.

33.040.10. Uso del nombre y emblema de Rotary por parte de otras organizaciones

Independientemente de cuan dignos pudieran ser los propositos de dichas organizaciones
o0 tales grupos o las ambiciones de tales personas, Rl no permitird que se apropien de
manera alguna del nombre 0 emblema de Rotary, puesto que, de lo contrario, no cumpliria
con su obligacion de velar por la preservacion del nombre e insignia de Rotary para el uso
exclusivo y beneficio de los rotarios. No es intencion de R desalentar a organizaciones o
grupos que desean emular el ejemplo de los clubes rotarios, sino que considera imperativo
que éstos adopten sus propios nombres y emblemas sin infringir la terminologia y la
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insignia de Rotary, y se anima a todos los rotarios a apoyar moralmente a cualquier grupo
que busque emular el ejemplo de Rotary. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 26, julio de 1939

33.040.11. Uso del nombre "Rotary" en conexion con las actividades de los clubes

El uso del término "Rotary" en el nombre 0 en conexion con la actividad de un club o grupo
de clubes, debera vincular tal actividad directamente a dicho club o grupo de clubes y no
directa ni indirectamente a Rotary International. No se autoriza el uso del término "Rotary"
en el nombre o en relacion con una actividad que no se desarrolle bajo el pleno control de
un club o un grupo de clubes rotarios, ni en el nombre o0 en conexién con una organizacion
gue contase entre sus integrantes a personas o entidades no vinculadas con Rotary. (Véase
la seccion 33.040.6. del Codigo de Normas de Rotary) (Decision 16, julio de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 206, marzo de 1961; Decision 202, mayo de 2011. Ratificada por la Decisién 202, junio de 2001

33.040.12. Uso del nombre “Rotary”, el emblema de Rotary u otras Marcas de Rotary en
actividades multidistritales
Al utilizar el nombre “Rotary”, el emblema de Rotary y otras Marcas de Rotary, los clubes,

distritos, organizaciones multidistritales y otras actividades, proyectos y organizaciones
rotarias deberan incluir identificadores del club, el distrito, grupo multidistrital u otra
entidad rotaria que corresponda. En limitadas ocasiones y a sola discrecion de RI, se podra
utilizar un identificador geografico, siempre que represente con exactitud los intereses de
cada club del area y los respectivos gobernadores de distrito y/o presidentes de club hayan
solicitado las aprobaciones pertinentes. Estos identificadores deberan colocarse cerca del
Emblema u otras marcas de Rotary. Para que quede claro que tal actividad, proyecto u
organizacion no lo gestiona RI ni LFR, en sus materiales de promocion impresos o
electronicos y especialmente toda pagina relacionada con donaciones, se debera indicar
que es de caracter local.

Las Marcas de Rotary siempre deberan reproducirse por entero. No se permitiran
distorsiones, obstrucciones ni modificaciones. Tampoco se permitiran abreviaturas,
prefijos o sufijos como “Rota”, excepto para su uso en “Interota” en referencia a 1as
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reuniones periddicas de Interota. Para su uso en medios digitales y la precisa reproduccion
del emblema de Rotary, puede emplearse un emblema modificado especialmente para
réplicas de tamafio menor de 0,5 pulgadas (1,27 cm). Este emblema modificado se podra
utilizar solo junto con “Rotary” como parte del “lockup de areas de reserva para medios
digitales y pequeno espacio” o con las palabras “Interact” o “Rotaract” como parte de las
marcas simplificadas en los logotipos de los programas. Para bordados, el emblema de
Rotary modificado puede utilizarse en articulos con licencia y prendas de vestir en réplicas
mayores de 0,5 pulgadas (1,27 cm) solo para tallas demasiado pequefias para la correcta
reproduccion del emblema, siempre que el emblema de Rotary se use junto con las palabras
“Rotary”, “Interact” o “Rotaract” en el formato de la marca simplificada.

Las actividades, proyectos u organizaciones a cargo de entidades rotarias que incluyan el
nombre “Rotary”, el emblema de Rotary u otras Marcas de Rotary sin otro identificador,
deberan en primer lugar solicitar una exencion del cumplimiento de esta norma de la
Directiva. Los rotarios que coordinan bancos de médicos y actividades, proyectos u
organizaciones actuales gestionadas por clubes, distritos, multidistritos y otras actividades
similares, deben examinar los nombres y materiales aplicables a la actividad, proyecto u
organizacion que corresponda y efectuar los cambios necesarios de conformidad con esta
normativa. (Decision 37, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuentes: Decision 198, febrero de 1996; Decision 242, junio de 2013; Enmendada por la Decisién 399, mayo de 2000; Decision 35,
noviembre de 2006; Decision 117, enero de 2015; Decision 166, mayo de 2015; Decision 16, julio de 2015; Decisién 37, octubre de
2015

33.040.13. Uso del término "Rotarian" en publicaciones del club

Los clubes no podrén incluir la palabra "Rotarian” como parte del nombre de sus
publicaciones. (Decision 324, mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: COL 80-102

33.040.14. Uso de designaciones geograficas con “Rotary International”

Ningun club o grupo de clubes debe adoptar o funcionar bajo ninguna designacion que no
sea el nombre bajo el cual esté organizado conforme a los Estatutos de RI. Cada distrito
debe utilizar el nombre “Rotary International”, indicando asi la universalidad de los
ideales, principios y objetivos de Rotary. (Decision 348, junio de 1998)

Fuente: Decisién 201, junio de 1934
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Referencias cruzadas

52.020.1. Pautas para publicaciones electronicas de los clubes, distritos y otras entidades de
Rotary

33.050. Uso de articulos de papeleria

33.050.1. Uso de papeleria oficial

Para todos los asuntos de Rotary International se usara papel membrete con el nombre y el
emblema de la asociacion. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 3, mayo de 1919

33.050.2. Uso de las marcas de Rotary por parte de funcionarios de Rl en papel membrete
de RI vy otras organizaciones, o con fines comerciales

Se autoriza a los funcionarios, ex funcionarios y funcionarios entrantes de RI o los rotarios
que el presidente o la Directiva designe para ejercer diversos cargos, a utilizar papel con el
membrete de la organizacion, siempre que en tales instancias indiquen claramente el cargo
desempefiado y los afios de ejercicio en RI. El uso de papel con membrete de RI es
exclusivo para asuntos relacionados con Rotary. Ningan funcionario, ex funcionario o
funcionario entrante de RI ni los rotarios que el presidente o la Directiva designe para
ejercer diversos cargos podran utilizar las marcas de Rotary junto con las marcas
registradas o en papel membrete de cualquier otra organizacion o para fines comerciales.
(Decision 77, octubre de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 180, noviembre de 1982; Decisién 325, mayo de 2003; Decision 77, octubre de 2003
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33.060. Emblemas de los programas

33.060.1. Logotipos de los programas de Rotary

Cuando sea necesario, el secretario general disefiard y actualizara logotipos e insignias para
los diversos programas de Rotary, de conformidad con las pautas vigentes sobre el uso
correcto de las marcas, a fin de mantener una identidad uniforme y estandarizada en todos
los materiales de Rotary. (Consultar la guia Pautas sobre la voz e identidad visual en el
Brand Center de RI en https://brandcenter.rotary.org) (Decision 166, mayo de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 63, octubre de 2013. Enmendada por la Decision 166, mayo de 2015

33.060.2. Uso del logotipo con programas de Rl o LFR

Al estudiar propuestas para futuros logotipos para programas o actividades de RI o su
Fundacidn, el secretario general considerara la posibilidad de incluir el emblema de Rotary
en los logotipos, siempre que esto no diluya los derechos legales de RI sobre la marca
registrada ni que la creacion de tal insignia pudiese identificar a personas no afiliadas a la
organizacion como rotarias. (Decisidn 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 136, noviembre de 1991

33.060.3. Logotipos de los programas de Rotary y el emblema de RI

Cuando el emblema de RI no figura de alguna manera en los logotipos de los programas
de Rotary, no se podra comunicar claramente al publico en general que tales actividades y
proyectos estan asociados con Rotary. Consecuentemente, el emblema de Rotary debera
incluirse en todos los logotipos de programas que R1y su Fundacion usen actualmente, asi
como en todos los logotipos que se consideren necesarios en el futuro. La incorporacion
del emblema de Rotary en los logotipos de los programas de R1'y la Fundacion en términos
de relaciones publicas, compensa con creces la posibilidad de que se identifique como
rotario a alguien no afiliado a la organizacion. En cuanto al logotipo del lema anual, la
rueda de Rotary figurara junto al texto del lema. (Decision 37, octubre de 2015, Directiva
de RI)
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Fuente: Decision 103, octubre de 1993; Decision 127, enero de 2011. Enmendada por la Decisién 178, mayo de 2011; Decision 37
octubre de 2015

33.060.4. Marcas de Interact y Rotaract

Las marcas de Interact y Rotaract son para el uso exclusivo de los clubes Interact y Rotaract
reconocidos como tal y sus afiliados:

a. Cuando los emblemas de Interact y Rotaract son portados por un socio individual, no es

necesario incluirse informacion adicional.

b. Cuando los emblemas de Interact y Rotaract se usan para representar a un club Interact

C.

0 Rotaract en particular, el nombre del club debera figurar con el emblema, como se
describe en la guia Pautas sobre la voz e identidad visual, y en el Brand Center de
Rotary en https://brandcenter.rotary.org. Los nombres “Interact” y "Rotaract”, al igual
que los emblemas de Interact y Rotaract, deben siempre reproducirse en su totalidad, y
sin alteraciones, obstrucciones ni modificaciones de ningun tipo. No se permite el uso
de abreviaturas, prefijos o sufijos como “Rota”, salvo en el caso de “Interota” en
referencia a la reunion que se celebra periédicamente bajo dicho nombre.

Los emblemas de Interact y Rotaract deben reproducirse en los colores y la manera que
se describen en el Brand Center de RI en https://brandcenter.rotary.org y en la guia
Pautas sobre la voz e identidad visual.

Cuando los emblemas de Interact o Rotaract se usan para representar actividades de
Interact o Rotaract realizadas a nivel distrital, el nimero del distrito figurara junto con
el emblema, como se describe en el centro de la marca de RI en
https://brandcenter.rotary.org y en la guia Pautas sobre la voz e identidad visual.

Con excepcion de material impreso que Rotary International hubiese publicado o
autorizado para el uso de los clubes rotarios, Interact o Rotaract ya sea para establecer o
gestionar los asuntos de los clubes patrocinados, los emblemas de Interact y Rotaract no
podran usarse en ninguna publicacion sin el nombre del club Interact o Rotaract o el
numero del distrito correspondiente.
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Como el titular legal de todas las marcas de la organizacion, Rotary International no
autoriza ningun otro uso de los emblemas de Interact y Rotaract. (Decision 37, octubre de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 295, junio de 1990. Enmendada por la Decision 117, enero de 2010; Decisién 63, octubre de 2013; Decisién 166
mayo de 2015; Decision 37, octubre de 2015

33.070. Reproduccién de la Prueba Cuadruple

La Prueba Cuédruple se reproducira siempre de la siguiente manera:

LA PRUEBA CUADRUPLE

De lo que se piensa, se dicen o se hace

1) ¢Es la VERDAD?
2) ¢Es EQUITATIVO para todos los interesados?
3) (Creara BUENA VOLUNTAD Y MEJORES AMISTADES?

4) ¢Sera BENEFICIOSO para todos los interesados?

El Gnico propdsito de toda reproduccién de La Prueba Cuadruple debe ser el desarrollo y la préctica
de elevadas normas de ética en las relaciones humanas. La Prueba Cuadruple no debe reproducirse
en ningn anuncio de ventas con fines de lucro. Puede, sin embargo, incluirse en el papel membrete
u otro tipo de material impreso de una empresa, organizacion o institucion, para demostrar que la
entidad intenta proceder de acuerdo con los preceptos de La Prueba Cuadruple. (Decisidn 348,
junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 138, enero de 1955. Véase también la Decision 142, enero de 1943
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33.080. Lemas de Rotary

Los lemas oficiales de Rotary son Dar de si antes de pensar en si y Se beneficia mas quien mejor
sirve, siendo el lema principal el primero. (Decision 182, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: COL 50-11, COL 51-9, COL 89-145, COL 01-678, COL 04-271; COL 10-165

Referencias cruzadas

41.010 Interact

41.040. Rotaract

Articulo 34. Concesion de licencias

34.010. Principios generales del sistema de otorgamiento de licencias de RI
34.020. Otorgamiento de licencias de RI

34.030. Responsabilidades del secretario general

34.040. Uso de las marcas de Rotary por parte de los rotarios

34.050. Limitaciones particulares del uso de las marcas de Rotary

34.060. Limitaciones en materia de publicidad y marketing

34.070. Asuntos varios

34.010. Principios generales del sistema de otorgamiento de licencias de RI

Rotary International tendré en vigor un moderno sistema de otorgamiento de licencias de diversos
tipos, mediante el cual se ofrezcan productos y servicios de alta calidad a los rotarios de todo el
mundo, se proteja la integridad y el uso autorizado de la propiedad intelectual, y que, ademas,
represente para Rl una fuente de ingresos por concepto de regalias. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)
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Fuente: Decision 56, octubre de 1993; Decision 69, noviembre de 1996

34.010.1. Reproduccidn de las marcas de Rotary

Al reproducir las marcas de Rotary, los concesionarios deberan observar estrictamente las
especificaciones que ha establecido la Directiva en cuanto a descripcion, color y
proporcion. (Decision 133, noviembre de 2000, Directiva de RI)

Fuente: COL 80-102; Decision 94, enero de 1956; Decision 69, noviembre de 1996. Enmendada por la Decision 133, noviembre de
2000

34.010.2. Prohibicién de alterar las marcas de Rotary

Nota: Se entiende por "Marcas de Rotary" todo emblema o nombre registrado que sea
propiedad intelectual de Rotary International. (Véase la seccion 33.005.)

Las marcas de Rotary deben reproducirse sin alteraciones, obstrucciones ni modificaciones
de ningun tipo. Cuando se usan medios digitales y a fin de que la reproduccion del emblema
de Rotary sea mas precisa, se podra utilizar un emblema especialmente modificado para
réplicas menores de 0,5 pulgadas (1,27 cm), siempre que se use Unicamente con la palabra
"Rotary", como parte del "lock up digital y firma para espacios reducidos”. El secretario
general hard cumplir estrictamente las normas que prohiben la alteracion, modificacion u
obstruccion de las marcas de Rotary en productos bajo licencia, especialmente en
circunstancias cuando las marcas no se reproducen en su totalidad en los productos en
cuestion. (Decision 242, junio de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision IV. g, abril de 1929; Decision 94, enero de 1956; Decision 297, junio de 1996; Decision 69, noviembre de 1996;
Decision 242, junio de 2013

34.010.3. Insignias de solapa

RI concede licencias para la elaboracion de insignias de solapa en las cuales el emblema
podra alterarse de la siguiente manera: la incrustacion de una piedra preciosa en el eje y/o
la inclusion de cargos o categoria de membresia, para el uso exclusivo de los socios de un
club y solo en productos autorizados que figuren especificamente en el contrato de licencia.
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Tales modificaciones se haran de manera tal que no desfiguren el emblema de Rotary ni
menoscaben la dignidad que representa. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 183, mayo de 1962; Decisidn 69, noviembre de 1996

34.010.4. Relojes

RI podré otorgar licencias para fabricar relojes, de pulsera o marco, con el emblema de
Rotary en la superficie de la esfera, siempre que la ranura se reproduzca exactamente,
aunque las manecillas pudieran obstruir ligeramente el emblema de manera esporadica y
aun cuando éstas se colocaran en el centro del emblema, siempre que el emblema, incluida
la ranura, sea reproducido en su totalidad. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 69, noviembre de 1996

34.010.5. Limitaciones para la venta de mercancia de RI

Ninguna persona particular o empresa que no contase con la correspondiente licencia para
comercializar mercancia con las marcas de Rotary podra ofrecer a la venta tales articulos
a los rotarios, clubes o distritos. Solo los proveedores debidamente autorizados para
comercializar productos con las marcas de Rotary podran ofrecer sus articulos a los
rotarios, clubes o distritos.

Se presentan ocasiones en que los rotarios tendran que producir mercancia personalizada
con las marcas de Rotary para una funcién o actividad en particular. En tales casos deberan,
en primera instancia, adquirir dicha mercancia de los concesionarios autorizados. De no
estar disponible razonablemente un licenciatario que ofrezca la mercancia personalizada a
un precio competitivo, RI concedera un permiso Unico a un concesionario no autorizado
para producir los articulos, siempre que éstos estén sujetos al mismo proceso de revision y
aprobacion gue los productos con licencia. En todo caso, el proveedor no autorizado debera
solicitar a RI la autorizacion correspondiente para usar las marcas de Rotary. (Decision
348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 239, junio de 1995; Decision 69, noviembre de 1996; Decision 252, febrero de 1998
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34.010.6. Pirateria de la propiedad intelectual de RI.

Rotary International no escatimara esfuerzos cuando se trate de prevenir la pirateria de las
marcas de la organizacion. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 56, octubre de 1993; Decision 78, noviembre de 1995; Decision 69, noviembre de 1996

Referencia cruzada

34.040.1. Compra de articulos con las marcas de Rotary por parte de clubes y distritos

34.020. Otorgamiento de licencias de RI

34.020.1. Tipos de licencia v regalias

Tipo 1

Empresa que fabrica y/o vende mercancia con las marcas de Rotary solo a otros
concesionarios de RI o a Rotary International, cuyo fin no es comercializar articulos con
licencia directamente en el mercado rotario o entre el pablico en general. El titular de una
licencia Tipo 1 debera pagar a Rl el 2% del total de las ventas brutas por concepto de
regalias, abonar una cuota de solicitud Gnica de US$ 100, efectuar anualmente los pagos
de regalias, pero no esta sujeto al pago de un monto minimo anual por regalias.

Tipo 3

Empresa que suministra productos o programas para la captacion de fondos. El titular de
una licencia Tipo 3 debera pagar a Rl el 5% del total de las ventas brutas al mercado rotario
por concepto de regalias, mas el 2% del total de las ventas brutas a otros concesionarios
autorizados de RI. Deberd, ademas, abonar una cuota de solicitud Gnica de US$ 1000,
efectuar semestralmente los pagos de las regalias, y esta sujeto al pago minimo anual de
US$ 1000 por regalias.
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Tipo 4A

Empresa que fabrica y/o vende un inventario ilimitado de mercancia con las marcas de
Rotary y otros articulos en el mercado rotario, a otros concesionarios de RI y/o entre el
publico en general. El titular de una licencia Tipo 4A debera pagar a Rl el 10% del total de
las ventas al mercado rotario y al publico en general por concepto de regalias, méas el 2%
del total de las ventas brutas a otros concesionarios de RI. Deberd, ademas, abonar una
cuota de solicitud Unica de US$ 1000, efectuar semestralmente los pagos de las regalias, y
esta sujeto al pago minimo anual de US$ 1000 por regalias.

Tipo 4B

Empresa que fabrica y/o vende un inventario limitado de mercancias con las marcas de
Rotary y otros articulos, que no excedan de cinco productos, al mercado rotario, a otros
concesionarios de RI y/o entre el publico en general. El titular de una licencia Tipo 4B
deberd pagar a RI el 10% del total de las ventas brutas al mercado rotario y al pablico en
general por concepto de regalias, mas el 2% del total de las ventas brutas a otros
concesionarios de RI. Deberd, ademas, abonar una cuota reducida de solicitud Unica de
US$ 250, efectuar semestralmente los pagos de las regalias, y esta sujeto al pago minimo
anual de US$ 250 por regalias.

Tipo 4C

Una entidad rotaria que fabrica y/o vende un inventario limitado de mercancia con marcas
de Rotary y otros articulos, que no excedan de cinco productos, al mercado rotario, otros
concesionarios de RI o entre el publico en general y dona a La Fundacién Rotaria o a sus
fundaciones asociadas el 100% del producto de la venta de dicha mercancia (como se
define en el contrato de licencia). El titular de una licencia de Tipo 4C debera pagar a Rl
el 1% del monto total de las ventas brutas al mercado rotario, al puablico en general o0 a
otros concesionarios de RI, por concepto de regalias. Debera, ademas, abonar una cuota de
solicitud nica de US$ 250, efectuar anualmente los pagos de regalias, pero no esta sujeto
al pago de un monto minimo anual por regalias. Rotary International transferira al Fondo
Anual de La Fundacion Rotaria todos los ingresos por concepto de regalias que abonen los
titulares de este tipo de licencia.

(Véase la seccion 71.020.3. respecto a normas adicionales para la venta de material
promocional de la Campafia PolioPlus.)
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Tipo 5

Empresa de envergadura reconocida internacionalmente que fabrica y/o vende mercancia
con las marcas de Rotary mediante comercios minoristas en todo el mundo. El titular de
una licencia Tipo 5 debera pagar a Rl el 10% del total de las ventas brutas al mercado
rotario y al publico en general por concepto de regalias, mas el 2% del total de las ventas
brutas a otros concesionarios de RI. Deberd, ademas, abonar una cuota de solicitud nica
de US$ 2000, efectuar semestralmente los pagos de las regalias, y esta sujeto al pago
minimo anual de US$ 2000 por regalias. (Decision 232, junio de 2009, Directiva de RI)

Fuente: Decision 168, febrero de 1995; Decisidn 25, julio de 1995; Decision 196, febrero de 1996; Decisidn 69, noviembre de 1996.
Enmendada por la Decision 297, junio de 2005; Decision 157, febrero de 2007; Decision 232, junio de 2009

34.020.2. Requisitos para el otorgamiento de licencias de RI

Figuran a continuacion los requisitos, entre otros, que RI toma en cuenta al otorgar o
denegar licencias:

1. Mercancia especificamente aprobada (muestras)

2. Catélogo especifico de RI

3. Inventario disponible en un almacén

4. Numero de fax y/o numero para pedidos estandares

5. Componente de atencidn al cliente

6. Créditos a clubes y gobernadores

7. Pagos con tarjetas de crédito

8. Control de calidad por parte de RI

9. Garantia de la mercancia que el concesionario ofrece al comprador
10. Disponibilidad para exhibir y vender la mercancia en las reuniones de RI
11. Estabilidad financiera

12. Experiencia comercial

13. Capacidad para importacion/exportacién

14. Disposicion para conectarse con otros licenciatarios
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El cumplimiento de cualquiera o todos los requisitos arriba mencionados no implica que
RI otorgara automaticamente una licencia al interesado. RI se reserva el derecho exclusivo
de conceder o denegar cualquier solicitud de licencia. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 69, noviembre de 1996

34.020.3. Seleccion de concesionarios bajo el sistema de licencias de RI.

Al otorgar licencias, RI dara preferencia a aquellas empresas que puedan apoyar las metas
generales para la modernizacion del sistema de licencias de la organizacion. RI se valdra
de técnicas de marketing adecuadas para alentar a las empresas que cumplan con los
requisitos establecidos a solicitar licencias. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 56, octubre de 1993; Decision 69, noviembre de 1996

34.030. Responsabilidades del secretario general

34.030.1. Existencia de suministros disponibles para los rotarios

El secretario general deberd mantener un nivel adecuado de mercancias para los clubes,
distritos y rotarios. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 296, junio de 1996; Decision 69, noviembre de 1996

34.030.2. Presupuestos v objetivos para licencias

El secretario general establecera y haré el seguimiento de los objetivos y presupuestos
anuales para las licencias, y elevara ante la Directiva los informes respectivos. (Decision
348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 56, octubre de 1993; Decision 69, noviembre de 1996
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34.030.3. Cumplimiento de los contratos de licencia

El secretario general hard cumplir los requisitos minimos incluidos en el contrato de
licencia, como los pagos de regalias y la presentacion de informes. No obstante, antes de
rescindir una licencia, el secretario general concederd un periodo de gracia a los
concesionarios que no estuvieran al dia con los requisitos para conciliar los afios anteriores.
Cuando lo considere necesario, el secretario general no reanudarad el contrato a los
concesionarios que no hayan cumplido con las condiciones del contrato vigente. (Decisién
348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 56, octubre de 1993; Decision 296, junio de 1996; Decision 69, noviembre de 1996

34.030.4. Rescision de licencias por incumplimiento de contrato

El secretario general adoptara las medidas necesarias en lo que respecta a concesionarios
que hubieran incumplido el contrato con RI, incluida, cuando proceda, la rescision de los
contratos vigentes. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 296, junio de 1996; Decision 69, noviembre de 1996 diciembre. Véase también la Decision 56, octubre 1993

34.030.5. Auditorias de licencias

Cuando sea el caso, se insta enfaticamente al personal de la Secretaria a realizar las
auditorias pertinentes y a recuperar las regalias impagas. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 246, junio de 1995; Decision 69, noviembre de 1996

34.030.6. Participacién de los concesionarios en reuniones internacionales

Cuando sea el caso, el secretario general denegard cualquier solicitud para obtener un
mostrador en la Asamblea Internacional, Convencién Internacional y otras reuniones
pertinentes, por parte de concesionarios que no cumplan con las condiciones de sus
contratos. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 296, junio de 1996; Decision 69, noviembre de 1996
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34.030.7. Relacién de concesionarios en el Directorio oficial y promocion de licenciatarios

El secretario general publicara todos los afios en el Directorio oficial el nombre y los datos
relevantes de los concesionarios que estén al dia en sus pagos de regalias en el momento
en que se imprime dicha publicacion.

El secretario general promoverd, ademas, la compra de mercancia con las marcas de Rotary
a los concesionarios oficiales mediante: el Rotary Leader; el Servicio Mundial de Prensa
de Rotary; comunicaciones a los clubes como parte de los envios regulares de RI;
comunicaciones a los gobernadores; y los programas de capacitacion de la Asamblea
Internacional y PETS. (Decision 182, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 242, junio de 1995; Decision 69, noviembre de 1996. Enmendada por la Decisién 317, junio de 1997; Decision 35
noviembre de 2006; Decision 182, junio de 2010

34.040. Uso de las marcas de Rotary por parte de los rotarios

34.040.1. Compra de articulos con la marca de Rotary

Se recomienda a los clubes y distritos que adquieran articulos con las marcas de Rotary
Unicamente de los concesionarios autorizados de RI. De no tener disponible un
concesionario la mercancia deseada, debera solicitarse a Rl autorizacion especifica para el
uso de cualquier marca de Rotary. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, noviembre de 1994; Decision 239, junio de 1995; Decision 69, noviembre de 1996

34.040.2. Uso de las marcas de Rotary para un evento en particular

No sera necesario para los clubes y distritos obtener una licencia para vender articulos con
las marcas de Rotary cuando el propdsito sea promocionar sus proyectos. Los productos a
la venta en relacion con tales proyectos especiales deben incluir, ademas de una de las
marcas de Rotary, el nombre del club o distrito, una referencia al proyecto de captacion de
fondos, la duracion o la fecha del mismo. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 56, octubre de 1993; Decision 69, noviembre de 1996

34.040.3. Agrupaciones de Rotary

No sera necesario para las Agrupaciones de Rotary obtener una licencia para vender
mercancia en la Convencion de RI, siempre y cuando estdn cumplan con los siguientes
requisitos:

a) Los productos a la venta deben incluir el logotipo de la agrupacion o ser para un evento
en particular.

b) La agrupacion sometera al secretario general una relacién de los articulos y la
descripcion de los mismos antes del 1 de enero y debera contar con autorizacion por escrito
antes de fabricar los productos que vendera en la Convencidn. No podran venderse en la
Convencidn articulos que el secretario general no hubiese autorizado por escrito.

c) La agrupacion se comprometera a comprar los articulos a concesionarios oficiales
cuando estén disponibles razonablemente, o de lo contrario deberd obtener la expresa
autorizacion de RI, de conformidad con la normativa de la Directiva.

d) En concordancia con las normas de la Directiva, la agrupacion garantizard que el
producto de las ventas se use para promover las actividades del grupo y no para fines de
lucro. (Decision 277, mayo de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 79, noviembre de 1995; Decision 69, noviembre de 1996. Enmendada por la Decision 394, junio de 2001; Decision
201, enero de 2012; Decision 277, mayo de 2012

34.040.4. Publicaciones de lideres sénior de Rotary

Los lideres sénior de Rotary podran publicar y vender obras sobre sus vivencias rotarias
sin necesidad de obtener una licencia de RI, siempre que todas las utilidades netas de las
ventas se donen a La Fundacion Rotaria, y que el editor de la obra sea un licenciatario o
contase con la autorizacion de RI para reproducir las marcas de la organizacion, con la
venia del secretario general. En toda publicacion debera indicarse claramente en un lugar



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 294
Junio de 2017

prominente que no es una publicacion oficial de RI. (Decision 107, enero de 2010,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 48, noviembre de 2009. Enmendada por la Decisioén 107, enero de 2010

Referencia cruzada

34.010.5. Limitaciones para la venta de mercancia de Rl

34.050. Limitaciones particulares del uso de las marcas de Rotary

34.050.1. Reproduccion precisa de la marca de Rotary en mercancia

RI1 podré otorgar licencia o autorizacion para la fabricacion de mercancia con el emblema
y otras marcas de Rotary independientemente de su tamario y en cualquier medio, siempre
que el emblema u otras marcas de Rotary se reproduzca con exactitud, ya se trate entre
otros medios de estampado en seda, bordado, grabado, grabado en laser, fundicion,
impresion, estampado, etc. Las marcas de Rotary siempre deben reproducirse en su
totalidad, sin alteraciones, obstrucciones ni modificaciones de ningdn tipo. Cuando se usan
medios digitales y a fin de que la reproduccion del emblema de Rotary sea mas precisa, se
podra utilizar un emblema especialmente modificado para réplicas menores de 0,5
pulgadas (1,27 cm), siempre que se use Unicamente con la palabra "Rotary", como parte
del "lock up digital y firma para espacios reducidos™ o con "Interact” o "Rotaract™ como
parte de las marcas digitales simplificadas para espacios reducidos de los logotipos de los
programas. Cuando se trate de bordados, se podra usar el emblema modificado de Rotary
en articulos bajo licencia y otras prendas de vestir de RI para reproducciones mayores de
0,5 pulgadas (1,27 cm), pero unicamente cuando los espacios sean muy reducidos para
acomodar una reproduccién precisa del emblema de Rotary, siempre que el emblema
modificado de Rotary se utilice junto las palabras "Rotary”, "Interact”, o "Rotaract” en el
formato simplificado. (Decision 195, mayo 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 70, noviembre de 2001; Decision 242, junio de 2013; Decision 166, mayo de 2015; Decision 195, mayo de 2015
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34.050.2. Insignias de solapa

El emblema de Rotary podra usarse en insignias de solapa con logotipos de los programas
de RI siempre y cuando tales distintivos no se confundan con la insignia que portan los
rotarios. Se otorgaran licencias para la fabricacion de insignias de solapa de distintos
tamafios siempre que el emblema de RI sea reproducido debidamente. (Decision 37,
octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 332, febrero de 1984; Decision 103, octubre de 1993; Decision 205, marzo de 1994; Decisién 298, junio de 1996;
Decision 69, noviembre de 1996; Decision 7, octubre de 2015

34.050.3. Prohibicién del uso de "Rotary" como nombre de marca

Salvo lo permitido bajo el procedimiento de otorgamiento de licencias de RI, ninguna de
las marcas de Rotary podrd usarse como marcas comerciales o marcas especiales de
mercancia. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: COL 80-102; Decision 94, enero de 1956; Decision 69, noviembre de 1996

34.050.4. Tartan de Rotary

El tartan disefiado por el Club Rotario de Glasgow (Escocia) podra venderse como el
Tartan de Rotary Auténtico, de conformidad con los principios que rigen el sistema de
otorgamiento de licencias de RI. El secretario general esta autorizado a suscribir contratos
no exclusivos para la fabricacion, uso, venta o comercializacion del Tartdn de Rotary
Auténtico, segun las préacticas de concesion de licencias de RI. (Decisidon 348, junio de
1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 153, febrero de 1995; Decision 69, noviembre de 1996
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34.050.5. Orquidea de Rotary

La orquidea cultivada por el Jardin Botanico de Singapur bajo el nombre "Dendrobrium
Rotary International” serd conocida, comercializada y ofrecida a la venta como la
"Orquidea de Rotary". (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 135, noviembre de 1997

34.050.6. Otorgamiento de licencias para software

Por lo general, RI no otorga licencias para la produccion de software u otros materiales
basados en recursos de R1 y/o LFR. No obstante, RI podra conceder licencias para software
gue apoyen su estrategia corporativa social, que conecta a los rotarios con iniciativas con
un proposito en particular. (Decision 41, octubre de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 234, marzo de 1997. Véase también la Decision 299, junio de 1996; Decision 69, noviembre de 1996; Decision 41,
octubre de 2012

34.050.7. Licencia para articulos "Paul Harris"

Los concesionarios no estan autorizados a vender articulos de reconocimiento con la
imagen de Paul Harris o las frases "Socio Paul Harris", "Sustentador de La Fundacion
Rotaria" o "Benefactor". (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 69, noviembre de 1996

34.050.8. Otorgamiento de licencias para procuracion de servicios

Por lo general, RI no otorga licencias para procuracion de servicios. No obstante, Rl podra
conceder licencias para servicios que apoyen su estrategia corporativa social, que conecta
a los rotarios con iniciativas con un proposito en particular. (Decision 41, octubre de 2012,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 69, noviembre de 1996; Enmendada por la Decision 41, octubre de 2012
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34.050.9. Otorgamiento de licencias para bebidas alcohodlicas

RI no otorga licencias para bebidas alcohdlicas. (Decisidon 348, junio de 1998, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 69, noviembre de 1996

34.050.10. Otorgamiento de licencia para armas

RI no otorga licencias para armas de fuego o cualquier otro tipo de armamento. (Decision
96, enero de 2017)

Fuente: Decision 96, enero de 2017

Referencias cruzadas

33.020. Autorizacion para usar las marcas de Rotary
33.030.2. Uso autorizado del emblema de Rotary
33.030.13. Comercializacién del nombre y emblema de RI

33.030.15. Pautas establecidas por Rl y LFR respecto al uso de las marcas de Rotary por parte
de otras organizaciones

34.010. Principios generales para el otorgamiento de licencias de RI

36.010. Pautas para el patrocinio de reuniones, eventos, proyectos y programas de Rl
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34.060. Limitaciones en materia de publicidad y marketing

34.060.1. Publicidad de mercancia personalizada

Los proveedores interesados en vender mercancia personalizada que compita con articulos
que ofrecen los concesionarios oficiales deben solicitar licencia a RI, si desean ofrecer su
mercancia mediante anuncios en el Servicio Mundial de Prensa de Rotary. Por su parte, los
proveedores que deseen publicar anuncios en el Servicio Mundial de Prensa de Rotary para
vender productos para personalizar y compitan con articulos de concesionarios oficiales
incluiran el siguiente descargo de responsabilidad en todos sus anuncios: "No contamos
con licencia para reproducir las marcas de Rotary"”, o cualquier otra fraseologia que el
secretario general considere adecuada. El secretario general se reserva el derecho de
determinar qué anuncios requeriran un descargo de responsabilidad. (Decision 236, junio
de 2004 Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, noviembre de 1994; Decision 236, junio de 2004

Referencia cruzada

51.010.7. Normativa de RI sobre marketing con causa

34.070. Asuntos varios

34.070.1. Tarjetas telefénicas

De conformidad con la politica general de la organizacion, Rl no autoriza el uso ni la
concesion de licencias para tarjetas telefonicas con las marcas de Rotary. (Decision 324,
mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 80, noviembre de 1995; Decision 158, febrero de 1996. Enmendada por la Decision 324, mayo de 2003
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34.070.2. Tarjetas de crédito de afinidad

De conformidad con la politica general de la organizacion, Rl no autoriza el uso ni la
concesion de licencias para tarjetas de afinidad con las marcas de Rotary.

Se prohibe determinantemente el uso de las marcas de Rotary en todo programa de tarjetas
de afinidad, sin la previa autorizacion del secretario general. El secretario general es el
Unico funcionario autorizado a solicitar propuestas en nombre de la Directiva.

Antes de ser aprobadas por el secretario general, las propuestas de tarjeta de afinidad de RI
deben satisfacer los siguientes requisitos:

a. RI aprobara todos los medios para la oferta de las tarjetas, y debera ofrecerse a los
rotarios la opcion de no ser contactados con ofertas de tarjeta de crédito de afinidad.

b. Las tasas de interés de la tarjeta de crédito de afinidad deben ser competitivas.

c. Tras deducir todos los gastos relacionados con el programa de tarjeta de crédito, en los
que incurra R, las utilidades generadas por el programa, con excepcion de lo dispuesto
en el parrafo (d), se destinardn a La Fundacion Rotaria.

d. El monto de US$ 75.000 que se recibe por cada 20.000 tarjetas emitidas mediante el
convenio de patrocinio con MasterCard se destinara al presupuesto de la Convencion
de RI.

e. Rl deberarevisar y aprobar el uso del nombre y emblema de Rotary, asi como el disefio
de la tarjeta y todo el material promocional relacionado con el programa.

f. Regiran las restricciones respecto al uso de las listas de destinatarios de RI, que
prohiben la venta, alquiler o uso de las mismas por terceros sin la expresa autorizacion
de RI. (Decisién 416, mayo de 2003, Directiva de RI)
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Fuente: Decisidn 240, junio de 1995; Decision 400, mayo de 2000. Enmendada por la Decision 324, mayo de 2003; Decision 416,
mayo de 2003,

34.070.3. Uso del nombre y emblema de Rotary en placas de matricula

Los clubes y distritos rotarios podrén, en asociacion con un monopolio estatal, ofrecer a la
venta placas de matricula, para fines de relaciones publicas y, cuando corresponda, como
un mecanismo de recaudacion de fondos caritativos. Tales proyectos estaran exentos del
pago de derecho de licencia siempre que cumplan los siguientes requisitos:

1) la placa debe ser emitida por un monopolio estatal,

2) no debera participar ninguna empresa comercial;

3) el proyecto deberd contar con la aprobacion de todos los gobernadores de las areas
designadas;

4) la placa debera satisfacer todas las especificaciones de RI respecto a la reproduccion de
su propiedad intelectual, y debera enviarse al secretario general un prototipo de la misma
para su aprobacion;

5) se establecera una formula para la reparticion de utilidades, bajo la direccion del
secretario general, a fin de asegurar que los ingresos procedentes de los elementos de
captacion de fondos del proyecto beneficiaran tanto a los clubes de las areas designadas
como a La Fundacién Rotaria, sujeta a la aprobacion de los gobernadores de los distritos
correspondientes y del secretario general. (Decision 131, noviembre de 2000, Directiva de
RI)

Fuente: Decisién 131, noviembre de 2000

34.070.4. Uso de las marcas de Rotary en sellos postales, matasellos, y articulos afines

Los clubes y distritos rotarios podran, en asociacion con un monopolio estatal, ofrecer a la
venta sellos postales, matasellos o articulo afines con el nombre y el emblema de Rotary,
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para fines de relaciones publicas y, cuando corresponda, como un mecanismo de
recaudacion de fondos caritativos. Tales proyectos estaran exentos del pago de derecho de
licencia siempre que cumplan los siguientes requisitos:

1) el sello postal, matasellos o articulo afin debe ser emitido por un monopolio estatal;

2) no debera participar ninguna empresa comercial;

3) el proyecto debera contar con la aprobacion de todos los gobernadores de las areas
designadas;

4) el articulo postal debera satisfacer todas las especificaciones de RI respecto a la
reproduccion de su propiedad intelectual, y deberd enviarse al secretario general un
prototipo del mismo junto con material publicitario, como el matasello del primer dia de
emisién, para su aprobacion;

5) se establecera una férmula para la reparticion de utilidades, bajo la direccion del
secretario general, a fin de asegurar que los ingresos procedentes de los elementos de
captacién de fondos del proyecto beneficiaran tanto a los clubes de las areas designadas
como a La Fundacion Rotaria, sujeta a la aprobacion de los gobernadores de los distritos
correspondientes y del secretario general. (Decision 69, noviembre de 2001, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 69, noviembre de 2001

34.070.5. Tarjetas informativas

RI no autoriza la venta de tarjetas informativas de los clubes, distritos u otras entidades rotarias,
ni su comercializacion como productos con licencia (segun se define en los convenios de
licencia de RI) por parte de los concesionarios de R, lleven o no impresas las marcas de Rotary.
(Decision 196, febrero de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 89, octubre de 1998. Ratificada por la Decision 60, agosto de 1999
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Referencia cruzada
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Rotary International y La Fundacion Rotaria forjan alianzas y sociedades con otras organizaciones,
a fin de realzar nuestra capacidad para servir a los demas. Hay cuatro tipos de asociaciones de
cooperacion: estratégica, recursos, servicio y proyectos. Toda sociedad en perspectiva debera
cumplir por lo menos con uno de los siguientes requisitos:

a) estar alineada con el plan estratégico
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b) abordar una o mas areas de interées
c) ofrecer oportunidades para una imagen publica positiva

d) atraer a nuevos socios, donantes o voluntarios para los proyectos

Dada la amplia gama de colaboradores potenciales, estas pautas no son exhaustivas. Todos los
socios colaboradores potenciales deberan suscribir un acuerdo con RI/LFR, el cual diferird segun
la indole del mismo.

Aunque Rotary o La Fundacion Rotaria podria establecer futuras asociaciones con entidades cuya
declaracion de propoésito exprese o implique una orientacion religiosa, los resultados de tal
asociacion no deberan promover una entidad religiosa, actividad o punto de vista en particular. El
personal deberd analizar diligentemente toda asociacion con una entidad cuya declaracion de
proposito exprese o implique una orientacion religiosa (incluidas sus actividades financieras y
rendicion de cuentas), la cual se presentara, ademas, a consideracion de un Comité de la Fundacion
para ser aprobada por el Consejo de Fiduciarios y la Directiva de R, a fin de garantizar que dicha
relacion sea favorable. Toda asociacion de este tipo estara sujeta a revision y a su consecuente
rescision si tras el correspondiente analisis se determina que la misma ya no es adecuada.

El Comité Conjunto para Alianzas, o en su defecto el secretario general, presentara un informe
anual sobre todas las asociaciones de colaboracion ante la Directiva y el Consejo de Fiduciarios
durante su segunda reunién del afio en curso. (Decision 54, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011; Decision 136, mayo de 2014. Enmendada por la Decisidn 34, octubre de 2014; Decisién 54, octubre
de 2015

35.010.1. Criterios para la evaluacion de propuestas

Al analizarse las propuestas de alianzas o0 asociaciones con otras entidades deberan
considerarse los siguientes factores:

a) Mision, alcance, presencia geografica y estatus del socio potencial, incluida su
compatibilidad con la composicion diversa de la membresia de Rl
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b)

c)
d)

€)

9)

h)

)

K)

Paises o regiones en las que sirve
Reputacion que goza dentro de la comunidad rotaria y el publico en general
Exito y estabilidad financiera

Voluntad del socio potencial para revelar informacion financiera y operativa de manera
transparente y continua

Impacto financiero que la relacion representa para Rl y LFR, incluyendo costos
administrativos

Potencial de la relacion para realzar la imagen publica y reconocimiento de RI
Efecto de la relacion en los proyectos de los clubes o distritos
Efecto de la relacion en los programas de RI/LFR

Nivel de participacion que ofrecera el socio estratégico a los clubes y distritos y el
namero de rotarios que participaran

Divulgacion de los conflictos de intereses

Reconocimiento que recibira RI/LFR por parte del socio potencial

RIy LFR se abstendran de suscribir relaciones de cooperacion con entidades que:

a)
b)

c)

d)

Sean incompatibles con los valores de Rotary
Fomenten el uso de productos nocivos o adictivos y actividades poco recomendables

Promuevan determinadas opiniones politicas o religiosas mediante las actividades y los
resultados de la alianza

Discriminen por motivos de raza, origen étnico, edad, género, idioma, religion, opinion
politica, orientacién sexual, origen nacional o social, propiedades, nacimiento o
cualquier otra condicion social (Véase la Seccion 4.010.1. Declaracion de Rotary sobre
diversidad del Codigo de Normas de Rotary.) (Decision 136, mayo de 2014, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 70, noviembre de 2007; Decision 32, septiembre de 2011. Enmendada por la Decision 136, mayo de 2014

35.010.2. Ventajas que se otorgan a las otras organizaciones
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Todas las entidades colaboradoras podran recibir de manera escalonada uno o mas de los
siguientes servicios, junto con las ventajas concretas que se definen en cada convenio:

Difusion en el sitio web de R1 y el Servicio Mundial de Prensa de Rotary
Difusién de informacidn sobre la organizacién entre los rotarios

Invitacion a solicitar un stand en la Convencion de RI, de conformidad con la Seccién
57.120.6. del Cédigo de Normas de Rotary

Invitacion para asistir o participar en la Convencion de RI, de conformidad con las
pautas y cuotas de inscripcion establecidas

Licencia para utilizar una o mas de las marcas de Rotary, a tenor de la Seccion
33.030.15. del Codigo de Normas de Rotary y/o las condiciones del convenio de
licencia entre la entidad colaboradora y RI/LFR

RIy LFR no proporcionaran a las entidades colaboradoras lo siguiente:

datos de los socios o donantes
apoyo a las iniciativas de captacion de fondos de otras organizaciones
aval a la organizacion o sus programas

garantia o compromiso en nombre de los clubes o distritos para que participen o apoyen
a la organizacion o sus programas. (Decisidn 32, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 158, febrero de 2007. Enmendada por la Decision 32, septiembre de 2011

35.010.3. Contacto con otras organizaciones

Ningun funcionario de Rotary International o de La Fundacion Rotaria esta habilitado para
suscribir acuerdos en nombre de la organizacion, salvo que cuente con la aprobacion de las
autoridades competentes. Todo convenio no autorizado sera declaro nulo y sin valor. El
secretario general podra delegar la responsabilidad de entablar conversaciones con otras
organizaciones a ciertos funcionarios, personal y otros.
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El secretario general mantiene una “lista de exclusiéon” que comprende a personas,
fundaciones, empresas, gobiernos y otras entidades con las cuales Rotary International o la
Fundacion estdn gestando relaciones de colaboracién para obtener fondos a nivel
internacional. Ningun representante de una entidad rotaria que no sea Rotary International
o la Fundacién podra comunicarse con tales organizaciones ni elevar solicitudes ante ellas
con el fin de obtener fondos 0 apoyo para sus proyectos. Cualquier excepcion a esta norma,
debera solicitarse por escrito al secretario general, quien consultara con el presidente de RI
y el presidente del Consejo de Fiduciarios, segun sea el caso, antes de responder a la
solicitud.

Esta medida no deberd interpretarse como una prohibicion a los clubes, distritos y grupos
multidistritales de entablar alianzas con organizaciones locales. (Decision 32, septiembre
de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 158, febrero de 2007; Decision 32, septiembre de 2011

35.010.4. Uso de los cargos de funcionarios de RI

Ningan funcionario o ex funcionario de Rl podré utilizar o permitir que su cargo se
publique junto con un puesto oficial o afiliacion a cualquier otra organizacion, salvo que
contase con el consentimiento de la Directiva de RI. Ningun funcionario o ex funcionario
de LFR podréa utilizar o permitir que su cargo se publique junto con un puesto oficial o
afiliacion a cualquier otra organizacién, salvo que contase con el consentimiento del
Consejo de Fiduciarios. (Decision 158, febrero de 2007, Directiva de RI)

Fuente: COL 80-102; Decision 158, febrero de 2007. Enmendada por la Decision 325, mayo de 2003

35.010.5. Enmienda

A fin de garantizar que Rl y LFR usen un enfoque unificado, respecto a los contactos y
alianzas con otras organizaciones, la presente y futuras enmiendas a las pautas para la
colaboracion con otras organizaciones, tal como se establece en las Secciones 35.010. a
35.050. del Codigo de Normas de Rotary y Seccion 1.060. de The Rotary Foundation Code
of Policies entraran en vigor Unicamente tras haber sido aprobadas tanto por la Directiva
de Rotary International como por el Consejo de Fiduciarios de La Fundacién Rotaria. Tales
pautas se incluiran en el Cédigo de Normas de Rotary y The Rotary Foundation Code of
Policies. (Decision 32, septiembre de 2011, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 158, febrero de 2007. Enmendada por la Decision 32, septiembre de 2011

35.020. Socios estratégicos

Una alianza estratégica es una relacion formal que Rotary International y/o La Fundacion Rotaria
suscribe con otra entidad, ya se trate de una organizacion no gubernamental, organismo
gubernamental, empresa o universidad, para facilitar la implementacion de los proyectos que
emprenden los clubes y distritos rotarios. Las alianzas estratégicas son relaciones de gran escala,
que duran varios afios, mediante las cuales se proporcionar apoyo financiero, conocimientos
técnicos y recursos, incidencia politica 0 una combinacién de estos elementos. (Decisién 32,
septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011

35.020.1. Propuesta a socios estratégicos

El secretario general esta habilitado a elevar propuestas ante un posible socio estratégico.
Tales propuestas deben estar relacionadas especificamente con cualquiera de las areas de
interés o el Plan Estratégico de RI. (Decision 32, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011

35.020.2. Anélisis y aprobacion de nuevos socios estratéqgicos

Las propuestas para el establecimiento de relaciones con un nuevo socio estratégico
deberan contar con la aprobacion de Directiva de R1y del Consejo de Fiduciarios, o de sus
respectivos Comité Ejecutivos, en su representacion. (Decision 32, septiembre de 2011,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011
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35.030. Socios gue aportan recursos

Este tipo de asociacion esta disponible a titulo de reconocimiento a las organizaciones (ONG,
organismos gubernamentales, empresas 0 universidades) que proporcionan recursos, ya sea ayuda
financiera, donaciones en especie, potencial humano y conocimientos técnicos, para apoyar los
proyectos o eventos que realizan los clubes y distritos rotarios y sea mediante Rotary International o
La Fundacion Rotaria. Las organizaciones pueden efectuar contribuciones sin necesidad de obtener
la condicion de Socio que aportan recursos. (Decision 54, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011. Enmendada por la Decision 54, octubre de 2015

35.030.1. Propuestas a Socios que aportan recursos

El secretario general esta habilitado para elevar propuestas a otras organizaciones con la
capacidad y el interés de ser socios que aportan recursos con Rotary International o La
Fundacién Rotaria. El secretario general proporcionara informes periodicos a la Directiva
y al Consejo de Fiduciarios acerca de tales esfuerzos. (Decision 54, octubre de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011. Enmendada por la Decision 54, octubre de 2015

35.030.2. Anélisis y aprobacion de los socios que aportan recursos

Las propuestas para el establecimiento de relaciones con socios que aportan recursos deben
ser aprobadas por los Comités Ejecutivos de la Directiva de R1y del Consejo de Fiduciarios
de La Fundacion Rotaria. (Decision 54, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011. Enmendada por la Decision 54, octubre de 2015

35.040. Socios en el servicio

Este tipo de asociacion es una relacion formal que establece Rotary International y/o La Fundacion
Rotaria con otra entidad, ya sea una organizacion no gubernamental, organismo gubernamental,
empresa o universidad, con el propdsito de brindar oportunidades o transferir conocimientos para
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realzar los proyectos que emprenden los clubes y distritos rotarios. Las alianzas de servicio son
flexibles, escalables y varian en cuanto a su alcance (pequefio y grande) y duracion (corto o largo
plazo). Las actividades de los socios en el servicio se difundiran entre los clubes y distritos, con
un enfoque en la implementacién local. (Decision 32, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011

35.040.1. Propuestas para socios en el servicio

El secretario general estd habilitado a elevar propuestas ante nuevos socios en el servicio
interesados en apoyar los proyectos que realizan los clubes y distritos rotarios dentro de
una o mas de las Avenidas de servicio o las areas de interés. El secretario general esta
autorizado para contactar con otras organizaciones con el potencial necesario para ser
socios en el servicio. (Decision 32, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011

35.040.2. Analisis vy aprobacion de los socios en el servicio

El secretario general esta autorizado a analizar y aprobar las propuestas de los socios en el
servicio en nombre de la Directiva de Rl y el Consejo de Fiduciarios de La Fundacién
Rotaria por periodos de un afio 0 menores, tras consultar con los integrantes del Comité
Conjunto para Alianzas, 0 su sucesor que actle en capacidad similar. Se podran renovar
las asociaciones que se extiendan mas alla de un afio, con la autorizacién de la Directiva
de RI y el Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria, 0 sus respectivos Comités
Ejecutivos actuando en su nombre. (Decisién 136, mayo de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011. Enmendada por la Decisién 136, mayo de 2014

35.050. Socios para proyectos

Este tipo de asociacion es un estatus especial que se otorga a organizaciones afiliadas a una entidad
rotaria, generalmente una organizacion no gubernamental independiente establecida o administrada
por clubes y distritos rotarios. RI dedicara una pagina en su sitio web para difundir las actividades
de los socios para proyectos entre los clubes y distritos. (Decision 32, septiembre de 2011,
Directiva de RI)
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Fuente: Decision 32, septiembre de 2011

35.050.1. Propuestas de socios para proyectos

El secretario general estd habilitado a elevar propuestas ante otras organizaciones que
cuenten con la capacidad y el interés para participar en proyecto de Rotary International o
La Fundacion Rotaria. Las propuestas de socios para proyectos que buscan contribuciones
financieras por parte de los rotarios deben incluir un componente importante de servicio.
(Decision 32, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011

35.050.2. Anélisis y aprobacion de los socios para proyectos

El secretario general podra otorgar el estatus de socio para proyecto a otras organizaciones.
Los socios para proyectos que solicitaran contribuciones monetarias a los rotarios deben
contar con la aprobacién de la Directiva de Rl y del Consejo de Fiduciarios de La
Fundacién Rotaria. Todo tipo de solicitud que eleven los clubes o distritos en nombre del
socio para proyectos se hara de conformidad con la normativa de Rotary respecto a la
distribucion de material. (Decision 32, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 32, septiembre de 2011

35.050.3. Uso del logotipo de socios para proyectos

El secretario general ha creado un logotipo oficial, el cual usaran los socios para proyectos
bajo licencia de RI. (Decision 32, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 32, septiembre de 2011
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35.060. Proyecto institucional

Se define como proyecto institucional toda iniciativa que emprenda Rotary International y su
Fundacidn, con la venia de un Consejo, para la cual se exhorta la participacion de todos los clubes
del mundo. Como se indica en la Seccién 40.040.1. del Codigo de Normas de Rotary y la seccion
12.010. de The Rotary Foundation Code of Policies, la organizacion no emprendera nuevos
proyectos institucionales hasta haber logrado la meta del programa PolioPlus. (Decision 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 158, febrero de 2007. Enmendada por la Decision 226, junio de 2007; Decision 28, septiembre de 2016

35.070. Representantes ante otras organizaciones

El presidente de RI, en consulta con el presidente del Consejos de Fiduciarios, segun corresponda,
podra nombrar a un rotario con experiencia para servir en calidad de representante ante las
organizaciones con las cuales Rl o LFR mantienen relaciones de cooperacion.

Los representantes cumpliran sus funciones mientras dure la relacion o por un maximo de tres
afios, periodo gque podra renovarse por tres aflos mas.

Los representantes serviran en calidad de enlace entre la entidad colaboradora, el presidente de RI,
el presidente del Consejo de Fiduciarios y el secretario general, asistiran a reuniones cuando se le
solicite, haran el seguimiento del avance de la relacion y mantendran a la entidad colaboradora al
tanto de la normativa, los programas y las actividades de Rl y LFR pertinentes a la relacion de
cooperacion.

A fin de que cumplan con sus responsabilidades, se brindara a los representantes orientacion inicial
y sesiones informativas periodicas.

Sus gastos seran reembolsados de conformidad con la partida presupuestal aprobada y la normativa
de RI.

El presidente de RI, en consulta con el presidente del Consejo de Fiduciarios, segin corresponda,
podra retirar del cargo a un representante en el momento que lo considere conveniente. (Decision
158, febrero de 2007, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 158, febrero de 2007

35.080. Invitaciones a asistir a reuniones de otras organizaciones

Al responder a las invitaciones que se extiendan a Rl o LFR para asistir a reuniones de otras
organizaciones, el secretario general observara las siguientes pautas:

1) Evaluar el potencial de informacién y la visibilidad que podria generar la reunion para Rotary

2) Identificar a rotarios, tales como funcionarios generales, integrantes de comités de RI y otros
lideres rotarios, que residan en la ciudad o en las cercanias de la sede de la reunion con sélidos
conocimientos en actividades rotarias relacionadas con el tema de la reunién. Tal informacion se
incluird en la base de datos que se prepare para el presidente, presidente electo, presidente
propuesto de RI1 y el presidente y presidente electo del Consejo de Fiduciarios.

3) Tras consulta con el presidente de RI y/o el presidente del Consejo de Fiduciarios, segun
corresponda, invitar a los rotarios seleccionados para asistir a la reunién, quienes:

a. actuaran como observadores, recopilaran y asentaran informacion pertinente para Rotary, salvo
que hubieran sido invitados en una capacidad especifica, ya sea como ponente, panelista 0 para
aceptar un premio en nombre de Rl o LFR

b. elevaran, después de la reunién, informes escritos al presidente de Rl o presidente de LFR,
quienes por intermedio del secretario general los hara llegar a los presidentes del comité
correspondiente

c. recibiran el reembolso de los gastos en los que incurrieran por concepto de asistencia a las
reuniones como se describe en la carta de invitacion. (Decision 137, enero de 2011, Directiva de
RI)

Fuente: Decisién 98, octubre de 1993. Enmendada por la Decision 158, febrero de 2007; Decision 280, junio de 2007; Decision 137, enero de
2011



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 313
Junio de 2017

35.090. Proceso de 16 pasos para la formalizacion de sociedades y alianzas

Paso 1: Detectar las necesidades dentro de cada area de interés.

Paso 2: Establecer un grupo de socios estratégicos potenciales dentro de cada area de interés.

Paso 3: Realizar previamente la diligencia debida e investigacion de las organizaciones que se
perfilan como socios iddneos para Rotary (1 a 2 semanas).

Paso 4: Establecer contacto con las organizaciones idéneas, si la otra organizacion, los rotarios o
fiduciarios no hubieran comenzado ya las comunicaciones (1 — 3 meses).

Paso 5: Llevar a cabo la diligencia debida con profundidad y un anélisis detallado de la
organizacion y el potencial de colaboracion que ofrece (1 mes).

Paso 6: Analizar oportunidades de establecer una asociacion (2 a 3 meses).

Paso 7: Organizar la visita de un fiduciario para negociar los parametros de relacion y
subvenciones predisefiadas (1 a 2 meses).

Paso 8: Presentar los resultados de la visita al equipo de personal para su revision (1 mes).

Paso 9: Obtener la aprobacion del Comité Conjunto para Alianzas para efectuar las
recomendaciones del caso a los fiduciarios y la Directiva de RI.

Paso 10: Obtener la aprobacion de los fiduciarios y la Directiva de RI respecto a la organizacion y
al concepto de asociacidn estratégica (2-3 meses).

Paso 11: Preparar un memorando de acuerdo provisional y concretar las negociaciones con el socio
(2 a 4 meses).
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Paso 12: Preparar, simultdneamente con el paso 10, los materiales para la web y la solicitud para
la alianza estratégica (1 a 2 meses).

Paso 13: Difundir y promover la relacion (1 a 2 meses).

Paso 14: Implementar el alcance de la labor descrita en el memorando de acuerdo.

Paso 15: Hacer el seguimiento, evaluar y realizar las modificaciones pertinentes.

Paso 16: Renovar o cesar la relacion. (Decision 117, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 64, octubre de 2014

35.100. Comité Conjunto para Alianzas

El Comité Conjunto para Alianzas constara de siete a nueve integrantes, entre los cuales deben
contarse un fiduciario, un director, dos fiduciarios o directores en funciones o pasados, y cinco
personas que no hubieran ocupado el cargo de fiduciario o director. Los fiduciarios y directores en
funciones o pasados serviran por un periodo de un afio y los otros cinco integrantes por periodos
escalonados de tres afios.

Todos los integrantes, incluidos el presidente y el vicepresidente del Comité, seran nombrados
conjuntamente por el presidente de los fiduciarios y el presidente de RI para el afio en que
funcionara el Comité. Los integrantes podran ser reasignados.

Requisitos para los cinco integrantes del Comité que no ocupen o hayan ocupado el cargo de
director o fiduciario:

1) Demostrar interés en Rotary;
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2) Contar con amplio conocimiento en temas de desarrollo internacional;

3) Contar con experiencia en el desarrollo de relaciones de cooperacion con entidades
colaboradoras;

4) Tener capacidad para establecer contactos e identificar y cultivar a socios importantes para
Rotary;

5) Estar dispuesto a dedicar tiempo y esfuerzo a Rotary, incluida la participacion en las reuniones
del Comité. (Decision 166, mayo de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 34, octubre de 2014

Articulo 36. Normas de RI sobre relaciones de patrocinio y colaboracion
36.010. Normas sobre el patrocinio de reuniones, eventos, proyectos y programas de RI
36.020. Cooperacidon con las Naciones Unidas

36.030. Cooperacion con otras organizaciones y grupos

36.010. Normas sobre el patrocinio de reuniones, eventos, proyectos y programas de RI

Consciente del patrocinio que reciben las reuniones, los eventos, los proyectos y los programas de
RI por parte de entidades empresariales y organismos gubernamentales, la Directiva ha establecido
las siguientes condiciones para tales casos:

1. Los patrocinios son relaciones que se establecen con otras organizaciones, las cuales benefician
a Rl y LFR, asi como a los proyectos y programas de Rotary, en términos de imagen publica,
difusion, apoyo monetario u otras modalidades. Se permitira a los clubes y distritos aceptar
patrocinadores para eventos, tales como conferencias, PETS, etc. Sin embargo, no se recomienda
este tipo de patrocinio en el caso del Consejo de Legislacion. La duracion del patrocinio concluira
ya sea dentro de un periodo definido de tiempo o una vez realizado el evento patrocinado. Vale
recordar que en todo evento rotario debera prevalecer un nivel adecuado de decoro.

2. Rl no aceptara el patrocinio de entidades que:
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a Sean incompatibles con los valores de Rotary
b Sean contrarios a los criterios sobre derechos humanos reconocidos a nivel internacional

c. Fomenten el uso de productos nocivos o adictivos y actividades poco recomendables,
incluidos, entre otros, las bebidas alcohdlicas (cuando sean inapropiadas en un contexto
cultural especifico), el tabaco, los juegos de azar y las armas de fuego o cualquier otro tipo de
armamento

d Promuevan determinadas opiniones politicas o religiosas mediante las actividades y los
resultados de la alianza

e Discriminen por motivos de raza, origen étnico, edad, género, idioma, religion, opinién
politica, orientacion sexual, origen nacional o social, propiedades, nacimiento o cualquier otra
condicion social (Véase la Seccion 4.010.1. Declaracion de Rotary sobre diversidad del Codigo
de Normas de Rotary.)

f. Vulneren la autonomia, independencia, reputacion o integridad financiera de Rotary
International, La Fundacion Rotaria, o especificamente de un club o distrito de Rotary u otra
entidad rotaria

g. Abarquen cualquier tema o asunto que sea incompatible con el Objetivo de Rotary

3. Siempre que sea posible, deberd tenerse en cuenta las diferencias culturales y legales en las
practicas comerciales de los paises en cuanto al patrocinio de reuniones, eventos, proyectos y
programas de RI. Conscientes de que las practicas comerciales no son pautas universales, debera
establecerse y difundirse directrices éticas adecuadas a una determinada cultura, las cuales deberan
ser implementadas por los responsables de buscar o aceptar el patrocinio de reuniones, eventos,
programas o proyectos de RI.

4. Todo patrocinio debe realizarse de conformidad con las leyes pertinentes.

5. Los ingresos o las donaciones en especie (el valor de éstas, véase el parrafo 7,) que se reciban
como parte del patrocinio estaran sujetos a las condiciones establecidas para los convenios que RI
suscribe con una entidad organizadora local.

6. Los patrocinios que se incluyan en las proyecciones de ingresos de reuniones, eventos, proyectos
o programas de RI seran garantizado por escrito por el patrocinador. Por otra parte, el patrocinador
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deberéa expresar claramente en tal declaracion lo que espera recibir, si corresponde, a cambio de su
ayuda.

7. Las donaciones en especie se consideraran como patrocinio segun su valor econémico mas bajo
de mercado, siempre que sea justo y razonable.

8. El reconocimiento a los patrocinadores se realizara principalmente durante la reunién, el evento,
proyecto o programa propiamente dicho, ya sea mediante la publicacion de una declaracion de
agradecimiento, una expresion verbal de gratitud, sefializacion en las instalaciones de la reunion,
y en la medida que el comité organizador de la reunion, evento, proyecto o programa considere
conveniente. EI nombre del patrocinador no se incluira, bajo ninguna circunstancia, en el nombre,
titulo o logotipo de cualquier reunion, evento, proyecto o programa. Se identificara a los
patrocinadores de eventos o proyectos de Rotary de la siguiente manera "[Nombre del evento o
proyecto Rotary] presentado por [nombre del patrocinador]”. En ningun caso se utilizaran las
marcas de Rotary en elementos visuales que incluyan armas de fuego o armamento de cualquier
tipo. Las marcas de Rotary no podrén usarse en combinacion con el nombre o el logotipo de entidad
alguna cuya actividad principal sea la venta o la fabricacion de armas de fuego o armamento de
cualquier tipo.

9. Todas las propuestas de patrocinio que se reciban, ya sea por Rl o por una entidad organizadora
local, deberan ser autorizadas por el secretario general en consulta con el presidente. Al autorizarse
las propuestas, se tomara en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

a) Idoneidad del patrocinador

b) Indole del plan de patrocinio

c) Alcance de la relacion de patrocinio

d) Distribucion de las utilidades del patrocinio entre RI y la entidad organizadora local

e) El tipo de reconocimiento que se otorgara al patrocinador.

10 "Designaciones de patrocinador oficial": el secretario general analizara las solicitudes y las ofertas
de las empresas que seran designadas "oficiales". Ejemplos son una aerolinea “oficial”, y donde
corresponda, una agencia “oficial” de alquiler de autos, asi como proveedores de otros servicios que
podrian recibir una designacion similar. Para tales designaciones, se buscan empresas competitivas,
y el secretario general es el encargado de recibir y estudiar las propuestas. En el caso de las compafiias
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aereas, el secretario general tomara en consideracion no solo las tarifas ofrecidas sino también la
capacidad de la compaiiia, los pasajes y el flete gratis que recibird RI.

En cuanto a la seleccion de las empresas de servicios “oficiales”, el personal a cargo de las
actividades de la Convencién hard las recomendaciones del caso, siendo aprobadas en Gltima
instancia por el secretario general y el presidente de RI que dirigird la Convencion del afio en
cuestion. El proceso de licitacion debera realizarse con absoluta transparencia.

11. “Categorias de patrocinio exclusivo™: Salvo que la entidad organizadora local contase con la
previa autorizacion de RI para solicitar un patrocinio, Rl se reserva el derecho exclusivo de
solicitar y aceptar el patrocinio de compafiias aéreas o instituciones bancarias y financieras, en
vista de las relaciones y convenios a largo plazo que Rl mantiene con tales entidades.

12. Patrocinadores de primeros auxilios y atencion médica: El secretario general, en consulta con
el presidente, aprobara las condiciones y los detalles de todo patrocinio de primeros auxilios y
atencion médica, por lo menos tres meses antes de la reunion, evento, proyecto, a fin de garantizar
que la organizacion patrocinadora cumpla con los requisitos contractuales de RI, incluidos entre
otros, los requisitos de seguro e indemnizacion. No se tomaran en cuenta las propuestas de
patrocinadores de primeros auxilios y atencion médica que se envien al secretario general después
del plazo de tres meses antes de la reunion, evento, proyecto o programa.

13. Patrocinadores de servicios de Internet: El secretario general, en consulta con el presidente,
aprobaré las condiciones y los detalles de todo patrocinio de servicios de Internet, por lo menos
tres meses antes de la reunion, evento, proyecto, a fin de garantizar que la organizacion
patrocinadora cuenta con la capacidad para proporcionar los servicios de Internet necesarios para
los eventos de RI, y que cumpla con las condiciones contractuales de RI, incluidos entre otros, los
requisitos de seguro e indemnizacién. No se tomaran en cuenta las propuestas de patrocinadores
de servicios de Internet que se envien al secretario general después del plazo de tres meses antes
de la reunidn, evento, proyecto o programa

14. Toda relacion de patrocinio de RI concluira dentro de un periodo definido de tiempo o al
realizarse la reunion, evento, proyecto o programa objeto del patrocinio.

15. Salvo cuando asi lo autorice la Directiva, los datos personales de los socios de Rotary no podran
usarse para fines de patrocinio y deben permanecer bajo el control de RI. Sin embargo, en cualquier
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decision que permita el acceso a los datos personales de los socios, se debera respetar los derechos
individuales de los rotarios, incluidas las restricciones legales pertinentes. Todo patrocinador
debera observar la declaracion de privacidad de Rotary (Seccién 26.100. del Cédigo de Normas
de Rotary).

16. El uso de las marcas de Rotary para los fines del patrocinio contemplados en el presente
documento se regiran por las “Pautas establecidas por RI y LFR respecto al uso de las marcas de
Rotary por parte de otras organizaciones” (Seccion 33.030.15. del Codigo de Normas de Rotary).
Se adjuntara e incorporara copia de las pautas en todo convenio que RI suscriba con una entidad
organizadora local y un patrocinador. (Decision 96, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 86, octubre de 1998; Decision 70 noviembre de 2007; Decision 81, noviembre de 2008. Enmendada por la Decision 237,
febrero de 1999; Decision 64, agosto de 2000; Decision 71, noviembre de 2001; Decision 213, febrero de 2002; Decision 201, enero de 2012;
Decision 52, octubre de 2013; Decisién 136, mayo de 2014; Decision 28, septiembre de 2016; Decision 96, enero de 2017

Referencias cruzadas

33.030.15. Pautas establecidas por Rl y LFR respecto al uso de las marcas de Rotary por parte
de otras organizaciones

35.010.1. Criterios para la evaluacion de propuestas

69.060.1. Contribuciones y apoyo a otras organizaciones

36.020. Cooperacion con las Naciones Unidas

Rotary International ocupa el estatus mas alto (Categoria 1) en el Consejo Econémico y Social de
las Naciones Unidas que se concede a un organismo consultor.
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36.020.1. Rotary vy las Naciones Unidas

Se alienta a los rotarios a familiarizarse con las actividades de las Naciones Unidas
orientadas a la promocidn de la paz mundial. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 98, enero de 1952; Decision 393, junio de 1982

36.020.2. Membresia en las Naciones Unidas y sus organismos

RI no podra ser miembro de ninguna de las organizaciones relacionadas con las Naciones
Unidas o sus organismos especializados. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 28, julio de 1948

36.020.3. Apoyo a los representantes titulares y suplentes de Rl ante las Naciones Unidas

Se brindaré a los representantes titulares y suplentes de R1 ante las tres sedes de la ONU la
mejor orientacion y apoyo posibles que incluird, como minimo, herramientas basicas como
tarjetas de presentacion y articulos de papeleria. Rl reembolsara anualmente los gastos
admisibles tras la recepcion de las facturas correspondientes. (Decision 278, junio de 2007,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 138, noviembre de 1990. Enmendada por la Decision 278, junio de 2007

36.020.4. Orientacién para representantes de RI ante las Naciones Unidas

Se ofrecera al representante oficial de Rl una extensa y continua orientacion durante sus
visitas a la sede de Rl en Evanston y participacion en reuniones como la Asamblea
Internacional y/o la Convencidn, cuando sea invitado por el presidente, y debera trabajar
en cooperacion con el personal de Evanston responsable de las relaciones con la ONU
(incluidas las organizaciones no gubernamentales) en el establecimiento de procedimientos
operativos, mecanismos de informes y la identificacion de oportunidades para que RI
promueva sus programas y aumenta su visibilidad en las Naciones Unidas y sus organismos
como una organizacion de servicio de clase mundial lo que, a su vez, realzara la imagen de
Rotary ante gobiernos, lideres mundiales y el publico en general. (Decision 348, junio de
1998, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 350, junio de 1992; Decision196, marzo de 1993

36.020.5. Atribuciones de los representantes de Rl ante las Naciones Unidas

Los representantes titulares seran rotarios experimentados con interés y experiencia en la(s)
organizacion(es) a la(s) que sean asignados, quienes residiran en las proximidades de las
oficinas de tales organizaciones.

A solicitud del presidente, los representantes titulares prestaran servicios por un periodo
minimo de tres afios y recibiran orientacion inicial y continua, asi como capacitacion
respecto a sus responsabilidades; el funcionamiento de la(s) organizacion(es) o agencia(s)
asignada(s) y las politicas, programas y actividades de RI y la Fundacion.

Los representantes titulares presentaran informes periodicos al secretario general sobre su
asistencia a reuniones, logros del programa y las metas de relaciones publicas de Rl y
oportunidades para realzar la visibilidad de la RI, mediante la(s) organizacion(es) o la(s)
agencia(s) y contactos con otras organizaciones no gubernamentales (ONG).

Los representantes haran seguimiento a la(s) organizacion(es) o agencia(s) asignada(s) y
otras ONG, y mantendra a RI al tanto de los asuntos que se relaciones con la mision y las
actividades de RI. Aunqgue los representantes no tendran autoridad para establecer o
modificar la politica y los programas de RI, deberan difundir la politica, las actividades y
los programas vigentes como se reflejan en el material oficial de Rotary o0 a medida que
sean desarrollados y aprobados por la Directiva, el presidente o el secretario general.

Dentro del marco de un presupuesto aprobado, los representantes llevaran a cabo
actividades que propicien las comunicaciones entre R1y la(s) organizacién(es) o agencia(s)
asignada(s), las cuales seran autorizadas por el presidente y coordinadas por el secretario
general. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, marzo de 1994

36.020.6. Atribuciones de los representantes suplentes de RI ante las Naciones Unidas
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Los representantes suplentes seran rotarios experimentados con interés y experiencia en la
organizacion a la que sean asignados, quienes residiran en las proximidades de las oficinas
de la organizacion.

A solicitud del presidente, los representantes suplentes podran ser asignados a las sedes de
Nueva York y Ginebra por un periodo minimo de tres afios de manera escalonada y
coherente al nombramiento de los representantes titulares, y recibiran orientacion inicial y
continua, asi como capacitacion respecto a sus responsabilidades.

De ser solicitados sus servicios, los representantes suplentes recibirdn instrucciones por
parte de los representantes titulares, y presentaran informes periddicos a éstos sobre su
asistencia a reuniones, logros del programa y las metas de relaciones publicas de Rl y
oportunidades para realzar la visibilidad de la RI, mediante el sistema de las Naciones
Unidas y contactos con otras organizaciones no gubernamentales (ONG). Aunque los
representantes suplentes no tendran autoridad para establecer o modificar la politica y los
programas de RI, deberan difundir la politica, las actividades y los programas vigentes
como se reflejan en el material oficial de Rotary o a medida que sean desarrollados y
aprobados por la Directiva, el presidente o el secretario general. (Decision 196, febrero de
1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, marzo de 1994. Enmendada por la Decisién 140, octubre de 1998

36.020.7. Representantes voluntarios ante las Naciones Unidas

El presidente nombrara a representantes voluntarios idoneos ante los organismos de la
ONU en otras localidades. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 140, noviembre de 1991,

36.020.8. Difusidn de los vinculos de cooperacién con las Naciones Unidas

El secretario general dispondra la publicacion periddica de articulos sobre la ONU, sus
organismos Yy la labor de los representantes de RI ante la organizacion en el Servicio
Mundial de Prensa de Rotary. (Decisién 145, noviembre de 2002, Directiva de RI)
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Fuente: Decisién 138, noviembre de 1990

36.020.9. Cooperacién de los clubes con las Naciones Unidas

Se anima a los clubes a explorar toda oportunidad que les presente para colaborar con las
filiales locales de las Asociaciones de las Naciones Unidas, oficinas locales y organismos
asociados a las Naciones Unidas, siempre que tal relacion no contravenga los Estatutos ni
el Reglamento de RI. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 140, noviembre de 1991

36.030. Cooperacion con otras organizaciones y qrupos

36.030.1. Representantes de RI ante las Naciones Unidas y otras organizaciones

El sistema de representantes de RI ante la comunidad de las Naciones Unidas y
organizaciones no gubernamentales incluye las siguientes organizaciones:

1) Sede las Naciones Unidas, Nueva York

2) Oficina de las Naciones Unidas, Ginebra (Suiza)
3) Oficina de las Naciones Unidas, Viena (Austria)
4) Consejo de Europa, Estrasburgo (Francia)

5) Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO), Paris (Francia)

6) Programa de Asentamientos Humanos de las Naciones Unidas (UN-HABITAT),
Nairobi (Kenia)

7) Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), Nairobi
(Kenia)

8) Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO),
Roma (Italia)

9) Programa Mundial de Alimentos de las Naciones Unidas (PMA), Roma (Italia)
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10) Banco Mundial, Washington, D.C.

11) Organizacion de Estados Americanos (OEA), Washington, D.C.

12) Organizacion para la Unidad Africana (OUA), Addis Ababa (Etiopia)

13) Organizacion Internacional de la Francofonia (OIF), Paris (Francia)

14) Comision Econdmica para Europa (CEPE), Ginebra (Suiza)

15) Comision Economica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Santiago (Chile)
16) Comision Economica y Social para Asia Occidental (CESPAQ), Beirut (Libano)

17) Comision Econémica y Social para Asia y el Pacifico (CESPAP), Bangkok
(Tailandia)

18) Comision Econdmica para Africa (CEPA), Addis Abeba (Etiopia)
19) Fondo Internacional de Desarrollo Agricola, Roma (ltalia)

20) Union Europea

21) Liga de Estados Arabes

22) Mancomunidad de las Naciones

23) Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE)

Al nombrar a representantes ante estas organizaciones, el presidente deberia seleccionar a
rotarios calificados, segun las pautas establecidas por la Directiva en la Seccién 35.070. del
presente codigo.

Se brindaréa a los representantes ante otras organizaciones la mejor orientacién y el apoyo
posibles que incluira, como minimo, recursos basicos como tarjetas de presentacion y
articulos de papeleria. Rl reembolsara anualmente los gastos admisibles tras la recepcion
de las facturas correspondientes.

Cuando corresponda, el presidente de RI podra nombrar a rotaractianos para servir como
representantes de la juventud. (Decision 140, enero de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 243, marzo de 1997; Decision 278, junio de 2007. Enmendada por la Decision 118, noviembre de 2007; Decision
142, enero de 2008; Decision 124, octubre de 2012; Decision 140, enero de 2013
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36.030.2. Decano de la red representantes de Rl

El decano de la red de representantes de RI es el lider y experto designado de los
representantes de RI ante las Naciones Unidas y otras organizaciones. El decano hace las
veces de asesor de los representantes y promotor de las Naciones Unidas y otras
organizaciones en el mundo de Rotary.

El presidente de RI designara anualmente al decano. Los candidatos al cargo seran los
actuales representantes de Rl ante las Naciones Unidas y otras organizaciones.

El secretario general apoyaré la labor que el decano realice con los representantes de RI
ante las Naciones Unidas y otras organizaciones y establecera el presupuesto para los
gastos de viaje relacionados con el cargo. (Decision 196, junio de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 175, enero de 2013. Enmendada por la Decision 196, junio de 2013

36.030.3. Consejo de Europa

La participacion de Rotary International como ente consultivo del Consejo de Europa no
sera interpretada como aval de una estructura o plan regional en particular sino como un
medio para lograr su meta del fomento de la paz, la buena voluntad y la comprension
internacional.

Segun corresponda, el presidente nombrara como representante de RI ante el Consejo de
Europa a un ex gobernador de distrito o a un rotario de mayor rango, quien reportara ante
el Comité Asesor de Enlace con las Naciones Unidas, un comité similar o el secretario
general. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 97, noviembre de 1992
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36.030.4. Inner Wheel

Aunque RI e Inner Wheel comparten varios objetivos de servicio similares, son
organizaciones independientes sin afiliacion oficial.

El secretario general deberd mantener un acuerdo con International Inner Wheel respecto
a su emblema, coherente con la obligacion que tiene RI de proteger y preservar el emblema
de la organizacion. (Decision 34, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 54, julio de 1991; Decisién 410, mayo de 2000; Decisién 34, septiembre de 2011

36.030.5. Clubes PROBUS

Los clubes rotarios podran, sin costo alguno para RI, organizar y apoyar clubes PROBUS
como una actividad meritoria de servicio de la comunidad. PROBUS no es un programa
de Rotary International. Segun corresponda, el secretario general difundira informacion
acerca de los clubes PROBUS entre los clubes rotarios, mediante las publicaciones
disponibles de RI. El secretario general remitira a los clubes interesados en patrocinar
clubes PROBUS al centro PROBUS de la zona. (Decision 348, junio de 1998, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 326, mayo de 1989; Decision 221, marzo de 1992; Decision 171, marzo de 1994; Decisidn 103, noviembre de 1996

36.030.6. Grupos de ex rotarios

RI ve con beneplacito la organizacion de grupos de ex que rotarios con el propdsito de
promover la amista y el comparfierismo y fomentar su interés personal en el servicio a los
demas. No habré objecion alguna respecto al establecimiento de estos grupos, siempre que
observen los siguientes criterios:

a. El grupo sera organizado por ex rotarios interesados.

b. El grupo establecera los requisitos de elegibilidad y calificaciones de sus miembros,
entre los cuales no se incluirén socios de los clubes rotarios ni personas que no hubieran
pertenecido a Rotary.
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c. Los miembros del grupo podran identificarse como "ex rotarios™ o "antiguos rotarios”,
tanto individualmente como en el nombre del grupo.

d. El grupo no podra utilizar los términos "Rotary", "club rotario”, "rotario™ (con excepcion
de lo establecido anteriormente) o "Rotary International” en su nombre o publicaciones. El
grupo o sus miembros tampoco podran utilizar el emblema de Rotary o cualquier
modificacion del emblema u otro emblema similar.

e. No se implicara, de manera directa o indirecta, que el grupo es un club afiliado a Rl o
que de alguna manera forma parte oficial de RI o es reconocido por éste.

f. El proposito del grupo sera fomentar la amistad y el compafierismo entre sus miembros
y brindar oportunidades para participar en actividades de servicio, y su programa e
iniciativas deben coincidir con tales fines.

g. El grupo no adoptara medidas corporativas ni expresara opinion sobre temas politicos o
acerca de la organizacion, la administracién y el funcionamiento de RI o sus clubes
miembros.

h. El grupo no podra distribuir ningln tipo de material entre los clubes rotarios o los socios
de éstos independientemente del tema que sea.

i. Los miembros del grupo no tienen el derecho intrinseco de asistir a las reuniones de los
clubes rotarios o de RI ni de tener acceso a RI o sus funcionarios o a los clubes rotarios y
sus funcionarios ni a las publicaciones de RI, incluido el Directorio oficial.

j. RI'no brindaré asistencia financiera a un grupo de ex rotarios, ni tal grupo solicitara ayuda
financiera a RI o sus clubes miembros.

K. Una reunién del grupo no constituira crédito de asistencia para los rotarios.
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I. Se anima a los ex rotarios a organizar grupos de conformidad con el procedimiento y las
condiciones anteriores, siempre que se entienda que tal estimulo no constituye el auspicio
o reconocimiento oficial de grupo alguno. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 247, mayo de 1965

Articulo 37. Grupos territoriales, regionales y seccionales

37.010. Unidad territorial-RIBI

37.020. Limitaciones de las unidades administrativas

37.010. Unidad Territorial - RIBI

37.010.1. Relacién entre Rl y RIBI

RI reconoce y respeta la integridad de la resolucion de la Convencién de 1927, mediante
la cual se autoriza el funcionamiento de RIBI como la Unica unidad territorial
administrativa dentro RI, y continuara haciéndolo salvo que el Consejo General de RIBI 0
la mayoria de los clubes miembros de Gran Bretafia e Irlanda solicite la disolucion o
modificacion de la unidad territorial de RIBI.

Fuente: Decisién 60, noviembre de 1984

37.010.2. Descripcion de RIBI en el Directorio Oficial

Se incluira en el Directorio Oficial de RI una nota explicativa con la descripcion clara y
precisa de RIBI, como unidad territorial Unica y su estatus como estructura administrativa
e historica de Rotary International.
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Fuente: Decisién 60, noviembre de 1984

37.010.3. Asistencia de funcionarios de RIBI a la Asamblea Internacional y la Convencién

Los funcionarios y funcionarios propuestos de RIBI podran asistir a la Asamblea
Internacional y la Convencidén como participantes oficiales, sin costo alguno para RI.
(Decision 117, enero de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 60, noviembre de 1984. Enmendada por la Decisién 117, enero de 2011. Ratificada por la Decisién 218, marzo de
1992

37.020. Limitaciones de las unidades administrativas

En aras de los mejores intereses de la organizacion, RI no considerara la formacion de
estructuras administrativas adicionales o futuras ni de areas geogréficas especificas del mundo
que serian paralelas o similar a la unidad territorial de RIBI. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 60, noviembre de 1984
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Articulos

CAPITULO V

PROGRAMAS

40. Disposiciones generales

41. Programas de Rotary

42. Grupos para Establecer Contactos Mundiales

43. Premios de RI

44. Clubes rotarios, distritos rotarios, otras entidades rotarias y otras organizaciones

Articulo 40. Disposiciones generales

40.010.
40.020.
40.030.
40.040.
40.050.
40.060.
40.070.

Programas de Rotary y Grupos para Establecer Contactos Mundiales
Evaluaciones

Nuevos Programas de Rotary y Grupos para Establecer Contactos Mundiales
Proyectos de RI

Ex becarios de Rotary

Contactos con ex becarios

Red de ex becarios de Rotary

40.010. Programas de Rotary y Grupos para Establecer Contactos Mundiales
Los siguientes programas de Rotary son actividades organizadas para los clubes y distritos,
reconocidas por la Directiva de RI:

Interact

Comités interpaises

Intercambio de Servicio para las Nuevas Generaciones
Rotaract

Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad
Intercambio Rotario de Amistad

Intercambio de Jovenes de Rotary

Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes (RYLA)

Los siguientes Grupos para Establecer Contactos Mundiales son asociaciones de rotarios
reconocidas por la Directiva que se organizan a nivel internacional para dedicarse al servicio
0 a temas y actividades comunes.

Grupos de Accion Rotaria
Agrupaciones de Rotary
(Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 61, agosto de 1999; Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decision 394, junio de 2001; Decisién 87, enero de 2017

41.010.1. Definicion de participantes en programas
Los participantes en programas son las personas que actualmente toman parte en los
programas de RI y La Fundacién Rotaria, incluidos los siguientes:
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e Interact
Rotaract
Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad
Intercambio Rotario de Amistad
Intercambio de JOvenes de Rotary
Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes (RYLA)
Becas de Rotary pro Paz
Becas financiadas mediante Subvenciones Globales
e Equipos de capacitacion profesional (miembros y lideres)
e Becas financiadas mediante Subvenciones Distritales
e Intercambio de Servicio para las Nuevas Generaciones (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 28, septiembre de 2016

40.020. Evaluaciones

El secretario general debera disponer la evaluacién periddica de todos los programas de Rotary y
los Grupos para Establecer Contactos Mundiales, al menos cada cinco afios. El secretario general
determinara los criterios de evaluacion adecuados teniendo en cuenta estos factores:

a) propositos y objetivos establecidos

b) retorno de la inversion a nivel institucional, multidistrital, distrital y de club
c) alineacion con las areas de interés y el Plan Estratégico de Rotary

d) participacion de los distritos y los clubes

e) Desarrollo de la membresia

f) imagen publica de Rotary

(Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 187, marzo de 1993; Decision 61, agosto de 1999; Enmendada por la Decision 58, noviembre de 2008; Decision 87, enero de
2017. Ratificada por la Decision 404, mayo de 2000

40.030. Nuevos programas de Rotary y Grupos para Establecer Contactos Mundiales
Como regla general, la Directiva solamente aprobara nuevos programas de Rotary y Grupos para
Establecer Contactos Mundiales si se cumplen los siguientes criterios:

a) El nuevo programa se alinea con el Plan Estratégico de Rotary.

b) Se ha eliminado o reducido un programa similar.

c) El presidente y el presidente electo han podido consultar con uno o mas comités, de manera
adecuada y segun sus preferencias, a fin de evaluar y desarrollar propuestas de programas.

d) El presidente y el presidente electo estan de acuerdo en que el programa es necesario y se
comprometen a otorgarle pleno apoyo.

e) La Directiva ha establecido sus expectativas de resultados tangibles, con medidas del grado de
éxito definidas, y un periodo completo (por ejemplo: dos o tres afios) para comparar los
resultados obtenidos con los resultados previstos.

f) El secretario general ha presentado un prospecto completo del programa, en el cual se
especifican los propositos y efectos del nuevo programa y se indican los elementos requeridos
para emprenderlo con éxito.




Cadigo de Normas de Rotary Pagina 332
Junio de 2017

g) Se dispone de suficiente tiempo para la planificacion y los preparativos adecuados antes de la
implementacion del nuevo programa.

h) Se cuenta con suficiente personal y apoyo econdmico para los primeros afios del programa.

i) Si al comienzo se aprueba en calidad de programa piloto trienal, transcurridos los tres afios
iniciales, el secretario general remitirad a la Directiva una evaluacién detallada sobre el
programa, y la Directiva decidira si lo adopta como programa permanente de R1. (Decision 87,
enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 337, junio de 1992; Decision 61, agosto de 1999; Decision 50, octubre de 2015; Decision 87, enero de 2017

40.030.1. Estudio de factibilidad para los nuevos programas de Rotary o Grupos para
Establecer Contactos Mundiales

Antes de aprobar cualquier nuevo programa de Rotary o Grupo para Establecer Contactos
Mundiales, la Directiva debe evaluar las necesidades y deseos del mundo de Rotary, la
factibilidad financiera y disponibilidad de personal para el programa propuesto. Se deben
tener en cuenta también los elementos que aporte el programa para impulsar el Objetivo de
Rotary y la vision y las metas del actual Plan Estratégico de Rotary, las tareas extra que
deba cumplir el gobernador al gestionar el programa, su relacién con los programas de RI
establecidos, las posibilidades de adaptar el nuevo programa en diversas regiones del
mundo de Rotary, la participacién personal que requiera de los socios de los clubes, y los
planes para su expansion, fortalecimiento o cese de operaciones. (Decision 87, enero de
2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 142, enero de 1969; Decision 187, marzo de 1993; Decision 61, agosto de 1999; Decisién 50, octubre de 2015;
Decision 87, enero de 2017

40.040. Proyectos de RI

Rotary International podra, de vez en cuando emprender programas o proyectos para impulsar el
Objetivo de Rotary que pudieran beneficiarse de la labor colectiva de los clubes y los rotarios
participantes. (Decisién 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 345, mayo de 1979; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

40.040.1._Nuevos proyectos de RI
No se considerara ningun otro proyecto institucional hasta que Rotary concluya con éxito
el programa PolioPlus. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 36, julio de 1997; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

40.050. Ex becarios de Rotary

40.050.1. Definicion de ex becarios de Rotary
Los ex becarios son integrantes valiosos de la familia de Rotary. Se distinguen por
compartir los valores de Rotary y haber participado en los programas de la organizacion.
Se trata de personas que han vivido la experiencia rotaria en el marco de diversos
programas, incluidos, entre otros los siguientes:

e Interact
e Rotaract
e Intercambio de Jovenes de Rotary
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e Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes (RYLA)
e Becas de Rotary pro Paz
e Becas financiadas mediante Subvenciones Globales
e Equipos de capacitacion profesional (miembros y lideres)
e Becas financiadas mediante Subvenciones Distritales
e Intercambio de Servicio para las Nuevas Generaciones
e Ex participantes a titulo individual en antiguos programas de la Fundacién como:
- Becas de Buena Voluntad
- Becas para Profesores Universitarios
- Intercambio de Grupos de Estudio
(Decision 38, octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 89, enero de 2014

40.060. Contactos con ex becarios

40.060.1. Contactos con ex becarios a cargo de los distritos patrocinadores

Se alienta a los distritos patrocinadores a considerar las siguientes acciones para mejorar
las relaciones con los ex becarios de Rotary en sus distritos y contribuir al logro de los
objetivos de los programas en los que han participado los ex becarios:

a) Recibir formalmente a los ex becarios cuando regresan a su localidad de origen.

b) Asegurarse de que los ex becarios efectien las presentaciones requeridas,
especialmente en el distrito patrocinador, como se estipula en las normas que regulan
los respectivos programas.

c) Animar a los ex becarios a afiliarse a una asociacion de ex becarios de Rotary o, si no
funciona ninguna en su region geografica, establecer una nueva.

d) Alentar a los ex becarios a participar en proyectos de Rotary.

e) Disponer la publicacion de articulos acerca de las actividades de los ex becarios en
publicaciones adecuadas.

f) Invitar a los ex becarios a la Conferencia de distrito.

g) Invitar a los ex becarios a cenas anuales u otros eventos especiales.
h) Organizar reuniones periddicas para ex becarios periédicas.

i) Mantener al dia los registros de los ex becarios.

J) Considerar a los ex becarios como socios de Rotary potenciales.

k) Invitar a los ex becarios a efectuar contribuciones a La Fundacién Rotaria, cuando
corresponda.
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I) Invitar a los ex becarios a participar en los procesos de captacion y seleccion de
participantes outbound en los programas de intercambio.

m) Solicitar a los ex becarios participen en programas de orientacion para participantes
outbound en los programas que tengan lugar en el distrito.

n) Alentar las invitaciones a los ex becarios para que asistan a las funciones especiales de
los clubes y distritos o participen en ellas como oradores. (Decision 117, enero de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, enero de 2015

40.070. Red de ex becarios de Rotary

Mision: Impulsar y energizar el involucramiento en los programas y actividades de Rotary por
parte de los participantes en los programas, ex becarios y voluntarios, para que esta relacion reporte
beneficios mutuos y afiance sus relaciones con Rl y La Fundacién Rotaria.

Metas:

1) Asistir a Rotary International y La Fundacion Rotaria, impulsando el apoyo a sus programas y
promoviendo el interés y el involucramiento de los ex becarios, los voluntarios y amigos en
las actividades de Rotary.

2) Promover las oportunidades de participacion en las actividades de Rotary para los participantes
en programas, ex becarios y voluntarios, y ofrecerles ocasiones para que se involucren en la
familia de Rotary y se relacionen entre ellos mediante tal participacion.

3) Ayudar a Rotary International y La Fundacion Rotaria a mantenerse en contacto con los ex
becarios y voluntarios, y a retomar contacto con los ex becarios o voluntarios que en la
actualidad no estan vinculados activamente con la familia de Rotary.

4) Aportar liderazgo en las reuniones anuales de participantes en los programas, ex becarios,
voluntarios y amigos, en conjunto con las Convenciones Internacionales, con los siguientes
propositos:

Departir con los lideres de Rotary.

Mantenerse al dia respecto a Rotary.

Facilitar las redes de contactos.

Involucrar y energizar a los participantes en programas, ex becarios y voluntarios,

especialmente a los que residen cerca de las ciudades sede de las Convenciones.

e. Animar a los ex becarios de Rotary a reevaluar las areas anfitrionas de sus respectivas
Convenciones.

f.  Promover la formacion de asociaciones de ex becarios de Rotary de &mbito distrital y a
otros niveles.

g. Celebrar el éxito de los programas de Rotary.

oo o

5) Colaborar en la compilacion y simplificacién de los datos del directorio de ex becarios y
voluntarios de Rotary a nivel internacional y distrital.
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6) Ayudar a Rotary International y La Fundacién Rotaria a recabar los logros cuantitativos y
cualitativos de los ex becarios. (Decisidon 117, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, enero de 2015

40.070.1. Asociaciones de ex becarios de Rotary

Una asociacion de ex becarios de Rotary es grupo unido en torno a su dedicacion al servicio
y la camaraderia. El principal propdsito de una asociacion de este tipo serd fomentar la
amistad, el comparierismo y el servicio entre quienes comparten un vinculo en comun con
Rotary International y La Fundacion Rotaria. Las asociaciones deberan ser autosuficientes
en el terreno financiero y administrativo, y desde todo punto de vista.

Las asociaciones de ex becarios deberan perseguir los siguientes propoésitos establecidos:

a) Ser una posible fuente de socios para los clubes rotarios.

b) Brindar apoyo a los programas de Rotary. Por ejemplo: pueden ofrecer orientacién y
asesoramiento a participantes en programas outbound o los que regresan de un
intercambio, 0 ayudar en proyectos de servicio en la comunidad o emprender proyectos
nuevos cuando sea adecuado.

c) Ofrecer presentaciones y programas para los clubes y distritos rotarios, y también para
grupos no rotarios pertinentes en sus comunidades.

d) Impulsar y mantener la buena voluntad internacional.

e) Ser una fuente potencial de contribuciones econémicas para los programas de Rotary.

f) Inculcar el orgullo y el sentimiento de identidad de pertenecer a un grupo de destacados

hombres y mujeres. (Decisién 117, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, enero de 2015

40.070.2. Criterios para la certificacion de una asociacion de ex becarios de Rotary y
condiciones que deben cumplir las asociaciones

El secretario general posee la autoridad para reconocer las asociaciones de ex becarios de
Rotary. Las actividades de estas asociaciones deberan efectuarse en forma independiente
de Rotary International y La Fundacién Rotaria (RI/LFR) y a su vez deberan funcionar de
conformidad con la normativa de RI/LFR, incluidas las disposiciones sobre el uso de las
Marcas de Rotary como se estipula en el Articulo 33 del Codigo de normas de Rotary.
Dichas asociaciones podran incluir a ex participantes en diversos programas de Rl o La
Fundacién Rotaria o ser exclusivas para ex participantes en un programa especifico, como
los ROTEX, grupos de ex estudiantes de Intercambio de Jovenes. Las asociaciones no
podran formarse o utilizarse para promover o participar en actividades ni funciones
religiosas o politicas, asuntos que afecten negativamente la salud o la seguridad, o temas
que sean contrarios al Objetivo de Rotary, la normativa general o el programa de RI/LFR.

El secretario general examinara las solicitudes de establecimiento de nuevas asociaciones
de ex becarios de Rotary.

Para ser reconocidas o certificadas como asociaciones comprendidas en la Alianza Mundial
de ex Becarios de Rotary, cada asociacion debera:

1) Estar integrada por un grupo de participantes en programas, ex becarios y voluntarios.
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2) Estar organizada conforme a la normativa de RI/LFR.

3) Cumplimentar la solicitud de certificacion en calidad de asociacién de ex becarios de
Rotary, con las firmas que se indica en la propia solicitud y remitirla al secretario
general para que éeste la examine.

4) Cumplir las normas de RI relativas al uso de las Marcas de Rotary por parte de
asociaciones de ex becarios de Rotary estipuladas en el inciso 40.110.4. del Cddigo de
normas de Rotary.

Una vez que el secretario general examine y apruebe la solicitud, RI emitira la
correspondiente certificacion a la asociacion de ex becarios de Rotary, lo cual significa que
es reconocida como integrante de la Alianza de ex becarios de Rotary.

El reconocimiento de una asociacion de ex becarios por parte de RI/LFR, no supone ningun
tipo de obligacién ni responsabilidad legal, financiera o de otro tipo por parte de RI/LFR o
ningun club o distrito. Ninguna asociacion ex becarios de Rotary podra actuar o tomar
decisiones en nombre de RI/LFR, ni representar a estas entidades o implicar que posee
autoridad para decidir o actuar en nombre de RI/LFR. Una asociacién de este tipo no es
una agencia de RI/LFR. Las asociaciones de ex becarios de Rotary deberan ser
autosuficientes en el &mbito financiero y administrativo, y desde todo punto de vista. Las
asociaciones tampoco podran infringir las leyes del pais en el que existen o funcionan. El
seguro de RI no cubre a ninguna asociacién, motivo por el cual se les recomienda decididamente
que evallen sus propios riesgos y obtengan la cobertura pertinente. (Decision 28, septiembre de
2016)

Fuente: Decision 117, enero de 2015; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

40.070.3. Organizacion y afiliacion a una asociacion de ex becarios de Rotary

Una asociacion de ex becarios de Rotary se regira por un documento de gobernanza
(certificacion, estatutos, reglamento o un documento similar), que debera estar en
consonancia con la normativa de RI/LFR. Los documentos de gobernanza y sus sucesivas
enmiendas deberan ser examinados y aprobados por el secretario general. Cada asociacion
deberd organizarse con un minimo de dos funcionarios, uno de ellos el presidente. La
afiliacion debera estar abierta a toda persona que retna los requisitos estipulados en los
documentos de gobernanza. Las asociaciones de ex becarios de Rotary podrén cobrar
cuotas a sus integrantes. (Decision 117, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, enero de 2015

40.070.4. Informacion sobre las asociaciones de ex becarios en el Directorio Oficial

El nombre y la direccion de cada asociacion de ex becarios de Rotary certificada y el
nombre y los datos de contacto del presidente (u otro funcionario que presida) de cada
asociacion figurara en el Directorio Oficial cada afio, siempre que la debida informacion
se remita dentro del plazo establecido por el secretario general. No se incluira ningun otro
tipo de informacion descriptiva. (Decision 117, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decisiéon 117, enero de 2015
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40.070.5. Promocion de las asociaciones de ex becarios de Rotary

Se alienta a los distritos a promover las asociaciones de ex becarios de Rotary certificadas,
y a los gobernadores se los insta a promover las actividades de la correspondiente
asociacion en sus boletines mensuales y reportar en la Asamblea Distrital de Capacitacion
o la Conferencia de distrito respecto a las actividades de la asociacion desarrolladas durante
el afo (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, enero de 2015

40.070.6. Declaracion de una asociacion de ex becarios de Rotary para publicaciones

En los boletines, publicaciones, folletos y sitios web de las asociaciones de ex becarios de
Rotary se debera incluir de manera destacada una declaracion en la que se especifique lo
siguiente: “Las marcas “ROTARY” y “LA FUNDACION ROTARIA” son propiedad
intelectual de Rotary International y se utilizan en este documento con la debida
autorizacion, de conformidad con ciertas pautas. Esta asociacion de ex becarios de Rotary
funciona conforme a las normas de Rotary International y La Fundacion Rotaria, pero sin
ser una agencia ni una entidad respaldada por Rotary International o La Fundacién Rotaria.
Ni Rotary International ni La Fundacion Rotaria de Rotary International refrendan el
contenido de las actividades de la asociacion de ex becarios de Rotary indicada en este
documento y, por lo tanto, no aceptan ningln tipo de responsabilidad al respecto”. A
continuacion, se incluye un ejemplo de la inclusion de este tipo de texto en una declaracion
que describa una asociacion de ex becarios de Rotary.

“La Asociacion de ex Becarios de Rotary del Distrito XXXX esta integrada por un grupo
de participantes en programas de Rotary, ex becarios y voluntarios vinculados con el
Distrito rotario XXXX. Las marcas “ROTARY” y “LA FUNDACION ROTARIA” son
propiedad intelectual de Rotary International y se utilizan en este documento con la debida
autorizacion, de conformidad con ciertas pautas. Esta asociacion de ex becarios de Rotary
funciona conforme a las normas de Rotary International y La Fundacion Rotaria, pero sin
ser una agencia ni una entidad respaldada por Rotary International o La Fundacién Rotaria.
Ni Rotary International ni La Fundacién Rotaria de Rotary International refrendan el
contenido de las actividades de la asociacion de ex becarios de Rotary indicada en este
documento y, por lo tanto, no aceptan ningtn tipo de responsabilidad al respecto”.
(Decision 117, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, enero de 2015

40.070.7. Suspension de servicios a una asociacion de ex becarios de Rotary

De conformidad con las normas de RI/LFR, el secretario general puede suspender los
servicios que se prestan a una asociacion de ex becarios de Rotary por falta de
funcionamiento, con o sin el consentimiento de los funcionarios o integrantes de la
asociacion. Estos servicios incluyen el apoyo del personal, la inclusion en el Directorio
Oficial y otras publicaciones de RI/LFR, y en el sitio web de RI. (Decisién 117, enero de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, enero de 2015

40.070.8. Terminacion del reconocimiento a una asociacion de ex becarios de Rotary
De conformidad con las normas de RI/LFR, el secretario general puede retirar el
reconocimiento a una asociacion de ex becarios de Rotary por falta de funcionamiento, con
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o sin el consentimiento de los funcionarios o integrantes de la asociacion. La falta de
respuesta a las comunicaciones del secretario general durante un periodo de dos afios podra
tener como consecuencia la pérdida del reconocimiento de la asociacion de ex becarios.

Toda asociacion de ex becarios de Rotary a la cual RI dé de baja, dejara de recibir servicios
de la organizacion, incluido el apoyo del personal y la inclusion en el Directorio Oficial y
otras publicaciones de Rl o LFR, y en el sitio web de RI. Todos los derechos de uso de las
Marcas de Rotary concluiran al dar de baja a la asociacion de ex becarios, incluido el
derecho de utilizar la palabra ROTARY en nombre de la asociacion.

Para conservar su status en calidad de tal, una asociacion de ex becarios de Rotary debera:

1) Funcionar de conformidad con su propdsito establecido y en cumplimiento de la
normativa de RI/LFR.

2) Responder a las consultas de sus integrantes, posibles integrantes y el secretario
general.

3) Remitir una lista de sus miembros y un informe sobre sus actividades a todos los
integrantes de la asociacion, con copia al secretario general, a mas tardar el 1 de mayo
de cada afio. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, enero de 2015; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

40.070.9.  Asociaciones de ex becarios de Rotary y otras organizaciones

Para garantizar la coordinacion y la cooperacién con las entidades rotarias y otros grupos
relacionados que pudieran involucrarse en actividades similares, y evitar conflictos de
interés, las asociaciones de ex becarios de Rotary que soliciten fondos a otras
organizaciones por un monto de mas de US$ 25.000 o tienen lugar otras relaciones de
cooperacion, deberan notificar al secretario general antes de gestionar cualquier solicitud.
Esta disposicion se aplica, también a los fondos que se distribuiran a una organizacién de
terceros que trabaje con la asociacion de ex becarios de Rotary. (Decision 117, enero de
2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 117, enero de 2015

40.070.10. Normas sobre envio de circulares aplicables a las asociaciones de ex becarios
de Rotary

En consonancia con las normas generales de RI/LFR que prohiben el envio de circulares,
una asociacion de ex becarios de Rotary que desee solicitar la colaboracién de los clubes,
distritos o rotarios en relacion con cualquier asunto y por cualquier medio, debera en primer
lugar remitir sus planes y propdsitos al gobernador o los gobernadores del area en cuestion
y conseguir que este(os) gobernador(es) los aprueben.

Ninguna asociacion de ex becarios de Rotary debera solicitar asistencia financiera o
participacion en emprendimientos comerciales a ningun club o distrito rotario o rotarios a
titulo individual que no fueran miembros de la asociacion. (Decision 117, enero de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decisiéon 117, enero de 2015
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Articulo 41. Programas de Rotary

41.010. Interact

41.020. Comités interpaises

41.030. Intercambio de Servicio para las Nuevas Generaciones
41.040. Rotaract

41.050. Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad (GRFC)
41.060. Intercambio Rotario de Amistad

41.070. Intercambio de Jovenes de Rotary

41.080. Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes (RYLA)

41.010. Interact
Interact es un programa de Rotary International, adoptado por la Directiva en junio de 1962.

En la “Declaracion de normas sobre Interact” se establece lo siguiente:

1.

El programa Interact fue creado por Rotary International y es una de sus actividades. Rotary
International conserva la autoridad para establecer y hacer cumplir las disposiciones
estatutarias, los requisitos para su organizacion y sus normas de procedimiento, asi como la
proteccion del nombre y logotipo de Interact.

Un club Interact es una organizacién patrocinada por un club rotario, compuesto por jovenes
de ambos sexos cuyas edades oscilan entre los 12 y 18 afios inclusive, cuyo proposito es
ofrecerles la oportunidad de trabajar mancomunadamente en un entorno de comparierismo
internacional a fin de promover el servicio y la comprension mundial, a medida que
desarrollan destrezas de liderazgo.

El club Interact esta organizado, patrocinado y asesorado por un club o clubes rotarios y se
establece después de obtener el respaldo del gobernador, y la certificacion y reconocimiento
de Rotary International y su existencia dependera del permanente patrocinio por parte del/de
los club(es) rotario(s) que lo formaron y del reconocimiento constante de Rotary
International.

a. Los clubes Interact, seran patrocinados solamente por los clubes rotarios del distrito en

el cual estén ubicados.

b. Un club Interact podra ser organizado y patrocinado conjuntamente por un maximo de

tres clubes rotarios. Los clubes Interact podran ser patrocinados conjuntamente por mas
de tres clubes rotarios, con la aprobacion del gobernador, si éste considera que tal
medida sea ventajosa para el distrito, los clubes rotarios y el club Interact involucrado.
Se debe establecer un comité conjunto de Interact con representacion de cada uno de
los clubes rotarios

Los clubes rotarios patrocinadores son responsables de la organizacion del club Interact y de
proporcionarle guia y orientacion a partir del momento en que quede organizado, ejerciendo
total control y supervision de sus actividades, normas y programas.
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10.

11.

12.

13.

14.

Cuando el club Interact esté organizado dentro de una escuela, el control y el asesoramiento
por parte de los clubes rotarios patrocinadores sera ejercido en total cooperacion con las
autoridades escolares, en el entendimiento de que un club en dichas condiciones esta sujeto a
los mismos reglamentos y normas establecidas por las autoridades escolares para todos los
organismos estudiantiles y actividades extracurriculares de la escuela.

Todas las actividades, proyectos y programas de los clubes Interact se conduciran siempre en
armonia con las normas de Rotary International; el constante patrocinio del club Interact por
parte de un club rotario y su reconocimiento por RI dependen de ello.

Todas las actividades en linea, tales como el sitio web y las paginas de redes sociales del club,
se conduciran en armonia con las normas y regulaciones legales vigentes. De ser necesario,
el club rotario patrocinador obtendra el consentimiento escrito de los padres o tutores legales
de los interactianos antes de su participacion en Interact.

Los clubes Interact se regiran por los “Estatutos prescritos a los clubes Interact” establecidos
por Rotary International, los cuales estaran sujetos Unicamente a las enmiendas acordadas por
la Junta Directiva de Rotary International. Como requisito previo a su organizacion y
certificacion, todo club Interact adoptard los “Estatutos prescritos a los clubes Interact” y
consecuentemente todas las enmiendas a los mismos aprobadas posteriormente.

Todo club Interact adoptara un reglamento que no contravenga los “Estatutos prescritos a los
clubes Interact” ni las normas establecidas por Rotary International. Dicho reglamento debera
ser aprobado por los clubes rotarios patrocinadores.

Todo socio de un club Interact consiente en aceptar y acatar las disposiciones de los estatutos
y el reglamento de su club.

En el caso de un club con base en una escuela, la condicion de socio caducara
automaticamente el 30 de junio del afio rotario durante cuyo transcurso el socio cumpla 18
afios de edad o cuando el interactiano concluya y se gradie de la escuela secundaria (la
posterior de ambas fechas), sin infringir las normas y reglamentos establecidos por las
autoridades escolares.

El nombre y logotipo de Interact son propiedad de Rotary International y su uso se reserva
exclusivamente a los participantes en el programa de Interact, incluidos los clubes Interact
debidamente establecidos y sus socios al dia en el cumplimiento de sus responsabilidades.

Los socios de un club Interact tendran el derecho de utilizar y exhibir el nombre y logotipo
de Interact en forma apropiada durante el periodo en que sean socios del club Interact, derecho
que terminard al concluir su condicion de tales o se disuelva el club Interact.

Un club Interact podra ser disuelto a) por Rotary International, con o sin consentimiento,
aprobacion o acuerdo del club rotario patrocinador, por no funcionar de acuerdo con sus
estatutos o por otra causa; b) por el club rotario patrocinador, o c) por propia determinacion
del club Interact.
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15.

16.

17.

18.

19.

Cuando un club Interact sea disuelto, el club y sus socios, individual y colectivamente,
renunciaran a todos los derechos y privilegios relacionados con el nombre y el logotipo de
Interact.

Como regla general, la Directiva no reconoce a ningun individuo u organizacion, excepto a
RI, el derecho de distribuir circulares entre los clubes Interact para fines comerciales o de otra
indole.

Los gobernadores de distrito deberdn nombrar un comité distrital conjunto compuesto por
rotarios e interactianos, el cual debera asistir al gobernador en la difusion del programa de
Interact, en la promocién de nuevos clubes Interact y en la administracién del programa de
Interact dentro del distrito. Siempre que resulte posible, al nombrar los comités distritales de
Interact, deberdn tomarse las medidas necesarias para asegurar la continuidad de sus
miembros, nombrando uno o mas de ellos para un segundo término. EI Comité Distrital de
Interact deberd realizar sus funciones en consulta con los socios de los clubes Interact.

Organizacion de Interact fuera del &mbito del club.

a) Un distrito con dos 0 mas clubes Interact elegira de entre sus socios a un representante
distrital de Interact. EIl sistema de eleccidn sera determinado antes de las elecciones por
el Comité Distrital de Interact y el gobernador de distrito.

b) Todas las reclamaciones electorales las resolverd localmente el gobernador de distrito
segun la normativa distrital en consulta con el presidente del Comité Distrital de Interact.
RI se abstendra de intervenir al respecto.

c) Elrepresentante distrital de Interact contara con la guia y el asesoramiento del gobernador
del distrito, el Comité Distrital de Interact u otro comité distrital apropiado. Deber3,
ademads, aconsejar y brindar aliento e inspiracion a los clubes Interact del distrito,
particularmente con respecto a la ampliacion y alcance del programa de Interact dentro
del distrito, y ayudara a enfocar su atencion en la extensién mundial de Interact y en el
potencial y los logros del programa a favor de la comprension internacional.

Reuniones de Interact méas alla del nivel de club.

a) Podran celebrarse conferencias distritales de Interact bajo la direccién del Comité Distrital
de Interact y la presencia de uno o mas de sus integrantes. El representante distrital de
Interact ayudara al comité en la organizacion de tales reuniones y, cuando sea posible, las
presidira.

b) EIl propdsito de las conferencias distritales de Interact es capacitar e inspirar a los socios
a la accion, tanto en la escuela como en la comunidad, teniendo siempre en cuenta las
posibilidades de servicio y los logros de Interact en el mundo en pro de la comprensién
internacional.

c) Ninguna reunion de los clubes Interact més alla del nivel del club tendra autoridad
legislativa alguna ni sera organizada para dar la impresion de poseer dicha autoridad. No
obstante, tales reuniones podrian ofrecer la oportunidad de expresar ideas que pudieran
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ser valiosas como observaciones aconsejables a quienes estén interesados a nivel de
distrito y otros niveles, en la administracion de Interact.

20. Financiamiento del programa de Interact.

21.

a)

b)

9)

Todas las actividades de Interact dentro del distrito seran financiadas por los clubes
Interact que funcionan en éste.

Rotary International no asumird gasto alguno que se derive de los representantes
distritales de Interact, conferencias distritales de Interact, reuniones de los clubes Interact
0 de grupos de clubes Interact.

Los costos que demanden los arreglos de cualquier reunién de clubes Interact o de grupos
de clubes Interact serdn minimos segun lo permita la realizacién de reuniones efectivas y
un programa significativo.

Es responsabilidad del club Interact reunir los fondos necesarios para llevar a cabo el
programa del club.

Los clubes rotarios que patrocinen clubes Interact no deben contribuir mas que en forma
ocasional para sufragar los gastos de los clubes Interact.

Los clubes Interact no deben solicitar ayuda econémica a los clubes rotarios o a otros
clubes Interact.

Los clubes rotarios patrocinadores deberan establecer pautas financieras para los clubes
Interact a fin de garantizar la gestién responsable y transparente de todos los fondos,
incluido el dinero para el apoyo a los proyectos de servicio, de conformidad con las leyes
y regulaciones bancarias del pais. Tales pautas deberian requerir la firma de un adulto en
todas las cuentas y un plan para el desembolso de los fondos en caso de que el club fuera
dado de baja o disuelto.

Reuniones multidistritales de Interact

De ser viable, las reuniones de los socios de clubes Interact de mas de un distrito, deberan
Ilevarse a cabo bajo la orientacion del gobernador del distrito anfitrion y el Comité Distrital
de Interact. Dichas reuniones estan sujetas a la normativa de proteccién a los jovenes y a la
aprobacién previa de los gobernadores de los distritos participantes. Las invitaciones enviadas
a los gobernadores para llevar a cabo reuniones multidistritales de Interact deberan ir
acompafiadas de:

a)
b)

informacion general sobre la reunion: fecha, sede, proposito, programa y participantes;

copia del presupuesto de la reunion, y confirmacion de que los patrocinadores de la
reunion asumiran total responsabilidad por las obligaciones contractuales y financieras
inherentes a tal evento;

planes para que los interactianos estén bajo la supervision de adultos y detalles sobre
alojamiento adecuado;
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d) confirmacion de que la planificacion e implementacion de la reunion se realizard bajo
supervision directa de los rotarios;

El club o distrito anfitrion deberd obtener un seguro de responsabilidad general para la
reunion multidistrital de Interact, con la cobertura y exclusiones adecuadas para su pais o
region geografica. Se debera presentar constancia de dicha cobertura a Rl o a los
gobernadores de los distritos participantes, si asi lo solicitaran.

22. Seguro de viaje para interactianos

Cuando los clubes y distritos inviten a los interactianos a participar en sus programas o
actividades para los que éstos deban desplazarse a méas de 150 millas (241 km) de su lugar de
residencia o fuera del pais de origen, deberan exigir la contratacién de un seguro de viajes
por parte de los padres o tutores legales de los participantes, que incluiré la siguiente cobertura
atencion meédica (si viajan fuera del pais de origen), evacuacion por emergencia médica,
repatriacion de restos y responsabilidad civil por el monto que se considere satisfactorio el
club o distrito que organiza el evento. El seguro debera cubrir al interactiano desde el
momento de su partida hasta el retorno a su hogar.

23. Como cuestion de principio, los clubes Interact no estan autorizados para afiliarse a otras
organizaciones o fusionarse con éstas sea cual fuere el proposito de las mismas. (Decisién 87,
enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 285, mayo de 1966; Enmendada por la Decisién 251, mayo de 1967; Decisidn 252, mayo de 1967; Decision 253, mayo de
1967; Decision 254, mayo de 1967; Decision 255, mayo de 1967; Decision 58, julio de 1967; Decision 154, enero de 1968; Decision 131, enero
de 1970; Decision 106, enero de 1971; Decision 107, enero de 1971; Decision 172, enero de 1973; Decision 176, enero de 1973; Decision 102,
enero de 1975; Decision 171, enero de 1976; Decision 173, enero de 1976, Decision 174, enero de 1976; Decision 52, julio de 1976; Decision
87, octubre-noviembre de 1981; Decision 45, noviembre de 2001; Decision 59, noviembre de 2004; Decisién 67, noviembre de 2007; Decision
153, enero de 2009; Decision 155, enero de 2009; Decision 139, enero de 2010; Decision 140, enero de 2010; Decision 182, junio de 2010;
Decision 190, enero de 2012; Decision 136, enero de 2015; Decision 166, mayo de 2015; Decision 119, enero de 2016; Decision 87, enero de
2017

41.010.1. Servicio de la Secretaria de RI a los clubes Interact

El secretario general certifica la organizacion de nuevos clubes Interact, emite
publicaciones sobre el programa, distribuye comunicaciones anuales a los clubes Interact,
clubes rotarios patrocinadores, representantes distritales de Interact y presidentes de
comités distritales de Interact, promueve la Semana Mundial de Interact y apoya las
iniciativas de proteccion a la juventud. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 140, enero de 2010; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

41.010.2. Certificacion de los clubes Interact por parte de RI

El secretario general tramita la certificacion de los clubes Interact. La firma de autorizacion
del gobernador es un requisito previo a la certificacion. (Decision 87, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 140, enero de 2010; Enmendada por la Decision 196, junio de 2013; Decision 87, enero de 2017

41.010.3. Designaciones de los clubes Interact en el Directorio Oficial

El simbolo (I) para Interact, se debera utilizar en la seccion “Rotary Districts” (Distritos
rotarios) del Directorio Oficial, para designar a los clubes que patrocinan uno o mas clubes
Interact. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 153, octubre-noviembre de 1982

Referencias cruzadas

2.120. Proteccion a los jovenes
8.020. Conmemoraciones especiales
33.060.4. Marcas de Interact y Rotaract

41.020. Comités interpaises

Los Comités Interpaises promueven las relaciones entre los clubes y distritos de dos 0 mas paises
y fomentan el comparierismo y la comprension intercultural entre los pueblos de diversas naciones.
Se exhorta a los rotarios a formar nuevos comités de esta indole para forjar vinculos mas sélidos
entre rotarios, clubes y distritos de distintos paises y establecer redes de contactos internacionales,
que transciendan fronteras, continentes y océanos. La labor de estos comités deberd promoverse
en las reuniones de RI, clubes y distritos. Decision 281, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 281, junio de 2007

41.020.1. Mision de los Comités Interpaises

La mision de los Comités Interpaises es construir un movimiento que aliente a los rotarios
a visitar reciprocamente sus paises y hogares, fortalecer los lazos de amistad y proyectos
conjuntos, instando a los clubes y distritos a relacionarse con sus homdlogos de otros
paises, y contribuir al logro de la paz mundial.

Actividades recomendadas:
Patrocinar nuevos clubes rotarios
Forjar relaciones de hermanamiento entre los clubes de los paises participantes
Celebrar Intercambios Rotarios de Amistad entre los paises participantes
Emprender o llevar a cabo proyectos de servicio internacional
Emprender o llevar a cabo proyectos de servicio profesional (Decisién 34, septiembre
de 2011)

Fuente: Decision 281, junio de 2007; Enmendada por la Decisién 34, septiembre de 2011

41.020.2. Establecimiento de un comité interpaises

Los Comités Interpaises estan formados por distritos de dos o méas paises y funcionan
Unicamente con capacidad consultiva respecto a los gobernadores. Para establecer un
Comité, rotarios cualificados de cada pais interesado deberdn formar un comité de
planificacién, cuyas responsabilidades seran invitar a los gobernadores de cada distrito de
los paises que participaran, identificar proyectos potenciales y organizar una reunion de
planeamiento. Una vez realizadas tales acciones, el comité de planificacion establecera una
seccion nacional en cada pais participante, con la aprobacion del coordinador nacional y al
menos un gobernador. ElI nombre de los Comités Interpaises incluiran los nombres de los
paises participantes. (Decision 281, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 192, junio de 1970; Decision 248, junio de 1994. Enmendada por j Decision 281, junio de 2007
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41.020.3. Secciones nacionales

Los Comités Interpaises estdn conformado por las secciones nacionales que representan a
los distritos de los paises participantes. Las secciones nacionales coordinan las actividades
y proyectos del Comiteé dentro de un pais. Los representantes de cada seccidn nacional
deberén celebrar anualmente una asamblea general, alternando de un pais a otro. Los
presidentes de las secciones nacionales se turnaran para asumir el liderazgo del Comité
cada afo. Las secciones nacionales deben acatar las normas que rigen las organizaciones
en sus respectivos paises y contar, entre sus funcionarios, con un presidente, un secretario
y un tesorero. El presidente de una seccion nacional ocupara el cargo por tres afos.

Aunque solo los distritos pueden formar e integrar Comités Interpaises, pueden participar
en sus actividades rotarios, sus conyuges, rotaractianos y clubes rotarios. (Decision 178,
mayo de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 248, junio de 1994. Enmendada por la Decision 281, junio de 2007; Decision 178, mayo de 2015

41.020.4. Presidentes de secciones nacionales

El presidente de una seccién nacional sera un rotario, de preferencia un ex gobernador de
distrito, seleccionado por el gobernador o el grupo de gobernadores que representa a los
distritos ubicados en dicho pais. En su capacidad asesora, el presidente de la seccion
nacional apoyarad a los gobernadores de los distritos participantes en la supervision y
promocion de las actividades y proyectos del Comité, incluida la facilitacion de contactos
entre los clubes y distritos de los paises hermanados. A fin de mantener la continuidad de
la labor de los Comités Interpaises, los presidentes de las secciones nacionales
desempefiaran sus funciones por tres afios. (Decision 178, mayo 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 281, junio de 2007. Enmendada por la Decision 178, mayo de 2015

41.020.5. Coordinadores nacionales

En aquellos paises que participen en mas de un Comité Interpaises, se nombrard a un
coordinador nacional, quien supervisara las actividades y la labor de los presidentes de las
secciones nacionales. El coordinador nacional recopilard informes de cada uno de los
presidentes de las secciones nacionales del pais para remitirlos anualmente al Consejo
Ejecutivo. El coordinador nacional sera un rotario, de preferencia un ex gobernador de
distrito, seleccionado por el gobernador o el grupo de gobernadores que representa a los
distritos ubicados en dicho pais. A fin de mantener la continuidad de la labor de los Comités
Interpaises, los coordinadores nacionales desempefiaran sus funciones por tres afios.
(Decision 178, mayo 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 248, junio de 1994. Enmendada por la Decision 281, junio de 2007; Decisién178, mayo de 2015

41.020.6. Relaciones con los distritos

Los Comités Interpaises funcionaran bajo la direccién y en estrecha colaboracion con sus
respectivos gobernadores. Los distritos participantes deben designar a un rotario que
cumpla las funciones de enlace con el presidente de la seccion nacional. (Decision 281,
junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 281, junio de 2007
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41.020.7. Finanzas

Lo Comités Interpaises funcionaran sin el apoyo economico de Rotary International. Se
podrd cobrar una modesta cuota a los distritos participantes para cubrir los costos
operativos del Comité. Los distritos participantes deberan financiar los gastos de las
secciones nacionales y las actividades del Comité Interpaises en su distrito. (Decision 281,
junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 105, enero de 1938. Enmendada por la Decision 281, junio de 2007

41.020.8. Consejo Ejecutivo

Integran el Consejo Ejecutivo los coordinadores nacionales que representan a cada pais
participante. Los coordinadores nacionales elegiran al presidente, dos vicepresidentes, al
secretario y al tesorero del Consejo Ejecutivo. El presidente del Consejo Ejecutivos sirve
por un término de tres afios, hace las veces de enlace entre los Comités Interpaises y Rotary
Internacional y en julio de cada afio elevara un informe a RI con los datos de contacto de
los coordinadores nacionales, una lista de los distritos participantes en cada seccion
nacional y un resumen de los principales proyectos y actividades. (Decision 281, junio de
2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 281, junio de 2007

41.020.9. Relacion con Rotary International

Los Comités Interpaises se organizan y funcionan como actividad independiente de los
distritos en si y no forman parte de los programas de RI. Se insta a los clubes y distritos a
aprovechar las relaciones establecidas mediante estos comités para realzar su participacion
en los programas de La Fundacion Rotaria, en particular en la implementacion de
subvenciones.

RI difundira informacién sobre los Comités Interpaises y sus actividades en el sitio web de
la organizacion y mediante el Servicio de Prensa Mundial de Rotary. (Decision 178, mayo
de 2015, Directiva de R

Fuente: Decision 105, enero de 1938. Enmendada por la Decision 281, junio de 2007; Decision 90, septiembre de 2011, Decision
178, mayo de 2015

41.030. Intercambio de Servicio para las Nuevas Generaciones

La participacion en el Intercambio de Servicio para las Nuevas Generaciones esta abierta a los
adultos de hasta 30 afios. La edad minima sera la mayoria de edad legal en el pais anfitrion, siempre
que sea 18 afios como minimo. Los intercambios de Servicio para las Nuevas Generaciones deben
tener un claro elemento de caracter humanitario o profesional.

El calendario de actividades deberd ser desarrollado por el distrito anfitrion, centrarse
fundamentalmente en la interaccion interpersonal y apoyar una 0 mas areas de interes de La
Fundacidn Rotaria, el Servicio Profesional (desarrollo profesional o capacitacion para el liderazgo)
y/o actividades locales que involucren a las Nuevas Generaciones. El distrito anfitrion se encargara
del alojamiento de los participantes y proporciona transporte a nivel local. Tales distritos utilizaran
los debidos procedimientos para conseguir hospedaje adecuado.
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Los candidatos elegibles seran patrocinados por un club rotario cercano a su lugar de residencia,
el presidente del Comité Distrital de Servicio para las Nuevas Generaciones y el gobernador del
distrito patrocinador. Se alienta a solicitar la participacion en este programa a los actuales
rotaractianos y ex becarios de Rotary. Los participantes deben demostrar su firme compromiso
para con la causa del servicio y los ideales de Rotary.

Se anima a los distritos a suscribir acuerdos con otros colaboradores en el intercambio, a fin de
establecer las expectativas respecto a los aspectos logisticos del intercambio, la orientacion y
seleccidn de participantes, el financiamiento y los gastos de los participantes y las actividades de
servicio en las cuales participaran los participantes.

Para participar en los Intercambios de Servicio para las Nuevas Generaciones no se exige
reciprocidad. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, octubre de 2012; Enmendada por la Decisién 224, junio de 2013; Decision 87, enero de 2017

41.040. Rotaract

Rotaract es un programa de Rotary International, adoptado por la Directiva en 1968.

Declaracion de normas sobre los clubes Rotaract

1.

El programa Rotaract fue instituido por Rotary International y es una de sus actividades. Rotary
International conserva la autoridad para el establecimiento de disposiciones estatutarias, los
requisitos para su organizacion y sus normas de procedimiento, asi como la proteccion del
nombre y emblema de Rotaract.

Un club Rotaract es un organismo patrocinado por un club rotario, integrado por adultos
jovenes de ambos sexos cuyas edades oscilan entre los 18 y 30 afos inclusive, cuyo propdsito
es ofrecer una oportunidad a hombres y mujeres jovenes para aumentar los conocimientos y
destrezas que les ayuden en su desarrollo personal y los impulsen a buscar una solucion para
las necesidades materiales y sociales de sus comunidades y a promover mejores relaciones
entre los pueblos de todo el mundo en un marco de amistad y servicio.:

El club Rotaract estd organizado, patrocinado y asesorado por un club o varios clubes rotarios
y se establece después de obtener el respaldo del gobernador de distrito, mediante certificacion
y reconocimiento de Rotary International; su existencia depende del permanente patrocinio por
parte del club rotario que lo formd y del reconocimiento continuo de Rotary International.

a). Los clubes Rotaract seran patrocinados solamente por los clubes rotarios del distrito en el
cual estén ubicados.

b) Un club Rotaract podra ser organizado y patrocinado conjuntamente por un maximo de tres
clubes rotarios. Los clubes Rotaract podran ser patrocinados conjuntamente por mas de tres
clubes rotarios, con la aprobacion del gobernador, si éste considera que tal medida sea
ventajosa para el distrito, los clubes rotarios y el club Rotaract involucrado. Se debera
establecer un comité conjunto de Rotaract con representacion de cada uno de los clubes
rotarios.
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4.

10.

11.

Cuando el club Rotaract esté organizado dentro de una universidad, el control y el
asesoramiento por parte del club rotario patrocinador seré ejercido en total cooperacion con las
autoridades de la universidad, en el entendimiento de que un club en dichas condiciones esta
sujeto a los mismos reglamentos y normas establecidas por esas autoridades para todos los
organismos estudiantiles y actividades extracurriculares de la universidad (u otra institucion
de nivel terciario).

Todas las actividades, proyectos y programas de los clubes Rotaract se conduciran siempre en
armonia con las normas de Rotary International.

Los clubes Rotaract se regiran por los Estatutos prescritos a los clubes Rotaract establecidos
por Rotary International, los cuales estardn sujetos unicamente a las enmiendas acordadas por
la Junta Directiva de Rotary International. Como requisito previo a su organizacion y
certificacion, todo club Rotaract debera adoptar los Estatutos prescritos a los clubes Rotaract
y todas las enmiendas a los mismos.

Todo club Rotaract adoptara un reglamento que no contravenga los Estatutos prescritos a los
clubes Rotaract ni las normas establecidas por Rotary International. Dicho reglamento debera
ser aprobado por el club rotario patrocinador.

La afiliacion de todo socio de un club Rotaract concluye al cumplir 31 afios de edad.

El nombre y emblema de Rotaract son propiedad de Rotary International y deberan
preservarse para uso exclusivo de los participantes en el programa de Rotaract. Cuando el
logotipo se utiliza para representar un club, el nombre del club deberd incluirse junto al logo,
como explica en las Pautas para la identidad visual: Programas de Rotary para lideres
jovenes. El distrito rotario dentro del cual funciona el club Rotaract puede, también, utilizar
el emblema respectivo, siempre que junto al mismo se haga referencia al distrito y figure el
numero de éste, como se indica en las citadas pautas.

Los socios de un club Rotaract tendrén el derecho de utilizar y exhibir el nombre y emblema
de Rotaract en forma digna y apropiada durante el periodo en que sean socios del club
Rotaract, derecho que terminara cuando concluya su afiliacion o sea disuelto el club Rotaract.

Un club Rotaract podra ser disuelto:

a) Por parte de Rotary International, con o sin consentimiento, aprobacion o acuerdo del
club rotario patrocinador, por las siguientes causas:

1) No funcionar de conformidad con sus estatutos.

2) Iniciar o mantener demandas judiciales en contra de un distrito rotario, Rotary
International o La Fundacion Rotaria, incluidos sus directores, fiduciarios,
funcionarios y empleados, o por conservar en sus filas a una persona que inicie o
mantenga este tipo de demandas.

3) Otras causas.

b) Por parte de su(s) club(es) rotario(s) patrocinador(es).

c) Por decision del propio club Rotaract.
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12

13.

14.

15.

Cuando un club Rotaract sea disuelto, el club y sus socios, individual y colectivamente,
renunciardn a todos los derechos y privilegios relacionados con el nombre y el emblema de
Rotaract.

Como regla general, la Directiva, no reconoce a ningun individuo u organizacion, excepto a
RI, el derecho de distribuir circulares entre los clubes Rotaract para fines comerciales o de
otra indole, excepto en el caso de rotaractianos que sean responsables de la organizacion de
reuniones de clubes Rotaract o eventos distritales y multidistritales de Rotaract.

El gobernador debe nombrar un Comité Distrital de Rotaract, integrado por un nimero igual
de rotarios y de rotaractianos. El presidente del comité (rotario) y el representante distrital de
Rotaract (rotaractiano) se desempefiaran como copresidentes del comité. Al nombrar los
comités de distrito para Rotaract, deberan tomarse, cuando sea posible, las medidas necesarias
para asegurar la continuidad de sus miembros, nombrando a uno o mas de ellos para un
segundo mandato. El comité¢ debe ayudar al gobernador a dar publicidad al programa de
Rotaract, a promover la formacion de nuevos clubes Rotaract y a administrar el programa de
Rotaract a nivel del distrito.

Organizacion de Rotaract mas alla del ambito del club:

a) Un distrito con dos 0 mas clubes Rotaract deberd elegir de entre sus socios un representante
distrital de Rotaract. El sistema de eleccion lo decidiran los socios de los clubes Rotaract
y lo deberan aprobar el Comité Distrital de Rotaract y el gobernador antes de las elecciones.
Para ser elegido representante distrital de Rotaract, antes de tomar posesion del cargo, se
requiere haber sido presidente de un club Rotaract o miembro del Comité Distrital de
Rotaract durante un afo.

b) En los distritos con un solo club Rotaract, se debera seleccionar como representante
distrital de Rotaract al ex presidente mas reciente de dicho club que esté disponible.

c) Elrepresentante distrital de Rotaract contaré con la guia y el asesoramiento del gobernador,
y debe trabajar con el Comité distrital de Rotaract u otros comités distritales pertinentes.

d) El representante distrital de Rotaract, en conjunto con otros lideres distritales debe
encargarse de:

1) Preparar y distribuir un boletin distrital de Rotaract.

2) Apoyar e implementar la capacitacion para el liderazgo.

3) Organizar las actividades de promocion y extension de Rotaract en el distrito.

4) Planificar y llevar a cabo actividades de servicio (con la aprobacion de las tres cuartas
partes de los clubes Rotaract del distrito).

5) Oftrecer asesoramiento y apoyo a los clubes Rotaract en la realizacion de sus proyectos.

6) Colaborar en la coordinacion de actividades conjuntas de Rotary y Rotaract en el
distrito.

7) Coordinar las actividades de relaciones publicas de Rotaract a nivel de distrito.

8) Planificar o implementar una sesion de capacitacion para los funcionarios de clubes
Rotaract del distrito.
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e)

Todas las disputas electorales se resolveran en el medio local, en consulta con el
gobernador y el presidente del Comité Distrital de Rotaract, sin intervencion de RI.

16. Reuniones de Rotaract mas alla del nivel de club:

a)

b)

Ninguna reunién de los clubes Rotaract mas alla del nivel del club tendra autoridad
legislativa alguna ni serd organizada para dar la impresion de poseer dicha autoridad. No
obstante, las reuniones de este tipo pueden brindar una buena oportunidad para expresar
ideas valiosas como observaciones aconsejables para los interesados a nivel de distrito y
otros niveles, en la administracion de Rotaract.

Los clubes Rotaract congregados en una reunién distrital de Rotaract, podran, con el voto
de una mayoria que represente las tres cuartas partes de los clubes Rotaract del distrito,
decidir la realizacion de una obra distrital de servicio y la creacion de un Fondo Distrital
de Rotaract destinado a recaudar fondos para dicha obra. Todas las contribuciones para ese
fondo deberan ser voluntarias. El proyecto y el fondo deberan ser aprobados por el
gobernador. Los planes especificos que se formulen para el desarrollo del proyecto, asi
como las instrucciones que se den con respecto al uso del fondo, deberan también contar
con la aprobacion del gobernador y de las tres cuartas partes de los clubes Rotaract del
distrito. El gobernador designard un comité distrital que tendra a su cargo las cobranzas y
la administracion del fondo distrital de Rotaract; entre sus integrantes, este comité debera
contar con un minimo de un rotaractiano y un rotario, del Comité Distrital de Rotaract. El
fondo distrital de Rotaract sera depositado en una cuenta bancaria en la que se indicara
claramente que el fondo es propiedad de la organizacion distrital de Rotaract y que no
pertenece a ningun rotaractiano o un Club Rotaract.

Todas las actividades distritales de Rotaract deberan ser financiadas por los clubes Rotaract
del distrito. Rotary International no sufragard gasto alguno de las reuniones distritales de
clubes Rotaract. El costo de tales reuniones serd el minimo y dentro de las posibilidades
economicas de quienes participen en ellas.

17. Actividades de Rotaract mas alla del nivel de distrito

a)

Proyectos de servicio de Rotaract multidistritales. Pueden implementarse proyectos de
servicio de Rotaract que involucren a clubes de dos o mas distritos, siempre que tales
proyectos:

1) Estén en cuanto a indole y alcance dentro de las posibilidades de los clubes y
rotaractianos de los distritos para que puedan emprenderse con €xito, sin interferir con
el alcance o eficacia de las actividades que realicen los clubes Rotaract.

2) No se inicien a menos que cada representante distrital de Rotaract involucrado haya
dado su aprobacion a tal proyecto conjunto, debiendo también obtener la aprobacion
de las dos terceras partes de los clubes de cada uno de los distritos que participaran.

3) Se emprendan solo con la aprobacion de los gobernadores involucrados.

4) Se realizaran bajo la supervision directa de los representantes distritales de Rotaract
involucrados y los fondos donados o recaudados para tales fines deben mantenerse bajo
la custodia de dichos representantes, por medio de un comité integrado por
rotaractianos de los distritos participantes, quienes podran ser designados para
colaborar en la administracion del proyecto y los fondos correspondientes.
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5) Cuenten con la participacion voluntaria de los clubes Rotaract y/o rotaractianos a titulo
individual, lo cual debe indicarse claramente. Si un club o un rotaractiano incurriera en
gastos por su participacion, éstos deberan reducirse al minimo, y no deberd imponerse
obligacion alguna, directa o implicita, en forma de pago de cuotas o cargos per capita
o de otro tipo.

b) Organizaciones informativas multidistritales de Rotaract. Los distritos podran establecer
una agencia informativa multidistrital con el objeto de difundir informacion y facilitar las
comunicaciones entre los clubes Rotaract de los distritos participantes siempre y cuando:

1) No se opongan los gobernadores de los distritos involucrados.

2) Consigan que el secretario general, en nombre de la Directiva de RI los autorice a
mantener este tipo de organizacion.

3) La organizacion cumpla con la normativa de RI y el secretario general tiene la potestad
para disolverla en nombre de la Directiva de RI.

4) Cada distrito que integra la organizacion multidistrital esté representado por su
representante distrital de Rotaract y cada uno de éstos, si es necesario, pueda designar
a un apoderado para gestionar las actividades de la organizacion.

5) Los fondos necesarios para implementar las actividades de la organizacion multidistrital
(por ejemplo, la produccion y distribucion de directorios y boletines regionales,
difusion de informacion programatica sobre Rotaract y correspondencia en general)
sean obtenidos de manera voluntaria.

6) Laorganizacion carezca de poder legislativo o de toma de decisiones, excepto en cuanto
a decisiones respecto a las actividades de la propia organizacion.

7) La organizacion multidistrital establezca un sistema de votacion sujeto a revision por
parte de los gobernadores.

c) Reuniones multidistritales de Rotaract

1) Las reuniones de socios de clubes Rotaract de mas de un distrito, sobre todo de aquellos
distritos en mas de un pais, se celebraran bajo la guia del gobernador del distrito anfitrion
y el Comité Distrital de Rotaract y en conjunto con el representante distrital de Rotaract.
Estas reuniones estan sujetas a la aprobacion previa de los gobernadores de los distritos
involucrados. Las invitaciones a los gobernadores para realizar reuniones multidistritales
de Rotaract deberdn remitirse acompafadas por:

a) Fecha, lugar, propdsito, instalaciones, participantes y programa de la reunion propuesta.

b) Copia del presupuesto previsto de la reunion, con la garantia de que los patrocinadores
estén en condiciones de asumir cabalmente la responsabilidad de las obligaciones
financieras y contractuales inherentes a la reunion.

¢) Seguridad de que la planificacion e implementacion de la reunion se llevara a cabo bajo
la supervision directa de rotaractianos y rotarios.

2) El club o distrito anfitrion debera mantener un seguro de responsabilidad civil para las
reuniones multidistritales de Rotaract con cobertura y exclusiones adecuadas para la
localidad y la regidn. La constancia de dicha cobertura debera proporcionarse cuando
lo solicite RI o el gobernador de cualquiera de los distritos participantes.
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3) El representante distrital de Rotaract deberd informar al respecto al director o a los
directores de la(s) zona(s).

18. Capacitacion para el liderazgo

a)

b)

Un club Rotaract eficaz depende de la guia, apoyo y participacion activa de su club o clubes
rotario(s) patrocinador(es). Los rotarios deben tomar parte en la capacitacion de los
rotaractianos, y los funcionarios, directores y presidentes de comités de los clubes Rotaract.
Los clubes rotarios patrocinadores deben:

e Financiar todas las reuniones de capacitacion distrital necesarias y pertinentes, y alentar
la asistencia a ellas de los funcionarios, directores y presidentes de comités de club.

e Designar mentores rotarios para los rotaractianos de los clubes Rotaract que patrocinan.

e Promover las oportunidades de capacitacion a nivel multidistrital e internacional para
los rotaractianos, incluida la Reunidn preconvencion de Rotaract.

Un club Rotaract eficaz también necesita del apoyo del distrito rotario. El representante
distrital de Rotaract, junto con el presidente del Comité Distrital de Rotaract, el instructor
distrital, el gobernador electo y el gobernador en ejercicio, promoveran las necesidades de
capacitacion de Rotaract durante la planificacion para los seminarios de capacitacion para
el liderazgo distrital, seminarios de capacitacion de Rotaract y otros eventos distritales. El
distrito debe llevar a cabo la capacitacion de los lideres de Rotaract en conjunto con el
Seminario de capacitacion para presidentes electos de club (PETS) y la formacion para los
funcionarios de los clubes. El representante distrital de Rotaract debe organizar una
conferencia de distrito de Rotaract para promover el servicio, acrecentar la comprension
internacional, realzar el desarrollo profesional y forjar amistades. Siempre que sea posible,
dicha conferencia de distrito de Rotaract debe celebrarse en conjunto con la Conferencia
de distrito de Rotary e incluir al menos una sesion conjunta.

El presidente del Comité Distrital de Rotaract y el representante distrital de Rotaract
facilitaran un seminario de capacitacion para el liderazgo distrital, destinado a los
funcionarios, directores y presidentes entrantes de los clubes Rotaract.

La Reunidn Preconvencion de Rotaract congrega a los rotarios para brindarles inspiracion
e informacion, a fin de desarrollar clubes y distritos fuertes, forjar amistades
internacionales y realzar las conexiones entre Rotaract y Rotary a nivel internacional. Por
medio de diversas sesiones, la reunion preconvencion:

e Imparte capacitacion, alienta y motiva a los lideres de Rotaract a efectos de promover
Rotaract en sus distritos y afianzar su conexion con Rotary.

e Facilita la labor de compartir informacién e inspiracion entre los rotarios vy
rotaractianos, incluidos los ex presidentes de club, representantes distritales de Rotaract
y lideres multidistritales, ademas de quienes son nuevos en Rotaract.

Los distritos rotarios sufragaran los gastos derivados de la asistencia de los representantes
distritales de Rotaract a las reuniones de capacitacion de ambito distrital, multidistrital e
internacional. Se alienta a los gobernadores a sufragar total o parcialmente los gastos de la
asistencia de los representantes distritales electos a la Reunion Preconvencion de Rotaract.
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19. Financiamiento del costo del programa de Rotaract

a)

b)

d)

g)

h)

3)

Todos los clubes rotarios patrocinadores deberan pagar una cuota de certificacion de
US$50 para los nuevos clubes.

Los rotaractianos deberan pagar una cuota anual al club Rotaract para cubrir el costo de la
administracion del club.

Las cuotas u obligaciones que paguen los socios de cualquier club Rotaract deberan ser
modicas y destinarse exclusivamente a cubrir el costo de la administracion del club. Los
clubes Rotaract deberan recaudar por separado los fondos para las actividades y proyectos
que emprendan, y depositarlos en una cuenta bancaria separada, sin mezclarlos con los
fondos de las cuotas u obligaciones. Asimismo, debera efectuarse una auditoria anual por
una persona calificada, de todas las transacciones financieras del club.

El club Rotaract se hace responsable de recaudar los fondos necesarios para llevar a cabo
el programa del club.

Los clubes Rotaract no deberan solicitar ayuda econémica a los clubes rotarios o a otros
clubes Rotaract. Los clubes patrocinadores pueden ofrecer apoyo econdmico cuando se
haya llegado a esa decision de mutuo acuerdo.

Las contribuciones para financiar proyectos de servicio de Rotaract deberan efectuarse de
manera voluntaria y no podran considerarse obligatorias para los rotaractianos o los clubes
Rotaract.

Rotary International no cubrird porcion alguna de los gastos de las reuniones de los clubes
Rotaract o grupo de clubes Rotaract, con excepcion de la Reunion Preconvencion de
Rotaract que tiene lugar cada afio.

Los clubes rotarios y las conferencias de distrito de Rotary que inviten a Rotaract o a
rotaractianos a participar en los programas de dichos clubes y conferencias, deberan
adquirir seguros contra accidentes de viaje y seguros de responsabilidad civil, que sean
suficientes para proteger al club rotario o Conferencia de distrito contra cualquier posible
demanda judicial, obligacion moral y cualquier riesgo.

El distrito debe tomar medidas para financiar las actividades administrativas del Comité
Distrital de Rotaract.

Los clubes Rotaract deben establecer pautas financieras para que los fondos, incluido el

dinero recaudado para apoyar proyectos de servicio, se administren de manera responsable y
transparente, en cumplimiento de las leyes y reglamentos bancarios del pais, incluidos también
los planes para el desembolso de fondos en caso de que el club Rotaract se disolviera o fuera
dado de baja.

20. No se autoriza que los clubes Rotaract pasen a ser miembros de otras organizaciones o se
fusionen con ellas, sea cual fuere su propdsito.
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21. Los presidentes de clubes Rotaract transmitirdn a RI cada afio los datos actualizados de los
socios y los clubes a mas tardar el 30 de junio mediante el sitio web. Los clubes Rotaract que
no remitan dicha informacién actualizada a RI dentro de un periodo de dos afios seran dados
de baja. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 150, enero de 1968; Enmendada por Decision 155, enero de 1969; Decision 106, enero de 1971; Decision164, enero de 1971;
Decision 172, enero de 1973; Decision176, enero de 1973; Decision 171, enero de 1976; Decision 174, enero de 1976; Decision 304, febrero
de 1981; Decision 307, febrero de 1981; Decisidn 387, mayo de 1988; Decision 388, mayo de 1988; Decision 392, mayo de 1988; Decision 393,
mayo de 1988; Decision 402, mayo de 1988; Decisidn 295, junio de 1990; Decision 375, mayo de 1991; Decision 229, marzo de 1992; Decision
236, marzo de 1992; Decision 92, octubre de 1998; Decisidn 72, agosto de 2000; Decision 182, febrero de 2004; Decision 236, junio de 2004;
Decisién 74, noviembre de 2006; Decision 65, noviembre de 2007; Decisién 217, junio de 2009; Decision 214, junio de 2010; Decision 132,
enero de 2011; Decisién 91, septiembre de 2011; Decision 187, enero de 2012; Decisién 92, octubre de 2012; Decisidn 63, octubre de 2013;
Decisién 136, enero de 2015; Decision 166, mayo de 2015; Decision 119, enero de 2016; Decision 87, enero de 2017

41.020.1. Servicio de la Secretaria de R1 a los clubes Rotaract

El secretario general certifica la organizacion de nuevos clubes Rotaract, emite
publicaciones sobre el programa, distribuye comunicaciones anuales a los clubes Rotaract,
clubes rotarios patrocinadores, representantes distritales de Rotaract y presidentes de
comités distritales de Rotaract, y promueve la Semana Mundial de Rotaract. El secretario
general proporcionara los siguientes servicios al programa Rotaract:

1) Proporcionar a cada representante distrital de Rotaract una subscripcién gratuita a una
revista del Servicio Mundial de Prensa de Rotary.

2) Suministrar el “Directorio Mundial de Rotaract", en el que cada afio se distribuye una
lista con los nombres y datos de contacto de los representantes distritales de Rotaract
reportados a RI entre todos los clubes Rotaract, representantes distritales de Rotaract y
presidentes de comités distritales de Rotaract. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 389, junio de 1988; Decision 93, octubre de 1998; Enmendada por la Decision 214, junio de 2010; Decision 87,
enero de 2017

41.040.2. Certificacién de los clubes Rotaract por parte de Rl

El secretario general tramita la certificacion de los clubes Rotaract. La aprobacion del
gobernador es un requisito previo a la certificacion. (Decision 87, enero de 2017, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 292, octubre de 1998; Decision 214, junio de 2010; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

41.040.3. Designaciones de los clubes Rotaract en el Directorio Oficial

El simbolo (R) para Rotaract, se debera utilizar en la seccion “Rotary Districts” (Distritos
rotarios) del Directorio Oficial para designar los clubes rotarios que patrocinen uno o0 mas
clubes Rotaract. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 153, noviembre de 1982

41.040.4. Participacion de rotaractianos en las Convenciones

Habra una disposicion en la que se establezca la participacion de rotaractianos inscritos en
las Convenciones internacionales, incluida la oportunidad de asistir a las sesiones plenarias,
sesiones paralelas y eventos con entrada.
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En el marco del programa oficial de la Convencién, debe realizarse una Reunion
preconvencion de Rotaract antes del comienzo de la Convencion. RI debe organizar e
implementar dicha reunidn e incluir la discusion de los asuntos que el Comité Distrital de
Rotaract e Interact considere de importancia para los rotaractianos. Asimismo, la reunion
preconvencion tendrd lugar de conformidad con las normas de RI respecto a las
operaciones y procedimientos de la Convencion. El secretario general debe garantizar que
los rotaractianos tengan oportunidades de tomar parte en el desarrollo del programa de la
Reunidn preconvencion de Rotaract. En el marco de la reunion se debera incluir una sesion
aparte para la capacitacion de los representantes distritales de Rotaract. (Decision 87, enero
de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 391, mayo de 1998; Decision 238, marzo de 1997; Decision 136, noviembre de 2000; Decision 112, noviembre de
2002; Enmendada por la Decision 214, marzo de 2005; Decision 214, junio de 2010; Decision 92, octubre de 2012; Decision 87,
enero de 2017

41.040.5. INTEROTA
Aunque INTEROTA no es una reunion oficial de Rotary International, Rl apoya este
evento mediante la aprobacion del programa y el envio de representantes de RI.

Antes de efectuar una propuesta como anfitriones de INTEROTA, los rotaractianos
interesados deberan obtener la aprobacion de los gobernadores, gobernadores electos y
gobernadores propuestos de los distritos anfitriones. El representante distrital de Rotaract
del distrito anfitrion debera remitir la propuesta de INTEROTA ganadora al secretario
general para que éste la apruebe en nombre de la Directiva, a mas tardar un afio antes del
evento. La propuesta completa debera incluir los siguientes elementos:

a) Aprobacién por escrito del gobernador o los gobernadores del distrito anfitrion y del
director de RI para la region.

b) Informacion que incluya fecha, lugar, instalaciones, participantes, programa
de la reunion propuesta fecha, local, instalaciones, programa, procedimientos de
licitacion y participantes.

c) Copia del presupuesto previsto de la reunion, con la garantia de que los patrocinadores
estén en condiciones de asumir cabalmente la responsabilidad de las obligaciones
financieras y contractuales inherentes a la reunion.

d) Seguridad de que la planificacion e implementacion de la reunion se llevara a cabo bajo
la supervision directa de rotaractianos y rotarios,

El(los) distrito(s) anfitrion(es) deberdn mantener un seguro de responsabilidad civil para
INTEROTA con cobertura y limites adecuados para la localidad y la region. La constancia
de dicha cobertura deberd proporcionarse cuando lo solicite Rl o el gobernador de
cualquiera de los distritos participantes. (Decision 136, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 238, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 214, junio de 2010; Decisién 136, enero de 2015. Ratificada por
la Decision 306, febrero de 2000



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 356
Junio de 2017

Referencias cruzadas

8.020. Conmemoraciones especiales
33.060.4. Marcas de Interact y Rotaract

41.050. Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad (GRFC)

Los Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad es un programa de Rotary International,
conocido anteriormente como Grupos de Rotary para Fomento Vecinal, adoptado por la Directiva
en 1986.

La siguiente es la “Declaracion de normas” de los Grupos de Rotary para Fomento de la
Comunidad:

1. El programa de Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad fue establecido como
actividad de Rotary International. Asimismo, Rotary International posee la autoridad para
estipular los requisitos organizativos, normas de procedimiento y la preservacion del nombre
de los Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad.

2. EIl proposito del programa de los Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad es
empoderar a las comunidades para abordar sus problemas, ademas de llevar a cabo y participar
en iniciativas de servicio sostenibles.

3. Las metas de los Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad (GRFC) son las siguientes:

a) Forjar alianzas entre rotarios y no rotarios, en el marco de la labor conjunta para mejorar
su comunidad.

b) Apoyar a los residentes de la comunidad que de manera proactiva abordan los problemas
de la comunidad, reconociendo su singular capacidad para detectar las carencias mas
urgentes y los métodos adecuados para implementar sus proyectos.

c) Promover soluciones sostenibles para los problemas de la comunidad, involucrando a un
sector mas amplio de la comunidad para el desarrollo e implementacion de proyectos de
servicio.

4. Actividades y proyectos de los Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad

a) Se recomienda encarecidamente que los Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad
participen en actividades y proyectos basados en una exhaustiva evaluacion de las
necesidades especificas de la comunidad, garantizando que se lleven a cabo de
conformidad con las leyes y regulaciones locales y nacionales pertinentes.

b) Cada grupo sera responsable de la planificacion, organizacion, financiamiento y realizacion
de sus propias actividades. ElI grupo no podra solicitar ayuda econémica a personas,
empresas u organizaciones de la comunidad sin la aprobacion previa de los clubes rotarios
patrocinadores.
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5. Patrocinio

a)

b)

Cada GRFC contara con el patrocinio de uno o mas clubes rotarios de la localidad, los
cuales, mediante un comité integrado por rotarios, brindaran asesoramiento en forma
periodica respecto a las actividades, programas y normas del grupo.

Los Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad no podran ser patrocinados por
clubes rotarios situados fuera de los limites del distrito en los que estan ubicados.

6. Integrantes de los GRFC

a)

b)

d)

Cada grupo debe estar integrado por personas adultas de buena reputacion, capaces y
dispuestas a contribuir para el mejoramiento de la comunidad. Se debe tener especialmente
en cuenta a personas con potencial de liderazgo. La membresia debera estar abierta a toda
persona que resida, trabaje o estudie en la localidad sede del GRFC o sus alrededores.

Al aceptar las condiciones de la membresia en el Grupo de Rotary para Fomento de la
Comunidad, sus integrantes aceptan las normas y criterios del programa segun se indica en
este documento, y se comprometen a acatar y cumplir tales normas.

Cada grupo seleccionard a sus integrantes, en consulta con el club o los clubes
patrocinadores.

La calidad de miembro de un grupo puede cesar por haber dejado de reunir los requisitos
necesarios para integrar el GRFC o por causas justificadas, por decision del grupo mediante
el voto de al menos las dos terceras partes de todos los integrantes en pleno uso de sus
derechos.

Todas las cuotas o cargos que deben pagar los miembros del grupo seran mddicas y se
destinaran exclusivamente a cubrir gastos administrativos. El grupo debe encomendar a
una persona calificada la tarea de efectuar cada afio una auditoria de todas las transacciones
financieras, cuyos resultados deben notificarse a los integrantes del equipo y al club o los
clubes rotarios patrocinadores.

7. Equipo de liderazgo

a) Se alienta a los Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad a formar un equipo de

b)

liderazgo, en consulta con el club o los clubes rotarios patrocinadores, integrado por
miembros en pleno uso de sus derechos y elegidos por mayoria simple de votos. A menos
que el GRFC o el club o los clubes rotarios patrocinadores decidan lo contrario, el periodo
de ejercicio del cargo sera de un afio.

El equipo de liderazgo elegira de su seno una persona para representar al club en sus
relaciones con el publico y con el club o los clubes rotarios patrocinadores. Este
representante podrd nombrar los comités que considere necesarios para cumplir tareas.
Estos comités funcionaran hasta que concluyan sus tareas, hasta cuando el representante
los releve de sus tareas o al concluir el mandato del representante. Se recomienda que cada
grupo establezca comités de administracion, servicio profesional, servicio en la comunidad
y finanzas.
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8. Se espera que los gobernadores designen un Comité Distrital de Grupos de Rotary para Fomento
de la Comunidad.

Deberes y responsabilidades de dicho comité:

i. Promover la comprension y la participacion en el programa de GRFC mediante el
contacto periddico con los clubes del distrito y mediante reuniones distritales.

ii. Ayudar a los clubes a establecer GRFC.

iii. Instar a los clubes a buscar recursos para sus proyectos de GRFC en Rotary Ideas

iv. ldentificar proyectos de GRFC exitosos para su promocion en el sitio web del distrito,
el boletin mensual del gobernador y Rotary Showcase.

v. Mantener registros del estatus del GRFC y sus actividades en el distrito y reportar
periédicamente sobre el particular al gobernador y la Secretaria. (Decision 87, enero
de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 180, enero de 1986; Decision E-21, octubre-noviembre de 1986; Decision E-24, octubre-noviembre de 1986; Decision E-25,
octubre-noviembre de 1986; Decision E-26, octubre-noviembre de 1986; Decision 327, mayo de 1989; Decision 279, abril de 1991; Decision
281, abril de 1991; Decision 285, abril de 1991; Decisidn 124, noviembre de 1991; Decision 222, junio de 2010; Decision 205, mayo de 2011;
Decision 87, enero de 2017

41.050.1. Servicio de la Secretaria a Rl a los Grupos de Rotary para Fomento de la
Comunidad

El secretario general certifica la organizacion de nuevos Grupos de Rotary para Fomento
de la Comunidad, prepara recursos relacionados con el programa y distribuye
comunicaciones anuales a los clubes rotarios patrocinadores y presidentes de comités
distritales de GRFC. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 222, junio de 2010; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

41.030.3. Certificacion de los GRFC por parte de Rl

El secretario general tramita la certificacion de los Grupos de Rotary para Fomento de la
Comunidad. Se requiere presentar el formulario de organizacion con las firmas de
autorizacion del gobernador, el representante del GRFC vy el presidente del club rotario
patrocinador. (Decisidn 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 222, junio de 2010; Enmendada por la Decisién 87, enero de 2017

41.060. Intercambio Rotario de Amistad
Programa de Rotary International, adoptado por la Directiva en 1988.

Nota: La Directiva examina peridédicamente las siguientes pautas del Intercambio Rotario de
Amistad y las enmienda si es necesario:

El Intercambio Rotario de Amistad brinda a los rotarios participantes, amigos y familiares la
oportunidad de intercambiar visitas en el &mbito internacional. La meta del intercambio es que los
participantes vivan la experiencia de la inmersién y exposicion intercultural, fomentar la
comprension internacional, o brindar a quienes son nuevos en su especialidad profesional la
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oportunidad de perfeccionar sus conocimientos y a la vez establecer contactos y forjar amistades
y, cuando fuera posible, sentar las bases para futuros proyectos conjuntos.

Los equipos de intercambio deben identificar el proposito de cada viaje, indicando, entre otros
datos, si se trata de un intercambio profesional, cultural o centrado en el servicio, ademas de
establecer una relacion de hermanamiento o de servicio entre los clubes participantes.
Los Intercambios Rotarios de Amistad tienen las siguientes caracteristicas:
Son reciprocos.
Los financian enteramente sus participantes y sus respectivos distritos.
Pueden tomar parte rotarios a titulo individual, sus familiares y personas no rotarias.
Tienen un proposito y metas establecidas.

Intercambios para profesionales jovenes

El Intercambio Rotario de Amistad puede utilizarse, también, para ofrecer una oportunidad de
aprendizaje sin igual a profesionales y empresarios jovenes en sus primeros afios de ejercicio de
sus actividades. Estos intercambios tienen como fin el desarrollo de destrezas profesionales y de
liderazgo entre los lideres jovenes, a fin de prepararlos para abordar las necesidades de sus
comunidades y de un entorno de trabajo cada vez mas internacional. En estos intercambios se
seguird un extenso y riguroso programa de viajes internacionales y actividades de participacion
directa, segun se indica a continuacion:

Actividades profesionales en cuyo marco se da oportunidad a los participantes de observar el
ejercicio de sus profesiones en otro pais y tomar parte en un intercambio de ideas reciproco en sus
respectivas especialidades, en beneficio de las comunidades involucradas.

Experiencias culturales que ofrecen a los participantes la ocasion de estudiar la realidad de otro
pais, su gente e instituciones, y a la vez promover la apreciacién de la diversidad cultural en el
mundo.

Oportunidades de compafierismo para alentar a los integrantes de los equipos y a sus anfitriones
a conocerse, comunicarse y convivir, en el marco de un ambiente de comparierismo y buena
voluntad, a fin de considerar sus problemas, aspiraciones e inquietudes en la comunidad, y a la
vez fomentar las amistades duraderas y la comprension internacional.

Participacion rotaria, para ofrecer a los profesionales jovenes y en formacién, un panorama de
sus respectivas profesiones en otro pais y entorno cultural, y de participar en el proceso de enviar
y recibir equipos de estudio y compartir experiencias educativas con ellos, para fomentar la
misién de Rotary en el mundo.

Los distritos que se involucran en estos intercambios deben tener en cuenta estos factores:

a) El distrito debe indicar claramente su propoésito y las metas que deben alcanzarse mediante el
intercambio.

b) El distrito anfitrion debe preparar un itinerario basico.

c) El distrito debe presentar un plan para el alojamiento de los miembros del equipo, ya sea en los
hogares de los rotarios anfitriones o en otras opciones, con las explicaciones pertinentes.

d) El distrito debe presentar un buen plan para la preparacion y orientacion de los integrantes del
equipo que sale al exterior, incluidos elementos como el idioma y la cultura del pais a visitar y
otros temas adecuados, con una duracion minima de 12 horas.
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Los gobernadores de los distritos participantes designan al presidente del Comité de Intercambio
Rotario de Amistad quien asume la responsabilidad de ayudar a los participantes interesados a
coordinar intercambios mediante una lista de correo electronico con los presidentes de comités del
mundo entero. Esta lista se publica en el sitio web de RI para uso de los rotarios. El secretario
general prepara los recursos para la promocion del programa y la bldsqueda de socios para
participar en el intercambio. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 357, junio de 1983; Decisién 162, octubre-noviembre de 1986; Decision 48, julio de 1988; Decision 182, junio de 2010; Decision
144, mayo de 2014; Enmendada por la Decision 58, septiembre de 2016; Decision 87, enero de 2017

41.070. Intercambio de Jdvenes de Rotary
El Intercambio de JGvenes es un programa estructurado de Rotary International, adoptado por la
Directiva en 1974.

El programa de Intercambio de Jovenes de Rotary ofrece a la gente joven la oportunidad de conocer
gente de otros paises, vivir la experiencia de nuevas culturas y conocer directamente todos los
aspectos de la vida en otro pais. Los clubes anfitriones, las familias anfitrionas y las comunidades
enteras se enriquecen mediante el contacto extenso y amistoso con personas de entornos culturales
distintos. El programa inculca en la gente joven el valor de la buena voluntad y la comprension
internacional.

Estas normas ayudan a los clubes y distritos a implementar las actividades de Intercambio de
Jovenes de manera eficaz y responsable, y, a menos que se indique lo contrario, rigen para los
intercambios de corto y largo plazo.

*

Los clubes y distritos podran aprobar las disposiciones que consideren necesarias y no infrinjan
estas normas. Los distritos podran asignar algunas de las responsabilidades especificas para un
cargo comprendidas en estas normas a personas que ejercen otro cargo. (Decision 87, enero de
2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decisién 99, noviembre de 2002; Decision 152, enero de 2009; Decision 96, octubre
de 2012; Decision 87, enero de 2017

41.070.1. Autoridad del gobernador de distrito

Cada gobernador es responsable de la supervision y control del programa de Intercambio
de Jovenes dentro del distrito. Los funcionarios y comités de Intercambio de Jovenes
gestionan bajo supervision de sus respectivos gobernadores y rinden cuentas ante ellos.

Se alienta a los gobernadores que aprovechen el periodo que media entre su propuesta y la
toma de posesion del cargo para aprender todo lo posible respecto al programa en cada
distrito y las calificaciones y destrezas de quienes lo administran. (Decisién 87, enero de
2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisidn 159, octubre-noviembre de 1977; Enmendada por la Decision 355, mayo de 1979; Decision 275, marzo de 1997;
Enmendada por la Decision 87, enero de 2017
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41.070.2. Programa de certificacion del distrito

El secretario general administrard un programa de certificacion para los distritos. A efectos
de obtener la certificacion, todos los programas de Intercambio de Jovenes de los clubes y
distritos deberan cumplir con las normas de RI para la proteccion de los jovenes y otros
requisitos establecidos por el secretario general. Como requisito imprescindible para
participar en el programa de Intercambio de Jovenes, todo distrito debera ser certificado por
el secretario general.

El procedimiento de certificacion requiere que todos los programas de Intercambio de
Jovenes de los distritos presenten a R1 una constancia de que han adoptado los requisitos
de certificacion y los han incluido en sus programas de intercambios de corto y largo plazo
(incluidas las excursiones y los campamentos).

En los casos en que el cumplimiento de las normas y requisitos de certificacion de Rl sean
contrarios a las leyes y costumbres locales, el secretario general puede otorgar dispensas a
los distritos que han implementado normas y procedimientos alternativos en consonancia
con la intencion de la normativa de RI. Si las circunstancias locales impiden que un distrito
cumpla algunos requisitos, dichos distritos deberan presentar al secretario general una
constancia de las circunstancias especificas que prohiben o impiden el cumplimiento de las
normas y una explicacion por escrito de los procedimientos alternativos que estén en
consonancia con la intencién de las normas o requisitos. El secretario general evaluara y
decidira si las alternativas puestas en practica por los distritos concuerdan con la intencién
de la normativa, y, si las circunstancias asi lo ameritan, podréan elevar estos asuntos a la
Directiva.

Entre otras normas de certificacion se incluyen las siguientes:

A. Certificacion de los distritos exclusiva para enviar estudiantes (outbound)

En circunstancias en las que los distritos solo desean enviar estudiantes de Intercambio de
Jovenes sin ofrecerse como anfitriones de estudiantes inbound, el secretario general podra
dispensar al distrito de los requisitos respecto a recibir estudiantes inbound.

B. Certificacion para distritos que abarquen varios paises

En un distrito multinacional en el que no todos los paises que lo componen deseen
participar en el programa de Intercambio de JAvenes, el secretario general podra dispensar
del cumplimiento de los requisitos de certificacion a los paises no participantes del distrito.
(Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI).

Fuente: Decision 108, enero de 1937; Enmendada por la Decisidn 72, noviembre de 2006; Decision 163, febrero de 2007; Decision
274, junio de 2007; Decision 32, noviembre de 2007; Decision 152, enero de 2009; Decisidn 96, octubre de 2012; Decision 87, enero
de 2017

41.070.3. Personeria juridica

Los distritos deberan establecer una corporacion o una entidad formal similar que abarque
el programa de Intercambio de Jévenes a nivel distrital. De conformidad con la seccion
17.020. del Codigo de normas de Rotary, este requisito puede cumplirse al constituirse
como corporacion el programa de Intercambio de Jévenes del distrito o un grupo de
programas que incluya el Intercambio de Jovenes o el distrito en su totalidad.
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Los distritos también pueden cumplir este requisito si se involucran en un programa de
Intercambio de Jovenes multidistrital constituido como corporacion, para las actividades
del distrito que se realicen dentro del alcance del programa multidistrital. (Decision 152,
enero de 2009, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 163, febrero de 2007

41.070.4. Sequro de responsabilidad civil

Los distritos deberan obtener un seguro de responsabilidad civil para el programa de
Intercambio de Jovenes del distrito, con cobertura y exclusiones adecuadas para la region.
Antes de emprender actividades en el marco del programa, se recomienda encarecidamente
a los clubes y distritos que consulten con un abogado.

Los programas de Intercambio de Jévenes que tengan lugar en distritos ubicados
enteramente en Estados Unidos cumplen con este requisito mediante su participacion en el
programa de seguro de responsabilidad general para los clubes y distritos rotarios de dicho
pais.

Se autoriza al secretario general a otorgar una exencion del requisito de seguro de
responsabilidad civil a los distritos en los cuales se demuestre que no se dispone de dicho
seguro. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 163, febrero de 2007; Decision 253, junio de 2008; Enmendada por la Decisién 152, enero de 2009; Decision 87,
enero de 2017, Directiva de Rl

41.070.5. Viajes internacionales de los jovenes

Ningun rotario, a titulo personal, o ningin club o distrito implementard un programa
alternativo para enviar a menores de edad al extranjero con una estructura que contravenga
la normativa de RI para la proteccion de los jovenes, las normas precedentes del Intercambio
de Jovenes ni las leyes o normas en materia de inmigracion y viajes de ningin pais o
gobierno.

Ningun rotario, a titulo personal, o ningln club o distrito colaborara o ayudara en el envio
de un joven al exterior, como participante de una actividad internacional, sin que se hayan
planificado con anterioridad todos los detalles, a efectos de cubrir todos los aspectos del
viaje propuesto, incluida la autorizacion del funcionario distrital para la proteccion de la
juventud y del presidente del Comité Distrital de Intercambio de Jovenes. En aquellos
distritos que no contasen con un funcionario para la proteccion de la juventud, la
autorizacion sera concedida por el gobernador de distrito y el presidente del Comité Distrital
de Intercambio de JOvenes.

Ningun club rotario emitira tarjetas de identificacion, cartas de presentacion, solicitudes de
ayuda u otras credenciales o documentos con la intencién de identificar o presentar a un
joven ante un club o clubes rotarios situado(s) en otro pais, a menos que se hubiese llegado
anteriormente a un acuerdo mutuo acerca de la ayuda u hospitalidad que brindaréa el club
rotario anfitrion.

Ningun club rotario estard obligado a brindar hospitalidad o asistencia a jovenes
procedentes de otros paises, aun cuando se aduzca o demuestre que cuentan con el
patrocinio de un club rotario, a menos que el club rotario que recibe al estudiante haya
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convenido por anticipado y explicitamente en proveer tal hospitalidad o asistencia.
(Decision 242, junio de 2009, Directiva de RI)

Fuente: Decisidn 355, mayo de 1979; Enmendada por la Decision 152, enero de 2009; Decision 242, junio de 2009

41.070.6. Finanzas para las actividades de Intercambio de Jovenes a nivel de distrito

Los fondos para las actividades de Intercambio de Jovenes deberan mantenerse en una
cuenta separada de los demas fondos del distrito, cuyos signatarios sean el presidente del
Comité Distrital de Intercambio de Jovenes o sus apoderados. EI Comité Distrital de
Intercambio de Jovenes preparara y un presupuesto y lo remitira al gobernador y al Comité
Distrital de Finanzas para que éstos lo aprueben. EI Comité Distrital de Intercambio de
Jovenes y el tesorero del distrito prepararan cada semestre un informe financiero sobre
Intercambio de Jovenes y lo remitiran al gobernador. (Decision 87, enero de 2017,
Directiva de RI).

Fuente: Decisién 328, junio de 1992, Anexo G; Enmendada por la Decisién 325, mayo de 2003. Decisién 56, noviembre de 2009;
Decision 38, octubre de 2014; Decision 118, enero de 2015, Decision 87, enero de 2017

41.070.7. Informes a Rotary International

Antes de comenzar el intercambio, cada distrito debera proporcionar a RI los datos de cada
estudiante inbound que reciba el distrito, segun los requisitos para la certificacion que
determine el secretario general.

El distrito debera notificar a RI todo incidente serio, incluidos, entre otros, accidentes,
muertes, regresos anticipados, delitos y toda alegacién de acoso o abuso dentro de las 72
horas transcurridas desde que un funcionario distrital se entera del incidente. Cada distrito
debera designar a una persona que se haga responsable de notificar tales incidentes a RI.
(Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 163, febrero de 2007; Decision 87, enero de 2017.

41.070.8. Tipos de intercambios
El programa de Intercambio de Jovenes ofrece dos modalidades de intercambio:

A. Programa de intercambio de largo plazo

Estos intercambios duran un afio académico y pueden prorrogarse para incluir parcial o
totalmente los periodos de vacaciones inmediatamente anteriores e inmediatamente
posteriores al afio académico. Se requiere que el estudiante asista a clases durante su estadia
en el pais.

Se requiere que durante dicho periodo los estudiantes se alojen con mas de una familia
anfitriona, preferiblemente tres.

No es obligatorio que los padres de estudiantes que salen del pais (outbound) reciban
estudiantes inbound como contrapartida. Sin embargo, los padres de los estudiantes
outbound pueden ofrecerse como anfitriones o colaborar en la busqueda de familias
anfitrionas adecuadas.
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Tanto el club que envia al estudiante (distrito patrocinador) como el distrito anfitrion
deberan seleccionar a un consejero rotario para cada estudiante, quien debera mantenerse
en contacto periédicamente con el estudiante y cumplir funciones de enlace entre éste y el
club, los padres o tutores del estudiante, la familia anfitriona y la comunidad en general. El
consejero del club no deberé ser parte de la familia anfitriona del estudiante y debera haber
sido capacitado para responder a cualquier problema o inquietud que surja durante el
intercambio, incluida la prevencion del abuso fisico, sexual y emocional.

El club anfitrién debe sufragar todos los gastos educativos, concertar un programa
académico adecuado y brindar orientacion acerca del programa y mantenerse en contacto
constante para que el estudiante se familiarice con la comunidad anfitriona.

El club o distrito anfitrion deben proporcionar un modesto estipendio al estudiante, de un
monto que se decide de comun acuerdo entre las partes involucradas. El estipendio mensual
debe ser suficiente para cubrir los gastos de las comidas que proporcione 0 no proporcione
la escuela.

B. Programa de intercambio de corto plazo

La duracién de estos intercambios varia desde varios dias a varias semanas y es posible que
no incluyan un programa académico. A menudo suelen incluir alojamiento con una familia
del pais anfitrion, y también pueden organizarse como campamentos internacionales o
excursiones con participacion de estudiantes de diversos paises.

Tanto el club patrocinador como el club anfitrién deberan seleccionar a un consejero rotario
para cada estudiante, quien deberd mantenerse en contacto periddicamente con el estudiante
y cumplir funciones de enlace entre éste y el club, los padres o tutores del estudiante, la
familia anfitriona y la comunidad en general. El consejero del club no deberé ser parte de
la familia anfitriona del estudiante y deberd haber sido capacitado para responder a
cualquier problema o inquietud que surja durante el intercambio, incluida la prevencion del
abuso fisico, sexual y emocional. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 235, marzo de 1997; Decisién 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decisidn 99, noviembre de 2002; Decisién
108, noviembre de 2004; Decision 248, junio de 2006; Decision 64, noviembre de 2007; Decisidn 152, enero de 2009; Decision 241,
junio de 2009; Decision 96, octubre de 2012; Decisién 87, enero de 2017

41.070.9. Elegibilidad

La participacion en el Intercambio de Jovenes esta abierta a los jovenes que tengan entre 15
y 19 afios al comenzar el intercambio, a menos que las leyes y reglamentos de un pais
especifico estipulen lo contrario. Los estudiantes de 18 afios 0 mas podran participar por
mutuo acuerdo entre los clubes y distritos participantes.

La participacion en el Intercambio de Jovenes esta abierta a todos los jovenes que retinan
los requisitos del programa y cuenten con la recomendacién y el patrocinio de un rotario,
un club o un distrito. Podran participar personas con discapacidades donde y cuando fuera
posible y estuvieran de acuerdo los clubes o distritos patrocinadores y anfitriones. (Decision
87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 99, noviembre de 2002; Decision 152, enero de 2009; Decision 96,
octubre de 2012; Decision 87, enero de 2017
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41.070.10. Solicitud

Los candidatos deberan presentar una solicitud por escrito y superar un procedimiento de
seleccidn, incluidas varias entrevistas personales, con el postulante y sus padres o tutores
legales, a nivel de club y de distrito. Se recomienda a los clubes y distritos que utilicen las
solicitudes estandar del programa de Intercambio de Jovenes, que mantienen y actualizan
las redes de funcionarios distritales y multidistritales de Intercambio de Jovenes. (Decision
87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decisién 99, noviembre de 2004; Decision 108, noviembre de 2004,
Decision 152, enero de 2009, Decision 87, enero de 2017

41.07011. Seleccion y asignacion de estudiantes

El distrito patrocinador es responsable de asegurar que cada estudiante sea aceptado y lo
reciba un club de un distrito colaborador. Se insta a los distritos a suscribir acuerdos con
sus socios de intercambio, a fin de establecer las responsabilidades necesarias para cumplir
las expectativas del intercambio, como la certificacion de los distritos participantes en el
intercambio, aspectos logisticos y la seleccion y orientacion de los estudiantes.

Todas las personas que tomen parte en el intercambio, incluidos los estudiantes y sus padres
0 tutores legales, los integrantes de las familias anfitrionas deberan comprometerse por
escrito a cumplir con la totalidad de requisitos del programa, segun lo decidan los clubes o
distritos anfitriones.

Los padres o tutores legales de cada estudiante y el club o distrito anfitrién deberan indicar
que estan de acuerdo con el itinerario de viaje. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de
RI)

Fuente: Decisién 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decisién 99, noviembre de 2002; Decisién 108, Decision 152, noviembre de
2004, enero de 2009; Decision 96, octubre de 2012; Decision 87, enero de 2017

41.070.12. Sequro de viaje para estudiantes de Intercambio de Jovenes de Rotary

Antes de la partida del estudiante, se debera remitir constancia de seguro de viaje al distrito
anfitrion para que éste la apruebe. Puesto que el distrito anfitrion debera estar preparado
para disponer la provision de atencién médica de urgencia cuando sea necesario, dicho
distrito debera asegurarse de que el estudiante cuenta con un seguro expedido por una
comparfiia responsable, lo cual garantizara que a los proveedores se les paguen
puntualmente sus facturas.

El padre o tutor legal del estudiante de intercambio es responsable del pago de la totalidad
de los gastos médicos y derivados de accidentes. El padre o tutor legal de cada estudiante
debera proporcionar seguro de viaje que cubra, entre otros aspectos, cobertura médica y
dental para enfermedades y lesiones accidentales, muerte accidental, pérdida de las
extremidades y prestaciones por discapacidad (conocidas también como beneficios
capitales), repatriacion de restos, evacuacion médica de urgencia, servicios de asistencia
urgente las 24 horas y responsabilidad legal personal. Los importes y prestaciones minimas
por estudiante seran los siguientes:
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a) Proporcionar cobertura durante las 24 horas, desde el momento en que el estudiante
sale de su hogar hasta su regreso al mismo, incluidos los viajes personales que efectle antes
y/o después del periodo de intercambio acordado.

b) Ser vélido en los paises en que tenga lugar el viaje, y en los paises de transito, con
excepcion del pais de residencia del estudiante.

c) Servicios de asistencia en casos de urgencia durante las 24 horas.

d) US$ 1.000.000 para gastos relacionados con lesiones y enfermedades, como hospital,
médicos y profesionales afines, dentista, ambulancia, y otros servicios de atencién medica
habituales.

e) US$ 100.000 por muerte accidental, pérdida de las extremidades o discapacidad.

f) US$ 50.000 para transporte de urgencia necesaria o evacuacion del estudiante en caso
de enfermedades o lesiones corporales graves.

g) US$50.000 para repatriacion de los restos del estudiante o gastos de cremacion en caso
de muerte del estudiante.

h) US$ 50.000 para transporte o evacuacion del estudiante en caso de urgencias no
médicas, incluso en caso de crisis politicas o desastres naturales.

i) USS$ 500.000 para responsabilidad civil personal por responsabilidades en las que
incurra el estudiante debido a sus acciones u omisiones que ocasionen lesiones corporales
o0 dafos a la propiedad de terceros.

El padre o tutor legal debe también considerar las siguientes opciones de cobertura de
Seguros:

a) Visitas de urgencia. Reembolso para gastos por visitas en casos de emergencia, en
concepto de gastos razonables de transporte y alojamiento en los que incurra un familiar
cercano 0 un amigo que viaje hacia la localidad en que esté el estudiante, viaje con él,
permanezca con él o deba acompafiarlo, en caso de enfermedades o lesiones graves, o si se
produjese la muerte del estudiante.

b) Cancelacion o interrupcion del viaje. Reembolso de los gastos en los que se incurra
debido a la cancelacion o interrupcion del viaje debido a lesiones o enfermedad.

c) Cobertura de propiedad personal. Reembolso por pérdida de propiedad personal,
incluida la pérdida de dinero del estudiante, robo o pérdida total del equipaje u otro tipo de
propiedad.

d) Cobertura de secuestro y extorsion. Ofrece acceso a especialistas capacitados que
responden en caso de secuestro, y amenazas de muerte, lesiones o secuestros. Cuando es
necesario, el seguro cubre los gastos del pago de rescate. Cuando sea un requisito
estatutario o legal que el seguro de viaje sea adquirido en el pais anfitrion, dicho seguro
deberé estar en consonancia con estos beneficios y exclusiones. En todos los demas casos,
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se deberd evitar el seguro de interés dual, a menos que estén de acuerdo todas las partes
involucradas.

Se recomienda encarecidamente a los clubes y distritos que se asesoren con un especialista
en materia de seguros antes de contratar cualquier tipo de seguro de responsabilidad civil
u otro tipo de cobertura y se informen debidamente respecto a las normas y regulaciones
gubernamentales en relacion con los estudiantes extranjeros, incluidos los requisitos de
cobertura de seguro.

Se desaconseja la participacion en deportes de riesgo extremo, como ala delta, escalada en
roca y puenting. Si a los estudiantes se les permite la practica de deportes de riesgo extremo,
solo podran hacer con autorizacion escrita del distrito anfitrion y de sus padres o tutores
legales, y se debe obtener un seguro adicional adecuado. (Decision 87, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decisién 260, junio de 2004; Decision 218, marzo de 2005; Decision 64,
noviembre de 2007; Decision 152, enero de 2009; Decision 189, enero de 2012, Decision 87, enero de 2017

41.070.13. Viajes de los estudiantes de Intercambio de Jovenes

Los estudiantes de Intercambio de Jovenes podran emprender viajes aprobados con sus
padres anfitriones o en relacion con eventos organizados por clubes o distritos rotarios. El
distrito anfitrién debera obtener autorizacion por escrito de los padres o tutores legales de
los estudiantes para viajar fuera de la comunidad, segn previa definicion del distrito
anfitrion.

Para todos los demas viajes, los distritos anfitriones deberan asegurarse de que se
proporcionen a los padres o tutores legales los detalles especificos respecto al programa, la
ubicacion, los itinerarios de viaje, alojamiento y datos de contacto. Los viajes y excursiones
gestionados o efectuados en nombre de los distritos anfitriones estaran sujetos al inciso
2.120.4. del Codigo de Normas de Rotary. (Decision 210, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 210, junio de 2010

41.070.14. Preparacion
Los padres o tutores legales del estudiante son responsables de proporcionarles ropa
adecuada y transporte de ida y regreso hacia y desde el distrito anfitriéon.

A los padres o tutores legales de estudiantes outbound se les suministraran facturas
desglosadas en las que se indica el uso de los fondos abonados para participar en el
Intercambio de Jovenes. Asimismo, se proporcionaran copias de tales facturas al club
rotario que patrocina al estudiante.

El club o distrito patrocinador y el club o distrito anfitrion deberan suministrar a los
estudiantes una lista de personas con quienes es necesario contactar en caso de que surjan
problemas o circunstancias que requieran intervencién de urgencia. Esta lista debera incluir
el nombre y los datos de contacto del consejero rotario del estudiante, el presidente del club
anfitrién, el presidente del Comité de Intercambio de Jovenes del distrito anfitrion, el
gobernador anfitrion, el presidente del Comité de Intercambio de Jovenes del distrito
patrocinador, el gobernador patrocinador, el presidente del club patrocinador y dos personas
no rotarias que oficien como recursos (un hombre y una mujer). Esta lista debera incluir,
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también, recursos locales en cuanto a atencién médica y dental, y atencidn psicolégica o
psiquiatrica, y policia y justicia. Cuando estuviesen disponibles, dicha lista debe, también,
abarcar recursos locales, lineas abiertas para la prevencion del suicidio y atencion a victimas
de violaciones y agencias locales para la proteccion de menores. (Decision 87, enero de
2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 108, Decision 152, noviembre de 2004, enero de 2009; Decision
56, noviembre de 2009; Decisién 87, enero de 2017

41.070.15. Orientacion

El club o distrito patrocinador debera organizar una sesién de orientacion obligatoria para
los estudiantes y sus padres y tutores legales, antes de la partida. En esta sesion se debera
informar a los participantes respecto a las normas, procedimientos y expectativas
relacionadas con el programa de Intercambio de JOvenes, impartir capacitacion para la
prevencion del abuso destinada a los estudiantes y sus padres o tutores legales, e incluir
instrucciones respecto al club rotario local y sus actividades.

El club o distrito patrocinador debera impartir capacitacion para la prevencién del abuso,
destinada a los estudiantes y sus padres o tutores legales.

El club o distrito anfitrién deberd, ofrecer orientacion obligatoria para estudiantes inbound.
En dicha capacitacion, se debera incluir una guia para los estudiantes que se vean expuestos
a maltrato, abuso fisico, sexual o emocional, y los datos de contacto de sus recursos locales
y los consejeros que les han sido designados. Dado que las leyes y costumbres locales
pueden ser muy distintas segun cada pais, en la orientacion para los estudiantes se debera
incluir informacion acerca de las leyes y costumbres locales. (Decision 87, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 99, noviembre de 2002; Decisién 108, noviembre de 2004;
Decision 271, junio de 2005; Decisidn 152, enero de 2009; Decision 87, enero de 2017

41.070.16. Responsabilidades del estudiante

En cumplimiento del papel que les corresponde dentro del programa, los estudiantes deben
en todo momento comportarse de manera digna y acorde consigo mismos, su pais de origen
y Rotary, y deben respetarse entre si y actuar de manera responsable.

Bajo ninguna circunstancia se permitird que los estudiantes conduzcan vehiculos
motorizados de ninguna clase durante el intercambio, y tampoco podran ser propietarios de
un vehiculo motorizado en el pais anfitrion.

Los estudiantes deben abstenerse de viajar fuera de las inmediaciones de la localidad del
club anfitridn, sin el consentimiento del club y del distrito anfitrion y de los padres o tutores
legales del estudiante.

Durante el intercambio, los estudiantes deben aceptar la supervision y autoridad de la
familia anfitriona y del club o distrito anfitrién. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 99, noviembre de 2002; Decision 108, Decisidn 152, noviembre de
2004; Decision 152, enero de 2009, Decision 87, enero de 2017
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41.070.17. Reunion de readaptacion de los estudiantes

Debido a las posibles consecuencias del choque cultural inverso, después del regreso, se
debe alentar a los estudiantes y sus padres o tutores legales a que asistan a una reunion
destinada a facilitarles la transicion para el retorno al hogar, la escuela y la comunidad.
(Decision 152, enero de 2009, Directiva de RI)

Fuente: Decision 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 64, noviembre de 2007; Decision 152, enero de 2009

41.070.18. Seleccidn y verificacion de los antecedentes de los voluntarios
La seleccion de todas las personas que participan en el Intercambio de Jovenes es de
fundamental importancia y debe efectuarse con maximo cuidado y consideracion.

Todos los adultos (rotarios y no rotarios) involucrados en el programa, incluidos, entre
otros, los miembros de comités, los familiares anfitriones, los consejeros del club y otras
personas que mantengan contacto significativo o sin supervisar con los estudiantes, deberan
ser entrevistados para determinar su idoneidad para trabajar con la juventud, cumplimentar
y firmar la Solicitud de voluntario en el Intercambio de Jévenes y aceptar que se les efectue
una verificacion de sus antecedentes, incluidos sus antecedentes penales y referencias.

El club o distrito anfitrion debera seleccionar e investigar exhaustivamente a las familias
anfitrionas en base a una solicitud por escrito, verificacion de los antecedentes de todos los
adultos residentes en el hogar, incluidos los antecedentes penales y referencias, entrevistas
personales y visitas al hogar.

El distrito debera apartar permanentemente a los voluntarios adultos (rotarios y no rotarios),
gue no hayan satisfecho los requisitos del programa, sin que se les permita involucrarse en
ninguna actividad de Rotary en la que participen jovenes. (Decision 87, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decisién 108, noviembre de 2004; Decision 163, febrero de 2007; Decision
64, noviembre de 2007; Decision 248, junio de 2006; Decisién 152, enero de 2009; Decision 87, enero de 2017

41070.19. Capacitacién para voluntarios

Todos los adultos (rotarios y no rotarios) involucrados en el programa, incluidos, entre
otros, los miembros de comités, las familias anfitrionas, los consejeros del club y otras
personas, deberan recibir capacitacion en la cual se incluya informacién respecto a la
administracion y normativa del programa y la prevencion del acoso y abuso. (Decisién 152,
enero de 2009, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 163, febrero de 2007; Enmendada por la Decision 152, enero de 2009

41.070.20. Normas y expectativas respecto a las familias anfitrionas

La familia anfitriona debe proporcionar alojamiento y comidas al estudiante y asumir la
debida responsabilidad paternal y de supervision para garantizar su bienestar. (Decisién
152, enero de 2009)

Fuente: Decision 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 152, enero de 2009
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41.070.21. Regreso anticipado

A todo participante que incumpla los requisitos del programa se lo debera enviar de regreso
a su pais de origen. El distrito anfitrion tendra la autoridad para tomar tales decisiones.
Antes del retorno del estudiante se debera informar detalladamente al club o patrocinadores,
a las familias anfitrionas y los padres o tutores legales del estudiante respecto a los arreglos
de viaje, antes de que el estudiante salga del pais anfitrion.

El estudiante debe regresar a su pais de residencia tan pronto como resulte practico y por la
ruta que sea mas practica. Si no se logra un acuerdo, los distritos podrdn nombrar a un
rotario independiente en calidad de mediador. (Decision 87, enero de 2017)

Fuente: Decisidn 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 152, enero de 2009; Decision 87, enero de 2017

41.070.22. Ex participantes en el Intercambio de Jovenes

Se insta a los clubes y distritos a establecer grupos de ex participantes en el Intercambio de
Jovenes, como ROTEX, y a lograr que se los reconozca como agrupaciones de ex becarios
oficiales. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 97, octubre de 1998, Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

41.070.23. Programas multidistritales de Intercambio de Jovenes

Es posible que en algunos casos dos o mas distritos deseen emprender conjuntamente
actividades de Intercambio de Jovenes. La Directiva no se opone a este tipo de labor
conjunta, siempre que no se emprendan actividades ni proyectos sin que al menos las dos
terceras partes de los clubes de cada distrito involucrado aprueben su participacion de
antemano. Asimismo, los gobernadores de los respectivos distritos deberan obtener
previamente la autorizacion especifica del secretario general en nombre de la Directiva.

Cada gobernador es responsable de la supervision y el control del programa de Intercambio
de Jovenes en el &mbito de su distrito. Las actividades multidistritales funcionaran bajo la
administracion de un comité integrado por los actuales presidentes de los comités distritales
de Intercambio de Jovenes y otros funcionarios designados por los respectivos
gobernadores de los distritos participantes. Este comité multidistrital es responsable de
enviar al menos una vez por afio un informe escrito sobre su labor y finanzas a los
gobernadores de los distritos participantes. (Decision 87, enero de 2017)

Fuente: Decision 355, mayo de 1979; Enmendada por noviembre de 2001 Decision 45; Decisién 152, enero de 2009; Decision 87,
enero de 2017

41.070.24. El servicio en el Intercambio de Jovenes

La experiencia del Intercambio de Jovenes debe estar en consonancia con el Objetivo de
Rotary, para fomentar el ideal de servicio e inculcar en los jovenes la dedicacién al servicio
durante toda su vida. Se alienta a los clubes y distritos a realizar actividades de servicio e
implementar un programa de estudios que promueva el desarrollo del liderazgo ético, la
formacion de equipos, la paz, la buena voluntad y la comprension internacional. (Decision
87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 87, enero de 2017
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41.070.25. Trabajo remunerado para estudiantes de Intercambio de Jovenes

Debido a las leyes y regulaciones laborales de los distintos paises, no es practico que los
clubes y distritos rotarios emprendan ningun tipo de programa de intercambio internacional
en cuyo marco se les pague un salario a los participantes. (Decision 87, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decisidn 275, marzo de 1997; Enmendada por la Decision 152, enero de 2009

41.070.26. El Comité Distrital de Intercambio de Jovenes y la lista de funcionarios
multidistritales

El secretario general y mantendra una lista de los presidentes de comités distritales de
Intercambio de Jovenes y contactos multidistritales. (Decision 87, enero de 2017, Directiva
de RI)

Fuente: Decisién 355, mayo de 1979; Enmendada por la Decision 217, junio de 2009; Decisién 87, enero de 2017

41.070.27. Reunion preconvencidn para funcionarios de Intercambio de Jévenes

La reunion anual preconvencion para funcionarios de Intercambio de Jovenes, forma parte
oficial del programa de la Convencién. Debe conducirse de conformidad con la normativa
de RI respecto a las operaciones y procedimientos de la Convencidn. Se solicita al secretario
general que disponga que el personal cumpla funciones de apoyo a la citada reunién.
(Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 50, junio de 1976; Decision 150, noviembre de 1978; Decisidn 91, noviembre de 1990, Enmendada por la Decision
87, enero de 2017

41.080. Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes (RYLA)

Los Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes es un programa estructurado de Rotary
International conocido también como RYLA, el cual fue adoptado por la Directiva en 1971.
Los programas de RYLA estan destinados a jovenes de 14 afios en adelante y adultos en
grupos diferenciados segun su nivel de madurez y las necesidades del programa. (Decision
87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 87, enero de 2017

41.080.1. Propdsito

El programa de Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes ofrece a los rotarios la
oportunidad de participar personalmente en el desarrollo de las cualidades de liderazgo,
valores de ciudadania y desarrollo personal entre la gente joven de sus comunidades. El
contenido y formato de los programas de RYLA puede adaptarse a los distintos grupos
etarios segun las necesidades e intereses de la comunidad. Los programas de RYLA tiene
lugar a nivel de club, de distrito y multidistrito. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 256, abril de 1971; Decisién 395, mayo-junio de 1982; Enmendada por la Decisién 95, noviembre de 1995; Decisién
37, julio de 1998; Decision 87, enero de 2017
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41.080.2. Autoridad del gobernador de distrito

El gobernador es responsable de todos los eventos de RYLA en el distrito, y el Comité
Distrital de RYLA rendira cuentas de su gestion al gobernador. (Decision 57, septiembre
de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 57, septiembre de 2016

41.080.3. Objetivos
Los objetivos de todo programa de Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes son los
siguientes:

1) Poner de manifiesto el interés y el respeto que Rotary siente por la gente joven.

2) Brindar a los jovenes una formacidn practica a fin de motivarlos a adoptar una posicion
de liderazgo entre la juventud y prestar un servicio voluntario eficaz y responsable.

3) Fomentar un liderazgo solido y permanente entre los jévenes por sus pares.

4) Otorgar reconocimiento publico a los lideres jovenes que se destacan y prestan servicio
a sus comunidades. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 395, mayo-junio de 1982; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

41.080.4. Curriculo fundamental
Los programas de RYLA deben incluir un curriculo fundamental, en cuyo marco se traten
los siguientes temas:

1) Fundamentos del liderazgo.

2) Aspectos éticos del liderazgo positivo.

3) Importancia de la comunicacién para un liderazgo eficaz.

4) Resolucién de problemas y manejo de conflictos.

5) Rotary y su labor en beneficio de la comunidad local.

6) Como reforzar la autoconfianza y la autoestima.

7) Cualidades de un buen ciudadano en el &mbito comunitario y mundial.

Al tratar los temas de importancia para las respectivas comunidades, se procurara
abordarlos de manera adecuada a los usos y costumbres locales. (Decision 310, junio de
2001, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 218, febrero de 1996

41.080.5. El servicioen RYLA

El curriculo fundamental de RYLA debe servir de apoyo al Objetivo de Rotary, estimular
y fomentar el ideal de servicio, e inculcar en la gente joven la dedicacion a la causa del
servicio a lo largo de toda la vida. Se alienta a los clubes a incluir en el curriculo actividades
de servicio que promuevan el desarrollo del liderazgo ético, el trabajo en equipo, la
comprension internacional, la paz y la buena voluntad. (Decision 87, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 87, enero de 2017
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41.080.6. Actividades para los rotarios que participan en RYLA
Se insta a los rotarios involucrados en RYLA a:

a. Invitar a los participantes en RYLA con acceso limitado a las oportunidades de
formacion para el liderazgo, incluidos los candidatos de otras organizaciones, incluidos
los jovenes economica y socialmente desfavorecidos con potencial de liderazgo a que
tomen parte en los programas,

b. Ofrecer continuidad a los participantes en sus eventos de RYLA, incluyéndolos en el
desarrollo de futuros eventos y alentandolos a que tomen parte como ex participantes
en el programa. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 227, febrero de 2001; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

41.050.6. Seminarios y programas de RYLA

Se deben organizar seminarios de RYLA para facilitar el intercambio de informacion entre
los rotarios que toman parte en RYLA, y difundir datos sobre los programas exitosos entre
los presidentes e integrantes de los comités distritales de RYLA y otros rotarios interesados
en el programa. Asimismo, se insta a los gobernadores y directores a incluir RYLA en los
programas de la Asamblea distrital de capacitacion, la Conferencia de distrito y los
Institutos Rotarios. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 227, febrero de 2001, Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

Referencias cruzadas

2.120. Proteccidn a los jovenes

17.020. Personeria juridica para los distritos

31.090.4. Intercambio de Jovenes multidistrital

41.030. Intercambios de Servicio para las Nuevas Generaciones

i
Articulo 42. Grupos para Establecer Contactos Mundiales

42.010. Comité de Grupos para Establecer Contactos Mundiales

42.020. Agrupaciones de Rotary

42.030. Grupos de Accion Rotaria

42.040. Pautas para la personeria juridica de los Grupos para Establecer Contactos Mundiales

42.010. Comité de Grupos para Establecer Contactos Mundiales

El presidente de RI nombrard un Comité de Grupos para Establecer Contactos Mundiales,
integrado por siete miembros, para supervisar las operaciones de tales grupos. Los integrantes del
comité prestaran servicio durante periodos trienales escalonados, con excepcion del director y el
fiduciario. Aunque se los puede volver a nombrar tras dicho mandato, no se permitird que presten
servicio durante méas de cinco afos. Presidira el comité un ex director de RI y entre los demaés
miembros se contaran un director de RI, un fiduciario, un representante de los Grupos de Accion
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Rotaria, un representante de las Agrupaciones de Rotary, un representante de servicio profesional
y un miembro general. (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 137, enero de 2011; Enmendada por la Decision 58, octubre de 2015; Decision 113, enero de 2017

42.020. Agrupaciones de Rotary

42.010.1. Condiciones de funcionamiento de las Agrupaciones

Una Agrupacion de Rotary es un grupo de rotarios unidos en torno a una actividad
profesional o recreativa. El principal propdsito de estos grupos es fomentar la amistad y el
comparierismo entre quienes tienen un interés comin. Aunque las actividades de la
agrupacion deberan realizarse en forma independiente de RI, no deberan infringir la
normativa de la organizacién, incluidas las disposiciones respecto al uso de las Marcas de
Rotary. Las agrupaciones no podran dedicarse a promover creencias religiosas, asuntos
politicos u otras organizaciones. El reconocimiento de una agrupacion por parte de Rl no
implica en modo alguno obligaciones o responsabilidades legales, econdmicas o de otro
tipo por parte de RI ni club o distrito alguno. Ninguna agrupacion podra decidir en nombre
de RI ni dar a entender o implicar que tiene autoridad para decidir en nombre de RI. Una
agrupacién tampoco es una agencia de RI1. Las agrupaciones deberan ser autosuficientes en
el terreno econémico, administrativo o de otro tipo. Las Agrupaciones no podran existir ni
funcionar en paises en que su existencia y funcionamiento fuera contraria a las leyes
nacionales. El seguro de RI no cubre a ninguna asociacion por si sola, motivo por el cual
se las alienta a evaluar sus propios riesgos y a obtener la cobertura de seguro adecuada.
(Decision 302, junio de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 168, enero de 1966; Decision 172, noviembre de 1999; Enmendada por la Decisién 394, junio de 2001; Decision
381, mayo de 2003; Decisién 205, marzo de 2005; Decision 302, junio de 2005

42.020.2. Organizacidn e integrantes

Toda agrupacion debera tener un documento de gobernanza (carta constitutiva, estatutos,
reglamento u otro documento similar) que esté en consonancia con las normas de RI. Los
documentos de gobernanza y las enmiendas a los mismos deberan ser aprobado por el
secretario general en consulta con el Comité de Grupos para Establecer Contactos
Mundiales. Cada agrupacion se organizara con un minimo de tres funcionarios, siendo uno
de ellos quien la presida; este funcionario debera ser socio activo de un club rotario. Podran
integrar la agrupacion rotarios, familiares de rotarios, y participantes y ex participantes en
programas. (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 169, marzo de 1994; Decision 381, mayo de 2003; Enmendada por la Decision 85, octubre de 2003; Decision 205,
marzo de 2005; Decisidn 302, junio de 2005; Decision 184, mayo de 2015; Decision 58, octubre de 2015; Decision 113, enero de
2017

Referencias cruzadas

40.010.1. Definicion de participantes en programas
40.050.1. Definicion de ex becarios de Rotary
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42.020.3. Criterios para el reconocimiento en calidad de Agrupacion de Rotary

Para que se las reconozca oficialmente, las Agrupaciones estan sujetas a la aprobacion del
secretario general quien decide en nombre de la Directiva. El secretario general consultara
con el Comité de Grupos para Establecer Contactos Mundiales. No se reconocera ninguna
agrupacion que promueva, participe o esté involucrada en actividades religiosas o politicas,
se centre en temas que afecten de manera negativa la salud o la seguridad o que sea
contraria al Objetivo de Rotary o la normativa y el programa de Rotary en general.

Para que sea reconocida, una agrupacion debera:

1) Conformar un grupo de un minimo de 25 integrantes en perspectiva que representen al
menos cinco paises, unidos en torno a un interés comun en una actividad meritoria que
contribuya al avance del Objetivo de Rotary.

2) No duplicar los propdsitos de una agrupacion ya existente.

Los grupos a los cuales se les deniegue el reconocimiento no podran presentar otra solicitud
durante un periodo de dos afios posterior a la fecha de la denegacion. (Decisidn 113, enero
de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 141, noviembre de 1997; Decisién 66, agosto de 1999; Decision 101, noviembre de 2002; Decision 381, mayo de
2003; Decision 205, marzo de 2005; Enmendada por la Decisién 302, junio de 2005; Decisién 43, octubre de 2013; Decisién 58,
octubre de 2015; Decision 87, enero de 2017; Decision 113, enero de 2017. Véase también la Decision 106, noviembre de 1996

42.020.4. Servicios

El secretario brinda los siguientes servicios a las Agrupaciones de Rotary que estén al dia
en el cumplimiento de sus obligaciones: uso de las Marcas de Rotary, inclusion en el
Directorio Oficial, publicaciones sobre el programa y en el sitio web de RI, y cesion de
espacio disponible en los stands y las salas de reuniones en la Convencién Internacional.

Para conservar su status, una agrupacion debera:
1) Funcionar de conformidad con su proposito establecido y la normativa de RI.

2) Enviar sisteméaticamente comunicaciones impresas o electronicas a todos los
miembros de la agrupacion.

3) Organizar una reunién anual, presencial o en linea, en la que puedan intercambiar
opiniones los integrantes de la agrupacion.

4) Presentar a mas tardar el 1 de octubre el informe anual sobre sus actividades y finanzas
solicitado por el secretario general, con copia a los miembros de la asociacion. (Decision
113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 381, mayo de 2003; Decision 257, junio de 2004; Enmendada por la Decision 302, junio de 2005; Decision 244,
mayo de 2012; Decision 113, enero de 2017

42.020.5. Suspension de servicios y cese de reconocimiento
De conformidad con las normas de RI, el secretario general, en representacion de la
Directiva, puede suspender los servicios que se prestan a una Agrupacion de Rotary por falta
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de funcionamiento, con o sin el consentimiento de los funcionarios o integrantes de la
agrupacion. Para su restitucion, el grupo debera resolver los problemas que les indico el
secretario general dentro de los doce meses posteriores a la fecha de la suspension.

Con o sin el consentimiento de los funcionarios o integrantes de la agrupacion, el secretario
general podra, en nombre de la Directiva, cesar el reconocimiento de una Agrupacion de
Rotary previamente suspendida que no concluya su proceso de restitucion en el plazo
establecido.

De conformidad con la normativa de RI, el secretario general podra, en nombre de la
Directiva, decretar el cese de un Grupo de Accion Rotaria si éste hubiera decidido disolverse
por propia voluntad. Los grupos cesados o disueltos deberan donar a La Fundacion Rotaria
los fondos que adn tengan. (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 96, noviembre de 1989; Enmendada por la Decisién 381, mayo de 2003; Decision 257, junio de 2004; Decision 78,
noviembre de 2005; Decision 164, enero de 2008; Decision 113, enero de 2017

42.020.6. Personeria juridica para las agrupaciones

Se alienta a las agrupaciones a obtener personeria juridica. Los miembros de la agrupacion
deben decidir si es aconsejable constituirse como corporacion, segun las actividades que
realizan. Las solicitudes a tal efecto deberan remitirse al secretario general para que éste
las apruebe. En los articulos de constitucion en corporacion o el documento equivalente,
se debe incluir una declaracion en la que se especifique que la agrupaciéon no es una
actividad o agencia de RI. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 161, enero de 1976; Enmendada por la Decision 381, mayo de 2003; Decision 205, marzo de 2005; Decision 302,
junio de 2005

42.020.7. Las Agrupaciones de Rotary en la Convencion de Rl

Se insta a las agrupaciones a concertar actividades anteriores y posteriores a la Convencion
de cada afio. EI Comité de la Convencion debe colaborar en la organizacién de tales eventos
relacionados con la Convencion y difundir las actividades de las agrupaciones durante
dicha reunién. Siempre que sea posible, R1 proporcionara espacio gratuito en los stands y
salas de reunién para las Agrupaciones de Rotary en pleno cumplimiento de sus
obligaciones, haciendo la salvedad de que no se realizaran actividades de captacién de
fondos. (Decisidn 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 168, enero de 1973; Decision 257, junio de 2004; Enmendada por la Decisién 381, mayo de 2003; Decisién 201,
enero de 2012; Decision 244, mayo de 2012; Decision 277, mayo de 2012

42.020.8. Informacidn acerca de las agrupaciones en el Directorio Oficial

El nombre y el sitio web de cada agrupacion, asi como el nombre y los datos de contacto
del presidente de cada agrupacion figuraran en el Directorio Oficial de cada afio, siempre
que dichos datos sean presentados dentro del plazo establecido por el secretario general.
(Decisién 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 193, enero de 1986; Enmendada por la Decision 381, mayo de 2003; Decision 87, enero de 2017
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42.020.9. Promocion de las agrupaciones

Se alienta a los gobernadores a promover las actividades de las agrupaciones en sus
boletines mensuales y a brindar un informe sobre las actividades de las agrupaciones
durante el afio en la Asamblea distrital de capacitacion o la Conferencia de distrito.
Asimismo, se alienta a las agrupaciones a organizar eventos para aumentar el interés en sus
actividades y en Rotary en general, y a mantener sitios web que promuevan sus actividades
y mantengan informados a sus integrantes. (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 129, enero de 1970; Enmendada por la Decision 381, mayo de 2003; Decision 87, enero de 2017; Decision 113,
enero de 2017

42.020.10. Declaracion en las publicaciones

En los boletines, publicaciones, folletos y sitios web de debe exhibir en forma prominente
la siguiente declaracion: “Esta agrupacion no es una agencia de Rotary International ni una
entidad bajo su control”, o un texto similar aprobado por el secretario general. A
continuacion, se indica un ejemplo aprobado del uso de este tipo de texto dentro de una
declaracion que describa la agrupacion.

“La Agrupacion International Rotaria de Golf es un grupo de rotarios dedicados a promover
el golf como oportunidad de comparfierismo. Aunque esta agrupacion funciona de
conformidad con las normas de Rotary International no es una agencia de dicha
organizacion ni una entidad que funciona bajo su control”. (Decisién 302, junio de 2005,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 381, mayo de 2003; Enmendada por la Decision 302, junio de 2005

42.020.11. Acuerdos con terceros

En todo acuerdo entre una agrupacion y otras partes interesadas, se debera establecer
claramente que la agrupacion no es una agencia de Rotary International, corporacién de
Illinois (EE.UU.), ni funciona bajo su control y que Rotary International no asume
responsabilidad alguna por las actividades de la agrupacién. En este tipo de acuerdo se
deberd estipular, también, que Rotary International no subscribe el acuerdo ni es
responsable del desempefio de la agrupacion ni acepta responsabilidad alguna en el marco
del acuerdo.

Las agrupaciones deberan abstenerse de suscribir relaciones de cooperacion con otras
organizaciones en nombre de RI. (Decision 302, junio de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 205, marzo de 2005; Decision 302, junio de 2005

42.020.12. Cuotas de las agrupaciones

Las cuotas que pagan los miembros de la agrupacion seran maédicas y se limitaran al importe
necesario para cubrir los gastos administrativos. Cada agrupacion debera especificar como
utiliza las cuotas en sus documentos de gobernanzay en los materiales de solicitud de ingreso
en la agrupacién. (Decision 302, junio de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 257, junio de 2004; Enmendada por la Decisién 302, junio de 2005

42.020.13. Las agrupaciones y otras organizaciones
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Para garantizar la coordinacion y la cooperacion con las entidades rotarias que puedan estar
involucradas en actividades similares y evitar conflictos de intereses, las Agrupaciones de
Rotary que soliciten fondos por un importe mayor de US$ 25.000 o para gestionar otras
relaciones de cooperacion deberan notificar al secretario general antes de presentar
cualquier solicitud al respecto. Esta disposicion se aplica, también, a los fondos que se
destinaran a una organizacién de terceros que trabaje con la agrupacién. (Decision 302,
junio de 2005, Directiva de RI)

Fuente: Decision 258, junio de 2004; Enmendada por la Decisién 205, marzo de 2005; Decision 302, junio de 2005

42.020.14. Normativa para las agrupaciones respecto al envio de circulares

Toda Agrupacion de Rotary que desee solicitar la cooperacion de los distritos, los clubes o
los rotarios que no formen parte de la agrupacion en relacién con cualquier asunto y por
cualquier medio, incluido el telemarketing, debera en primer lugar presentar sus planes y
propdsitos al gobernador o los gobernadores de la regidén pertinente y obtener su
aprobacion.

Las Agrupaciones de Rotary que se involucran en este tipo de actividades deberan acatar
la normativa de RI para el uso de las Marcas de Rotary, incluido el uso de la debida
identificacion y textos alusivos a las Agrupaciones de Rotary involucradas.

Ninguna Agrupacion de Rotary podra solicitar asistencia financiera o participacion en
emprendimientos comerciales de ningun club o distrito rotario o de un rotario a titulo
individual que no fueran miembros de la propia organizacion, a menos que consigan la
correspondiente autorizacion de la Directiva. (Decision 113, enero de 2017, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 205, marzo de 2005; Enmendada por la Decision 302, junio de 2005; Decision 32, noviembre de 2007

42.020.15. Proteccion a los jovenes

Las Agrupaciones de Rotary deberan proteger la seguridad y el bienestar de los jévenes
que participan en sus actividades y cumplir con las normas de proteccion a los jovenes,
establecidas por Rotary International. Una Agrupacion de Rotary no podra aceptar que se
integre o afilie una persona respecto a quien se sepa que ha incurrido en acoso o abuso
sexual o a quien se le hubiera prohibido ser socia de un club rotario. (Tras recibir
informacidn de una agrupacion que aun conociendo tales antecedentes no diera de baja a
tal persona, la Directiva de RI podra decretar el cese de la Agrupacion de Rotary por
incumplimiento de dicha disposicion). (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 184, mayo de 2015; Decisién 113, enero de 2017

Referencias cruzadas

8.020. Conmemoraciones especiales
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42.030. Grupos de Accidon Rotaria

42.030.1. Propdsitos e integrantes

Un Grupo de Accion Rotaria es una asociacion de rotarios, familiares de rotarios,
participantes y ex participantes en programas, cuyo propdésito es avanzar hacia el Objetivo
de Rotary, proporcionando asistencia y apoyo a los clubes y distritos rotarios y a los
multidistritos en cuanto a la planificacion e implementacion de proyectos para el desarrollo
de la comunidad y servicio humanitario a gran escala. (Decision 123, enero de 2016)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decision 137, enero de 2011; Decision 88, septiembre de 2011; Decision
143, mayo de 2014; Decisién 123, enero de 2016

42.030.2. Relacion con Rotary International

Los Grupos de Accién Rotaria son un recurso para los clubes y distritos rotarios dentro de
las &reas de su competencia. Las actividades de estos grupos deben desarrollarse sin infringir
las normas de RI. Los Grupos de Accidon Rotaria no podran utilizarse para promover
creencias religiosas, asuntos politicos u otras organizaciones no rotarias, ni con propositos
exclusivos de incidencia politica. El reconocimiento a un Grupo de Accidn Rotaria por parte
de RI no implica de modo alguno una obligacién o responsabilidad legal, financiera o de otro
tipo por parte de RI, un club o un distrito. Ningin Grupo de Accién Rotaria podra tomar
decisiones en nombre de RI ni dar a entender o implicar que tiene la autoridad para decidir
en nombre de RI. Un Grupo de Accién Rotaria no es una agencia de RI. Los Grupos de
Accion Rotaria deberan ser autosuficientes en el terreno financiero, administrativo y desde
cualquier otro punto de vista. Estos grupos no podran existir ni funcionar en pais alguno si
infringen las leyes de dicho pais.

El seguro de RI no cubre a ningln Grupo de Accion Rotaria por si solo, motivo por el cual
se los alienta a evaluar sus propios riesgos y a obtener la cobertura de seguro adecuada.
(Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decisidn 75, noviembre de 2006; Decision 137, enero de 2011; Decision 58,
octubre de 2015; Decision 123, enero de 2016

42.030.3. Gobernanza

Los Grupos de Accion Rotaria deberan acatar el reglamento prescrito por la Directiva de RI.
Los grupos estaran dirigidos por una junta directiva con un minimo de cinco integrantes que
deberan ser socios activos de un club rotario. (Decision 133, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 75, noviembre de 2006; Enmendada por la Decision 137, enero de 2011; Decision 133, enero de 2017

42.030.4. Obtencidn de reconocimiento provisional como Grupo de Accion Rotaria
Todos los Grupos de Accion Rotaria en perspectiva deberan solicitar reconocimiento
provisional a la Directiva.

Para solicitar aprobacion el grupo debera:

1) Conseguir al menos 50 miembros en perspectiva que representen un minimo de cinco
paises y tres zonas, unidos en torno a un interés comin en una actividad de servicio
especifica meritoria que contribuya al avance del Objetivo de Rotary.
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2) Presentar una solicitud, incluida una descripcion de los conocimientos de los integrantes
fundadores en relacion con la especialidad de la agrupacion, tipos de proyectos que intentan
promover o realizar y un plan de accion en el que se indique de qué manera el grupo piensa
alcanzar sus metas de servicio.

3) Estar organizado conforme a la normativa de RI.

4) Complementar las actividades de servicio de los rotarios, los clubes y distritos, sin
interferir con un Grupo de Accién Rotaria o un programa de Rl o La Fundacion Rotaria ya
existente.

Los grupos a los cuales se les deniegue el reconocimiento provisional no podran presentar
otra solicitud durante un periodo de dos afios posteriores a la fecha de la denegacion.
(Decisién 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decision 75, noviembre de 2006; Decisién 137, enero de 2011; Decision
113, enero de 2017

42.030.5. Requisitos para los Grupos de Accion Rotaria provisionales
Dentro de los dos afios posteriores a la fecha del reconocimiento provisional, el grupo
deberé demostrar su viabilidad cumpliendo las siguientes condiciones:

1) Conservar en sus filas un minimo de 50 integrantes que representen al menos cinco
paises y tres zonas.

2) Presentar constancia de haber apoyado al menos tres proyectos multiclubes o distritales
para el desarrollo de la comunidad o de servicio humanitario.

3) Ayudar a los clubes y distritos a conseguir socios (dentro o fuera de Rotary) y otros
recursos para sus proyectos.

4) Cumplir los requisitos y las normas para los Grupos de Accién Rotaria.

Los Grupos de Accion Rotaria provisionales tendran los mismos derechos y
responsabilidades que los demas grupos. Al concluir el periodo bienal, el Comité de Grupos
para Establecer Contactos Mundiales evaluaré al Grupo de Accion Rotaria provisional y
recomendara a la Directiva que lo reconozca o lo disuelva. Los grupos a los cuales se les
deniegue el reconocimiento no podran presentar otra solicitud durante un periodo de dos

afios posterior a la fecha de la denegacion. (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)
Fuente: Decision 113, enero de 2017

42.030.6 Mantenimiento del estatus de Grupo de Accion Rotaria
Para conservar su status como tal, un Grupo de Accién Rotaria deberé:

1) Funcionar de conformidad con su prop6sito reconocido y con sujecion a la normativa
de RI.

2) Colaborar periodicamente con los clubes, distritos y multidistritos en proyectos de
servicio internacional en su area de actividad.
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3) Haber apoyado al menos tres proyectos multiclubes o distritales para el desarrollo de la
comunidad o de servicio humanitario, y presentar constancia de su participacion y los
resultados del proyecto.

4) Distribuir periédicamente comunicaciones impresas o electrénicas a los integrantes del
Grupo de Accion Rotaria.

5) Celebrar una reunion anual presencial o en linea, en cuyo marco puedan interactuar los
miembros del grupo.

6) Presentar con copia al secretario general, un resumen de sus actividades y finanzas,
como dispone el secretario general y con copia a sus miembros, a mas tardar el 1 de octubre.

7) El secretario general y el Comité de Grupos para Establecer Contactos Mundiales
examinaran los informes anuales de los grupos para determinar su ain rednen los criterios
para que se los considere grupos activos. (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decisién 137, enero de 2011; Decision 123, enero de 2016; Decision 113,
enero de 2017

42.020.6. Normas de comunicacién para los Grupos de Accién Rotaria

1. Sitios web

Se insta a los Grupos de Accion Rotaria a mantener sitios web que promuevan sus
actividades y mantengan informados a sus integrantes. Los grupos en formacion que aun no
hayan sido reconocidos por la Directiva pueden organizar un sitio para captar integrantes
potenciales, siempre que se aclare que no se trata de un Grupo de Accién Rotaria y no se
usen las Marcas de Rotary. Los grupos en formacion a los cuales se les deniegue el
reconocimiento deberan desactivar dichos sitios web una vez que la Directiva les notifique
su decision.

2. Contactos con los clubes y distritos

Los Grupos de Accion Rotaria pueden contactar con los gobernadores y gobernadores
electos. Solo podran ponerse en contacto con los clubes cuando el gobernador los autorice
expresamente. Dicha autorizacion deberd ser renovada cada afio, a medida que tome
posesion un nuevo gobernador.

3. Cumplimiento de la normativa respecto a las Marcas de Rotary

En sus comunicaciones, los Grupos de Accion Rotaria deberan acatar las normas de Rl
para el uso de las Marcas de Rotary, incluido el uso de la debida identificacion y textos
alusivos a los grupos involucrados.

4. Conflicto de intereses
No se autoriza que los integrantes de un Grupo de Accidn Rotaria envien circulares
relacionadas con sus propios intereses comerciales.

5. Declaracion en las comunicaciones y publicaciones
En las comunicaciones (electronicas e impresas), publicaciones y sitios web se debe exhibir
en forma prominente la siguiente declaracion: “Este Grupo de Accion Rotaria no es una
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agencia de Rotary International ni una entidad bajo su control”, o un texto similar aprobado
por el secretario general. Este texto se debera, también, incluir en forma prominente en las
comunicaciones y acuerdos con terceros.

A continuacion, se indica un ejemplo aprobado del uso de este tipo de texto dentro de una
declaracion que describa el Grupo de Accion Rotaria.

“El Grupo de Accion Rotaria de Problemas Urbanos es un grupo de rotarios cuyo propoésito
es movilizar a los rotarios y aportar liderazgo a nivel internacional para abordar problemas
como la delincuencia, el desempleo, el consumo de sustancias toxicas y la carencia de
vivienda. Aunque este grupo funciona de conformidad con las normas de Rotary
International no es una agencia de dicha organizacién ni una entidad que funciona bajo su
control”. (Decision 191, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decisidn 75, noviembre de 2006; Decision 137, enero de 2011; Decision 88,
septiembre de 2011; Decision 191, enero de 2012

42.030.8. Promocion de los Grupos de Accion Rotaria

Los Grupos de Accion Rotaria apoyaran sus proyectos de servicio en el marco de la
estructura actual de clubes, distritos y multidistritos. Los grupos podran publicar los
proyectos de los clubes, distritos y multidistritos en sus sitios web, para captar fondos e
incluir instrucciones para que tanto personas como organizaciones contribuyan directamente
con tales entidades rotarias.

Se alienta a los gobernadores, presidentes de comités distritales de Servicio Internacional
y a los presidentes de club a facilitar las oportunidades de colaboracion entre los clubes y
los Grupos de Accion Rotaria en proyectos y actividades relacionadas con las respectivas
areas de actividad de los grupos.

A los gobernadores electos y a los presidentes electos de club se les impartird capacitacion
en la Asamblea Internacional de RI respecto al propdsito, las operaciones, la composicién
y las competencias especializadas de los Grupos de Accidn Rotaria. En dicha capacitacion
deben incluirse explicaciones respecto a la participacion de los citados grupos para colaborar
con los clubes y distritos que apoyan las prioridades del Plan Estratégico de RI. (Decision
133, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decision 137, enero de 2011; Decision 88, septiembre de 2011; Decision
123, enero de 2016; Decision 87, enero de 2017; Decision 113. Enero de 2017

42.030.9. Revision independiente de los estados financieros

Se requiere que los Grupos de Accion Rotaria con ingresos brutos y gastos por un importe
de méas de US$ 25.000 o equivalente presenten cada afio una declaracion financiera y un
informe revisado por un contador titulado independiente o por el comité de auditorias de
un Grupo de Accion Rotaria, segin decidan sus integrantes. Dicha declaracion e informe
deberan proporcionarse a los miembros del grupo, con copia al secretario general, a mas
tardar el 1 de octubre de cada afio.

Si se opta por encomendar la revision a un comité de auditorias, dicho comité debera:
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a) Estar integrado al menos tres miembros que no sean funcionarios en ejercicio.

b) Estar integrado por rotarios activos.

c) Tener en sus filas por lo menos a un ex gobernador o ex presidente de club.

d) Contar al menos con un integrante que tenga experiencia en contabilidad y auditorias.
e) Ser seleccionado por el grupo en su reuniéon anual, de conformidad con los
procedimientos establecidos por el grupo. (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decision 75, noviembre de 2006; Decisién 69, noviembre de 2007; Decision
137, enero de 2011; Decision 113, enero de 2017

42.030.10. Servicios de RI

Estos servicios abarcan el uso de las Marcas de Rotary, la inclusién en el Directorio Oficial
con una mencién de un maximo de tres funcionarios, publicaciones sobre el programa y en
el sitio web de RI, y cesion prioritaria de espacio sin costo en los stands y las salas de
reuniones en la Convencion Internacional. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decision 137, enero de 2011; Decision 88, septiembre de 2011; Decision
201, enero de 2012; Decision 87, enero de 2017

42.030.11. Suspension de servicios y cese del reconocimiento

De conformidad con las normas de RI, el secretario general, en representacion de la
Directiva, puede suspender los servicios que se prestan a una Agrupacion de Rotary por
falta de funcionamiento, con o sin el consentimiento de los funcionarios o integrantes de
la agrupacion. Para su restitucion, el grupo debera resolver los problemas que les indico el
secretario general dentro de los seis meses posteriores a la fecha de la suspension. El
secretario general, en representacion de la Directiva, podra restituir un Grupo de Accion
Rotaria suspendido. En caso de incumplimiento, el Comité de Grupos para Establecer
Contactos mundiales podra recomendar a la Directiva el cese del grupo.

Los grupos que hayan sido cesados no podran solicitar su readmision durante un periodo
de dos afios desde la fecha del cese.

De conformidad con la normativa de RI, el secretario general podra, en nombre de la
Directiva, decretar el cese de un Grupo de Accion Rotaria si éste hubiera decidido disolverse
por propia voluntad.

Los grupos cesados o disueltos deberan donar a La Fundacién Rotaria los fondos que aun
tengan.

El secretario general, en representacion de la Directiva, podra notificar los ceses o
suspensiones a los gobernadores segun lo considere adecuado. (Decision 113, enero de
2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Decision 78, noviembre de 2005; Decisién 137, enero de 2011: Decision 113, enero de 2017

42.030.12. Cuotas y captacién de fondos

Las cuotas que pagan los miembros de los Grupos de Accion Rotaria seran modicas y cada
grupo debera especificar como utiliza las cuotas en sus documentos de gobernanza y en los
materiales de solicitud de ingreso en la agrupacion. Como se estipula en el inciso 42.020.9.,
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los grupos deberén preparar una declaracion anual de ingresos y gastos y distribuirla entre
sus integrantes.

Los Grupos de Accion Rotaria podran contratar personal pago. Los salarios del personal y
otros gastos administrativos podran costearse mediante las cuotas de los miembros, cargos
administrativos pagados como parte de una subvencion o mediante donaciones destinadas a
sufragar tales gastos.

Los grupos podrén solicitar contribuciones, incluso en sus sitios web, a personas y/u
organizaciones, siempre que el importe de las donaciones se utilice para apoyar las
siguientes entidades:

--Un proyecto de un club o distrito rotario o un multidistrito.

--La Fundacion Rotaria

--Una organizacion externa que implementa el proyecto junto con los clubes rotarios
(siempre y cuando no haya conflictos de intereses entre el Grupo de Accion Rotaria, sus
funcionarios y/o directores y la entidad que recibe los fondos).

Los Grupos de Accion Rotaria pueden conservar donaciones para las entidades arriba
indicadas, por un importe que no exceda de US$ 100.000. Los grupos que procuren
conservar un monto superior a esta cifra deberan obtener la aprobacion del Comité de
Grupos para Establecer Contactos Mundiales (Decisién 113, enero de 2017, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decision 137, enero de 2011; Decision 88, septiembre de 2011; Decision
123, enero de 2016; Decision 113, enero de 2017

42.030.13. Los Grupos de Accion Rotaria v otras organizaciones

1. RI/LFR Lista de acceso restringido

Los Grupos de Accion Rotaria no podran contactar con ninguna de las organizaciones de la
“lista de acceso restringido”, segun se define en el inciso 35.010.3., sin la autorizacion
expresa del secretario general.

2. Normas para la solicitacion de fondos para subvenciones

Los Grupos de Accion Rotaria que soliciten a otras organizaciones fondos por mas de
US$ 25.000, deberan, en primer lugar, proporcionar un borrador al secretario general a fin
de obtener su aprobacion antes de presentar solicitudes formales de ningun tipo. Esta
disposicion se aplica, tambien, a los fondos que se distribuiran a una organizacion externa
que trabaje con el grupo.

3. Normas respecto a las relaciones de cooperacién

Los Grupos de Accion Rotaria que contacten con otras organizaciones con la intencion de
establecer relaciones de colaboracion formales u otros acuerdos, deberan, en primer lugar,
proporcionar un borrador al secretario general y obtener su aprobacion antes de tomar
cualquier decision formal. (Decision 137, enero de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 302, junio de 2005; Enmendada por la Decisién 75, noviembre de 2006; Decisién 159, febrero de 2007; Decision
137, enero de 2011
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42.030.14. Personeria juridica para los Grupos de Accion Rotaria

Los miembros del Grupo de Accion Rotaria deben decidir si es aconsejable constituirse
como corporacion, segun las actividades que realizan. Las solicitudes a tal efecto deberan
remitirse al secretario general para que éste las apruebe. En los articulos de constitucion en
corporacion o el documento equivalente, se debe incluir una declaracion en la que se
especifique que el grupo no es una actividad o agencia de RI y deberad funcionar de
conformidad con la normativa de RI. (Decision 137, enero de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 302, junio de 2005; Enmendada por la Decisién 75, noviembre de 2006; Decision 137, enero de 2011

42.030.15. Establecimiento de entidades y organizaciones caritativas

Los Grupos de Accion Rotaria no podran establecer sus propias fundaciones, fideicomisos u
otras entidades filantropicas. Los grupos tampoco podran establecer organizaciones
implementadoras o de otro tipo para evitar el cumplimiento de cualquiera de las normas
antedichas. (Decision 137, enero de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 137, enero de 2011

42.030.16. Proteccion a los jovenes

Los Grupos de Accion Rotaria deberan proteger la seguridad y el bienestar de los jévenes
que participan en sus actividades y cumplir con las normas de proteccion a los jovenes.
establecidas por Rotary International. Un Grupo de Accion Rotaria no podra aceptar que se
integre o afilie una persona respecto a quien se sepa que ha incurrido en acoso o abuso
sexual o a quien se le hubiera prohibido ser socia de un club rotario. (Tras recibir
informacion de un grupo que aun conociendo tales antecedentes no diera de baja a tal
persona, la Directiva de RI podrd decretar el cese de la Agrupacion de Rotary por
incumplimiento de dicha disposicién). (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 143, mayo de 2014; Decision 113, enero de 2017

Referencias cruzadas

2.120. Proteccién a los jovenes
40.010.1. Definicion de participantes en los programas
40.050.1. Definicion de ex becarios de Rotary

42.040. Pautas para la personeria juridica_de los Grupos para Establecer Contactos
Mundiales

Las siguientes pautas minimas se aplican a los Grupos para Establecer Contactos Mundiales que
desean obtener personeria juridica:

1. El nombre del Grupo para Establecer Contactos Mundiales establecido como corporacion tendra
el mismo nombre que el que apruebe la Directiva de RI.

2. La corporacion serd una entidad sin fines de lucro y no pagara dividendos ni distribuira parte de
su dinero, propiedades u otros activos entre sus miembros, directores o funcionarios.
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3. En los casos en que cualquier disposicion de los documentos corporativos del Grupo para
Establecer Contactos Mundiales contravenga los Estatutos, el Reglamento o las normas de R,
tendran precedencia en todo momento los citados documentos de RI.

4. Todos los miembros del Grupo para Establecer Contactos Mundiales seran miembros de la
entidad corporativa.

5. Los integrantes iniciales del Grupo para Establecer Contactos Mundiales seran los miembros del
grupo en el momento de constituirse la corporacién. El ingreso o la baja de un integrante de
conformidad con los documentos de gobernanza del Grupo para Establecer Contactos Mundiales
tendra como efecto inmediato una modificacion equivalente en la membresia de la entidad
corporativa.

6. Solo los miembros del Grupo para Establecer Contactos Mundiales podran integrar la directiva
o ser funcionarios del grupo.

7. El nimero de directores y los términos y condiciones de sus cargos seran los que requiera la ley
local y los que se dispongan en los documentos corporativos del Grupo para Establecer Contactos
Mundiales.

8. La directiva del Grupo para Establecer Contactos Mundiales en el momento que se le otorgue

personeria juridica, estara constituida por la directiva de la entidad corporativa. En los Grupos de
Accidn Rotaria con personeria juridica al menos cinco de los miembros de la directiva deberan ser
rotarios activos. En el caso de las Agrupaciones de Rotary con personeria juridica, al menos tres de
los integrantes y el presidente de la directiva, deberan ser rotarios activos. El Grupo para Establecer
Contactos Mundiales podra seleccionar otros funcionarios, seguin se estipule en las leyes locales y
en los documentos corporativos.

9. El presidente rendira cuentas cada afio a los miembros del grupo, respecto al estatus del Grupo
para Establecer Contactos Mundiales como persona juridica.

10. EIl Grupo para Establecer Contactos Mundiales no es una actividad ni una agencia de RI.

11. La corporacion constituida por el Grupo para Establecer Contactos Mundiales dara por
concluidas sus operaciones de inmediato y automéaticamente, y dara comienzo a su disolucién por
instrucciones de la Directiva de RI o tras la aprobacion de los miembros de la propia corporacion. El
presidente del grupo transmitira la decision a la Directiva y presentara un informe final al concluir
el procedimiento de disolucion. (Decision 113, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 76, noviembre de 2005; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017; Decision 113, enero de 2017

Referencias cruzadas

31.090.5. Autoridad del secretario general respecto a la personeria juridica de los Grupos para
Establecer Contactos Mundiales

&
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Articulo 43. Premios de RI

43.010. Mencidn de Rotary

43.020. Premio por Realizaciones Significativas

43.030. Premio al Desarrollo de la Membresia

43.040. Premio “Dar de Si antes de Pensar en Si”” de RI

43.050. Premio por Gestion destacada en las Avenidas de Servicio
43.060. Premio de Honor de Rotary International

43.070. Premio para ex Becarios de Rotary por Servicio Internacional
43.080. Premio a la Asociacion de ex Becarios del Afio

43.090. Premio de Rotary a la Excelencia en el Servicio Humanitario
43.100. Politica de reemplazo de premios

43.110. Propuestas de nuevos premios y reconocimientos

43.010. Mencion de Rotary
El propdsito de este premio es otorgar reconocimiento a los clubes rotarios que se dediquen a
actividades para apoyar las prioridades de la organizacion.

Los criterios para la Mencidn de Rotary se basaran en las prioridades y metas del Plan Estratégico,
incluidas las metas de La Fundacion Rotaria pertinentes, y se mantienen constantes durante la
duracion de dicho plan estratégico.

La mencion contard con una seccién separada la cual podra ser personalizada por cada presidente
de RI. Los criterios para obtener la Mencion deben presentarse de manera que no se excluya a los
clubes constituidos durante el afio en que cumplen los requisitos.

Se podréa ofrecer una Mencion de Rotary a los distritos en los cuales un nimero predeterminado
de clubes se hagan acreedores a la Mencion.

Asimismo, se dispondré de versiones modificadas para los clubes Interact y Rotaract. Se enviara
un certificado electronico a los gobernadores para que los impriman y distribuyan entre los clubes.
(Decision 115, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 215, mayo de 2011; Enmendada por la Decision 115, enero de 2017

43.020. Premio por Realizaciones Significativas

El propdsito de este premio es otorgar reconocimiento a los clubes que hayan realizado proyectos
con impacto positivo y a los distritos por las actividades de sus clubes destinadas a abordar un
problema o carencia significativa.

El presidente del club en ejercicio podra remitir al gobernador actual la descripcién de cualquier

proyecto emprendido durante su afio de servicio. Una vez recibida la descripcion, el gobernador
puede decidir que el proyecto se haga acreedor al reconocimiento, mediante un certificado.
(Decision 115, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 22, julio de 1991; Enmendada por la Decision 115, enero de 2017
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43.040. Premio al Desarrollo de la Membresia

Este premio tiene como proposito otorgar reconocimiento a los rotarios a titulo individual, los
clubes, distritos, regiones y zonas, por actividades que hayan sido Utiles para el crecimiento de la
membresia.

Criterios

Las categorias para el desarrollo de la membresia acreditables para el reconocimiento seran
aquellas incluidas como parte de la Mencion de Rotary. En cada categoria se establecera un nivel
de reconocimiento para los cinco primeros clubes de cada distrito, ademas de los distritos dentro
de las zonas y zonas en el mundo.

Materiales de reconocimiento

Los materiales de reconocimiento estaran basados en el nivel de los logros alcanzados y podrian
incluir insignias, articulos para exposicion, distintivos electronicos para publicar en linea y eventos
de reconocimiento durante la Asamblea Internacional o la Convencion. EI nombre de los
galardonados podria publicarse en el sitio web de Rotary, la revista The Rotarian y, cuando
corresponda, en otras revistas regionales.

Los materiales de reconocimiento para uso personal se entregaran a los clubes para que realicen
presentaciones durante las reuniones o eventos del club. En cuanto a los materiales de
reconocimiento para los clubes, se remitiran a los gobernadores para efectuar presentaciones
durante las visitas oficiales o eventos oficiales. Los materiales de reconocimiento para los lideres
distritales y regionales se enviaran a los directores, para efectuar presentaciones en eventos a nivel
de distrito o de zona. (Decision 157, mayo de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 303, junio de 1997; Decision 157, mayo de 2014; Enmendada por la Decision 115, enero de 2017. Véase también |la Decision
266, marzo de 1997. Ratificada por la Decision 30, julio de 2002

43.040. Premio “Dar de Si antes de Pensar en Si” de RI

Mediante este premio, cada afio se rinde homenaje a un maximo de 150 rotarios cuyas actividades
de servicio hayan tenido un impacto positivo en la humanidad. No se seleccionard a mas de un
beneficiario de un mismo distrito cada afio y ninguna persona podra recibir el galardon méas de una
vez.

Proponentes elegibles

Solo los gobernadores y directores de RI en ejercicio pueden presentar un candidato de sus
distritos. Asimismo, los actuales representantes especiales de RI para los clubes no encuadrados
en distritos pueden presentar a un rotario por afio del grupo de clubes no encuadrados en distritos
al cual sirven.

Elegibilidad
Podra ser propuesto todo rotario activo al dia cumplimiento de sus obligaciones, excepto los
siguientes: gobernadores en ejercicio, entrantes 0 ex gobernadores inmediatos, asi como los
directores de RI, presidentes de R y fiduciarios de La Fundacion Rotaria en ejercicio, anteriores
0 entrantes.

Ninguna persona podra auto proponerse para recibir el premio. Las personas propuestas tampoco
podran ser cényuges, descendientes directos (hijos o nietos), conyuges de los descendientes
directos, o ascendientes (padres o abuelos) del proponente.
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Criterios

Los candidatos propuestos deberan ser rotarios al dia con sus obligaciones que hayan demostrado
haber prestado servicio humanitario ejemplar de cualquier tipo y a cualquier nivel, especialmente
servicio voluntario activo para ayudar a los demas en el marco de Rotary. Este premio no se
otorgara exclusivamente en relacion con el desempefio en un cargo rotario electivo o designado.
Tampoco se tendran en cuenta para este premio las contribuciones econémicas a Rotary o a la
Fundacion o destinadas a un proyecto.

Seleccion de los galardonados

El presidente seleccionara un maximo de cinco integrantes de la Directiva para evaluar las
propuestas. Una vez efectuada la seleccion, RI enviard al proponente o una persona que éste
designe lainsignia de solapa y la placa alusivas al premio, para que se les sean entregadas al rotario
galardonado. (Decision 115, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 184, marzo de 1992; Enmendada por la Decision 171, febrero de 1995; Decision 217, febrero de 1996; Decision 347, junio de
1998; Decision 68, octubre de 1998; Decision 131, noviembre de 1999; Decisidn 389, junio de 2001; Decision 72, noviembre de 2001; Decision
176, febrero de 2002; Decision 228, febrero de 2003; Decision 107, noviembre de 2004; Decisidn 77, noviembre de 2006; Decision 204, febrero
de 2007; Decisién 66, noviembre de 2008; Decision 58, noviembre de 2009; Decision 61, octubre de 2015; Decisidn 115, enero de 2017

Referencia cruzada

31.090.11. Autoridad del secretario general para rescindir el Premio “Dar de Si antes de Pensar
en Si”

43.050. Premio por Gestion Destacada en las Avenidas de Servicio

Este premio tiene como propdsito otorgar reconocimiento a los rotarios a titulo individual por su
labor en las Avenidas de Servicio. Los presidentes de club en ejercicio pueden proponer al distrito
a un rotario al dia en el cumplimiento de sus deberes en una o todas las areas de actividad, excepto
presidentes de club, gobernadores en ejercicio, entrantes o ex gobernadores inmediatos; secretarios
generales, directores de RI y presidentes de RI en ejercicio, entrantes o anteriores. Tampoco son
elegibles el presidente, ex presidente y presidente entrante de RIBI, y el ex presidente,
vicepresidente o el tesorero honorario inmediatos de RIBI.

Metas recomendadas
Servicio en el Club: Haber tenido un impacto significativo en el apoyo y el fortalecimiento de sus
clubes rotarios, habiendo cumplido estas metas:

1. Captar personalmente al menos a cinco socios que sigan siendo rotarios activos en el
momento de efectuarse la propuesta.

2. Establecer una estrategia proactiva y creativa de apoyo al crecimiento de la membresia.

3. Participar en la capacitacion de los socios del club.

Servicio en la Comunidad: Se anunciara

Servicio Internacional: Se anunciara

Servicio Profesional: Haber brindado significativo apoyo en esta avenida, ejemplificando la
integridad y los elevados estandares de ética en sus profesiones y en Rotary, mediante el uso de

sus competencias profesionales para prestar servicio a la comunidad, habiendo cumplido al menos
una de las siguientes metas:



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 390
Junio de 2017

e Oficiar de mentor de una persona joven para ayudarla a progresar en su formacion
profesional.

e Organizar una discusion acerca del servicio profesional o un taller para inspirar a los
participantes a tomar accion

e Ensefar a otros socios del club respecto a la propia profesion, tomando parte en una charla
sobre clasificaciones.

e Participar en un evento de contactos empresariales, que sirva de introducciéon a los
principios del servicio profesional para personas no rotarias.

e Implementar, en enero, una actividad para conmemorar el Mes del Servicio Profesional.

e Participar en un proyecto de servicio profesional que aborde problemas locales.

Servicio a la Juventud: Se anunciara

Una vez recibida la notificacion, el gobernador podré decidir que los méritos del aspirante son
suficientes para hacerse acreedor al reconocimiento y propondra a un rotario cuyo servicio en las
cinco avenidas de servicio se haya acreditado, para recibir reconocimiento por parte de RI. Por
otra parte, una vez transmitida la informacion al respecto, RI remitira al gobernador de distrito o
al presidente del club la insignia alusiva para que le sea entregada al rotario galardonado. (Decision
115, enero de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 52, julio de 1997; Enmendada por la Decision 347, junio de 1998; Decision 389, junio de 2001; Decision 223, junio de 2010;
Decision 115, enero de 2017

43.060. Premio de Honor de Rotary International

El Premio de Honor de RI puede conferirse a personas meritorias, incluidos jefes de Estado. El
presidente podra otorgar cada afio rotario un maximo de cinco premios. El presidente notificara a
la Directiva el nombre de la persona que serad galardonada al menos 14 dias antes de otorgarle el
premio. Si un director se opone dentro de los siete dias siguientes a la notificacion, la consideracion
de dicho premio se postergara hasta la siguiente reunion de la Directiva. (Decision 115, enero de
2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 53, noviembre de 1996. Enmendada por la Decision 189, febrero de 1999; Decisién 387, junio de 2001; Decisidn 325, mayo
de 2003; Decision 300, junio de 2005; Decision 115, enero de 2017. Véase también la Decision 4, julio de 1990

43.070. Premio para ex Becarios de Rotary por Servicio Internacional

El propdsito del Premio para ex Becarios de Rotary por Servicio Internacional es rendir homenaje
a un destacado ex participante en programas de Rotary cuya trayectoria y actividades
ejemplifiquen el impacto de estos programas en el servicio que brinda a la humanidad. Para esta
distincion, los rotarios deben tener en cuenta a personas que se destaquen por sus extraordinarias
obras y logros profesionales en beneficio de los demas, a nivel internacional.

Este galardon se otorga Unicamente a una persona. Son elegibles todos los ex participantes en
programas de Rotary. (Decision 101, enero de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, octubre de 2014; Enmendada por la Decision 101, enero de 2016
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43.070.1. Criterios para la seleccién

Los candidatos deben haberse destacado por:

1. Demostrar los beneficios sociales de los programas de Rotary mediante actividades de servicio
y logros profesionales extraordinarios.

2. Alcanzar niveles distinguidos en su profesion o vocacion.

3. Realizar servicio sostenible que beneficie a la comunidad internacional. (Decision 65, octubre
de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, octubre de 2014

43.070.2. Criterios de eleqgibilidad

1. Los candidatos deberan recibir el premio en persona en la Convencion de Rotary International,
con excepcidn de las dispensas que se otorguen en circunstancias especiales.

2. Nadie podra recibir el premio méas de una vez.
3. No se podré proponer a nadie como homenaje pdstumo ni recibir un premio bajo tal concepto

4. Los directores de R1y los fiduciarios de La Fundacion Rotaria pasados y en ejercicio no podran
recibir el premio. (Decision 124, enero de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, octubre de 2014; Decisién 124, enero de 2016

43.070.3. Propuesta de candidatos
1. Todos los gobernadores de distrito son elegibles para proponer un candidato cada afio para el
concurso a nivel de zona.

2. Las propuestas deberan efectuarse en el formulario prescrito, con una clara descripcion de los
logros del candidato. Se aconseja decididamente la inclusion de documentacion o material
complementario.

3. El coordinador regional de La Fundacion Rotaria (CRFC) sera responsable del proceso de
propuestas en su zona o region, y debe notificar a los gobernadores respecto a los plazo y
procedimientos a nivel de zona. Los tres coordinadores regionales deben participar en el proceso
de propuestas.

4. Cada CRFR podréa proponer para el concurso internacional a un candidato por afio de la zona o
region de la cual es responsable.

5. Las propuestas para el premio del siguiente afio deberan recibirse en la Sede de Rotary
International a mas tardar el 30 de junio. (Decision 65, octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, octubre de 2014



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 392
Junio de 2017

43.070.4. Procedimiento de seleccion

1. El secretario general examinara las propuestas para asegurarse de que los candidatos cumplan
los criterios de elegibilidad, y las remitird al Comité Conjunto de Lideres Jovenes e
Involucramiento de ex Becarios para que éste las considere.

2. El Comité Conjunto de Lideres Jovenes y Contactos con ex Becarios examinara las propuestas
elegibles y recomendara a un ganador y un suplente, y expresara estas recomendaciones en la
reunion conjunta de octubre de la Directiva de Rl y el Consejo de Fiduciarios de La Fundacién
Rotaria a efectos de que sean seleccionados.

3. Se notificara al ganador del premio, al gobernador del distrito proponente y al CRFR,
inmediatamente después de la citada reunion conjunta. Tras la aceptacion del premio por escrito
(incluido el compromiso de recibir el premio en persona en la Convencion de Rotary
International), se anunciard el ganador a los deméas gobernadores proponentes, a los
coordinadores regionales y al publico general, segun corresponda.

4. El presidente del Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria y el presidente de RI haran
entrega del premio conjuntamente durante una sesion plenaria de la Convencién de Rotary
International. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, octubre de 2014; Enmendada por la Decision 101, enero de 2016; Decision 87, enero de 2017

43.70.5. Participacion de los ganadores del Premio para ex Becarios de Rotary por Servicio
Internacional en las actividades rotarias

Se alienta a los convocadores de Institutos Rotarios y coordinadores regionales a invitar a los
ganadores del premio a hacer uso de la palabra en el Instituto, si es adecuado y resulta practico.

Se insta a los gobernadores y gobernadores electos de los distritos donde residen los galardonados
con el premio a invitarlos a la Conferencia de distrito si corresponde y resulta practico.

Se recomienda a los presidentes de los clubes donde residen los ganadores del premio a que
otorguen membresia en calidad de socios honorarios a los galardonados que no sean rotarios, y los
inviten a los eventos del club siempre gque sea posible.

Siempre que sea adecuado Yy practico, se podré invitar a los antiguos ganadores del premio a las
Convenciones de RI. (Decision 101, enero de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, octubre de 2014; Enmendada por la Decision 101, enero de 2016

43.080. Premio a la Asociacion de ex Becarios del Afio

Este premio tiene como propdsito rendir homenaje a las asociaciones de ex becarios que hayan
contribuido al reconocimiento del significativo papel que desempefian en Rotary los ex
participantes en sus programas y hayan demostrado asi el impacto duradero de los programas de
Rotary. Las asociaciones ganadoras reciben una placa o un banderin, reconocimiento en los medios
de Rotary y la oportunidad de difundir su labor en un evento rotario significativo. (Decisién 65,
octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, octubre de 2014
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43.080.1. Elegibilidad para el premio

La asociacion debera:

a) Estar constituida formalmente por Rotary International.

b) Estar al dia con la informacion solicitada por RI en encuestas y de otras formas, y mantener al
dia la informacion de los funcionarios de la asociacion en los registros de Rotary.

c) Contribuir al reconocimiento del valor de los ex becarios en Rotary.

d) Involucrar a la mayoria de los integrantes de la asociacion.

e) Haber concluido un proyecto o actividad en los ultimos 12 meses que haya influido en la
comunidad local o internacional.

f) Tener presencia en las redes sociales (Facebook, LinkedIn y sitios similares).

g) Ser ejemplo de colaboracion entre rotarios y ex becarios.

h) Apoyar el Objetivo de Rotary y representar dignamente el ideal de Dar de Si antes de Pensar
en Si. (Decision 65, octubre de 2014. Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, octubre de 2014

43.080.2. Procedimiento para las propuestas

A comienzos del afio rotario, el coordinador regional de La Fundacién Rotaria designa el comité
de seleccién a nivel de zona o region, a cargo de recibir y evaluar las propuestas. Los tres
coordinadores deben ser miembros ex officio de dicho comité.

El comité de seleccion zonal o regional debe elegir la asociacién que recomienda para recibir el
premio dentro de la zona o regién antes del 15 junio. La asociacion seleccionada sera reconocida
como ganadora a nivel de la zona o region.

El CRFR debera llenar y remitir el formulario de propuesta oficial para el premio del siguiente afio
a la Sede de RI, a mas tardar el 30 de junio. Cada CRFR podra proponer a una asociacién de su
zona o region.

El Comité Conjunto de Lideres Jovenes e Involucramiento de ex Becarios examinara las
propuestas elegibles y recomendara a un ganador y lo pondra de manifiesto en la reunion conjunta
de octubre de la Directiva de RI y el Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria. (Decision
87, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 65, octubre de 2014; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017

43.090. Premio de Rotary a la Excelencia en el Servicio Humanitario
El proposito de este premio es rendir homenaje a un maximo de 150 personas no rotarias que hayan
realizado un servicio humanitario ejemplar.

Proponentes elegibles

Los gobernadores podran proponer a un candidato de sus distritos cada afio. Asimismo, los actuales
representantes especiales de RI para los clubes no encuadrados en distritos pueden presentar una
propuesta por afio.
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Elegibilidad

Solo podréan optar a este galardon personas no afiliadas a Rotary, incluidos los conyuges o parejas
de rotarios activos al dia en el cumplimiento de sus deberes. Nadie podra recibir este premio mas
de una vez.

Criterios para la propuesta

Los candidatos se consideraran Gnicamente en base a la labor humanitaria que hayan realizado
mediante Rotary. No se tendran en cuenta las contribuciones econdémicas a Rotary, La Fundacion
Rotaria o cualquier proyecto.

Seleccion de los beneficiarios

El presidente seleccionard un maximo de cinco integrantes de la Directiva para evaluar las
propuestas. Una vez efectuada la seleccidn, Rl enviara al proponente o la persona que éste designe
la insignia de solapa y la placa alusivas al premio, para que se les sean entregadas a la persona
galardonada. (Decision 115, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 140, enero de 2015; Enmendada por la Decision 115, enero de 2017

43.100. Politica de reemplazo de premios
En términos generales e independientemente de la pérdida, Rotary International reemplazara los
articulos de reconocimiento de la siguiente manera:

a) Los certificados de los premios se emitirdn electronicamente a pedido del solicitante, tras
confirmar que esa persona habia, realmente, recibido el premio.

b) Los articulos tangibles como placas, insignias, estatuillas de cristal, etc. seran reemplazados
con sujecién a las condiciones de produccién y/o costos de fabricacion, los cuales debera
abonar el solicitante.

c) El personal de RI garantizaré la integridad del reemplazo, confirmando al proveedor la
validez de la solicitud y facilitando el pedido de los articulos pertinentes. (Decision 87, enero
de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 87, enero de 2017

43.110. Propuesta de nuevos premios y reconocimientos

En términos generales, la Directiva no adoptara ninguin programa de premios o0 reconocimiento a
menos que:

a) el programa sea sustancialmente distinto a cualquiera o la totalidad de los elementos de un
programa de premios o reconocimiento actual;

b) el nuevo programa esté en consonancia con el Plan Estratégico de Rotary;

¢) haya sido eliminado o reducido un programa de costo similar;

d) uno o més de los comités de RI hayan evaluado y desarrollado los elementos del programa;

e) la Directiva ha identificado resultados tangibles dentro de lo esperado durante un periodo
establecido (por ejemplo: dos o tres afios), para evaluar el funcionamiento real del programa;

f) se dispone de suficiente tiempo para la planificacion y preparacion antes de la implementacién
del nuevo programa;

g) se cuenta con suficiente apoyo del personal y econdémico para el inicio y la administracion
permanente del programa. (Decision 87, enero de 2017, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 87, enero de 2017
Articulo 44. Clubes rotarios, distritos rotarios, otras entidades rotarias y otras
organizaciones

44.010. Desarrollo de proyectos de servicio

44.020. Pautas para la interaccion de los clubes, distritos y otras entidades rotarias con otras
organizaciones

44.030. Declaracion financiera anual de los programas de Rotary y entidades rotarias que utilizan
el nombre de Rotary o solicitan apoyo o participacion

44.040. Pautas para la realizacion de proyectos en paises no rotarios por parte de los clubes

44.010. Desarrollo de proyectos de servicio
Los clubes rotarios, distritos rotarios y otras entidades rotarias deben considerar los siguientes
elementos al desarrollar proyectos de servicio:

a) Evaluacion de las necesidades de la comunidad

b) Las cinco Avenidas de Servicio

c) Las seis areas de interés

d) El Plan Estratégico de RI

e) La mision de La Fundacién Rotaria. (Decision 96, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 58, noviembre de 2008; Enmendada por la Decision 223, junio de 2010; Enmendada por la Decision 87, enero de 2017; Decision 96,
enero de 2017

44.010.1. Autonomia de los clubes y distritos rotarios y otras entidades rotarias para
organizar proyectos de servicio

Los clubes, distritos y otras entidades rotarias deben implementar sus propios programas
de conformidad con las necesidades de la comunidad. El programa de RI no patrocina ni
prescribe ningun proyecto o programa de servicio a los clubes, distritos u otras entidades
rotarias. (Decision 96, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision XIV(b)(3), mayo-junio de 1927; Decision 59, noviembre de 2004; Decision 96, enero de 2017

Referencia cruzada

8.010. Autonomia de los clubes para organizar actividades

44.010.2. Proyectos de servicio realizados por los clubes rotarios, distritos rotarios y
otras entidades rotarias

Se insta a los clubes y distritos rotarios y otras entidades rotarias a que brinden apoyo y
cooperacion a otras organizaciones para potenciar sus propias actividades de servicio.
(Decision 96, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 213, febrero de 2002; Enmendada por la Decision 96, enero de 20171
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44.020. Pautas para la interaccion de los clubes, distritos y otras entidades rotarias con
otras organizaciones

1. Estas pautas rigen para la interaccion de los clubes, distritos y otras entidades rotarias con
organizaciones externas.

2. Los clubes, distritos y otras entidades rotarias pueden brindar apoyo y cooperacion a otras
organizaciones en el marco de la realizacion de proyectos y actividades siempre que:

a) tales iniciativas sean compatibles con los ideales y propoésitos de Rotary;
b) la actividad cooperativa haya sido aprobada por los rotarios del club, distrito u otra entidad
rotaria;
c) la cooperacion incluya la participacién directa y la responsabilidad de un comité nombrado por
el presidente de un club, el gobernador de distrito o el presidente de una entidad rotaria designada
para gestionar la actividad hasta su conclusién, habiéndose estipulado disposiciones para una
revision anual;
d) se preserve la autonomia del club, distrito u otra entidad rotaria como organizacion
independiente;
e) el club, distrito u otra entidad rotaria no se convierta en miembro de la organizacion
colaboradora;
f) se otorgue el reconocimiento adecuado al club, distrito u otra entidad rotaria, de manera que
esté garantizado por la propia indole de la cooperacion el interés de mantener informado al pablico
respecto a Rotary y sus actividades de servicio.
g) el club, distrito u otra entidad rotaria compartan la responsabilidad de comunicar al publico las
caracteristicas del proyecto o la actividad conjunta
h) el club, distrito u otra entidad rotaria no acepten de manera permanente
1.) la obligacién de participar en el proyecto conjunto o
2.) obligaciones financieras para con la organizacién, pero si oportunidades para que el club,
distrito u otra entidad rotaria reexamine y decida respecto a una posible participacion constante
o el apoyo econdmico a tales proyectos o actividades en las reuniones de la directiva,
conferencias de distrito, reuniones anuales u otros medios adecuados.
i) la actividad o acuerdo de cooperacién suscrito por un club, distrito u otra entidad rotaria no
comprometa ni obligue a su cumplimiento a Rotary International o La Fundacion Rotaria.

3. Con excepcidn de lo establecido en el Articulo 35, Entidades colaboradoras y alianzas, estas
pautas rigen para el uso de las Marcas de Rotary, incluido el emblema de Rotary International (“las
marcas de Rotary” se definen en el parrafo 6, abajo) por parte de clubes, distritos u otras entidades
rotarias.

4. El concepto "Entidades rotarias” abarca Rotary International, La Fundacion Rotaria, un club
rotario o un grupo de clubes, un distrito rotario o un grupo de distritos (incluida una actividad
multidistrital), una Agrupacion de Rotary, un Grupo de Accion Rotaria y las unidades territoriales
administrativas de Rotary International. No se permite que las entidades no comprendidas en esta
definicion hagan uso de las Marcas de Rotary sin la aprobacion de la Directiva. Los programas de
Rotary por si solos no se consideran entidades rotarias.

5. La informacion contenida en estas pautas debe consultarse en todos los acuerdos que se
suscriban entre uno o varios clubes o distritos rotarios o cualquier entidad rotaria y un patrocinador
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u organizacion colaboradora, especialmente la informacion contenida en los péarrafos 6, 8, 10, 11,
12,13, 14, 15, 16, 17 y 18, abajo.

6. RI es la entidad propietaria de numerosas marcas registradas y marcas de servicio en todo el
mundo, incluidas, entre otras, “Rotary”, el emblema de Rotary, “Rotary International”, “RI”,
“Rotary Club”, “The Rotary Foundation”, el logo de La Fundacion Rotaria, “Rotarian”, “The
Rotarian”, “Rotaract”, “Rotaract Club”, el emblema de Rotaract, “Interact”, “Interact Club”, el
emblema de Interact, “Interactive”, “Paul Harris Fellow”, la imagen de Paul Harris, “PolioPlus”,
el logo de PolioPlus, “Service Above Self”, “One Profits Most Who Serves Best”, y el logo de los
Centros de Rotary pro Paz y resolucion de conflictos (las “Marcas de Rotary”). RI otorga el
derecho de utilizar estas marcas a los clubes y distritos rotarios y a otras entidades rotarias, bajo
ciertas pautas limitadas a usos autorizados especificos que se establecen méas detalladamente en
este Codigo de normas de Rotary (véase el Articulo 33, Las Marcas de Rotary, en general).

7. En cuanto a los propositos de patrocinio y relaciones de cooperacion mencionados en estas
pautas, RI permite a los clubes rotarios, distritos rotarios y otras entidades rotarias el uso de las
Marcas de Rotary, de la siguiente manera y con sujecion a las siguientes disposiciones.

8. Ninguna disposicion respecto al uso limitado que se otorga mediante este documento constituira
cesion de las Marcas de Rotary ni otorgamiento de licencia a ninguna otra organizacion.

9. En los casos en que los clubes rotarios, distritos rotarios y otras entidades rotarias interactien
con otras organizaciones, RI autorizara el uso de las Marcas de Rotary en combinacién con el
nombre o el logotipo de otra organizacion solamente para el proposito limitado y especifico
indicado en los materiales de promocion del evento o proyecto o de la relacion de cooperacion con
los clubes y distritos u otra entidad rotaria involucrada, como se estipula en el parrafo 10, abajo.
En ningun caso se debera utilizar ninguna de las Marcas de Rotary en combinacion con el nombre
0 el logotipo de entidad alguna relacionada con armas de fuego o armamento de cualquier tipo.
Las marcas de Rotary no podran usarse en combinacion con el nombre o el logotipo de entidad
alguna cuya actividad principal sea la venta o la fabricacion de armas de fuego o armamento de
cualquier tipo.

10. Cuando una de las Marcas de Rotary se utiliza en combinacion con el nombre o el logotipo de
otra organizacion, se deberd afiadir el texto necesario para identificar el nombre de los clubes o
distritos rotarios u otra entidad rotaria cerca de las Marcas de Rotary y con igual prominencia.
(Véanse los incisos 33.030.6.; 33.040.12. y 33.040.6.) En ningun caso se deberan utilizar las
marcas de Rotary en elementos visuales que incluyan armas de fuego o armamento de cualquier
tipo. Las marcas de Rotary no podran usarse en combinacion con el nombre o el logotipo de
entidad alguna cuya actividad principal sea la venta o la fabricacién de armas de fuego o
armamento de cualquier tipo.

11. Cuando cualquiera de las Marcas de Rotary se utilice en combinacion con el emblema de otra
entidad en cualquier material publicitario o promocional directamente relacionado con un
patrocinador u organizacion colaboradora de Rotary (incluidos, entre otros, los usos en materiales
de reconocimiento como banderines o letreros) el logo de dicha organizacion deberéa ser de igual
0 menor tamafio que el emblema de Rotary (u otras Marcas de Rotary, a discrecion exclusiva de
los clubes o distritos rotarios o entidad rotaria, a menos que el emblema de Rotary u otra Marca de
Rotary forme parte de una imagen repetitiva en una pantalla que se utilice como fondo. RI permite
la superposicion del emblema de Rotary u otra Marca de Rotary (como marca de agua, impresa,
en pantalla o estampadas en relieve), siempre que el emblema de Rotary u otra Marca de Rotary



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 398
Junio de 2017

no quede de otra manera parcialmente cubierto u obstruido. Rl acuerda que en los casos en que el
patrocinador desee poner de relieve su papel como patrocinador de un evento de Rotary en
conjunto con su publicidad habitual, el emblema de Rotary podra ser mas pequefio que el logotipo
del patrocinador.

12. Las Marcas de Rotary no podran ser retocadas, modificadas u obstruidas, debiendo
reproducirse en su totalidad. Para reproducciones de menos de 0,5 pulgadas (1,27 cm), se podra
utilizar un emblema modificado especialmente para la adaptacion a medios digitales y garantizar
la reproduccion correcta del emblema de Rotary. Esta version modificada podra utilizarse
unicamente junto con la palabra “Rotary” como parte del “bloque de la marca maestra para entorno
digital y pequefio espacio”, o con las palabras “Interact” o “Rotaract” como parte de la version de
la marca maestra para entorno digital y pequefio espacio simplificada para los logos de los
programas. En cuanto a su empleo en textos y elementos graficos bordados, el emblema de Rotary
modificado puede utilizarse en articulos con licencia y otras prendas de vestir autorizadas, en
reproducciones de un tamafio mayor que 0,5 pulgadas (1,27 cm) pero solamente en tamafios
demasiado pequefios para la reproduccién precisa del emblema, siempre que el emblema de Rotary
se utilice junto con las palabras “Rotary”, “Interact” o “Rotaract” en el formato para la marca
maestra simplificada.

No debera superponerse el logotipo del patrocinador u organizacion colaboradora al emblema de
Rotary u otra Marca de Rotary; y debera dejarse el espacio necesario para que se vean como dos
iméagenes claramente distintas.

Las instrucciones para la correcta reproduccion de los colores del emblema de Rotary se
encuentran en el Brand Center en https://brandcenter.rotary.org y en las Pautas para la identidad
visual de Rotary, donde se afiaden mas especificaciones para la reproduccién del emblema de
Rotary y los criterios para mantener una identidad estdndar y coordinada para todos los materiales
de Rotary (547A).

13. Las Marcas de Rotary solo pueden ser reproducidas por un concesionario autorizado por
Rotary International a tales efectos. Siempre que sea posible, las reproducciones de las Marcas de
Rotary deberan ser efectuadas por un concesionario autorizado. Si no existieran posibilidades
razonables de obtener los articulos deseados a través de un concesionario autorizado, se debera
solicitar una dispensa a la Seccion de Licencias de RI.

14. Cada uso de las Marcas de Rotary en combinacion con el nombre o logotipo de otra
organizacion debe estar sujeto a un proceso de revision y aprobacién anterior a la publicacion, a
cargo de los clubes o distritos rotarios u otra entidad rotaria involucrada por parte de RI. RI, los
clubes y distritos u otra entidad rotaria involucrada se reservaran el derecho especifico a otorgar o
no su autorizacién o, en el caso de modificacion (del texto o disefio), tales asuntos se resolveran
por acuerdo mutuo de las partes involucradas.

15. RI, los clubes y distritos rotarios u otra entidad rotaria involucrada deben conservar el control
respecto a las publicaciones de materiales de promocion en cualquier medio, incluidos los casos
en los que se autoriza la exhibicion de banderines o letreros en los cuales cualquiera de las Marcas
de Rotary se emplea en combinacién con el emblema de otra organizacion.
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16. RI, el cluby el distrito o los clubes y distritos u otra entidad rotaria se reservan el derecho de
aprobar o rechazar las publicaciones y otros medios en los cuales el patrocinador desee incluir
publicidad o promover el acuerdo utilizando las Marcas de Rotary.

17. A menos que asi lo autorice la Directiva, las listas de socios deberdn mantenerse bajo control
de Rl y los clubes y distritos, y otras entidades voluntarias involucradas. Sin embargo, en toda
decision de permitir el acceso a las listas de socios, se deberan respetar los derechos individuales
de los rotarios, teniendo en cuenta las restricciones legales pertinentes.

18. El uso de las Marcas de Rotary en combinacién con el nombre o logotipo de otra organizacion
debe:

A. Ser compatible con los valores de Rotary y las normas culturales del medio local.

B. Estar en consonancia con el Objetivo de Rotary.

C. Realzar la imagen publica y la reputacién de Rotary. (Decision 96, enero de 2017, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 114, octubre de 1988; Decision 86, octubre de 1988; Enmendada por la Decision 64, agosto de 2000; Decision 133, noviembre
de 2000; Decision 224, febrero de 2001; Decision 224, febrero de 2001; Decision 385, junio de 2001; Decision 71, noviembre de 2001; Decisién
213, febrero de 2002; Decision 194, febrero de 2003; Decision 159, febrero de 2004; Decision 35, noviembre de 2006; Decision 32, noviembre

de 2007; Decision 70, noviembre de 2007; Decision 142, enero de 2008; Decisidn 182, junio de 2010; Decision 201; enero de 2012; Decisidn
242, junio de 2013; Decision 166, mayo de 2015; Decision 195, mayo de 2015; Decision 86, enero de 2017; Decision 96, enero de 2017

Referencias cruzadas

33.030. Uso del emblema

33.030.15. Pautas de Rl y La Fundacion Rotaria para el uso de las marcas de Rotary por parte
de otras organizaciones

Articulo 35. Entidades colaboradoras y alianzas

36.010. Pautas para el patrocinio de reuniones, eventos, proyectos y programas de Rl

44.020.1. Prohibicion de proporcionar listas de clubes y socios a otras organizaciones

No se proporcionaran a otras organizaciones las listas de clubes, funcionarios, miembros
de comités o rotarios, excepto en los siguientes casos:

a) En cumplimiento de requisitos legales o establecido por las autoridades
gubernamentales.

b) Cuando asi lo autoricen la Directiva o su Comité Ejecutivo, siempre que éstos no
infrinjan las leyes pertinentes al autorizar que se proporcionen dichas listas. (Decision 219,
febrero de 2001, Directiva de RI)

Fuente: Decision 103, enero de 1941; Decision 87, enero de 1955; Decision 114, octubre de 1988; Enmendada por la Decisién 219,
febrero de 2001
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44.030. Declaracion financiera anual de los programas de Rotary vy entidades rotarias que
utilizan el nombre de Rotary o solicitan apoyo o participacion

Se requiere que todo programa, grupo o entidad rotaria no oficial que incluya la palabra “Rotary”
como parte de su nombre o solicite apoyo o participacion a los rotarios, clubes rotarios y/o distritos
rotarios, presente una declaracion financiera anual en la que consten los ingresos y desembolsos
registrados durante el afio rotario anterior, y una declaracion de los fondos disponibles en el
momento de presentarse el informe y la haga llegar a sus socios, integrantes, participantes, y al
secretario general cuando éste la solicite, a mas tardar el 1 de octubre de cada afio. En vez de
presentar informes a los socios, integrantes y participantes, dicha declaracidn podra publicarse en
cualquier sitio web de la organizacion y deberd permanecer en el sitio hasta la publicacion del
informe del siguiente afio. (Decision 142, enero de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 109, noviembre de 2007

44.040. Pautas para la realizacidén de proyectos en paises no rotarios por parte de los
clubes

RI aprobd las siguientes pautas para ayudar a los clubes y distritos que llevan a cabo proyectos de
servicio internacional en paises en los que no hay clubes rotarios:

a) Bajo ninguna circunstancia debe el club o ninguno de sus socios emprender actividades de
extension formales o informales en el pais beneficiario. La Directiva es responsable de la
extension.

b) Se deberan explicar claramente a los lideres y las autoridades gubernamentales de la comunidad
anfitriona, el propdsito, el alcance, los plazos, quiénes son los beneficiarios y el papel del club.

c) Antes de implementar el proyecto se debera proporcionar al gobernador, con copia al secretario
general, una resefia completa del prospecto del proyecto, incluidos los propdsitos, objetivos,
contactos en el pais, alcance y tipo de participacion de otras organizaciones y agencias
gubernamentales, plazo de conclusion y subvenciones de la Fundacion que se solicitan.

d) Cada semestre se debera remitir al gobernador, con copia al secretario general, un informe sobre
la marcha del proyecto.

e) El club debera asegurarse de que el proyecto no infrinja las leyes del pais sede del club ni del
pais beneficiario del proyecto. Asimismo, antes de emprender el proyecto, el club debera verificar
que haya sido aprobado por la correspondiente autoridad gubernamental del pais anfitrion del
proyecto.

f) Si el proyecto se realiza en conjunto con otra organizacidén u organizaciones, el club debe
cerciorarse de que tales organizaciones estén debidamente registradas y funcionen de conformidad
con las leyes del pais anfitrion del proyecto. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 94, noviembre de 1996

SRR
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CAPITULO VI

COMUNICACIONES

Articulos

48. Idioma oficial y traducciones

49. Comunicaciones a los socios

50. Relaciones publicas e informacion

51. Publicaciones

52. Comunicaciones electronicas/visuales/de audio
53. Otras comunicaciones

Articulo 48. Idioma oficial y traducciones

48.010. Idioma oficial de RI
48.020. Traduccion de publicaciones rotarias

48.010. Idioma oficial de RI
El idioma oficial de RI sera el inglés. (Decisidn 182, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 206, mayo de 1954.; Decision 109, enero de 1973; Enmendada por la Decision 182, junio de 2010. Ratificada por la Decision
387, junio de 1998; y la Decision 224, noviembre de 1999

48.010.1. Segundo idioma comun estandar
La Directiva decidio no promover la adopcién de un segundo idioma comun estandar para
la organizacion. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision E-16, enero de 1960; Decision 148, noviembre de 1996

48.020. Traduccion de publicaciones rotarias
Rotary International ha establecido las siguientes normas para la publicacion de material rotario
en otros idiomas que no sea el inglés (Unico idioma oficial de RI):

1) RI proporcionara versiones de la informacion més esencial para los clubes y distritos en aleman,
coreano, espafiol, francés, japonés, hindi, italiano, portugués y sueco.

2) RI proporcionara versiones de la informacién mas esencial para los clubes y distritos en
mandarin, con el entendimiento de que el nivel de apoyo dependera de la necesidad y
disponibilidad de los recursos de Rotary, tal como lo determine el secretario general.

3) Cada tres afios se efectuara la revision de la mayoria de las publicaciones de RI de la version
en inglés y en otros idiomas, de manera escalonada. Las publicaciones en las cuales influya mas
el Consejo de Legislacion se actualizaran después de la reunion del Consejo. No obstante, el
secretario general podrd hacer excepciones a esta norma. Todo cambio en normativa de la
Directiva de RI sera anunciado a los dirigentes de los clubes y distritos mediante el sitio web de
Rl y Rotary Leader;

4) Un distrito o un grupo de distritos en el cual los rotarios hablen el mismo idioma (o los mismos
idiomas) que no sea uno de los que figuren méas arriba, podra, en forma voluntaria, traducir,
imprimir y distribuir a los clubes del distrito los materiales informativos esenciales para el club.
Las publicaciones traducidas por voluntarios no se consideraran traducciones oficiales de RI.
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La Directiva aprobo el Proyecto de Traducciones, mediante el cual se insta a grupos de rotarios
que hablen un mismo idioma, que no sea uno de los que figuren mas arriba, que participen en la
traduccion de publicaciones rotarias, en carcter voluntario. Bajo el mencionado proyecto, Rl
reembolsa los gastos de imprenta y distribucion de las publicaciones traducidas por voluntarios.
(Decision 93, octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 224, noviembre de 1999; Decision 346, febrero de 2000., Enmendada por la Decision 117, noviembre de 2007; Decision 182,
junio de 2010; Decision 93, octubre de 2014. Véase también la Decision 135 del Consejo de Fiduciarios, abril de 2000

48.020.1. Funcion del secretario general en la traduccion de publicaciones rotarias

La traduccion y la impresion de publicaciones rotarias estaran bajo la supervisién directa
del secretario general, quien, en nombre de la Directiva, esta habilitado para aprobar las
publicaciones que se traduciran y modificar el texto de las mismas, cuando se considere
necesario o pertinente hacerlo a fin de ofrecer a los clubes publicaciones mas relevantes.
La Secretaria seré el centro de distribucion de las publicaciones rotarias. (Decision 245,
junio de 2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision IV(p), abril de 1930; Decisién 142, enero de 1958; Decisién 108, noviembre de 1997

48.020.2. Traducciones hechas por rotarios voluntarios

El secretario general elaborara una base de datos de rotarios con aptitudes para traducir e
interpretar a distintos idiomas. Antes de seleccionar a los voluntarios, éstos deberén
presentar muestra de su trabajo al secretario general. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 185, noviembre de 1997

48.020.3. Traducciones para las revistas regionales

Las revistas regionales asumirdn la responsabilidad financiera de la traduccion a sus
respectivos idiomas del material en inglés proporcionado por la revista The Rotarian, sin
costo alguno para RI. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 188, octubre-noviembre de 1986

48.020.4. Traduccidn de los documentos estatutarios de Rotary International

Se incluird en la pagina precedente a la seccion de los documentos estatutarios de todas las
ediciones del Manual de Procedimiento en otros idiomas que no sea el inglés, las siguientes
advertencias: a) En caso de duda con relacién al significado o interpretacion del contenido
de este manual, la versién en inglés constituye el texto oficial; b) todo gobernador de
distrito tendra disponible una copia de la edicion en inglés del Manual de Procedimiento,
incluidos los documentos estatutarios; y c¢) se obtendra una copia de los documentos
estatutarios al solicitarse la version en inglés del Manual de Procedimiento o descargar un
ejemplar electronico del sitio web de Rotary. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 80, enero de 1976; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016
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48.020.5. Traduccidn del término “Club Rotario de”

Los clubes podran usar el idioma del pais donde funcionan para designar el nhombre del
club siempre que la traduccion de tal nombre refleje fielmente la designacion tal como se
expresa en inglés. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision E-6, enero de 1955

Referencias cruzadas

31.080.5. Atribuciones del secretario general en materia de traduccién de publicaciones rotarias
58.050.2. Servicio de interpretacion simultdnea/Apoyo linguistico durante sesiones plenarias

8
Articulo 49. Comunicaciones a los socios

49.010. Anuncios oficiales
49.020. Actas de la Directiva
49.030. Directorio Oficial
49.040. Manual de Procedimiento
49.050. Documentos estatutarios
49.060. Codificacion de normas

49.010. Anuncios oficiales
Cuando sea posible, los anuncios oficiales se transmitirdn a los clubes y distritos por
intermedio del sitio web de Rotary. Tales anuncios deberan cumplir con las disposiciones
del Reglamento de RI. (Decision 37, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 116, noviembre de 1994; Enmendada por la Decision 182, junio de 2010; Decision 37, octubre de 2015.

49.020. Actas de la Directiva
Las actas de las reuniones de la Directiva se publicaran en el sitio web de RI. (Decisién 252, mayo
de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 252, mayo de 2011

49.020.1. Carécter confidencial de las actas de la Directiva e informes

Todo informe que se eleve ante una reunion de la Directiva o de un comité de RI, asi como
las deliberaciones y anotaciones efectuadas en el transcurso de las mismas tendran caracter
confidencial y seran propiedad intelectual de la organizacion. (Decisiéon 252, mayo de
2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 104, noviembre de 1997

49.030. Directorio Oficial
El secretario general es responsable del contenido y formato del Directorio Oficial.
(Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 141, enero de 1954
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49.030.1. Distribucidén del Directorio Oficial

Se pondra todos los afios a disposicion del secretario de cada club un ejemplar gratuito del
Directorio Oficial, del cual los clubes podrén adquirir cantidades ilimitadas. (Decision 348,
junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 286, abril de 1971

49.030.2. Lista de concesionarios autorizados de Rotary en el Directorio Oficial

El secretario general dispondra la publicacion en el Directorio Oficial del nombre y los
datos pertinentes de los concesionarios vigentes y al dia en el pago de sus derechos de
licencia en el momento de entrar en prensa la mencionada publicacion. (Decision 348, junio
de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 317, junio de 1997

Referencias cruzadas

11.010.1. Aprobacion de solicitudes de los clubes en busca de cooperacidn, apoyo financiero o
participacion

11.010.6. Uso del Directorio Oficial para fines comerciales o envio de circulares

41.010.4. Designaciones de los clubes Interact en el Directorio Oficial

41.040.3. Designaciones de los clubes Rotaract en el Directorio Oficial

49.040. Manual de Procedimiento

La version en inglés del Manual de Procedimiento se actualizara y publicara a los seis meses de
haber concluido el Consejo de Legislacion. Las versiones en los demas idiomas se actualizaran y
publicaran posteriormente con la mayor brevedad posible. (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 177, octubre--noviembre de 1977, Enmendada por la Decisién 208, febrero de 1999 y la Decisidn 201, noviembre de
1999; Decision 28, septiembre de 2016

49.050. Documentos estatutarios

La version actualizada en inglés de los documentos estatutarios se enviara a todos los distritos a
los dos meses de haber concluido el Consejo de Legislacion. Las enmiendas se publicaran tal como
fueron adoptadas por el Consejo, modificandose solo, en caso necesario, para la debida
implementacidn de todas las enmiendas adoptadas. (Decision 32, noviembre de 2007, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 208, febrero de 1999; Decision 255, junio de 2007

49.060. Codificacion de normas

El Cddigo de Normas de Rotary es un manual de consulta, organizado por tema, de todas las
decisiones vigentes en materia de normas adoptadas por Convenciones, Consejos de Legislacion,
la Directiva, los fiduciarios y, hasta cierto punto, el secretario general. Toda norma, general y
permanente, adoptada por la Directiva formara parte del Codigo.

El secretario general velara por el mantenimiento y actualizacion del Cédigo. Para el efecto, debera
examinar las decisiones adoptadas en el transcurso de cada reunién y elaborar un informe con las
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decisiones que se incluiran en el Cadigo. Dicho informe se elevara ante el comité ejecutivo de la
Directiva en la proxima reunion del érgano rector. El secretario general actualizara el Codigo de
Normas de Rotary al concluir cada reunion de la Directiva, y distribuira el documento sin empastar
entre los miembros de la Directiva y personal correspondiente de RI, y para su publicacién en el
sitio web de RI.

En su dltima reunion del afio, la Directiva estudiara las secciones o los incisos de las decisiones
que adoptara hace 30 afios que no hubieran sido enmendadas subsecuentemente, y determinara si
deben permanecer en el Codigo.

El secretario general esta habilitado para modificar la numeracion, el orden, los encabezamientos, y las
referencias cruzadas del Cédigo de Normas de Rotary, segun lo considere necesario.

Esta vez el Codigo de Normas de Rotary se publicara solo en inglés.

Las normas generales y permanentes relativas a La Fundacion Rotaria se compilaran por separado
en un volumen del Coédigo de Normas de Rotary titulado "The Rotary Foundation Code of
Policies". (Decision 86, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 150, marzo de 1993; Decisidén348, junio de 1998, Decisidn 83; octubre de 1998; Decision 196, febrero de 1999; Decisidn 197,
febrero de 1999; Decision 297, junio de 1999; Decision 299, febrero de 2000; Decisién 325, mayo de 2003., Enmendada por la Decisién 252,
mayo de 2011; Decision 158, enero de 2012 y la Decision 245, mayo de 2012; Decision 86, enero de 2017

&
Articulo 50. Relaciones publicas e informacién

50.010. Propdsito de las relaciones publicas

50.020. Pautas sobre relaciones publicas en materia de alianzas pro bono con entidades
corporativas

50.030. Coordinadores de la imagen pablica de Rotary

50.010. Proposito de las relaciones publicas

El programa de relaciones publicas de Rotary tiene como proposito fomentar el reconocimiento,
el valor y el apoyo a las actividades y el Objetivo de Rotary. Mediante este programa, se
sensibilizara a los rotarios sobre la importancia que revisten las relaciones publicas favorables y
una imagen positiva para lograr las metas de la organizacion y ampliar el alcance del servicio
humanitario que brinda Rotary. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 202, mayo-junio de 1958., Decision 124, octubre-noviembre de 1983

50.020. Pautas sobre relaciones publicas en materia de alianzas pro bono con entidades
corporativas

Con miras a salvaguardar la integridad y la reputaciéon de Rl y LFR, la Directiva ha establecido un
conjunto de pautas para la gestion de alianzas pro bono que se establezcan con entidades
corporativas, sin limitar las oportunidades de relaciones publicas a las partes que suscriben el
acuerdo.
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Definicion de alianzas pro bono de relaciones publicas

Las alianzas pro bono son aquellas en que la parte que proporciona los servicios no cobra
honorarios. Antes de obtener los servicios pro bono, se debera determinar y acordar el costo
general de los mismos. En términos de una alianza pro bono de relaciones publicas, una agencia
privada de comunicaciones proporcionard sus servicios publicitarios sin ningun tipo de
compensacion, mientras que RI'y LFR, por su parte, se comprometen a promocionar y difundir la
alianza pro bono segun lo consideren adecuado y a su expresa discrecion.

Establecimiento de las alianzas

Una vez identificada la entidad corporativa apropiada dispuesta a proporcionar a RI servicios pro
bono de relaciones publicas, se debera comunicar al secretario general el nombre de tal agencia
para hacer las averiguaciones del caso acerca de la misma, a fin de preservar intacta la credibilidad
de RI/LFR y comprobar que dichos servicios realzaran las iniciativas publicitarias de RI en curso.
En tal analisis deberan tenerse en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

1) Compatibilidad de mision/propdsito: Se estudiaran las politicas y posturas de la corporacion en
temas pertinentes a RI/LFR a fin de asegurar que éstas no contravengan el Objetivo de Rotary.

2) Informacion de antecedentes: Se haran las averiguaciones del caso en cuanto a las actividades
de la corporacion, con el debido analisis de los informes anuales, para determinar su
posicionamiento mediatico pasado y actual.

Tras la conclusion del analisis satisfactorio, el secretario general iniciara las negociaciones para
suscribir un convenio pro bono con la entidad corporativa. Figura a continuacion una lista no
exhaustiva de las condiciones del convenio pro bono:

1) Elaboracion del mensaje: Tanto Rl como LFR cuentan con mensajes clave ya establecidos. El
secretario general deberad autorizar cualquier cambio o adaptacion de tales mensajes para
prevenir la difusion de informacion errdnea entre el pablico en general y la membresia de RI.

2) Portavoces de RI: En consulta con el presidente de RI o el presidente del Consejo de
Fiduciarios, el secretario general designara a los portavoces correspondientes de RI/LFR, que
serén la voz de la organizacion en eventos y entrevistas. El portavoz que designe RI/LFR
participara en toda entrevista con los medios, ya sea presencial o telefénica. Toda entrevista
con los medios en relacion con la alianza pro bono debera ser autorizada por RI.

3) Contenido editorial: EI personal de RI/LFR tendra control del contenido editorial de los
documentos que emita la entidad, a fin de garantizar que los medios de difusion, el pablico en
general y las personas afiliadas a la entidad corporativa y RI/LFR reciban informacion
fidedigna y precisa. Las presentes pautas no habilitan a la entidad corporativa a reproducir las
marcas de ROTARY bajo ninguna circunstancia sin el expreso consentimiento escrito de
RI/LFR, salvo que se disponga lo contrario.

4) Colocacién de material en los medios: RI revisard los comunicados de prensa, notas
periodisticas y colocaciones mediticas a fin de garantizar la precision del material, asi como
el debido reconocimiento a RI/LFR, y asegurarse de que se remitan a RI copias de las
colocaciones mediéticas.
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5) Colocacion en publicaciones de RI/LFR: Se adoptarén las medidas necesarias para otorgar el
debido reconocimiento a la entidad corporativa por sus servicios pro bono en publicaciones de
Rotary como The Rotarian, Rotary Leader, y el sitio web de RI, entre otras.

6) Crédito de fotos/videos: Todo material que RI/LFR ponga a disposicion debera reconocerse
como tal y, de ser propiedad intelectual de Rotary International, incluir la debida nota sobre
derechos de autor, como se indica en este ejemplo: "© 2000 Rotary International”.

7) Requisitos sobre el uso del nombre y logotipos de RI/LFR: "ROTARY", "ROTARY
INTERNATIONAL", "ROTARY INTERNATIONAL e imagen" (el emblema de Rotary),
"THE ROTARY FOUNDATION" (LA FUNDACION ROTARIA), "THE ROTARY
FOUNDATION OF ROTARY INTERNATIONAL (LA FUNDACION ROTARIA DE
ROTARY INTERNATIONAL) e imagen" (el logotipo de La Fundacion Rotaria), "TRF" (LFR),
entre otras marcas (en conjunto las “Marcas de ROTARY”) son propiedad intelectual de RI y/o
LFR. El uso del nombre y logotipos de RI/LFR se regira por las pautas establecidas para la
reproduccion de las marcas de ROTARY vy la normativa sobre el uso de las marcas por parte de
otras entidades, y sus futuras enmiendas, y/o cualquier otra norma, directriz y/o decision respecto
al uso de las Marcas de ROTARY, circulacion de material, solicitacion de fondos, y patrocinio
que adopte o promulgue la Junta Directiva de RI.

Una vez concretado, el convenio serd analizado de conformidad con la politica de revision de
contratos de RI.

Observacion del convenio

El secretario general, por intermedio de la oficina de Relaciones Publicas y Marketing, supervisara
de manera continua los servicios pro bono de relaciones publicas para verificar que todos los
términos del contrato se cumplan a satisfaccion de RI. Toda modificacion o adicién a los mensajes
fundamentales y actividades de colocacion mediatica deberan hacerse con la previa autorizacion
del secretario general, quien elevara informes trimestrales ante la Directiva sobre los resultados
del convenio. RI/LFR se reserva el derecho de rescindir el convenio cuando asi lo considere
oportuno. (Decisién 30, octubre 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 441, mayo de 2000; Enmendada por la Decision 108, noviembre de 2000; Decisién 325, mayo de 2003; Decision 182, junio de
2010; Decision 252, mayo de 2011; Decision 158, enero de 2012; Decision 30, octubre de 2013

50.030. Coordinadores de la imagen publica de Rotary

Objetivo

El objetivo de los coordinadores de la imagen publica de Rotary es difundir la informacion que Rl
pone a disposicién de clubes y distritos, brindandoles el apoyo necesario en el area de relaciones
publicas. Con dicho fin, trabajaran con los clubes y distritos para ayudarlos a narrar sus historias
de éxito a los medios periodisticos, autoridades locales, organizaciones y dirigentes civicos y
entidades similares. Haran, ademas, las veces de capacitador, motivador, coach, consultor y
recurso para los lideres de los clubes y distritos en sus respectivas regiones, y estaran disponibles
para participar en Institutos Rotarios, GETS Yy otras reuniones a nivel de zona en las cuales se
requiera su presencia.

Funciones
Los coordinadores de la imagen publica de Rotary contaran con conocimientos y recibiran
capacitacion sobre las actividades de relaciones publicas a nivel de RI, club y distrito, y deberan



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 408
Junio de 2017

desempefiar las siguientes funciones mediante la planificacion y realizacion de seminarios y
talleres distritales y regionales, con el apoyo y asistencia de los lideres distritales:

1. Mantener informados y motivados a los rotarios sobre los esfuerzos de relaciones publicas
que emprenda RI.

2. Promover la implementacion de actividades mediante los Subsidios de Relaciones Publicas

de RI.

Consolidar los esfuerzos de relaciones publicas a nivel de club.

4. Promover las prioridades del Plan Estratégico de RI respecto al fomento de un mayor
reconocimiento interno y externo de la organizacion y el realce de la imagen publica de RI.

5. Ser parte del equipo de capacitacion del GETS cuando asi lo solicite el convocador de la
reunion.

6. Promover el uso de los elementos de identidad visual de Rotary.

7. Fomentar la participacion de los ex becarios como un medio para realzar la imagen publica
de Rotary.

8.  Contribuir al logro de las metas y prioridades aprobadas por la Directiva de RI.

w

Los coordinadores de la imagen publica de Rotary serviran, ademas, como fuente de informacién
sobre las relaciones publicas de RI a los clubes y distritos y como enlace principal entre la
Secretaria y los rotarios de sus respectivas regiones.

Trabajaran también en estrecha colaboracion con el director de R, el coordinador de Rotary (CR)
y el coordinador regional de La Fundacion Rotaria (CRFR) de sus zonas con el objeto de realzar
la labor de R1 y LFR mediante el fortalecimiento de los clubes y distritos.

Capacitacion
Los coordinadores de la imagen publica de Rotary entrantes participaran en un instituto de

capacitacion conjunto en el que participaran los coordinadores de Rotary, los asesores del Fondo
de Dotacién y Donaciones Extraordinarias y los coordinadores regionales de la Fundacion Rotaria.
(Decision 37, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 163, enero de 2011; Enmendada por la Decision 111, septiembre de 2011; Decision 158, enero de 2012; Decisidn 64, octubre
de 2013; Decision 74, octubre de 2014; Decision 135, enero de 2015; Decision 37, octubre de 2015.

Referencias cruzadas

26.040.5. Instituto de capacitacion para lideres regionales (ICLR)
57.100. Relaciones publicas de la Convencién de RI
i

Articulo 51. Publicaciones

51.010. Revista oficial

51.020. Revistas regionales de Rotary
51.030. Pautas para nuevas publicaciones
51.040. Rotary Leader
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51.010. Revista oficial

51.010.1. Atribucion de la Directiva en cuanto a la publicacién de una revista

La Directiva ha autorizado la publicacion de una revista con articulos e informacion
actualizada de interés general para clubes y rotarios. (Decision 348, junio de 1998,
Directiva de RI)

Fuente: Votacion por correo No. 6, 1910-1911

51.010.2. Revista oficial “The Rotarian”
La revista oficial de RI sera publicada bajo el nombre The Rotarian. (Decision 348, junio
de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Agosto de 1912

51.010.3. Objetivos de la Revista Oficial
Como érgano informativo, los objetivos de The Rotarian seran:

1) Servir como canal de comunicacion para difundir y apoyar el lema y la filosofia del
presidente y los programas especiales que apruebe la Directiva.

2) Promover y dar a conocer las reuniones principales de RI, asi como las semanas y los
meses oficiales que celebra la organizacion.

3) Servir como herramienta educativa y recurso para los lideres de club y del distrito.

4) Fomentar el servicio al motivar e inspirar a los rotarios a través de sus paginas con
ejemplos de proyectos y actividades que realizan los clubes y rotarios de todo el mundo
dentro de las cinco Avenidas de Servicio.

5) Cimentar el compafierismo internacional al ampliar los horizontes de nuestros afiliados
al mantenerlos informados sobre el acontecer de Rotary mas alla de sus clubes y acerca de
los logros de sus comparieros rotarios.

6) Proporcionar un foro donde los rotarios puedan expresar sus opiniones e inquietudes —
sobre temas puntuales estén o no relacionados con Rotary—contribuyendo asi al
cuestionamiento, desarrollo y fortalecimiento de su conviccion en Rotary. Debera ampliar,
ademas, la perspectiva de los rotarios y otros lectores al concentrarse en problemas de
indole cultural, ético y moral que se susciten dentro del marco de trabajo y servicio de
Rotary, con el entendimiento de que no se publicaran comentarios, independientemente del
remitente, que la redaccion considere ofensivos a los ciudadanos de cualquier nacionalidad
0 contrarios a los intereses de algun pais.

7) Contribuir al fortalecimiento del tejido social al tratar temas relacionados con la familia,
como bienestar personal y estilos de vida, que sean de interés a los rotarios y familiares,
por ser el publico lector principal.
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8) Ejercer un liderazgo integral y positivo al mantener una red rotaria de comunicacion
mundial mediante la cooperacion con las revistas regionales de Rotary, publicaciones
distritales y boletines de club.

9) Elevar y realzar la imagen de RI con la publicacion de una revisa de alta calidad que
informe e instruya a personas no afiliadas a la organizacion sobre los ideales y las
actividades de Rotary.

10) Despertar el interés del lector con una revista atractiva, entretenida, de actualidad y
pertinente a los rotarios, que pueda competir con otros aspectos que demandan el tiempo
del lector. (Decision 223, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 272, febrero de 1977; Decision 288, mayo de 1986; Enmendada por la decision 223, junio de 2010.

51.010.4. Contenido sobre La Fundacion Rotaria

El secretario general garantizara que en cada numero de la revista se publique un minimo
de cuatro paginas sobre temas relacionados con La Fundacién Rotaria, salvo en el nimero
de noviembre en el cual se celebra el Mes de la Fundacién. (Decisién 55, noviembre de
2002, Directiva de RI)

Fuente: Decision12, julio de 2002

51.010.5. Normativa sobre la publicidad en la revista oficial
La Directiva ha adoptado la siguiente:

NORMATIVA SOBRE PUBLICIDAD EN LA REVISTA OFICIAL

I) Normativa general
a. Larevista procurard activamente obtener publicidad de alto nivel de anunciantes fiables
que ofrezcan bienes y servicios meritorios.

b. Se decidira con cautela el tipo de publicidad que se aceptara para evitar la publicacion
en la revista de anuncios que atenten contra la moral y las buenas costumbres, 0 que
prometan un producto o servicio distinto del que proporcionara el anunciante.

c. La Directiva, por intermedio del secretario general actuando en su nombre, es
responsable de administrar esta normativa y tomar la decision definitiva sobre los
asuntos relativos a la aceptacion de anuncios.

d. Se hace constar que, aunque los rotarios necesariamente compiten entre si en el terreno
de sus actividades profesionales y empresariales, dicha competencia no podra utilizarse
como motivo para rechazar anuncios publicitarios legitimos.

e. RI no patrocina ningun anunciante ni asume responsabilidad u obligacién econémica
alguna en relacion con los bienes y servicios anunciados.
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I1) Criterios de aceptacion
a. Se deberd indicar en el valor razonable de los bienes y servicios que ofrecen, y tanto el

producto como el servicio, el texto y las ilustraciones deberan estar de acuerdo con los
criterios estéticos y de buen gusto que deben exigirse a una revista de prestigio.

La decision de aceptar o no aceptar un anuncio publicitario de cualquier producto o
servicio podria ser influenciada por las opiniones de grupos profesionales o industriales
y las agencias de crédito.

[11) Publicidad gratuita
a) Los espacios publicitarios gratuitos solo estaran disponibles para RI.

IV) Uso del emblema de Rotary, la afiliacion personal a Rotary y los suministros del club
rotario

a.

Las reglas generales de RI respecto al uso del emblema se aplican también a la
publicidad.

b. No se permitiran menciones a la afiliacion personal a Rotary de ningun anunciante.

D

Cuando se recibe un anuncio de un proveedor de suministros del club, se debera
determinar que los productos distribuidos hayan sido producidos por fabricantes
autorizados. En el caso de anuncios de un fabricante, se debera verificar que dicha
persona cuenta con una licencia otorgada por RI.

La Directiva elaborard y modificara periédicamente las categorias de publicidad
aceptable y no aceptable, para facilitar al secretario general la aplicacion de la
normativa.

. Los proveedores que desean personalizar articulos que compiten con la mercaderia que

ofrecen los concesionarios autorizados deberan solicitar la correspondiente licencia a
RI si tienen intenciones de vender dichos articulos mediante anuncios en las revistas
del Servicio Mundial de Prensa de Rotary. De la misma manera, se requerira que los
proveedores que deseen publicar anuncios en las revistas del Servicio Mundial de
Prensa de Rotary de articulos que puedan modificarse y que puedan competir con
productos cubiertos bajo licencia oficial incluyan en sus anuncios la siguiente
exencion de responsabilidad: “Sin licencia para reproducir las Marcas de Rotary”, o
cualquier otra exencion que el secretario general considere adecuada. El secretario
general decidird qué anuncios requieren una exencion de responsabilidad.

Se considera articulo personalizado de competencia a todo producto que compite
directamente con los articulos que ofrecen los concesionarios autorizados de Rotary
International (“Productos autorizados”). La lista completa de productos autorizados
esta disponible en sitio web RI: www.rotary.org/es.

El secretario general decidird qué articulos compiten con los productos autorizados.
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V) Publicidad inaceptable

a) Cada caso se decidira en base a sus propios méritos y consideraciones especificas. No
se aceptaran anuncios que:

1) Sean fraudulentos, engafiosos, falsos, injustificados o con pretensiones exageradas;
con textos vulgares, insinuantes u ofensivos, o anuncios que se utilicen como
“gancho” sin que el lector tenga oportunidad de adquirir los productos o servicios
en las condiciones anunciadas.

2) Ataquen a la competencia en forma desleal o menosprecien sus productos, servicios
0 métodos.

3) Fomenten el uso de productos adictivos o nocivos Yy, entre otros, habitos como el uso
del tabaco, armas de fuego o de otro tipo, o publicidad de medicamentos que
contengan sustancias adictivas o peligrosas, medios anticonceptivos, y publicidad
médica que en opinidn del editor pudiera ser ofensiva para los lectores y los demas
anunciantes.

4) Provengan de clubes que soliciten donaciones a otros clubes o a rotarios o que por
un motivo u otro infrinjan las normas de RI en cuanto al envio de circulares y
solicitacion de fondos.

5) Promuevan rifas o sorteos de loteria que pudieran ser contrarias a la ley.

6) Soliciten donaciones a rotarios o entidades rotarias sin que estén prohibidas las
convocatorias abiertas para la obtencion de donaciones.

7) Sean contrarios a los valores éticos y humanitarios de Rotary o de alguna manera
incompatibles con el Objetivo de Rotary.

8) Sean contrarios a las normas internacionales de derechos humanos.

9) Discriminen injustamente por raza, origen étnico, sexo, idioma, religion, opiniones
politicas o de otro tipo, origen nacional o social, propiedades, nacimiento u otro
tipo de posicion social.

10) Promuevan determinada opinion politica o religiosa.

11) Publiguen anuncios de rotarios o de clubes ofreciéndose como intermediarios a
otros rotarios con fines de establecer contactos para negocios.

12) Publiquen anuncios que, segun el editor, puedan confundirse con el contenido
editorial (se identificaran con la leyenda “anuncio”).

13) Menoscaben la autonomia, la independencia, la reputacién o la integridad
financiera de Rotary International o La Fundacion Rotaria.
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14) Provengan de organizaciones que buscan donaciones por parte de los rotarios
para sus propios programas humanitarios y educativos. (Decision 203, enero de
2008, Directiva de RI.)

Fuente: Decision 203, octubre-noviembre de 1980; Decision 65, noviembre de 1994; Decision 49, octubre de 2003; Decisién 236,
junio de 2004; Enmendada por la Decision 325, mayo de 2003; Decision 203, enero de 2008.

51.010.6. Contenido publicitario en The Rotarian
El contenido publicitario en The Rotarian no debera exceder de 35% de las paginas
anuales. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI).

Fuente: Decision 238, noviembre de 1979.

51.010.7. Normativa de RI sobre marketing relacionado con causas especificas
La Directiva ha aprobado la siguiente normativa sobre publicidad relacionada con causas
especificas:

NORMATIVA DE RI SOBRE MARKETING RELACIONADO CON CAUSAS
ESPECIFICAS

A) EIl anunciante podra indicar que la recaudacion derivada de cualquier producto,
servicio, programa o actividad objeto de la publicidad se destinara a una actividad o
proyecto especifico de un club o distrito rotario o de Rl o La Fundacion Rotaria de RI. Se
podré identificar al tema de un anuncio como patrocinado por un club o distrito rotario o
cualquier otra entidad rotaria, implicando asi el destino de la recaudacion.

B) EIl anunciante no podra indicar que la recaudacion derivada de cualquier producto,
servicio, programa o actividad objeto de la publicidad se destinara a ningun proyecto,
actividad, movimiento u organizacion que no fuera la que se permite especificamente en el
parrafo 1, arriba incluido.

C) Todo anunciante que especifique que contribuira cualquier porcion del dinero
recaudado segun se indica en el parrafo 1 debera, cuando se lo solicite RI:

i) proporcionar un informe escrito verificado por un contador publico titulado o
equivalente, en el cual se reflejen el total de ventas en bruto relevante para el
correspondiente afio y el desglose de las contribuciones publicitadas;

i) mantener registros precisos de las ventas relevantes y permitir que RI, con un preaviso
razonable y durante horas de funcionamiento normales, efectie periddicamente
inspecciones y auditorias de los libros pertinentes, con el fin de verificar la exactitud de las
contribuciones y los informes efectuados de conformidad con estos parrafos. (Decision
348, junio de 1998, Directiva de RI.)

Fuente: Decisién 73, noviembre de 1996

51.010.8. Precio de la suscripcion a The Rotarian
El precio de la suscripcion a The Rotarian ascendera a 12 dolares al afio para los abonados
de EE.UU. y 24 dolares al afio para los suscriptores de fuera de dicho pais. El precio de la
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suscripcion para los rotarios canadienses asciende a 16 dolares al afio. (Decision 132, enero
de 2009, Directiva de RI.)

Fuente: Decision 274, febrero de 2001; Decision 200, enero de 2008; Decision 109, noviembre de 2008, y Decisién 132, enero de
2009.

51.010.9. Suscripcién gratuita a la revista oficial para conyuges sobrevivientes de ex
funcionarios generales de RI

El secretario general garantizar4 que los conyuges sobrevivientes de ex funcionarios
generales sigan recibiendo la revista The Rotarian durante el resto de su vida o hasta la
fecha en que soliciten la cancelacion de su suscripcion. (Decision 111, noviembre de 2000,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 45, agosto de 2000

51.010.10. Suscripcidn gratuita a la revista oficial para los gobernadores electos

Todo gobernador electo de los distritos de fuera de Norteamérica recibira una suscripcién
gratuita a la revista oficial, seis meses antes de asumir la gobernacion, sea o no suscriptor
a la revista oficial. (Decision 325, mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision E-14, enero de 1976; Enmendada por: Decision 325, mayo de 2003

51.010.11. Suplemento canadiense de la revista The Rotarian

El secretario general gestionard, publicard y hara circular un suplemento trimestral para los
suscriptores canadienses denominado “Rotary Canada”, el cual se centrara en las
actividades de los rotarios canadienses.

Se solicita al director de Canada o el ex director més reciente de dicho pais en la Zona 24
que designe cada afio un comité consultivo editorial canadiense integrado por cinco
personas, para que los rotarios canadienses estén debidamente representados en cuanto al
contenido del suplemento.

Se solicita al secretario general que invite al presidente del comité consultivo editorial
canadiense a las reuniones de los directores de revistas regionales. (Decision 132, enero
de 2009, Directiva de RI)

Fuente: Decision 109, noviembre de 2008; Decision 132, enero de 2009

Referencias cruzadas

31.030.9. Requisitos para la suscripcion a la revista
31.060.5. Ajustes a las tarifas de publicidad en The Rotarian

51.020. Reuvistas regionales de Rotary

A la revista The Rotarian y las revistas regionales certificadas se las considerara colectivamente
como “Servicio Mundial de Prensa de Rotary” (RWMP, por sus siglas en inglés). En la seccion
21.030. del Reglamento de RI se estipula que todo socio de un club debera suscribirse a una
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publicacion del Servicio Mundial de Prensa de Rotary. (Decision 182, junio de 2010, Directiva

de RIl)

Fuente: Decision 145, noviembre de 2002; Enmendada por la Decisién 132, enero de 2009 y la Decisién 182, junio de 2010.

51.020.1. Criterios respecto a las revistas regionales de Rotary

La razdn de ser de las revistas regionales de Rotary es impulsar el avance del Objetivo de
Rotary en todos sus aspectos. Una publicacion de Rotary que cumpla los siguientes
criterios podréa ser reconocida como revista regional de Rotary (en version impresa y
electrdnica):

1. Larevista se distribuye en un &rea mayor que la del territorio de un distrito o pais.

2. Todos los aspectos de la publicacién de la revista deberan efectuarse bajo la supervision
directa del consejo editorial (consulte la seccion 51.020.4. Pautas para el otorgamiento de
licencia a las revistas regionales de Rotary).

3. El contenido editorial de la revista deberé ser compatible con las normas de Rl y por lo
menos el 50% de dicho contenido debera versar sobre Rotary o temas relacionados con
Rotary.

4. Ademas de noticias de indole local o regional, la revista contendra informacion acerca
de RI y considerara para su publicacion aquellos temas y texto que el presidente o RI
soliciten.

5. La revista debera publicarse por lo menos seis veces al afio y con un minimo de 24
paginas en cada namero.

6. La revista mantendra una calidad y apariencia general atrayente y compatible con la
dignidad y esencia de Rotary, y deberd cumplir las pautas para la reproduccion de las
marcas de Rotary establecidas por la Directiva de RI.

7. Lacirculacién de la revista deberé abarcar a la mayoria de los rotarios del area que sirve,
de modo que sea econémicamente viable y cumpla con sus propdsitos.

8. Larevista debera ser financiada adecuadamente, sin acarrear responsabilidad econémica
alguna para RI.

9. La revista deberd cumplir con los requisitos para la presentacion de informes, segin lo
dispuesto en el acuerdo de licencia suscrito con RI.

10. La revista debera suscribir un acuerdo de licencia con RI para la publicacion y
distribucion de una revista, el uso de las marcas de Rotary y el envio de circulares a los
Socios.

11. La revista deberd asumir la responsabilidad de servir como medio de comunicacion
basico entre RI y los socios de los clubes y suscriptores de la region en la cual reemplaza
a The Rotarian.
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12. Los directores de las revistas regionales son responsables del desempefio de sus
respectivas revistas, segun lo disponen estas pautas.

13. Las revistas regionales que cuentan con licencia de RI deberan utilizar el contenido
obligatorio suministrado por Rl o preparado en la regién con el mismo tema e informacion
general.

14. Se requiere que las revistas regionales con la correspondiente licencia publiquen el
material obligatorio, segln se establece en su acuerdo de licencia con RI.

15. Pararecibir una licencia, toda nueva revista deberd cumplir un programa piloto de dos
afios. Con excepcion de los idiomas que determine RI, durante el primer afio, las
suscripciones a la revista tendran caracter de segunda suscripcion, ademas de la suscripcion
obligatoria a The Rotarian. Durante el segundo afio, los socios podran elegir entre las dos
revistas a efectos de cumplir el requisito de suscripcion.

16. RI proporcionara apoyo Yy servicios solamente a las revistas regionales de Rotary con
licencia.

17. The Rotarian y las revistas regionales seguiran intercambiando material editorial y
fotografias de calidad para enfatizar eficazmente la internacionalidad de las revistas.
(Decision 195, mayo de 2015, Directiva de RI.)

Fuente: Decision 60, julio de 1977; Enmendada por la Decision 127, octubre de 1988; Decisién 217, febrero de 2002; Decisién 325,
mayo de 2003; Decisién 140, noviembre de 2004; Decision 109, noviembre 2005; Decision 193, enero de 2009, Decision 182, junio
de 2010; Decisién 100, noviembre de 2010; Decision117, enero de 2011; Decision 34, septiembre de 2011; Decision 195, mayo de
2015.

51.020.2. Seminario para directores de revistas del Servicio Mundial de Prensa de Rotary
RI celebrara cada dos afios el Seminario para directores de revistas del Servicio Mundial
de Prensa de Rotary. Aunque RI cubrira los gastos de hotel y comidas, los costos de
transporte correran por cuenta de los directores participantes y representantes. (Decision
37, octubre de 2012, Directiva de RI)

Se alentard, asimismo, la realizacion de reuniones de los directores de las revistas
regionales de cada zona en los afios alternos, sin costo alguno para RI.

Fuente: Decision 209, enero-febrero de 1986; Decision 140, noviembre de 2004, Enmendada por la Decisién 100 noviembre de 2010
y la Decision 291, mayo de 2012.

51.020.3. Otorgamiento de licencias a las revistas regionales

Toda revista regional de Rotary debera contar con la debida licencia expedida por Rl a fin
de asegurarse de que cumple las especificaciones de RI indicadas en el inciso 51.020.4. del
Caodigo de Normas de Rotary. EI Comité de Comunicaciones evaluara el estatus de la
revista y efectuara la recomendacion del caso a la Directiva para su posterior aprobacion.
El secretario general evaluara a todas las revistas regionales con licencia, para determinar
si cumplen las normas editoriales y las condiciones del acuerdo. Toda revista regional
debera suscribir un acuerdo de licencia con RI, para la publicacién de una revista que
implique el uso de las Marcas de Rotary y el envio de circulares a los socios. Tales
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publicaciones no podran funcionar sin licencia de RIl. (Decision 86, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 43, julio de 1998; Decision 284, junio de 2004; Decision 58, noviembre de 2004; Enmendada por la Decision 140,
noviembre de 2004, la Decision 109, noviembre de 2005; la Decision 182, junio de 2010; la Decisién 100, noviembre de 2010; la
Decisién 163, mayo de 2014 y la Decision 86, enero de 2017.

51.020.4. Pautas para el otorgamiento de licencia a las revistas regionales de Rotary
La Directiva ha aprobado las siguientes pautas para el otorgamiento de licencia a las
revistas regionales de Rotary:

a) Requisitos

1. Solamente las revistas que la Directiva de RI hubiera aprobado para sus respectivos
paises son elegibles para recibir una licencia como parte del Servicio Mundial de Prensa
de Rotary.

2. Las revistas regionales con una circulacion de 5.000 ejemplares 0 mas deberan funcionar
bajo la supervision directa de un consejo consultivo con un minimo de seis integrantes,
incluidos el gobernador en ejercicio o la persona que éste designe, un gobernador entrante
o la persona que éste designe, el jefe de redaccion de la revista y tres ex funcionarios de Rl
(preferiblemente profesionales mediaticos o socios con experiencia en comunicaciones).
Las revistas regionales con una circulacion inferior a los 5.000 ejemplares deberan
funcionar bajo la supervision directa de un consejo consultivo con un minimo de tres
integrantes, incluidos el gobernador en ejercicio o la persona que éste designe, el
gobernador entrante o la persona que éste designe y el jefe de redaccién de la revista. Los
integrantes de dicho consejo consultivo prestaran servicio durante un periodo de al menos
un afio y deberan reunirse al menos una vez por afio. El consejo consultivo debera
representar a la region a la que sirve de manera justa y equilibrada.

3. Para obtener una licencia y conservar su estatus, las revistas regionales deberan publicar
sisteméaticamente el contenido obligatorio proporcionado por RI. El contenido editorial
debera ser representativo de todos los paises o distritos de Rotary a las que sirve la revista
regional y se publicara en el idioma principal y oficialmente reconocido.

i) El director y el consejo consultivo de cada revista regional deberd garantizar el
cumplimiento de la normativa de RI en cuanto a los asuntos politicos y religiosos, y
desplegar el maximo esfuerzo para promover el principio de que la afiliacion esté abierta
a hombres y mujeres de todos los grupos eétnicos, naciones, creencias religiosas,
profesiones y orientacion politica.

ii) Las revistas regionales deberan abstenerse de expresar su opinion acerca de cualquier
asunto que sea objeto de polémica publica.

iii) Las revistas regionales no refrendaran, recomendardn o expresaran opiniones
editoriales o de otro tipo respecto a cualquier candidato a cargos publicos o en Rotary, ni
publicaran ninguna carta, discurso u otro material en apoyo u oposicion a tales candidatos.

iv) Las revistas regionales no emitiran editoriales de opinion sobre asuntos de politica
internacional ni publicaran cartas, discursos o cualquier otro tipo de material al respecto.



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 418
Junio de 2017

4. Las licencias se otorgaran solo a una revista regional por pais o area geografica, salvo
en paises o regiones donde la cantidad de idiomas que se hablan justifican la circulacion
de mas de una revista regional, segun lo determine la Directiva de RI.

5. El Comité de Comunicaciones decidira si las revistas reunen los requisitos para
obtener una licencia. Tras la aprobacion de la Directiva de RI, todas las revistas
regionales deberan suscribir un acuerdo con RI en el cual se defina la indole de sus
vinculos y las pautas para la publicacion de una revista regional con licencia de Rotary.
Una vez firmado el acuerdo, la revista regional podra anunciar o difundir su estatus de
revista licenciataria.

6. RI revisara el estatus de cada revista regional, y en caso de incumplir las pautas
acordadas con RI, la revista serd sometida a un periodo de prueba o su estatus sera
revocado, segun se estipule en el acuerdo de licencia suscrito con RI.

b) Procedimientos

1. Las revistas regionales deberan cumplir los requisitos de presentacion de informes a Rl
segun se establezca en el acuerdo de licencia suscrito con RI.

2. Las revistas regionales deberan cumplir las pautas de la Directiva de Rl para la
reproduccion y uso de las marcas de Rotary.

3. Las revistas regionales deberan cumplir con los requisitos de pagos de regalias, segun
se estipula en el acuerdo de licencia con RI.

4. Considerando que los rotarios deben suscribirse ya sea a The Rotarian o una de las
revistas regionales (seccion 21.030. del Reglamento de RI), se requiere que las revistas
licenciatarias del Servicio Mundial de Prensa de Rotary emitan por separado las facturas
de suscripcidn a las revistas regionales, de manera que se establezca claramente que
cualquier otro producto o servicio es optativo y que no esta cubierto bajo los términos del
acuerdo de licencia con RI.

5. Las revistas regionales deberan remitir la siguiente informacion a RI:

i) Un resumen e indice detallado en inglés sobre el contenido de cada nimero, ademas de
al menos tres ejemplares de cada niumero, inmediatamente después de su publicacion.

i) La lista de los integrantes del consejo consultivo, incluido el nombre de cada uno, su
cargo (si lo tuviera), duracion de su mandato y el calendario anual de las reuniones del
consejo consultivo.

iii) Datos basicos sobre la circulacion, incluido el nimero de suscripciones pagas y
gratuitas y las suscripciones anuales.

iv) Verificacion de que se estén cumpliendo los requisitos de circulacion estandar (en dos
0 mas distritos o al menos dos paises de Rotary).

v) Verificacion de la frecuencia de publicacion (al menos seis veces por afio).
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vi) Un calendario editorial actualizado de la revista y una prevision de cambios de
importancia 0 mejoras previstas para el periodo valido de la licencia.

vii) Un informe de normas y tarifas de publicidad.

viii) Una carta de estabilidad financiera, firmada por el presidente del consejo consultivo
de la revista. Esta carta constituye una declaracion mediante la cual se verifica que la
revista regional es viable desde el punto de vista econdmico y se encuentra en una
situacién que le permite seguir publicandose.

iX) Las revistas regionales deberan, también, presentar informes de pérdidas y ganancias
y otros documentos financieros a traves de los cuales se demuestre su solvencia financiera
y quede constancia de los ingresos y egresos, segun se establece en el acuerdo de licencia
con RI. Las revistas del Servicio Mundial de Prensa de Rotary deberan difundir cada afio
sus estados de cuentas auditados ante sus suscriptores y RI.

6. En caso de incumplimiento de las condiciones del acuerdo de licencia con R, la revista
sera sometida a un periodo de prueba o su estatus sera revocado, de conformidad con los
términos del acuerdo de licencia con RI. (Decision 195, mayo de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 259, febrero de 1999; Enmendada por la Decision 217, febrero de 2002; la Decisién 140, noviembre de 2004; la
Decisién 109, noviembre de 2005; la Decision 193, enero de 2009; la Decision 182, junio 2010; la Decision 100, noviembre de
2010; la Decisién 117, enero de 2011; la Decision 247, mayo de 2011; la Decision 34, septiembre de 2011, Decision 163, mayo de
2014; Decisién 195, mayo de 2015

51.020.5. Suscripcidn obligatoria

En el inciso 21.030.1. se indica que todo socio de un club situado fuera de Estados Unidos
y Canada, se suscribira a la revista oficial de Rl 0 a la revista de RI que la Directiva apruebe
y prescriba para dicho club. Un distrito que argumente que la revista aprobada y prescrita
por la Directiva para su pais o0 regién no responde a sus necesidades, podra apelar ante la
Directiva a fin de solicitar el cambio de la revista aprobada y prescrita, para lo cual debera
remitir por escrito al secretario general una resolucién aprobada por las dos terceras partes
de los clubes del distrito y refrendada por al menos tres de los siguientes rotarios: el
gobernador en ejercicio, el gobernador electo, el gobernador propuesto y el ex gobernador
inmediato. En dicha resolucion se debe:

1. Indicar las razones por la cuales la revista aprobada y prescrita para su pais o region
no responde a las necesidades del distrito,

2. Mencionar qué medidas ha tomado el distrito para resolver el asunto directamente con
la revista regional prescrita.

3. Incluir la respuesta y el resultado de cada una de las medidas citadas en el punto 2.

4. Indicar otra revista autorizada como alternativa.

5. Explicar por qué la revista autorizada alternativa seria mas adecuada para sus
necesidades.

Indicar en qué medida se veria afectada la circulacion y/o el nimero de suscriptores Tras

recibir la resolucion, el secretario general remitira una copia a la posible revista afectada

(al editor y al presidente del consejo editorial) y solicitard su respuesta en un plazo de

sesenta (60) dias. A partir de entonces, el secretario general investigara y considerara la

resolucion. Una vez recabada suficiente informacion y si existen motivos justificados, el
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secretario general remitird el asunto a la consideracion de la Directiva, la cual adoptara una
resolucion en base a los datos incluidos en la resolucion y en los materiales que la avalan,
la respuesta (si se recibe dentro del plazo) de la revista afectada, las consecuencias que
tendria el cambio en la actual revista aprobada y prescrita, la capacidad y disposicion de la
nueva revista autorizada para hacer frente al mayor nimero de suscriptores, la situacion
politica en la region y todos los demas hechos o circunstancias que pudieran ser relevantes.
(Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 195, mayo de 2015; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

51.020.6. Estatus provisional de las revistas relacionadas con Rotary

Si una revista relacionada con Rotary presta servicio a una comunidad linglistica ubicada
en un solo distrito, pero tiene potencial de crecimiento en mas distritos, podra suscribir un
acuerdo con Rl a fin de obtener estatus provisional durante dos afios. (Decision 195, mayo
de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 145, noviembre de 2002; Enmendada por la Decision 140, noviembre de 2004; Decisién182, junio 2010; Decision
100, noviembre de 2010; Decision 195, mayo de 2015

51.020.7. Informe sobre excepciones al requisito de suscripcién a la revista

Cada tres afos, el secretario general debera proporcionar a la Directiva de Rl un informe
acerca de los paises exentos del requisito de suscripcion a la revista, de conformidad con
la seccion 21.030.2. del Reglamento de RI (Decisién 226, junio de 2007, Directiva de RI).

Fuente: Decision 205, febrero de 2007

Referencias cruzadas

2.010.1. Falta de funcionamiento de los clubes rotarios

19.010.

Rotary

31.030.
48.020.
57.080.
60.020.

51.030.

4. Responsabilidades de los gobernadores respecto al Servicio Mundial de Prensa de

9. Requisitos de suscripcion a la revista
3. Traduccion de las revistas regionales

Asistencia de los directores de revistas regionales a la Convencion
2. Directores de revistas regionales

Pautas para las nuevas publicaciones

Toda propuesta para una nueva publicacion debera presentarse a la Directiva de RI a través del
secretario general, quien tendré a su cargo la responsabilidad de editar publicaciones que satisfagan
una necesidad real y sean rentables. La propuesta deberd venir acompafiada de la siguiente
informacion:

1. Propdsito de la publicacion (incluido como se origind, como, por ejemplo, a partir de una
decision de la directiva);

2. El pablico a quien va dirigida;

3. Laduracion de la publicacion;
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4. Lademanda anticipada;
5. Las consecuencias de no editar la publicacion;

6. Cuén practico y apropiado es su formato o medio de difusion en lo que respecta a la facilidad
de edicion, revision, etc.;

7. Contenido de otras publicaciones (redundancia);

8. Impacto en el inventario de las oficinas regionales;

9. Costo de la publicacion;

10. Presupuesto detallado que incluya el costo de la publicacion, si se aprobara;

11. Factibilidad de una nueva publicacion electronica. (Decision 216, febrero de 2002, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 198, marzo de 1994, Enmendada por la Decision 216, febrero de 2002

51.040. Rotary Leader
Rotary Leader serd una publicacién electronica bimestral con informacion y consejos para los

funcionarios de club y de distrito.

Se haré hincapié en las areas que destaca el Plan Estratégico de RI. El contenido editorial reflejara
los objetivos de apoyo y fortalecimiento de los clubes, mayor enfoque en el servicio humanitario,
y fomento del reconocimiento y la imagen de Rotary.

La Directiva de RI, los fiduciarios de La Fundacion Rotaria, los coordinadores de Rotary, los
coordinadores regionales de La Fundacion Rotaria, los gobernadores de distrito y presidentes de
los clubes recibiran Rotary Leader automaticamente. Otros rotarios pueden suscribirse a esta
publicacién gratuita en cualquier momento. Se extiende una invitacion especial a los funcionarios
entrantes y ex funcionarios de clubes y distritos, asistentes de gobernador, presidentes de comité
y otros que estén considerando aceptar un rol de liderazgo, a que se suscriban.

Rotary Leader se publicara en ocho idiomas — aleman, coreano, espafiol, francés, inglés, italiano,
japonés y portugués. (Decision 182, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 182, junio de 2010

Referencias cruzadas

49.010. Notificaciones oficiales en el sitio web de Rotary

&
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Articulo 52. Comunicaciones electrénicas/visuales/de audio

52.010. Medios audiovisuales
52.020. Comunicacion electrénica y por Internet

52.010. Medios audiovisuales

52.010.1. Informacién de Rotary en video

El secretario general producira videos sobre los programas y las actividades de RI

y su Fundacion, de ser apropiado, y teniendo en cuenta la internacionalidad de Rotary al
preparar el contenido. (Decision 325, mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 194, marzo de 1993; enmendada por la Decisién 325, mayo de 2003

52.020. Comunicacion electrénica y por Internet

52.020.1. Normativa para los clubes, distritos y otros organismos rotarios relativa a las
publicaciones electrénicas

a) El sitio web de una entidad rotaria se considera una “publicacion”, tal como lo es su boletin.
El proposito primordial de cualquier publicacion de Rotary sea impresa o electronica, es
promover el Objetivo de Rotary.

b) EIl contenido y disefio de tales publicaciones deberan estar bajo la supervision directa
del funcionario principal de la entidad rotaria, ya sea el presidente, en el caso de un club
rotario, el gobernador, en el caso del distrito, o el presidente de una agrupacion de Rotary,
si se tratara de este Gltimo organismo, y debera seguir la politica actual de RI (Se hace
especial hincapié en las normas relativas al uso de la marca y el emblema de Rotary, y las
que prohiben el envio de circulares). (\Véanse el Articulo 33, Marcas de Rotary, en general,
y la seccion 11.010., Envio de circulares.) En particular, siempre que se use el nhombre
“Rotary,” el emblema u otra marca de Rotary, la entidad debera identificarse
adicionalmente por su nombre. Al escoger un dominio que incluya la palabra “Rotary,” las
entidades rotarias deberan usar nomenclatura que la identifique y no solamente la palabra
“Rotary.” (Véase seccion 33.040.6.) (Entre los ejemplos de nomenclatura estan
“www.AnytownRotaryClub.org,” “www.rotarydistrict0000.org”,
“www.AnytownRotaryVillage.org”, y “www.Rotary[Ingresar el nombre de la entidad
rotaria aqui].org.” Ejemplos de uso incorrecto de nombres genéricos, ya sea por
identificacion de “Rotary” solamente o referencia a RI sin el nombre especifico de la
entidad rotaria serian “www.rotaryvillage.org,” “www.rotarian.org,”
“www.Rlactivity.org” y “www.rotarywomen.org”). Rotary International no acepta
responsabilidad por el contenido de publicaciones ajenas a RI.

c) Rotary International mantiene un sitio web (www.rotary.org) para proporcionar
informacidn oportuna y precisa a los rotarios sobre los programas de Rotary International
y La Fundacion Rotaria. Se exhorta a los editores de las publicaciones de Rotary en los
diversos medios a utilizar esta informacion en sus respectivos 6rganos de comunicacion,
siempre y cuando se adhieran a las politicas de derechos de autor publicadas en el sitio de
RI. Los rotarios encargados de los sitios web de clubes, distritos y otras entidades rotarias
deberan, ademas, siempre que sea posible, incluir un enlace al sitio web de RI para quienes
deseen mas informacién sobre Rotary.
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d) Politica de registro y mantenimiento de un nombre y Dominio de Nivel Superior (“TLD”,
como es conocido por sus siglas en inglés)

I. Proposito de la politica

El proposito de la presente politica es definir las normas de Rotary International relativas
al registro de un nombre y TLD. Serd también una guia para el personal de la Secretaria,
puesto que varios departamentos usan Internet para promover Rotary International y sus
programas, y para las entidades rotarias que deseen adquirir dominios para establecer sitios
web que promuevan el Objetivo de Rotary.

I1. TLD y dominios reservados para uso exclusivo de Rotary International y La Fundacion
Rotaria

A. TLD y dominios

Rotary International se reserva las siguientes marcas (tanto su uso en singular como en
plural) para uso propio y de La Fundacion Rotaria exclusivamente cuando establezcan TLD
0 dominios:

a) interact

b) interactclub (clubinteract)

Cc) interactive

d) paulharris

e) paulharrisfellow (sociopaulharris)
f) polioplus

g) RI
h) rotaract

i) rotaractclub (clubrotaract)

j) rotarian (rotario)

k) rotary

I) rotaryclub (clubrotario)

m) rotaryfoundation (fundaciénrotaria)

n) rotaryinternational

0) rotaryintl

p) therotarian

q) therotaryfoundation (lafundacionrotaria)
r TRF (LFR)

s) serviceaboveself (dardesiantesdepensarensi)

En la medida de lo posible, las marcas de Rotary deberdn mantenerse como parte del
nombre del dominio (incluidas las extensiones .com, .org, .net, .info, .biz y otras cuando
estuvieran disponibles), de un TLD o cualquier otro identificador importante de Rotary en
Internet.

B. Dominios con codigos de paises

El nombre “ROTARY” debera protegerse también cuando el nombre del dominio esté
acompafado de cualquier codigo de pais (“cc” por sus siglas en inglés), dentro de lo
posible, y en el siguiente orden de prioridad:
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a. Cualquier nombre de dominio y/o pais que decidiera la Directiva de RI o los fiduciarios
de LFR.

b. En paises en los que RI tenga una oficina regional.

c. En paises en los que RI haya programado una reunion futura o en los paises de origen
de los presidentes de RI electos o propuestos.

d. En paises en los que RI haya tenido problemas histéricamente o en los que los tenga
actualmente, ya sea por contravencion de las normas sobre las marcas de Rl o porque
otras personas, empresas u organizaciones hayan presentado repetidamente solicitudes
de uso de dichas marcas o similares, y que hayan requerido interposicion de recursos de
oposicion por parte de RI.

e. Paises en los que RI tenga concesionarios numerosos o importantes.

f. Paises en los que RI goce de una presencia importante, sea por el gran nimero de
rotarios, o por el nivel de actividad de RI o sus programas.

Se solicita el apoyo de los socios, clubes, distritos y otras entidades rotarias en el
cumplimiento de esta politica cediendo a RI los derechos que tuvieren sobre los TLD y
dominios enumerados anteriormente, si asi lo solicitara RI. Dada las limitaciones
presupuestarias, los dominios con codigo de pais incluido, no podradn comprarse, pero la
politica podra cambiar en cualquier momento a discrecion del secretario general.

C. Otros TLD y dominios

1. El secretario general determinaré si existe algin TLD o nombre de dominio, aparte de
los enumerados anteriormente, cuya proteccion y mantenimiento para uso exclusivo de
R1 sea beneficioso para la organizacion.

2. El secretario general determinara en qué circunstancias el uso de alguna marca
de Rl en un TLD o dominio por parte de una entidad rotaria no estd cumpliendo con la
politica de la Directiva, o en el caso de una empresa u organizacién no vinculada con
RI, constituya violacion de los derechos de autor de R, en caso de lo cual, interpondria
el recurso al que dé lugar.

[1l. Registro y mantenimiento de los TLD y dominios

El secretario general adquirira a nombre de RI, los TLD y dominios que promuevan los
objetivos actuales de proteccion de la marca. La Seccién de Propiedad Intelectual del
Departamento de Servicios Legales gestiona el registro, renovacién y mantenimiento de
todos los nombres y dominios de Rotary International y La Fundacion Rotaria, con apoyo
técnico y significativo del personal de Informatica, Comunicaciones y Apoyo a Clubes y
Distritos.

IV. Clubes, distritos y otras entidades rotarias

A. Debera informarse a los socios, clubes, distritos y otras entidades rotarias que RI se
reserva el derecho de solicitar que se cedan a RI los TLD y dominios que incorporen
cualquiera de las marcas de Rotary a perpetuidad, de conformidad con esta politica.

B. Se exhorta a los socios, clubes, distritos y otras entidades rotarias a comprar nombres
de dominios que cumplan con la politica de marcas establecida por la Directiva de RI, tal
y como lo dispone el Codigo de Normas de Rotary. (Véanse los incisos 33.040.6., Uso del
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nombre "Rotary" u otras marcas de Rotary por parte de entidades rotarias, y 33.040.12.,
Uso del nombre “Rotary”, el emblema de Rotary u otras Marcas de Rotary en actividades
multidistritales.). Se exhorta a las distintas entidades rotarias que antes de registrar
dominios verifiquen con su representante de Apoyo a Clubes y Distritos para asegurar que
el nombre propuesto cumpla con la normativa de la Directiva.

C. La adquisicion y/o administracion de cualquier TLD con las marcas de Rotary que
pudiera estar disponible, queda reservada exclusivamente a RI.

D. El secretario general podria exigir la publicacion de una declaracién en los sitios web
de las entidades rotarias que limite la responsabilidad civil de RI.

E. El secretario general se reserva el derecho de adoptar cualquier medida necesaria contra
cualquier socio, club, distrito u otra entidad rotaria o grupo de rotarios, cuyas acciones no
sean coherentes con la politica de marca establecida por la Directiva de RI. (Decision 86,
enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 230, noviembre de 1999; Enmendada por la Decisidn 225, febrero de 2003; Decision 78, octubre de 2003; Decision
35, noviembre de 2006; Decisién 226, junio de 2007; Decision 86, enero de 2017

52.020.2. Sitio web de RI

El secretario general mantendra un sitio web en www.rotary.org a nombre de la Directiva.
El sitio web contendra informacion pertinente a los programas y las actividades de Rotary
International y La Fundacion Rotaria, como también aplicaciones para ayudar a los clubes y
distritos rotarios a gestionar sus actividades rotarias como, por ejemplo, la actualizacion de
la membresia, las donaciones a la Fundacion, la adquisicion de productos rotarios, etc. El
secretario general proporcionara o se asegurara de que esté disponible suficiente espacio
(maximo de 10 paginas para cada uno) para que el presidente y presidente electo puedan
comunicarse con el mundo rotario como parte integral del sitio web de RI. (Decision 252,
mayo de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 216, febrero de 2002

52.020.3. Comunidades web de RI en distintos idiomas
Ademas del inglés, se desarrollaran y mantendran comunidades en la web en aleman,
coreano, espafiol, francés, italiano, japonés, portugués y sueco.

Estas comunidades seran los Unicos sitios web oficiales de Rotary International. (Decision
137, febrero de 2006, Directiva de RI)

Fuente: Decision 226, noviembre de 1999; Decision 436, mayo de 2000, Ratificada por la Decision 85, agosto de 2000; Enmendada
por la Decision 275, febrero de 2001; Decisién 107, noviembre de 2005; Decisién 137, febrero de 2006

52.020.4. Estrategias para las redes sociales

Rotary ampliara cada vez mas el uso de estrategias digitales como medio para involucrar a
los rotarios, la “familia de Rotary”, y el publico general. Se desarrollaran herramientas
meritorias de la confianza de los rotarios, que faciliten y fortalezcan el contacto y las
relaciones entre ellos, fomentando asi el intercambio de ideas y la cooperacion mutua en
actividades relacionadas con Rotary. Se promovera el uso de tales tecnologias sociales en
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consonancia con nuestras metas, asi como el desarrollo de nuevas tecnologias segln sea
necesario. (Decision 244, mayo de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 223, enero de 2012

Referencias cruzadas

33.040.3. Uso de las marcas de Rotary por funcionarios de RI en publicaciones
33.040.4. Uso de las marcas de Rotary en sitios web de funcionarios de Rl
33.040.5. Uso del nombre “Rotary,” por clubes y fundaciones de 10s distritos
33.040.13. Uso de la palabra “Rotario” en publicaciones de los clubes

B
Articulo 53. Otras comunicaciones

53.010. Archivos de Rotary International
53.020. Carroza en el Desfile del Torneo de las Rosas

53.010. Archivos de Rotary International

Se mantendré un archivo de materiales en todo formato que documente la obra de Rotary y que
tenga valor historico a largo plazo. Todos los materiales y objetos de este archivo se aceptaran y
procesaran segun los procedimientos y politica que adopte Rotary International. (Decision 252,
mayo de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 252, mayo de 2011

53.020. Carroza en el Desfile del Torneo de las Rosas

La Directiva tiene a bien que Rotary participe cada afio en el Desfile del Torneo de las Rosas y ha
autorizado la solicitud de contribuciones voluntarias por parte de clubes en Canada y Estados
Unidos para financiar la construccion y promocion (recaudacion de fondos y publicidad) de la
carroza, siempre y cuando el proyecto sea autofinanciado y la entidad Rotary Rose Parade Float
Committee, Inc. gestione toda la contabilidad y documentacion de las contribuciones.

Por su calidad de excepcion a la politica de enviar circulares a clubes rotarios, el secretario general
proporcionard anualmente al Rotary Rose Parade Float Committee, Inc. una lista de las direcciones
electronicas de los presidentes y presidentes electos de clubes rotarios, como también de los
gobernadores de distrito de Estados Unidos y Canada con el unico objetivo de recaudar fondos
para la carroza del Desfile del Torneo de las Rosas, siempre y cuando el comité firme un convenio
con RI que incluya:

a. una disposicion que permita el envio de un maximo de tres circulares anuales a los clubes y
distritos rotarios, en relacién con la gestion de captacion de fondos para la carroza;

b. una disposicidon que establezca que la carroza y todos los materiales publicitarios, ya sean
impresos o electronicos, cumplan con la normativa de la Directiva de RI respecto al uso de las
marcas de Rotary, incluida la disposicidn que rige el sistema de otorgamiento de concesiones;
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c. unadisposicion que establezca que todas las comunicaciones con RI sobre este tema se dirigiran
al secretario general;

d. una disposicion que establezca que todos los materiales publicitarios, ya sean impresos o
electronicos, incluyan esta aclaracion: “Este no es un proyecto de Rotary International;”

e. disposiciones relativas a la no divulgacion y confidencialidad de informacion, obtencion de
seguro adecuado y exencion de responsabilidad que considerara necesarias el secretario general,

f. constancia de que la Directiva de RI podra cancelar el convenio sin justificar la causa, siempre
y cuando asi lo notifique a mas tardar el 31 de enero del afio en cuestion. (Decision 164, enero de
2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 235, enero-febrero de 1989; Decisién 157, enero de 2008; Enmendada por la Decisién 217, junio de 2009; Decision
164, enero de 2011. Ver también la Decisién 150, noviembre de 1997

53.020.1. Recaudacion de fondos para la carroza de Rotary en el Desfile del Torneo de las
Rosas

El comité organizador de la carroza de Rotary en California, EE.UU., se asegurara de que
toda comunicacion que envie a los rotarios o clubes en Estados Unidos o Canada, que
soliciten contribuciones para sufragar los costos asociados con dicha carroza, incluira en
un lugar prominente la siguiente declaracion: “Este no es un proyecto de Rotary
International” y no incluird ninguna imagen o mensaje del presidente sin previa aprobacion
de este Gltimo. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 304, abril de 1991

sew
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CAPITULO VII
REUNIONES

Articulos

57. Convencion Internacional

58. Asamblea Internacional

59. Consejo de Legislacion y Consejo de Resoluciones
60. Institutos

61. Normativa general para las reuniones de RI

Articulo 57. Convencion Internacional

57.010. Propdsito

57.020. Comision Organizadora Anfitriona

57.030. Pautas

57.040. Seleccion de la sede

57.050. Asistencia

57.060. Alojamiento

57.070. Funciones de los maceros

57.080. Asistencia de los directores de revistas regionales
57.090. Comité de la Convencidn Internacional

57.100. Relaciones publicas

57.110. Finanzas

57.120. Eventos dentro del programa

57.130. Funciones de los participantes oficiales con gastos pagos y sus conyuges
57.140. Funciones del secretario general

57.150. Actividades posteriores a la Convencion

57.160. Asuntos varios

57.010. Propésito
El propodsito primordial de la Convencidn anual de Rotary International es estimular, inspirar e
informar a todos los rotarios del mundo, y servir de foro para impulsar las metas estratégicas de la
asociacion. La Convencion es, también, la reunion anual en la cual se gestionan los asuntos de la
asociacion. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 342, mayo de 1991, Enmendada por la Decision 87, noviembre de 2007; Decision 201, enero de 2012

57.020. Comisién Organizadora Anfitriona

57.020.1. Definicién de “Area anfitriona”
La Directiva definird un area que abarque uno o mas distritos, la cual se considerara el area
anfitriona de la Convencidn. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 292, febrero de 1981; Enmendada por la Decisién 87, noviembre de 2007
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57.020.2. Notificacion de las pautas a la Comision Organizadora Anfitriona

Antes de la seleccion de la sede, se notificard a los posibles integrantes de la Comisién
Organizadora Anfitriona (COA) las pautas para la seleccién de la sede de la Convencion,
las cuales deberan aceptar en principio. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 362, mayo-junio de 1977

57.020.3. Relacién de la Comision Organizadora Anfitriona y Rl

La Comisién Organizadora Anfitriona trabaja con la Directiva y el Comité de la
Convencion en la preparacion del programa y de las actividades de hospitalidad para los
participantes. El secretario general, mediante el gerente de la Convencién actuando en su
nombre, cumple funciones de enlace entre la Comision Organizadora Anfitriona y el
Comité de la Convencion y la Directiva. El secretario general, responsable de los aspectos
operativos de la Convencién, cumple estas responsabilidades por intermedio del gerente
de la Convencion, con el asesoramiento y la cooperacion de la COA.

Las pautas antedichas se transmitiran a la correspondiente Comision Organizadora
Anfitriona, a titulo informativo y como guia en relacion con los planes para la Convencién.
(Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 233, febrero de 1977; Enmendada por la Decisién 87, noviembre de 2007

57.020.4. La Comisién Organizadora Anfitriona y el Comité de la Convencion

La Comision Organizadora Anfitriona sera responsable ante el Comité de la Convencion,
el cual aprobara y encauzara sus decisiones si fuera necesario. (Decision 348, junio de
1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 362, mayo-junio de 1977

57.020.5. Director de Rl en calidad de presidente de la Comision Organizadora Anfitriona
Los directores de RI que presidan o formen parte de una Comision Organizadora Anfitriona
no participaran en la discusién ni en las votaciones de los asuntos relacionados con la
Convencion de RI que deba examinar la Directiva. (Decision 104, enero de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 67, octubre de 2015

Referencia cruzada

72.040.1. Seguro para eventos especiales

57.030. Pautas
Ha sido aprobado un manual para orientacion general del Comité de la Convencion. La Directiva
revisa dicho manual periddicamente y lo distribuye segin se indica en el Manual para las
Convenciones. El manual incluye las normas de la Directiva respecto a la Convencion. Se solicita
al secretario general que comunique los cambios necesarios a la Directiva. De la misma manera,
se solicita al Comité de cada Convencion que incluya en su informe final los cambios que
recomienda. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 342, mayo de 1991; Enmendada por la Decisién 201, enero de 2012

57.040. Seleccion de la sede

57.040.1. Convenciones sucesivas en distintas localidades

La Convencion Internacional no podra celebrarse en el mismo pais durante mas de un afio
consecutivo. Si fuera posible, este evento deberad celebrarse sucesivamente en distintas
partes del mundo, teniendo en cuenta los costos. Para la seleccion de la sede, las regiones
al este y al oeste del rio Mississippi, en Estados Unidos, se consideraran dos regiones
distintas. (Decision 87, noviembre de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 77, enero de 1938; Resolucion de la Convencion 64-42; Enmendada por la Decision 289, junio de 2007; Decision
87, noviembre de 2007

57.040.2. Condiciones minimas para celebrarse una Convencion

La Directiva considerara una propuesta solo si el secretario general confirma
explicitamente que la ciudad propuesta retine en ese momento todos los requisitos para la
celebracién de una Convencion. Si el secretario general o un lider que participe en la
inspeccion de la sede manifiesta que la ciudad propuesta no cumple las principales
especificaciones respecto a la sede estipuladas en el Manual para las Convenciones y la
Directiva selecciona dicha ciudad, la Directiva debera explicar como se abordaran las
deficiencias del caso, a través de las correspondientes decisiones. El secretario general
informara a la Directiva acerca de las posibles sedes que se aparten ligeramente de los
requisitos establecidos o criterios de preferencia, cuando las variaciones no disminuyan la
capacidad de la localidad sede para celebrar una Convencion. Si el secretario general no
certifica ninguna de las ciudades que remitan invitaciones, la Directiva postergara su
seleccidn hasta que sea certificada una ciudad o convocara propuestas por parte de otro
grupo de ciudades. No se aceptaran invitaciones de ciudades sin instalaciones adecuadas y
suficientes. (Decisidn 150, enero de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 362, junio de 1977; Decision 98, noviembre de 1991; Decision 124, octubre de 1998; Enmendada por la Decisién
289, junio 2007; Decision 150, enero de 2011

57.040.3. Medidas de control de costos en relacién con la seleccidon de la sede

Para controlar los gastos de la Convencion, antes de seleccionar la ciudad sede se
efectuaran negociaciones para reducir costos de alojamiento, locales de reunién y otras
instalaciones. Se debe limitar al maximo el nimero de comidas oficiales y establecer los
servicios gratuitos que se ofrecerdn, incluidas habitaciones de hotel para diversos
funcionarios. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 362, mayo-junio de 1977; Enmendada por la Decision 201, enero de 2012

57.040.4. Financiamiento de locales de reunion durante la Convencion

Al considerar las invitaciones de los distritos para celebrar Convenciones en sus respectivas
ciudades, éstas deberan contar con un auditorio adecuado y accesible para las sesiones
generales y salas para sesiones adicionales sin cargo para RI. Ningun distrito de ciudad
alguna debe pagar alquileres u otros gastos relacionados con los locales para uso de RI. El
alquiler debera correr por cuenta del gobierno municipal o la asociacion de turismo, 0
deberd hacerse cargo la cAmara de comercio local o un grupo de empresarios similar.
(Decision 87, noviembre de 2007, Directiva de RI)
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Fuente: Decision IX(f), julio de 1932; Enmendada por la Decisién 153, enero de 1966; Decision 190, febrero de 2004; Decision 87,
noviembre de 2007.

57.040.5. Cancelacidon de la Convencion

El secretario general debe monitorear de manera constante los factores que puedan
interrumpir las Convenciones y, en la medida de lo posible, suscribira contratos que
minimicen la responsabilidad de RI en caso de cualquier interrupcion o interferencia en
relacion con los planes para la Convencion. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 264, febrero-marzo de 1987

57.040.6. Procedimientos para la seleccion de la sede

Se han establecido procedimientos para la seleccidn de la sede, los cuales se estipulan mas
detalladamente en el Manual para las Convenciones. Ninguna ciudad podré celebrar una
Convencidn con una frecuencia mayor que cada 20 afios. La Directiva seleccionara a las
ciudades finalistas, tras lo cual se efectuard una inspeccién para seleccionar una ciudad
como sede de la Convencion para el correspondiente afio. A partir de 2015, la Convencién
no debera celebrarse durante la Gltima mitad de junio. (Decision 201, enero de 2012,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 266, junio de 2002; Decision 252, junio de 2007; Decision 201, enero de 2012

57.040.7. Cambio de local de la Convencion

Una vez seleccionada la ciudad sede de la Convencion, el secretario general mantendra
informadas a las futuras Directivas, sobre el avance de las negociaciones con varias
ciudades y distritos elegidos para celebrar Convenciones en los afios venideros. El
secretario general notificara a la Directiva sobre cualquiera problema serio que interfiera
con la planificacion.

Si se recibe informacién de que es imposible celebrar dicho evento en una ciudad sede ya
determinada, la Directiva considerara otras alternativas. (Decision 266, junio de 2002,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 124, octubre de 1998; Decision 273, febrero de 1981; Enmendada por la Decisién 266, junio de 2002
57.040.8. Excepciones a las condiciones minimas para las ciudades anfitrionas

La Directiva considerara propuestas de ciudades que no retnen las condiciones minimas
para una Convencion de RI, siempre que:

a) ninguna otra ciudad del pais ofrezca las condiciones para organizar una Convencion;
b) no se modifiquen mas de tres condiciones minimas;

c) el impacto econémico total de las modificaciones no exceda de US$ 1,5 millones;

d) las propuestas aceptadas estan sujetas a las limitaciones pertinentes en cuanto al nimero
de inscritos u otras modificaciones que defina el secretario general;

e) este tipo de excepcion no se produzca mas que una vez cada siete afios.

La Directiva de RI aprob6 excepciones a las pautas sobre las condiciones minimas
estipuladas en el Manual para las Convenciones. (Decision 86, enero de 2017, Directiva
de RI)
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Fuente: Decision 55, septiembre de 2016

57.050. Asistencia

57.050.1. Pautas para las inscripciones

La inscripcion en las Convenciones de Rl estara abierta a
Rotarios

Rotaractianos

Interactianos

Estudiantes de Intercambio de Jovenes

Becarios de la Fundacion

Ex becarios de la Fundacion que no sean rotarios
Empleados de clubes y distritos rotarios

Conyuges de rotarios fallecidos

N O O B

Todas las demas personas que deseen inscribirse en una Convencion de RI podran hacerlo
como invitados pagos de una persona comprendida en la lista anterior. Todos los inscritos
deberan pagar las cuotas establecidas por la Directiva. Los conyuges de los lideres sénior
de Rotary fallecidos que no sean rotarios podran inscribirse en forma independiente en vez
de hacerlo como invitados de rotarios. Asimismo, a todos los conyuges de lideres sénior
de Rotary fallecidos, sean o0 no rotarios, en las Convenciones de RI se les otorgaran los
mismos privilegios que se les otorgaria a los conyuges. (Decision 62, octubre de 2015,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 251, junio de 2006; Decision 289, junio de 2007; Enmendada por la Decisidn 35, noviembre de 2006; Decision 87,
noviembre de 2007; Decision 201, enero de 2012; Decision 201, mayo de 2012; Decisidn 244, mayo de 2012; Decision 38, octubre
de 2014; Decision 166, mayo de 2015; Decisidn 62, octubre de 2015

57.050.2. Asistencia de los participantes oficiales
Las siguientes personas asisten a la Convencion como participantes oficiales, sin costo
alguno para RI o la Fundacion.

Directores propuestos y sus conyuges

Ex directores de Rl y sus conyuges

Ex fiduciarios de LFR y sus conyuges

EXx secretarios generales y sus conyuges

Gobernadores en ejercicio y sus conyuges

Gobernadores electos y sus conyuges

Presidentes de comités de Rl o LFR y sus conyuges

Conyuges de lideres sénior fallecidos de Rotary

Funcionarios y funcionarios propuestos de RIBI
(Decision 244, mayo de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, enero de 2012; Decisién 244, mayo de 2012
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57.050.3. Cuotas de inscripcion por un dia
RI solamente aceptara pedidos de cuotas de inscripcion por un dia cuando se disponga de
espacio en la sala de sesiones plenarias. (Decision 289, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 289, junio de 2007

57.050.4. Normas sobre inscripciones de expositores en la Convencion

A los concesionarios autorizados de RI, expositores comerciales y organizaciones con las
cuales RI tenga relaciones de cooperacion formales se les proporcionara un maximo de seis
distintivos de acceso gratuito a la Casa de la Amistad para el personal que atiende sus
mostradores. Si asi lo desean, podran obtener distintivos adicionales previo pago de US$
50 cada distintivo, siempre que los soliciten antes del vencimiento del plazo de
preinscripcion de marzo. Los distintivos que se soliciten después de dicho plazo podran
obtenerse en la sede de la Convencidn previo pago de US$ 100 cada distintivo.

Los expositores de proyectos de Rl y de los Grupos para Establecer Contactos Mundiales
que no pagan alquiler por el uso de mostradores pueden adquirir distintivos de acceso a la
Casa de la Amistad para el personal a cargo de sus mostradores a US$ 50 por distintivo,
siempre que los soliciten antes del vencimiento del plazo de preinscripcién de marzo. Los
distintivos que se soliciten después de dicho plazo podran obtenerse en la sede de la
Convencion previo pago de US$ 100 cada distintivo.

La Comision Organizadora Anfitriona (COA) puede obtener una cantidad razonable de
distintivos de acceso a la Casa de la Amistad, segun lo especifique el gerente de la
Convencidn, ademas de proporcionar brazaletes para sus voluntarios, artistas, animadores
y proveedores de servicios, para facilitar el desempefio de sus responsabilidades, siempre
que los soliciten antes del vencimiento del plazo de preinscripcion en marzo. Los
distintivos que se soliciten después de dicho plazo podran obtenerse en la sede de la
Convencion previo pago de US$ 100 cada distintivo. RI suministrara brazaletes y
distintivos a la COA, la cual los distribuira segun sus necesidades y de conformidad con
las normas de RI. Todo expositor que desee asistir a una sesion plenaria, taller u otro evento
oficial de la Convencion, podré hacerlo si se inscribe en la Convencion y paga la cuota de
inscripcion establecida por la Directiva.

El secretario general permitird las excepciones a las normas anteriores que considere
adecuadas. (Decision 127, enero de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 251, junio de 2006; Enmendada por la Decision 69, noviembre de 2009; Decision 117, enero de 2010; Decisidn
127, enero de 2016.

57.050.5. Datos en los distintivos
En todas las reuniones de RI, los distintivos de los asistentes incluiran su clasificacion en
Rotary. (Decision 81, noviembre de 2008., Directiva de RI)

Fuente: Decisién 81, noviembre de 2008.

57.050.6. Asistencia de personas ajenas a Rotary
No obstante, lo dispuesto en la seccion 57.050.1., la Directiva podra autorizar la inscripcion
de otras categorias de personas ajenas a Rotary en la Convencion de RI. A estas categorias
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pertenecerian, por ejemplo, los representantes de organizaciones colaboradoras o de los
auspiciadores.

Tras pagar una cuota de inscripcién reducida o sin abonar cuota alguna, y con la aprobacién
del presidente, la COA podré invitar a visitar la Casa de la Amistad a personas ajenas a
Rotary. Dichas personas deberan proporcionar los datos necesarios para obtener sus
credenciales, pero no seran consideradas asistentes a la Convencion, tal como se describe
en la seccion 10.070 del Reglamento de RI. (Decision 62, octubre de 2015, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 62, octubre de 2015

Referencias cruzadas

37.010.3.  Asistencia de los funcionarios de RIBI a la Asamblea y la Convencién
Internacionales

57.080. Asistencia de los directores de revistas regionales

57.110.4. Asistencia a la Convencion con los gastos pagos por Rl

57.060. Alojamiento

57.060.1. Distancia entre el alojamiento y la sede de la Convencion

Siempre que sea posible, se debera evitar que los asistentes a la Convencion deban alojarse
a distancias que requieran un viaje de mas de 45 minutos para llegar al centro de actividades
de la Convencion. (Decision 197, noviembre de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 362, mayo-junio de 1977; Enmendada por la Decisién 197, noviembre de 1999

57.060.2. Solicitud de inscripcién/alojamiento

La solicitud oficial de inscripcidn/alojamiento en la Convencion se distribuira un afio antes
de la siguiente Convencion y estara disponible en linea para ser descargada en los idiomas
oficiales de RI. Solo se aceptaran las solicitudes oficiales completas con la firma de un
rotario que se reciban dentro del plazo publicado (excepto las recibidas en linea o por
correo electronico). Los agentes de viaje seguiran los procedimientos establecidos respecto
al alojamiento para la Convencion de RI. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 278, mayo-junio de 1976; Decision 166, enero-febrero de 1986; Enmendada por la Decision 197, noviembre de
1999; Decisidn 266, junio de 2002; Decisién 87, noviembre de 2007; Decision 201, enero de 2012; Enmendada por la Decisién 28,
septiembre de 2016

57.060.3. Depositos de garantia de alojamiento

En el formulario oficial de alojamiento para la Convencion se indicara que los depositos
de garantia de alojamiento en hotel no se devolveran si la cancelacion se efectia después
de vencido el plazo de cancelaciones. (Decision 197, noviembre de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 197, noviembre de 1999
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57.070. Eunciones de los maceros
Las funciones y responsabilidades de los maceros de RI en la Convencidn Internacional se indican
en el Manual para las Convenciones. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

57.070.1. Gastos de los maceros en la Convencion Internacional

RI debe sufragar los gastos de los maceros en la Convencion Internacional de conformidad
con las Normas sobre viajes de RI. Por lo general, el presupuesto de los maceros en la
Convencién Internacional incluye los gastos de un macero principal, diez asistentes del
macero principal y diez maceros auxiliares.

Sin embargo, en el caso de Convenciones con méas de 20.000 inscritos, el secretario general,
en consulta con el macero principal, podra autorizar que se financien los gastos de mas
maceros con cargo al presupuesto de la Convencion. En el caso de Convenciones con un
nimero de preinscritos mayor de 22.000 personas, el nimero de maceros auxiliares
aumentara, con cargo a RI, a razén de un macero por cada 1.000 asistentes, hasta un
maximo de 13 maceros adicionales. Los gastos incluirdn transporte desde y hacia la
Convencion, alojamiento, comidas, cuotas de inscripcion y gastos varios del macero
principal y los asistentes del macero principal, y de sus conyuges durante el desempefio de
sus funciones. Los gastos de los maceros auxiliares incluiran alojamiento, comidas, gastos
varios y cuota de inscripcion. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 405, junio de 2001; Decision 86, noviembre de 2007; Enmendada por la Decision 87, noviembre de 2007;
Decision 81, noviembre de 2010; Decisién 201, enero de 2012.

Referencias cruzadas

61.010. Manuales de los maceros

57.080. Asistencia de los directores de revistas regionales

57.080.1. Exencion del pago de inscripcion para directores de revistas regionales

Se eximira de la cuota de inscripcidon en la Convencion a un director de cada revista
regional de Rotary, dado que asisten en calidad de representantes de medios de
comunicacion y no como participantes pagos. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 246, febrero-marzo de 1985, Enmendada por la Decision 289, junio de 2007; Decision 28, septiembre de 2016

57.090. Comité de la Convencion Internacional

57.090.1. Requisitos y nombramiento del presidente del Comité de la Convencion
Internacional

El presidente, en consulta con el presidente que prestara servicio durante el afio de la
Convencién, nombrara al presidente del Comité de la Convencién, quien deberd haber
ejercido el cargo de director de Rl y poseer conocimientos y experiencia en el planeamiento
de Convenciones de Rotary International, pero no podra pertenecer ni servir como asesor
de la Comision Organizadora Anfitriona. (Decision 67, octubre de 2015, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 90, enero de 1966; Decision 362, mayo-junio de 1977; Enmendada por la Decision 197, noviembre de 1999;
Decisién 166, febrero de 2007; Decision 67, octubre de 2015.

57.090.2. Continuidad del Comité de la Convencion

El presidente del Comité de la Convencion podra asistir como observador a las reuniones
del comite del afio anterior. Dicho rotario asistira, a cuenta de Rotary International, a la
Convencion que preceda aquella para la cual ha sido nombrado presidente de comité, y se
reunira con el presidente propuesto y los representantes de la Comisién Organizadora
Anfitriona, entre 28 y 30 meses antes de la Convencién en la cual prestara servicios.
(Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 122, noviembre de 1976; Decision 39, julio de 1991; Enmendada por la Decision 197, noviembre de 1999;
Decision 201, enero de 2012

57.090.3. Deberes del Comité de la Convencion

El Comité de la Convencion asistira al presidente en la planificacion e implementacion del
programa de la Convencién y establecera una meta de asistencia con fines promocionales,
Pero no presupuestarios, en estrecha cooperacion con el secretario general y la Comisién
Organizadora Anfitriona responsable ante el Comité de la Convencion. Este comité
asesorara al presidente del afio que corresponda, recibira sus instrucciones y trabajara con
él para incluir sus propdsitos e ideas en el programa. La Directiva tiene la autoridad
definitiva al respecto. Los miembros del Comité de la Convencion seran participantes
oficiales en la Convencion. (Decision 65, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 362, mayo-junio de 1977; Enmendada por la Decisién 197, noviembre de 1999; Decision 15, julio de 2007;
Decision 87, noviembre de 2007; Decision 65, octubre de 2015

57.090.4. Reunion del Comité de la Convencion previa a la Convencion

Como préactica habitual, el Comité de la Convencion celebrara una reunién breve a
continuacion de la Convencion que tenga lugar inmediatamente antes del afio de la
Convencion que esté planificando. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 45, mayo-junio de 1986

57.100. Relaciones publicas

57.100.1. Importancia de las relaciones publicas

El secretario general, en colaboracion con la Comision Organizadora Anfitriona,
proporcionard apoyo de personal calificado en materia de relaciones publicas, desde
aproximadamente tres meses antes de la Convencion hasta la conclusién de dicho evento.
(Decision 197, noviembre de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 406, mayo-junio de 1981; Enmendada por la Decision 197, noviembre de 1999

57.100.2. Financiamiento de publicidad para la Convencion
Las actividades de relaciones publicas deben financiarse con cargo al presupuesto anual de
RI. (Decision 197, noviembre de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 156, octubre-noviembre de 1980; Enmendada por la Decision 197, noviembre de 1999
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57.100.3. Oficina de prensa de la Convencién

La Convencion representa una oportunidad Unica de publicidad para Rotary y ofrece a los
rotarios un valioso estimulo y orientacion en cuanto a las actividades de relaciones publicas
de los clubes y distritos. El secretario general, segun las circunstancias del pais anfitrion
de la Convencion, asignara el personal suficiente para las tareas de prensa en cada
Convencién. (Decision 197, noviembre de 1999, Directiva de RI)

Fuente: Decision 153, noviembre de 1987; Enmendada por la Decisién 197, noviembre de 1999

57.110. Finanzas

57.110.1. Presupuesto de la Convencion

A partir de la Convencion de RI de 2018, el presupuesto de la Convencidn se preparara
tomando como referencia cifras realistas en cuanto a ingresos y gastos, en base a las
siguientes proyecciones regionales:

Asia: 25.000
Norteamérica: 17.000
Europa: 17.000
Australia: 17.000
Sudamérica: 14.000
e Africa: 10.000
(Decision 65, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 318, febrero de 1988; Decision 151, enero de 2010; Enmendada por la Decision 197, noviembre de 1999;
Decision 65, octubre de 2015

57.110.2. Revision del presupuesto de la siguiente Convencion por parte de la Directiva
El secretario general debera notificar a la Directiva todas las variaciones conocidas o
proyectadas de los ingresos y gastos presupuestados. Decision 87, noviembre de 2007,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 273, febrero de 1988; Enmendada por la Decision 325, mayo de 2003; Decision 87, noviembre de 2007

57.110.3. Autofinanciamiento de la Convencién

La Convencion debera tener un presupuesto equilibrado, para lo cual los costos
relacionados con la celebracion de dicho evento se solventaran mediante cuotas de
inscripcion, alquiler de espacio en los mostradores, venta de entradas, patrocinios y otras
modalidades aceptables de ingresos. (Decision 66, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 197, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 66, octubre de 2015; Ratificada por la Decision 258, marzo
de 2005

57.110.4. Gastos de asistencia a la Convencion pagados por Rl
a) EIl presupuesto de la Convencion cubrira los gastos de las siguientes personas que
asistan a dicho evento como participantes oficiales designados:
e El presidente y su cdnyuge (con cargo al presupuesto de la Convencion del afio en
Ccurso).
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b)

El secretario general y su conyuge (con cargo al presupuesto de la Convencion del
afio en curso).

Los maceros y sus conyuges, incluidos el macero principal y sus asistentes (con
cargo al presupuesto de la Convencidn del afio en curso).

El macero principal de la Convencion del siguiente afio (con cargo al presupuesto
de la Convencion del afio siguiente).

El presidente del Comité de la Convencion de un afio futuro (con cargo al
presupuesto de la Convencion del afio en curso).

Maceros auxiliares (solo gastos de hotel, cuota de inscripcion y comidas).
Integrantes del Comité de la Convencién del afio en curso y sus conyuges (con
cargo al presupuesto de la Convencién del afio en curso).

El personal de la Secretaria que asigne el secretario general para cumplir funciones
de apoyo a las actividades de la Convencion.

RI puede sufragar los gastos de toda persona que asigne el presidente o la Directiva
para cumplir una funcion en el programa de la Convencidn sin estar incluida en la
lista de los participantes anteriores, siempre que lo apruebe el presidente.

La Fundacién Rotaria cubrira los gastos de las siguientes personas que asistan a la
Convencion de Rotary International:

El presidente del Consejo de Fiduciarios y su conyuge.

El edecan del presidente del Consejo de Fiduciarios y su conyuge.

Los fiduciarios y sus conyuges.

Los fiduciarios entrantes y sus conyuges.

El presidente electo del Consejo de Fiduciarios y su conyuge.

El ex presidente del Consejo de Fiduciarios que no hubiera sido presidente de RI
y su conyuge

El personal de la Secretaria que asigne el secretario general para desempefiar otras
funciones relacionadas con La Fundacion Rotaria celebradas en conjunto con la
Convencion.

RI cubriré los gastos de las siguientes personas que asistan a la Convencion, con
cargo al presupuesto que corresponda:

El edecan del presidente y su conyuge.

El presidente electo y su conyuge.

El edecan del presidente electo y su conyuge.

El presidente propuesto y su conyuge.

El edecan del presidente propuesto y su conyuge.

Los directores y sus conyuges.

Los directores electos y sus conyuges.

Los ex presidentes (que no sean fiduciarios) y sus conyuges.

El personal de la Secretaria que asigne el secretario general para desempefiar otras
funciones organizativas en conjuncién con la Convencion.

Los familiares directos del presidente en funciones, siempre que Rl no pague mas
que los gastos de un maximo de 20 de los familiares de un mismo funcionario que
durante un periodo de dos afios —el primer afio en calidad de presidente electo y el
segundo como presidente— preste servicio en dos Convenciones sucesivas.
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e Los familiares directos del presidente electo del afio siguiente, siempre que RI no
pague mas que los gastos de un méximo de 20 de los familiares de un mismo
funcionario que durante un periodo de dos afios —el primer afio en calidad de
presidente electo y el segundo como presidente— preste servicio en dos
Convenciones sucesivas. (Decision 26, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 87, noviembre de 2007; Enmendada por la Decision 29, noviembre de 2008; Decision 201, enero de 2012; Decisién
26, septiembre de 2016

57.110.5. Gastos de la Convencidn no cubiertos por el presupuesto

Los siguientes gastos relacionados con la Convencion no incluidos en el presupuesto de
dicha reunidn, se sufragaran con cargo a los correspondientes presupuestos de Rotary
International o La Fundacion Rotaria:

a) Instituto Internacional.

b) Edicion y distribucion de Convention Proceedings.

c) Eventos preconvencion de La Fundacion Rotaria (gastos con cargo al presupuesto de
La Fundacién Rotaria).

d) Proceso de votacion y emision de credenciales en la Convencién.

e) Centro de prensa y relaciones publicas.

f) Gastos de la Reunion preconvencion para funcionarios del Intercambio de Jovenes.

g) Gastos de la Reunién preconvencion de Rotaract.

(Decision 117, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 197, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 87, noviembre de 2007; Decision 201, enero de 2012; Decision
227, enero de 2012, Decisién 70, octubre de 2014. Véase también la Decision 89, agosto de 2000

57.110.6. Cuotas de inscripcion para las reuniones preconvencion

Al fijar las cuotas de inscripcién para las reuniones preconvencion, el presidente, el
presidente del Comité de la Convencion y el secretario general que ejerzan sus cargos
durante la Convencidn del afio en cuestion, en consulta con el presidente del Consejo de
Fiduciarios en relacién con los eventos de La Fundacion Rotaria decidiran a) si los
participantes podran inscribirse en reuniones preconvencién por separado, sin inscribirse
en la Convencion, b) si se cobrara una cuota adicional o c) si todos los inscritos en la
Convencidn seran elegibles para asistir gratis a las reuniones preconvencion. Estos arreglos
pueden variar de afio a afio, asi como las diferencias que podrian presentarse entre las
reuniones preconvencion que se celebren en un mismo afio. (Decisidn 152, enero de 2011,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 152, enero de 2011

57.120. Eventos dentro del programa

Para la seleccion de las funciones y los oradores del programa, se tendrd en cuenta su valor
publicitario en la esfera internacional, la pertinencia del tema y su relacion con la labor de los
clubes y los propositos de RI. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 169, enero de 1973; Enmendada por la Decision 197, noviembre de 1999; Decision 201, enero de 2012
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57.120.1. Sesiones plenarias

Todas las sesiones plenarias se orientaran a los fines establecidos en la seccion 57.010. Los
oradores deberdn poseer buenos conocimientos sobre Rotary y hablar de temas
relacionados con la organizacion. Se debe recomendar a los oradores principales,
especialmente si no son rotarios, que relacionen sus discursos con Rotary. Las sesiones
plenarias estaran en consonancia con el Plan Estratégico de RI. Para facilitar la promocién,
los arreglos con los oradores deben efectuarse tan pronto como fuera posible,
preferentemente un afio antes de la Convencién. (Decision 201, enero de 2012, Directiva
de RI)

Fuente: Decisién 362, mayo-junio de 1977; Enmendada por la Decision 197, noviembre de 1999; Decisién 87, noviembre de 2007;
Decision 127, enero de 2011

57.120.2. Elementos del programa

a) Taller sobre La Fundacion Rotaria
Durante la Convencion tendré lugar un taller sobre La Fundacién Rotaria.

b) Informe del Comité de Preparacion de Elecciones

El Comité de Preparacion de Elecciones presentara un resumen informativo a la
Convencion. En el momento de presentarse este informe, el presidente del comité
anunciara que se distribuiran copias inmediatamente después de la sesion plenaria en la
cual se efectue el informe.

c) Talleres para presidentes electos de club y sobre membresia

En cada Convencién de RI se ofrecera un taller para presidentes electos de club y un taller
acerca de la membresia, de manera que las ventajas de asistir a la Convencién surtan efecto
desde el comienzo del afio rotario. (Decision 201, enero de 2012)

Fuente: Decision 232, noviembre de 1979, Decisién 289, junio de 2007; Decisién 201, enero de 2012

57.120.3. Otras actividades

a) Eventos paralelos no oficiales
Los eventos paralelos no oficiales pueden celebrarse en el mismo horario que los eventos
de la COA.

Debido a sus numerosas obligaciones, no se espera que el presidente asista a dichos eventos
paralelos, aunque podra designar a un director en ejercicio en su representacion. (Decision
227, junio de 2008)

Fuente: Decision 88, noviembre de 1990; Enmendada por la Decisién 167, enero de 2008; Decision 227, junio de 2008

b) Actividades de las Agrupaciones de Rotary
Vease la seccién 42.020.

57.120.4. Interpretacién simultdnea
Aunque el idioma oficial de RI es el inglés, el Comité de la Convencidn proporcionara
servicios de interpretacion simultanea en cinco idiomas de Rotary: coreano, espafiol,




Cadigo de Normas de Rotary Pagina 441
Junio de 2017

francés, japonés y portugués, y los idiomas adicionales que sean adecuados para el pais
anfitrion. EI Comité de la Convencion decidira los idiomas que se incluiran inicialmente
en la recomendacion presupuestaria definitiva. Asimismo, el Comité de la Convencién
puede ofrecer interpretacion simultanea si asi lo justifican las cifras de personas inscritas
al cumplirse el primer plazo de inscripcion y si se cuenta con suficiente espacio y fondos
en el presupuesto.

El presidente de RI tomara las decisiones correspondientes respecto a la interpretacion
simultdnea y la traduccion de material impreso en las reuniones secundarias de la
Convencién, en base a las recomendaciones del secretario general en consulta con el
presidente del Comité de la Convencidn. Para las recomendaciones se tendran en cuenta la
sede de la Convencion y las cifras de preinscritos por idioma. Se entiende por reuniones
secundarias las reuniones oficiales anteriores o posteriores a la Convencidn, excepto el
Instituto Internacional. (Decisién 83, noviembre de 2008, Directiva de RI)

Fuente: Decision 112, noviembre de 2002; Enmendada por la Decisién 289, junio de 2007; Decision 87, noviembre de 2007;
Decision 83, noviembre de 2008

57.120.5. Espacio para expositores
Se dispone de espacio en los mostradores de la Convencion para los siguientes grupos
principales, segun se indica a continuacion:

a. Exhibiciones de proyectos de clubes y distritos: Se destinara un sector especial para
exposiciones de proyectos ejemplares, con la salvedad de que en dicho espacio no se
permitird la peticion de contribuciones econémicas ni la venta de productos u otro tipo de
mercancia.

b. Grupos para Establecer Contactos Mundiales
Veanse las secciones 42.010. y 42.020.

c. Venta de articulos de Rotary a cargo de concesionarios autorizados

d. Servicios de la Secretaria: Se asignara espacio a la Secretaria de RI para brindar
informacion y recursos sobre los programas e iniciativas de Rl y LFR.

e. Servicios generales: Se puede proporcionar sectores de exhibicion adecuados para los
proveedores o entidades que hayan suscrito acuerdos o contratos con Rl en los cuales se
requiera que presten determinado servicio a los asistentes a la Convencién o a los cuales se
les permita especificamente el uso de espacio para exhibiciones en la Convencion
Internacional.

f. Organizaciones no rotarias
Veéase la seccion 57.120.6. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 89, noviembre de 1990; Decision 190, febrero de 2004; Enmendada por la Decisién 197, noviembre de 1999;
Decisidn 35, noviembre de 2006; Decision 87, noviembre de 2007; Decision 201, enero de 2012
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57.120.6. Pautas para el uso de espacio en los mostradores de exhibicion por parte de
organizaciones no rotarias

RI ofrece espacio en las Convenciones para la exhibicion de proyectos de servicio y
actividades de las Agrupaciones de Rotary, y la venta de articulos de concesionarios
autorizados. Si se cuenta con suficiente espacio, RI también ofrecerd a los socios de Rl y
LFR, organismos de la ONU y otras organizaciones internacionales clave en las cuales Rl
tenga estatus oficial, la oportunidad de instalar exhibiciones en los mostradores, siempre
que:

a) el acuerdo entre el socio y RI/LFR incluya una disposicion en la cual se
estipule la oportunidad de exponer;

b) la exhibicion de la organizacion no implique ventas o captacion de fondos en el espacio
adjudicado.

Se daré preferencia a los socios estratégicos. Los colaboradores en proyectos que tengan
vinculos directos con un club o distrito rotario podran solicitar espacio a través de la
Exhibicion de proyectos de los clubes y distritos. Las organizaciones que expongan en la
Convencion de RI pagaran como alquiler del espacio proporcionado 50% de los cargos de
alquiler que se les cobra a los concesionarios autorizados para la venta de articulos de RI.
Cuando se disponga de espacio suficiente, esta norma se aplicara a las conferencias
presidenciales.

A los socios de RI/LFR, los organismos de la ONU y otras organizaciones internacionales
clave en las cuales RI tenga estatus oficial que hubieran contratado espacio en los
mostradores, se les proporcionard un maximo de seis distintivos de cortesia que les
permitan total acceso a todos los eventos de la Convencién, en las mismas condiciones que
los inscritos pagos en general. Los representantes de dichas organizaciones que sean
rotarios se inscribirdn en la Convencidn y pagaran las cuotas de inscripcion que establezca
la Directiva. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 404, junio de 2001; Decision 93, noviembre de 2006; Enmendada por la Decision 190, febrero de 2004; Decision
87, noviembre de 2007; Decision 132, enero de 2009; Decisién 206, mayo de 2011; Decisién 201, enero de 2012

57.120.7. Traduccidn de publicaciones para la Convencién
Se suministrara el Programa y la Guia de transporte de la Convencién en coreano, espariol,
francés, inglés, japonés y portugués.

Se publicaran todas las demas publicaciones para la Convencion en ingles y los demas
idiomas segun la prevision del nimero de inscritos. El programa también podra ofrecerse
en otros idiomas ademas de los antedichos, si el nUmero de preinscritos que hablan tales
idiomas es igual o mayor que 5% del total de personas preinscritas en la Convencion y si
la diferencia de costos no excede el presupuesto.

Dependiendo de la localidad sede de la Convencidn y la asistencia de participantes por
idioma, el presidente decidira si se imprimiran publicaciones u otros materiales en idiomas
adicionales, en base a las recomendaciones del secretario general en consulta con el
presidente del Comité de la Convencion. (Decision 87, noviembre de 2007, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 112, noviembre de 2002; Enmendada por la Decisién 87, noviembre de 2007
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57.120.8. Presentaciones formales

Durante la Convencion de RI se efectuaran las presentaciones de quienes integran e
integraran la Directiva, y sus conyuges. Los ex presidentes y sus conyuges, asi como los
fiduciarios y fiduciarios entrantes de La Fundacion Rotaria, y sus cényuges, seran
presentados durante una de las sesiones plenarias de cada Convencion. (Decision 201,
enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 94, noviembre de 2005; Enmendada por la Decisién 166, febrero de 2007; Decision 201, enero de 2012

57.120.9. Reserva de asientos

Se reservaran asientos en las sesiones plenarias de conformidad con el protocolo aprobado
por la Directiva (26.060 y 61.040). Se acostumbra guardar asientos para cada familiar
directo de los rotarios con derecho a ocupar la seccion reservada, excepto en el caso de los
delegados votantes.

Con excepcion de los asientos reservados permanentemente, todos los asientos reservados
sin utilizar quedaran a disposicion de los participantes en general cinco minutos antes del
comienzo de cada sesion. Los asientos reservados permanentemente estan destinados a las
siguientes personas:

El presidente, el presidente electo y el presidente propuesto de R1y sus

conyuges y familiares.

e Directores, ex directores y directores entrantes de RI y sus conyuges o

invitados.

Fiduciarios, ex fiduciarios y fiduciarios entrantes y sus cényuges o invitados.

Ex presidentes de RI y sus conyuges o invitados.

El secretario general, los ex secretarios generales y sus conyuges o invitados.

Los edecanes del presidente, el presidente electo y el presidente propuesto de RI, y

sus conyuges o invitados.

Conyuges de ex funcionarios de RI fallecidos y sus invitados.

Funcionarios de RIBI y sus conyuges o invitados.

Los integrantes del Comité de la Convencion y sus conyuges o invitados.

El macero principal y su cényuge o invitado.

Futuros integrantes del Comité de la Convencion y sus conyuges o invitados.

Los integrantes del Comité de Promocién de la Convencion y sus conyuges o

invitados.

Miembros de la Sociedad Arch C. Klumph.

e Donantes Mayores de nivel 4

e Representantes de los medios de difusion de Rotary y externos debidamente
acreditados.

e  Otras personas, a discrecién del presidente de RI, el presidente del Comité de

la Convencién o el macero principal.

En la Convencidn no se reservaran asientos en grupo para los gobernadores de distrito,
gobernadores electos, ex gobernadores, miembros de comités de Rl y La Fundacion
Rotaria, asesores, representantes, instructores, lideres grupales y regionales (incluidos los
coordinadores de Rotary, los coordinadores de la imagen puablica de Rotary y
coordinadores regionales de La Fundacion Rotaria). Se reservaran asientos para los
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delegados votantes en las sesiones plenarias que corresponda. (Decision 53, octubre de
2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 87, noviembre de 2007; Enmendada por la Decision 38, noviembre de 2010; Decision 182, mayo de 2011;
Decision 201, enero de 2012; Decision 53, octubre de 2013.

Referencias cruzadas

34.040.2. Uso de las marcas de Rotary para eventos especificos
34.050.1. Reproduccion correcta de las marcas de Rotary en los articulos para la venta
41.040.4. Asistencia de los rotaractianos a la Convencién

57.130. Funciones de los participantes oficiales con gastos pagos y sus conyuges

Los participantes oficiales representan a Rl o la Fundacion, en cumplimiento de sus funciones
oficiales en los eventos que se les asigne; participan en las sesiones plenarias, foros o talleres vy,
cuando se les designa a tales efectos, se desempefian como oradores, moderadores o panelistas;
toman parte en reuniones preconvencion como el Instituto Internacional, la Reunién para
funcionarios de Intercambio de Jovenes, Rotaract y cualquier otra actividad preconvencion
aprobada; participan en los almuerzos, cenas y otros eventos sociales de RI; asisten a las reuniones
que se celebren durante la Convencidn, y cumplen las demés responsabilidades que les asignen el
presidente, el presidente electo, el presidente del Consejo de Fiduciarios o la Directiva.

Los conyuges de los participantes oficiales en la Convencion participaran en las sesiones plenarias,
almuerzos y cenas formales, foros y talleres sobre los programas e iniciativas de RI, y el Instituto
Internacional. (Decision 166, mayo de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 97, noviembre de 1994; Enmendada por la Decisién 190, febrero de 2004; Decisién 87, noviembre de 2007; Decision 166,
mayo de 2015

57.130.1. Participacion de los integrantes de la Directiva en la Convencion como
delegados de los clubes

Por una cuestién de principios, ningin integrante de la Directiva debiera asistir a la
Convencién Internacional en calidad de delegado de un club, dado que de tal manera se
estaria privando a la Convencién de sus aportes como participantes imparciales y otros
rotarios calificados perderian la oportunidad de servir en tal funcion. (Decision 348, junio
de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 94, enero de 1959

57.140. Eunciones del secretario general

Antes del nombramiento de los integrantes del Comité de la Convencion, el secretario general
cumplira funciones de enlace con el presidente y la Directiva de R1 en todos los asuntos relativos a
la Convencion y también se desempefiara como enlace con la Comision Organizadora Anfitriona y
las autoridades municipales de la ciudad anfitriona. Durante ese periodo, el secretario general sera
el principal contacto con la COA.

Tan pronto como sea posible después de que la Directiva seleccione la ciudad sede de la Convencion,
el secretario general se trasladara a dicha ciudad para negociar los contratos en nombre de RI, en
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estrecha colaboracion con la COA 'y el gobierno municipal o las entidades privadas pertinentes, a fin
de conseguir un bloque de habitaciones en hoteles adecuado para garantizar que se disponga de
alojamiento suficiente para el nimero previsto de inscritos. El secretario general se reunira con la
directiva de la COA y examinara detenidamente los planes para la Convencion.

En la Convencidn, el secretario general es responsable de todas las obligaciones logisticas,
programaticas y administrativas relacionadas con dicho evento y las reuniones conexas aprobadas.
Dichas responsabilidades se indican detalladamente en el Manual para las Convenciones. (Decision
201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 289, junio de 2007; Decision 201, enero de 2012

57.150. Actividades posteriores a la Convencion

57.150.1. Convention Proceedings

Convention Proceedings es la cronica de los acontecimientos de la Convencion, e incluye
los informes anuales del secretario general y el tesorero y el informe de los fiduciarios de
La Fundacién Rotaria.

Esta publicacion estara disponible en version electronica. Se enviardn ejemplares sin cargo
solamente a los gobernadores, gobernadores electos, funcionarios y ex funcionarios de RI
y actuales integrantes de los comités de RI que asi lo soliciten.

Estas publicaciones se conservaran en los archivos de RI, junto con la grabacién en video
de todas las sesiones plenarias (Decision 244, mayo de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 137, enero de 1964; Enmendada por la Decision 394, mayo-junio de 1987; Decisién 227, enero de 2012; Decision
244, mayo de 2012. Véase también la Decision 89, agosto de 2000

57.160. Asuntos varios

57.160.1. Busqueda de auspiciadores para las Convenciones de Rl

La Directiva de RI ha autorizado a Rl y las sucesivas Comisiones Organizadoras Anfitrionas
a buscar auspiciadores para las Convenciones de RI, previa aprobacion de cada caso por parte
del secretario general en consulta con el presidente de Rl y de conformidad con las actuales
normas establecidas por la Directiva, las “Pautas para el patrocinio de reuniones, eventos,
proyectos y programas de RI” (36.010.), las “Pautas de RI y LFR para el uso de las marcas de
Rotary por parte de otras organizaciones” (33.030.15.), las “Pautas para el uso del emblema de
RI1 por parte de los clubes y distritos y otras entidades rotarias, para el patrocinio y las relaciones
de cooperacion” (11.020.4.) y el Manual para las Convenciones. (Decision 196, febrero de
1999)

Fuente: Decision 86, octubre de 1998

57.160.2. Logotipo de la Convencion

El logotipo de la Convencion no incluira ninguna marca registrada de otra entidad. Solo se
aprobara un logotipo oficial para cada Convencion. Toda variacion del logotipo aprobado
debera ser autorizada, en cada caso, por el presidente de RI del afio en el cual tenga lugar
la Convencidn. (Decisién 164, enero de 2009, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 289, junio de 2007; Enmendada por la Decision 87, noviembre de 2007; Decision 164, enero de 2009

B
Articulo 58. Asamblea Internacional

58.010. Pautas y condiciones minimas

58.020. Programacion

58.030. Comité de la Asamblea Internacional

58.040. Asistencia y responsabilidades de los participantes
58.050. Capacitacion, programas y sesiones

58.060. Publicaciones

58.070. Finanzas

58.010. Pautas y condiciones minimas
Seréa responsabilidad del secretario general mantener un Manual de la Asamblea Internacional en
consonancia con la normativa y los procedimientos vigentes establecidos por RI. El secretario
general revisara anualmente dicho manual y sugerira a la Directiva las modificaciones que
considere necesarias. Se entiende que, en circunstancias especiales, el secretario general estara
habilitado a modificar las normas pertinentes. (Decision 140, enero de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 76, noviembre de 1987; Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000; Decision 290, junio de 2007; Decisién 201, enero de
2012; Decision 140, enero de 2013

58.020. Programacion

El secretario general reservard las fechas y la sede en las que se celebrard la Asamblea
Internacional al menos con cinco afios de anticipacién. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 193, enero-febrero de 1989

58.030. Comite de la Asamblea Internacional
El presidente nombrara cada afio un Comité de la Asamblea Internacional, cuyos integrantes seran
seleccionados por el presidente electo con el proposito de asistir en la planificacion e
implementacidn de las operaciones generales de la Asamblea Internacional. (Decision 412, mayo
de 2000, Directiva de RI)

Fuente: Decision 106, noviembre de 1990; Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000

58.040. Asistencia y responsabilidades de los participantes

58.040.1. Pautas para la asistencia
La Asamblea tiene un propésito especifico. Por lo tanto, la asistencia se limita a los
participantes y sus conyuges. El presidente electo estd autorizado a decidir si otras
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personas, cuya asistencia se solicite especialmente, podrian asistir acompafiando a los
participantes designados. (Decision 236, junio de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, enero de 1975; Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000; Decision 189, febrero de 2004, Decision 236,
junio de 2004. Ratificada por la Decision 61, octubre de 2003.

58.040.2. Responsabilidades generales

Las funciones y responsabilidades que cumplen los lideres voluntarios de RI en la
Asamblea Internacional en los siguientes cargos se detallan en el Manual de la Asamblea
Internacional.

Directores

Directores electos

Ex presidentes

Moderador de la Asamblea Internacional

Asistente del moderador

Macero principal

Maceros y conyuges

Funcionario de primeros auxilios

Conyuges de los siguientes funcionarios: presidente, presidente electo, presidente
propuesto, directores, directores electos, fiduciarios de La Fundacion Rotaria,
fiduciarios entrantes, vicepresidente de RIBI, vicepresidente electo de RIBI, ex
presidentes y lideres de capacitacion de RI.

e Lideres de capacitacion

e Instructores en los seminarios (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, enero de 2012

58.040.3. Nombramiento y rotacion de los maceros para la Asamblea Internacional
El nombramiento de los maceros para la Asamblea Internacional se realizara por rotacion,
de acuerdo con la siguiente pauta:

Se seleccionara al macero principal de entre de los maceros que prestaron servicio en la
ualtima Asamblea. (Decision 390, mayo de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 405, junio de 2001; Enmendada por la Decision 390, mayo de 2003

58.040.4. Presidencia de la Asamblea Internacional — Funciones del presidente y
presidente electo

A fin de ratificar su compromiso con tan importante reunién, el presidente y el presidente
electo copresidiran las sesiones plenarias durante la Asamblea Internacional. No obstante,
sera prerrogativa del presidente electo asignar a otros funcionarios la presidencia de las
sesiones plenarias y otros eventos principales de la Asamblea Internacional. (Decision 412,
mayo de 2000, Directiva de RI)

Fuente: Decision 107, noviembre de 1997; Decision 40, julio de 1991; Decision 72, agosto de 1999; Enmendada por la Decision 412,
mayo de 2000
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58.040.5. Funcion del presidente electo

El presidente electo presidird el Comité de la Asamblea Internacional o cualquier otro
comité o grupo al que se le hubiera encomendado la planificacion, el disefio, el desarrollo
o laimplementacion de la Asamblea Internacional. (Decision 412, mayo de 2000, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 40, julio de 1991; Enmendada por la Decisién 412, mayo de 2000. Véase también Decision COL 98-120

58.040.6. Nombramiento del moderador de la Asamblea

El moderador de la Asamblea Internacional para un determinado afio sera nombrado por el
presidente propuesto que estara a cargo de la Asamblea en dicho afio. (Decision 412, mayo
de 2000, Directiva de RI)

Fuente: Decision 104, octubre de 1998; Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000

58.040.7. Requisitos para la seleccion de funcionarios con cargos de liderazgo en la
Asamblea

El presidente electo selecciona anualmente a los funcionarios que ocuparan cargos de
liderazgo en la reunion. En el Manual de la Asamblea Internacional se detallan los requisitos
para los siguientes cargos:

Moderador de la Asamblea Internacional

Asistente del moderador de la Asamblea Internacional

Macero principal

Maceros y conyuges

Funcionario de primeros auxilios

Lideres de capacitacion, en consulta con el presidente y el moderador

Instructores de seminarios, en consulta con el moderador

(Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, enero de 2012

58.040.8. Facilitadores de las sesiones para conyuges
Los conyuges que facilitaran los grupos de discusién recibiran la capacitacion necesaria
para dirigir tales sesiones. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 306(4), junio de 1996

58.040.9. Papel del secretario general

Como parte de sus funciones, el secretario general es responsable de todos los aspectos
logisticos, programaticos y administrativos de la Asamblea Internacional, el Seminario
para lideres de capacitacion, y reuniones adjuntas. Las responsabilidades se detallan en el
Manual de la Asamblea Internacional (Decision 201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 171, febrero de 2006.; Decision 201, enero de 2012.

58.040.10. Asistencia de nifios a la Asamblea Internacional

No se recomienda la asistencia de nifios a la Asamblea Internacional. Si por circunstancias
especiales se justificara la asistencia de nifios a esta reunion, la parte interesada debera
solicitar por escrito, con la debida antelacion, la autorizacion del presidente electo, quien
aprobaré tal pedido a su discrecién. (Decision 189, febrero de 2004, Directiva de RI)
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61.010.

Fuente: Decision 105, noviembre 1990; Enmendada por la Decisién 412, mayo de 2000; Decision 189, febrero de 2004

58.040.11. Directores de revistas regionales

Los directores de las revistas regionales de Rotary International podrén asistir a la
Asamblea Internacional en calidad de participantes oficiales, sin costo alguno para RI, con
acceso a las sesiones plenarias (como observadores), almuerzos y cenas pertinentes,
recepciones y otras veladas sociales. (Decision 194, febrero de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 274, junio de 1995

58.040.12. Observadores en la Asamblea Internacional
Los gobernadores de distrito, anteriores y en funciones, e invitados podran asistir a las
sesiones plenarias en calidad de observadores, siempre que hubiera plazas disponibles.

El secretario general dispondré la asistencia como minimo de 200 gobernadores de distrito,
anteriores y en funciones, e invitados a la Asamblea Internacional en calidad de
observadores, y aceptard, las solicitudes de inscripcion hasta que se agoten las plazas
disponibles. EIl secretario general establecerd una cuota de inscripcion cada afo, para
asegurarse de que la participacion de los observadores no incida en el total de ingresos.
(Decision 155, enero de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 219, mayo de 2011; Enmendada por la Decision 155, enero de 2013

Referencias cruzadas

Manuales para los maceros

58.050. Capacitacion, programas y sesiones
El presidente electo aprobara los programas de indole educativa e informativa, con la
recomendacion del moderador de la Asamblea Internacional. Las ponencias durante las sesiones
plenarias deberan estar alineadas con el Plan Estratégico de RI. (Decision 201, enero de 2012,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 40, julio de 1991; Enmendada por la Decisidn 412, mayo de 2000; Decision 127, enero de 2011; Decision 201, enero de 2012

58.050.1. Programa gue se sugiere para la Asamblea
Por decisidn de la Directiva, a partir de la Asamblea Internacional de 2013, el programa de
cuatro dias de capacitacion abarcara los temas que se sugieren a continuacion:

a) Metas anuales y mensaje del presidente electo

b) Proyectos de servicios llevados a cabo con éxito

c) Aumento y mantenimiento de la membresia de Rotary

d) Requisitos administrativos de RI (incluidos ciclos de facturacién, pago de cuotas y
causas de baja)

e) La Fundacion Rotaria

f) Relaciones publicas

g) Servicio Profesional, con énfasis en principios éticos

h) Desarrollo de la membresia (a partir de 2015)
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Temas obligatorios:

a) Prevencion del abuso y acoso sexual dentro del contexto de los programas de Rotary
para la juventud (Decision 86, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 301, junio de 1996; Decision 29, julio de 1999; Decision 213, noviembre de 1999; Decision 108, noviembre de 2004;
Enmendada por la Decision 178, marzo de 2005; Decisidn 255, junio de 2008; Decision 34, septiembre de 2011; Decision 298, mayo
de 2012; Decisién 57, octubre de 2013; Decision 86, enero de 2017

58.050.2. Interpretacion simultdnea/Apoyo lingdistico

El idioma principal de la Asamblea Internacional sera el inglés, con servicio de
interpretacion simultdnea al francés, italiano, japonés, coreano, portugues y espafiol
durante las sesiones plenarias. Los grupos de discusion se llevaran a cabo en inglés, francés,
japonés, coreano, portugués y espafiol. (Decision 142, enero de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 103, noviembre de 1990; Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000; Decisién 254, junio de 2006; Decision
142, enero de 2015

58.050.3. Programa para los conyuges

Por recomendacién de la Directiva, se incluira en la Asamblea Internacional un programa
informativo para los conyuges de los gobernadores electos. Tal programa complementara
las sesiones programadas para los gobernadores electos con un contenido similar a éstas; no
obstante, deberan adaptarse teniendo en cuenta los distintos niveles de conocimiento y
experiencia sobre Rotary de los participantes.

Se ha preparado una insignia de solapa como reconocimiento a los facilitadores del
programa. (Decision 140, enero de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 82, noviembre de 2008; Decision 100, octubre de 2012

58.050.4. Participantes en las sesiones para los gobernadores electos

En los grupos de discusion, participaran exclusivamente los lideres de capacitacion, los
gobernadores electos, asi como el personal asignado de la Secretaria. No se permitira el
ingreso en las sesiones a conyuges u otros miembros del personal sin el expreso
consentimiento escrito del presidente electo. (Decision 201, enero de 2012, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 306, junio de 1996; Enmendada por la Decisidn 412, mayo de 2000; Decision 189, febrero de 2004; Decision 201,
enero de 2012

58.050.5. Presentaciones formales
Las siguientes personas seran presentadas individualmente en el transcurso de una de las
sesiones plenarias:

Directores de RI, en funciones y entrantes, con sus conyuges

Ex presidentes de RI, con sus conyuges

Fiduciarios de La Fundacion Rotaria, en funciones y entrantes, con sus conyuges (Decision
201, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 94, noviembre de 2005; Enmendada por la Decisién 201, enero de 2012
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Referencias cruzadas

34.030.7. Promocién de los concesionarios autorizados: Capacitacion en la Asamblea
Internacional

58.060. Publicaciones

58.060.1. Materiales que reciben los gobernadores electos en la Asamblea

Las publicaciones y los materiales relacionados con la Asamblea estaran a disposicion de
los gobernadores electos durante la reunion en inglés, francés, japonés, coreano, espafiol y
portugués. Los gobernadores electos de habla italiana recibiran material de contenido
especifico en su idioma. El moderador, en consonancia con el presidente electo, aprobara
todas las publicaciones relacionadas con la Asamblea. (Decision 254, junio de 2006,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 40, julio de 1991; Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000; Decisién 254, junio de 2006

58.070. Finanzas

58.070.1. Gastos de asistencia a la Asamblea Internacional que cubre Rl

De conformidad con la normativa de viajes de RI, la organizacion cubre los gastos de
asistencia de la mayoria de los participantes oficiales en la Asamblea Internacional, tal
como se indica a continuacion.

1. Participantes oficiales cuyos gastos estan cubiertos por Rotary:

a) Presidente y conyuge

b) Edecéan del presidente y conyuge

c) Presidente electo y conyuge

d) Edecan del presidente electo y conyuge

e) Presidente propuesto y conyuge

f) Edecén del presidente propuesto y conyuge
g) Directoresy conyuges

h) Directores electos y conyuges

i) Secretario general y conyuge

J) Ex presidentes y conyuges

k) Gobernadores electos y conyuges

I) Moderador y conyuge

m) Asistente del moderador y conyuge

n) Instructores

0) Lideres de capacitacion y conyuges

p) Comité de Delimitacion de Distritos de Rl
q) Director de canto y cényuge*

r) Funcionario de primeros auxilios

s) Acompafante musical y conyuge*

t) Maceros y conyuges (incluido el macero principal)
u) Presidentes de la Convencion y conyuges (de las dos Convenciones subsecuentes)
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v) Personal de la Secretaria que el secretario general en consulta con el presidente y
el presidente electo consideren necesario

w) Toda persona que el presidente electo designe para cumplir una funcion en el
programa de la Asamblea que no figure en la lista de arriba

X) Toda persona cuya asistencia a la Asamblea autorice el presidente electo y cumpla
una funcién de apoyo como participante oficial, en vez de un conyuge

*siempre que el conyuge tenga una funcion definida en la Asamblea Internacional, que
sirva de buena fe para llevar a cabo los asuntos de Rotary International.

2. Landmina de participantes oficiales en la Asamblea Internacional cuyos gastos paga
La Fundacion Rotaria incluye a los siguientes:

a) Fiduciarios, fiduciarios entrantes y sus conyuges.

b) Edecanes del presidente y presidente electo del Consejo de Fiduciarios y sus
cényuges.

c) Ex presidente del Consejo de Fiduciarios que no hubiera sido presidente de R1y
su conyuge.

d) Integrantes del personal de la Secretaria que el secretario general, en consulta con
el presidente y el presidente electo, decide que son necesarios.

3. Entre las personas autorizadas para asistir a la Asamblea Internacional en calidad de
participantes oficiales sin costo alguno para Rotary International o la Fundacion se
incluyen las siguientes:

a) Directores propuestos y conyuges

b) Funcionarios y funcionarios propuestos del Consejo General de RIBI y conyuges

c) Presidentes de comités de Rotary International y la Fundacion y conyuges

d) Ex secretarios generales y conyuges

e) Presidente e integrantes selectos de la Comisién Organizadora Anfitriona de la
Convencidn (afio fiscal en curso y siguiente)

f) Directores de revistas regionales

g) Ex funcionarios generales de RI, en calidad de observadores

h) Funcionarios de RI, actuales y anteriores, en calidad de observadores

i) Personal a cargo de una exhibicion o un mostrador al que el presidente electo haya
autorizado el uso de espacio en la sede de la Asamblea

j) Toda persona que el presidente electo designe para cumplir una funcion en el
programa de la Asamblea que no figure en la lista de arriba (Decision 26,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 285, mayo-junio de 1947; Enmendada por la Decisién 412, mayo de 2000; Decisién 290, junio de 2007; Decision
29, noviembre de 2008; Decision 254, junio de 2009; Decision 137, enero de 2011; Decisién 147, enero de 2011; Decisién 113, mayo
de 2014; Decisién 26, septiembre de 2016

58.070.2. Pago de la asistencia a la Asamblea Internacional en paises con restricciones de
moneda

En la medida de lo posible, Rl usara los fondos acumulados para cubrir los gastos de
asistencia a la Asamblea Internacional de los gobernadores electos que procedan de paises
con restricciones de moneda. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)
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Fuente: Decisién 177, enero de 1968

58.070.3. Pago de los gobernadores que ocupan el cargo por segunda vez
Si un ex gobernador asumiera el cargo de producirse una vacante, recibird, a costo de RI,
uno o dias de capacitacion intensiva en el lugar mas econémico posible.

Si un ex gobernador resultase elegido para ocupar el cargo por segunda vez, sera invitado,
junto con su cényuge, a participar nuevamente en la Asamblea Internacional, a costo de
RI, siempre que cuente con la expresa autorizacion del presidente electo.

Si un ex gobernador fuese seleccionado para ocupar interinamente el cargo o terminar un
mandato inconcluso, recibird todo el apoyo necesario por parte del personal de la
Secretaria. (Decision 149, enero de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 377, mayo de 1988; Enmendada por la Decision 189, febrero de 2004; Decision 149, enero de 2011; Ratificada por
la Decision 47, julio de 1998

58.070.4. Reembolso de los gastos de los conyuges de los gobernadores electos

RI cubrira todos los gastos de los conyuges que asistieran a la Asamblea Internacional,
siempre que éstos participen en todas las sesiones obligatorias, salvo aquellos a los que el
presidente electo les hubiera concedido licencia. (Decision 189, febrero de 2004, Directiva
de RI)

Fuente: Decision 73, agosto1999; COL 98-222; Enmendada por la Decisidn 412, mayo de 2000; Decision 189, febrero de 2004

58.070.5. Gastos de los maceros asignados a la Asamblea Internacional
RI cubrird los gastos de los maceros asignados a la Asamblea Internacional, segun lo
prescribe la Normativa de viajes de RI.

En el presupuesto de la Asamblea Internacional se incluird una partida para cubrir los
gastos del/de:

a) jefe de maceros y su conyuge
b) ocho maceros y sus conyuges

Se cubriran los costos de transporte de ida y vuelta, alojamiento, comidas, e imprevistos en
los que incurran los maceros y sus conyuges durante el desempefio de sus funciones en la
Asamblea. El jefe de maceros arribard con dos dias de anticipacion a fecha principal de
Ilegada mientras que los maceros arribaran un dia antes. (Decision 231, junio de 2010,
Directiva de RI)

Fuente: Decisién 342, mayo de 1979; Enmendada por la Decisién 412, mayo de 2000; Decision 405, junio de 2001; Decisién 189,
febrero de 2004; Decision 231, junio de 2010

58.070.6. Solicitud de fondos
La Fundacion Rotaria es la Unica entidad autorizada para solicitar fondos durante la
Asamblea Internacional. (Decisidn 290, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 96, noviembre de 1994; Enmendada por la Decisién 290, junio de 2007
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58.070.7. Reembolso de gastos de los participantes en la Asamblea Internacional

Solo se autorizara el pago de los gastos de los participantes oficiales y otros que asistan a
la Asamblea Internacional en su totalidad, salvo aquellos a los que el presidente electo les
hubiera concedido licencia. (Decision 290, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 47, julio de 1998; Enmendada por la Decision 412, mayo de 2000; Decision 290, junio de 2007

58.070.8. Responsabilidad del presidente electo en cuanto al presupuesto de la Asamblea
Internacional

El presidente electo serd responsable del presupuesto de la Asamblea Internacional, de
conformidad con la politica de Rl y lo establecido por la Directiva. El secretario general,
bajo la direccion del presidente electo, autorizard gastos que no excedan los limites
presupuestales que fije la Directiva. El presidente electo sometera ante la Directiva todo
pedido de fondos complementarios. (Decision 412, mayo de 2000, Directiva de RI)

Fuente: Decision 412, mayo de 2000

58.070.9. Gastos del funcionario de primeros auxilios en la Asamblea Internacional
Rotary cubrira los gastos del funcionario de primeros auxilios de conformidad con la
Normativa de viajes de RI. El presupuesto de la Asamblea Internacional incluird una partida
para los gastos del mencionado funcionario, los que cubrirdn transporte de ida y vuelta,
alojamiento, comidas y gastos imprevistos. (Decision 189, febrero de 2004, Directiva de RI)

Fuente: Decision 405, junio de 2001; Enmendada por la Decision 189, febrero 2004

58.070.10. Observadores en la Asamblea Internacional

Las personas que asistan a la Asamblea Internacional en calidad de observadores,
(participantes oficiales) sin costo alguno para Rotary International, abonarén una cuota de
inscripcion por concepto de gastos administrativos, con la excepcion de los directores de
las revistas regionales, quienes estan exonerados del pago de ésta. (Decisién 290, junio de
2007, Directiva de RI.)

Fuente: Decision 290, junio de 2007
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59.010. Seleccidn de la sede del Consejo de Legislacion

59.010.1. Instalaciones hoteleras para el Consejo de Legislacion

Se contratara un hotel con la capacidad y las instalaciones necesarias para albergar a todos
los participantes, asi como con salas de reuniones y comedores. (Decision 325, mayo de
2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 210, febrero de 1984; Enmendada por la Decisidn 325, mayo de 2003.

59.010.2. Fechay horario del Consejo de Legislacion

La Directiva fijara la fecha y el horario de la reunion, teniendo en cuenta fechas y
temporadas como la Convencion anual, feriados principales y la disponibilidad de las
instalaciones adecuadas. (Decision 221, febrero de 2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 221, febrero de 2003

59.010.3. Seleccion de la sede

El secretario general, durante el primer afio del ciclo trienal del Consejo de Legislacion,
realizard visitas a distintas sedes, seleccionara la sede y concretara las negociaciones del
caso. El contrato de la sede debera suscribirse por lo menos 12 meses antes del inicio del
Consejo de Legislacion. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 221, febrero de 2003

59.020. Proyectos de legislacion y de resolucién

59.020.1. Publicacién de los proyectos de legislacion y de resolucion

El idioma oficial de trabajo durante ambos Consejos serd el inglés. Todas las enmiendas,
declaraciones de postura y resoluciones se redactaran en el idioma inglés tal como se
propongan y adopten. El secretario general proporcionard un libro de proyectos de
legislacion y de resolucion en inglés. Los proyectos debidamente presentados, cuando sea
factible, se publicaran en inglés, francés, japoneés, coreano, portugués y espafol, al igual
que la documentacion que no sea de indole legislativa y se distribuya antes de los Consejos.

El secretario general dispondra la publicacion de todos los proyectos de legislacion y de
resolucion debidamente propuestos, con excepcion de aquellos que se consideren
defectuosos o que, por decision de la Directiva, no se presentaran ante el Consejo segun lo
dispuesto en las secciones 7.037., 7.050., 8.060. y 8.080. del Reglamento de RI. (Decisién
28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 101, enero de 1941; Decision 38, junio de 1958; Enmendada por la Decision 203, febrero de 1999; Decisién 50,
agosto de 2000; Decision 112, noviembre de 2002; Decision 58, noviembre 2004; Decision 67, noviembre de 2005; Decision 226,
junio de 2007; Decision 217, junio de 2009; Decision 28, septiembre de 2016
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59.020.2. Plazo para presentar los proyectos de legislacion y de resolucién propuestos o
apoyados por un distrito

Los distritos remitirdn al secretario general todos los proyectos de legislacion o de
resolucion propuestos o apoyados por la Conferencia de distrito dentro de los 45 dias de
concluida la Conferencia o, en caso de efectuarse una votacion por correo, dentro de los 45
dias a partir de la fecha fijada por el gobernador para la recepcion de las papeletas de
votacion.

Los clubes que no pertenezcan a un distrito podran solicitar el apoyo del distrito que los
representara ante el Consejo para sus proyectos de legislacion o de resolucion, a tenor de
lo dispuesto en la seccion 9.010.1 del Reglamento de RI. (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 144, febrero de 2006.; Decision 236, junio de 2008: Enmendada por la decision 196, junio de 2013; Decisién 28,
septiembre de 2016

59.020.3. Analisis de los proyectos de legislacion o resolucion por parte de los clubes
Como parte del proceso legislativo de RI, los clubes podran analizar con otros clubes los
proyectos de legislacion o de resolucion propuestos. (Decisién 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 238, mayo-junio de 1976; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

59.020.4. Declaracién de impacto financiero

El secretario general, redactara y publicara una declaracién para todas las propuestas que,
en su opinion, de ser adoptadas tendrian un impacto financiero considerable. A fin de
garantizar la correcta interpretacién de los proyectos de legislacion y de resolucién, el
secretario general redactara las declaraciones de impacto financiero en consulta con el
Comité de Estatutos y Reglamento y, de ser necesario, asistira incluso a las reuniones de
dicho comité. (Decisidn 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 148, marzo de 1993; Decision 280, junio de 1996; Decision 202, febrero de 1999; Enmendada por la Decision 201,
noviembre de 1999; Decision 67, noviembre de 2005; Decision 28, septiembre de 2016

59.020.5. Efecto de la legislacion y las resoluciones propuestas en el Plan Estratégico de
RI

El Comité del Plan Estratégico de Rl ha de analizar todo proyecto de legislacién y
resolucion que podria afectar el Plan Estratégico de RI, y comunicar a la Directiva al
respecto. Por su parte, la Directiva ha de notificar a los Consejos el posible efecto que
tendrian tales proyectos de legislacion o de resolucion en el Plan Estratégico de RI.
(Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 188, mayo de 2011; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

59.020.6. Estudio por parte de la Directiva de proyectos de legislacién o resolucion
remitidos por un Consejo anterior

En lo relativo a los proyectos de legislacion o resolucion propuestos por la Directiva por
mandato de un Consejo anterior, ésta tomara las medidas del caso para dejar en claro que
presenta tal propuesta en cumplimiento de tales instrucciones. (Decision 28, septiembre de
2016, Directiva de RI)
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Fuente: Decisién 85, enero de 1969. Enmendada por la Decision 205, febrero de1999; Decision 201, noviembre de 1999; Decision
28, septiembre de 2016

59.020.7. Estudio por parte de la Directiva de proyectos de legislacion o resolucion
remitidos por un Comité de RI
Si lo juzga oportuno, la Directiva, especificara que la propuesta partio de un comité de RI.

A los efectos de 59.020.8 y 59.020.9., la Directiva podra solicitar a un miembro del Comité
de Estatutos y Reglamento, 0 a un integrante o ex integrante del comité que redacto la
legislacion, que presentase el proyecto ante el Consejo. (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 205, febrero 1999; Enmendada por la Decision 201, noviembre de 1999; Decision 28, septiembre de 2016

59.020.8. Comité Asesor para el Consejo de Legislacion de la Directiva

El presidente nombrara anualmente un comité de tres a cinco directores, cuyo proposito
sera asesorar a la Directiva sobre temas pertinentes a los Consejos, entre otros, proyectos
de legislacion y de resolucién propuestos, sus funciones y responsabilidades vy, las
declaraciones de apoyo y oposicidén que ésta analizard durante el afio del Consejo de
Legislacion. Asimismo, el presidente podra, el afio en que se celebre el Consejo de
Legislacion, designar a un rotario experto para que asista a la Directiva en materia de
procedimientos y sobre el papel que ésta cumple en dicha reunién. (Decision 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 201, noviembre 1999; Enmendada por la Decision 127, noviembre de 2000; Decision 331, junio de 2001; Decision
28, septiembre de 2016

59.020.9. Declaraciones de apoyo y oposicion

Los clubes, las conferencias de distrito, el Consejo General o la Conferencia de RIBI, el
Consejo de Legislacion o la Directiva de R1 podran emitir una declaracion sobre
cualquier proyecto de enmienda o declaracion de postura remitida al Consejo. Tal
declaracion no debera exceder de 500 palabras, y podréa ser de apoyo u oposicion a la
legislacion propuesta, 0 un comentario sobre el proyecto. Las declaraciones se remitiran
al secretario general a mas tardar dos meses antes de la apertura del proximo Consejo de
Legislacion y serén transmitidas a todos los miembros de dicho Consejo. Cuando las
declaraciones de apoyo u oposicion sean similares, el secretario general sélo remitira al
Consejo la primera declaracion recibida. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 164, febrero de 1995; Enmendada por la Decision 204, febrero de 1999; Decision 201, noviembre de 1999; Decision
36, noviembre de 2009; Decisién 28, septiembre de 2016

59.020.10. Legislacion técnica

El Comité de Estatutos y Reglamento decidird qué proyectos deberan considerarse
“legislacion técnica”. La Directiva solicitard a quien estime conveniente, por ejemplo, un
miembro del Comité de Estatutos y Reglamento, que presente todos los proyectos de
legislacion que ésta haya propuestos y sean considerados de indole “técnica”. (Decision
28, septiembre de 2016, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 224, marzo de 1997; Decisién 201, noviembre de 1999; Enmendada por la Decisién 196, marzo de 2005; Decision
28, septiembre de 2016

59.020.11. Proyectos similares

En caso se propongan proyectos de legislacion o resolucion sustancialmente similares, la
Directiva, en consulta con el Comité de Estatutos y Reglamento, instruird al secretario
general que transmita un proyecto de legislacion o de resolucion sustitutivo, haciendo
hincapié en el texto de los proyectos en la similitud entre los proyectos de legislacion o
resolucion y el proyecto sustitutivo. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 288, junio de 2005; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

59.020.12. Proyectos de legislacion defectuosos.

Ni el Comité de Estatutos y Reglamento ni el secretario general deberan dedicar atencion
y tiempo innecesarios a ningun proyecto de legislacion que pretenda enmendar los
documentos estatutarios de manera fundamental y extensa hasta que el proponente hubiera
agotado todos los esfuerzos para redactar un proyecto que no se considere defectuoso.
(Decision 226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 200, febrero de 1999. Enmendada por la Decisidn 201, noviembre de 1999; Decision 226, junio de 2007

59.030. Participantes

59.030.1. Junta Directiva

La responsabilidad principal de todo director es cumplir el papel que le corresponde como
integrante de la Directiva. Véase Seccion 28.005. (Decision 201, noviembre de 1999,
Directiva de RI.)

Fuente: Decision 94, enero de 1959

59.030.2. Funcionarios del Consejo

El presidente electo anunciara los nombres de los funcionarios del Consejo (presidente,
vicepresidente y asesor legislativo), en el mes de enero del afio anterior al Consejo de
Legislacion, y prestara servicio durante tres afios o hasta que sea seleccionado su sucesor.
(Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, noviembre 1999; Enmendada por la Decisién 182, junio de 2010; Decision 28, septiembre de 2016

59.030.3. Instructor del Consejo

Con el proposito de que los representantes reciban una capacitacion uniforme, todo
Consejo de Legislaciéon contara con un instructor. (Decision 28, septiembre de 2016,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 124, enero de 2010; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

59.030.4. Miembros generales
Si es necesario, el presidente electo designara a los miembros generales a mas tardar en
enero del afio anterior al Consejo de Legislacion y solo prestaran servicio durante dicho
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Consejo. Los miembros generales pueden, también, integrar el Comité de Credenciales
del Consejo de Legislacion. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

59.040. Representantes distritales ante el Consejo

59.040.1. Seleccion de representantes

Se recomienda a los distritos seleccionar como representante ante los Consejos al rotario
mas capacitado para cumplir dicha funcion, que esté al tanto de la normativa,
procedimientos y programas vigentes de Rotary International. Aungue los clubes en cada
distrito podran seleccionar a su representante a su libre albedrio, vale recalcar que deberan
hacerlo teniendo en cuenta la capacidad de la persona para cumplir con sus deberes y
responsabilidades y no por la popularidad de la cual goza dentro del distrito. Con el
agregado de que se trata de un cargo serio y no de un privilegio por haber sido gobernador
de distrito. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 58, noviembre de 1994; Enmendada por la Decisién 222, marzo de 1997. Véase también la Decision 32, mayo-
junio de 1967; Decisién 85(b), enero de 1972; Decisidn 75, octubre-noviembre de 1980; Decision 259(b), febrero de 1987; Decision
235, febrero de 1988; Decision 28, septiembre de 2016

59.040.2. Capacitacion de los representantes

Para garantizar su plena capacitacion en las deliberaciones del Consejo de Legislacion,
los representantes participaran en la capacitacion en linea anterior al Consejo. Asimismo,
se requiere que los representantes asistan a la capacitacion que se imparte en los Institutos
de Zona durante el afio del Consejo de Legislacion, relacionada con las operaciones y
procedimientos del Consejo. A menos que el Consejo de Legislacion los dispense de tales
requisitos, Rotary no financiara los gastos de asistencia al Consejo de los representantes
que no participen en la capacitacion en linea ni asistan a la capacitacion durante el
Instituto. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 126, mayo de 2014; Enmendada por las Decision 28, septiembre de 2016

Referencias cruzadas

31.040.1. Seleccion de los representantes por eleccién por correo

59.050. Maceros

Ademas del macero principal, se nombrara por lo menos a diez maceros para el Consejo de
Legislacion. Habra como minimo un macero para cada uno de los idiomas en los que se ofrezca
interpretacion simultanea. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, noviembre de 1999, Enmendada por la Decisién 99, noviembre de 2004; Decisién 128, mayo de 2014; Decision 28,
septiembre de 2016
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Referencias cruzadas

Manuales para los maceros

59.060. Procedimientos vy funciones del Consejo de Legislacion

59.060.1. Programacion de las sesiones

Las fechas y los horarios de las sesiones deben observarse, en la medida de lo posible, y
programarse de manera que los representantes puedan realizar sus funciones en un entorno
placentero y no en condiciones arduas que afectarian su desempefio en detrimento de los
clubes y distritos que representan. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 21, mayo-junio de 1982; Enmendada por la Decisién 201, noviembre de 1999; Decisién 28, septiembre de 2016

59.060.2. Procedimientos para las deliberaciones

El presidente y los funcionarios del Consejo de Legislacién deben asignar el tiempo
necesario a los temas de importancia, a fin de que se debatan debidamente en las sesiones.
De preferencia, el debate debe alternarse entre aquellos que apoyan y se oponen a la mocion
ante el Consejo. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 257, febrero-marzo de 1987; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

59.060.3. Reglas de procedimiento del Consejo de Legislacion

Las reglas de procedimiento se publicaran en forma electronica, tal cual fueron aprobadas
en el Consejo de Legislacion anterior, con las modificaciones que sean necesarias para
reflejar las enmiendas a los documentos estatutarios que adoptara el Consejo. De ser
necesarias tales modificaciones, se incluira una referencia al respecto. En cumplimiento de
la seccion 9.140.1. del Reglamento de RI, las normas que recomiende el Comité de
Operaciones del Consejo se enviaran a los miembros dos meses antes del inicio de la
reunion. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 207, febrero de 1999; Decision 289, junio de 2005

59.060.4. Sesion de orientacidn previa al Consejo de Legislacion

Los funcionarios del Consejo de Legislacion programaran una sesion de orientacion para
los miembros, que tendra lugar el dia anterior al inicio del Consejo. (Decision 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 277, junio de 1996; Decision 201, noviembre de 1999; Decisidn 28, septiembre de 2016

59.060.5. Actividades de compafierismo

Podréa celebrarse una recepcion informal de bienvenida para los miembros del Consejo en
la vispera de la reunion. Podré celebrarse una cena o recepcion de comparierismo durante
el Consejo, de preferencia la noche del segundo dia de sesiones. (Decision 28, septiembre
de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 276, junio de 1996; Enmendada por la Decisién 204, junio de 2010; Decision 28, septiembre de 2016



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 461
Junio de 2017

59.060.6. Interpretacion simultanea/Apoyo lingistico

El idioma principal del Consejo de Legislacion sera el inglés, con servicio de interpretacion
simultanea al chino, francés, japonés, coreano, portugués y espafiol durante las sesiones
plenarias. El secretario general, previa autorizacion del presidente, podra disponer que tales
servicios se ofrezcan en otros idiomas. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 112, noviembre de 2002; Decision 221, febrero de 2003; Enmendada por la Decision 142, enero de 2015; Decision
28, septiembre de 2016

59.060.7. Apoyo de los rotarios de la localidad

Aunque el Consejo de Legislacion no cuenta con el apoyo de una comision organizadora
anfitriona, se recomienda, no obstante, que el presidente y el Comité de Operaciones del
Consejo determinen la necesidad de recibir el apoyo de los rotarios que residen o trabajan
en las inmediaciones de la sede. (Decision 159, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 221, febrero de 2003

59.060.8. Disposicion de asientos para los participantes oficiales

Los representantes ante el Consejo ocuparan los asientos mas proximos al presentador, y
tendran precedencia sobre los demas participantes oficiales. El presidente del Consejo se
reserva el derecho de hacer los cambios que considere necesarios para el funcionamiento
de la reunién. (Decisidn 182, mayo de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 87, noviembre de 2007; Enmendada por la Decision 182, mayo de 2011

59.070. Procedimientos vy funciones del Consejo de Resoluciones

En la medida de lo posible, se deberéa planificar y mantener el Consejo de Resoluciones de
manera tal que los representantes puedan cumplir sus responsabilidades dentro de un periodo
de tiempo razonable y representen eficazmente sus respectivos distritos. Las deliberaciones del
Consejo se efectuaran en inglés y si es necesario se proporcionara interpretacion en francés,
japonés, coreano, portugués y espafiol.

Las reglas de procedimiento del Consejo de Resoluciones se publicaran en forma electronica.
De conformidad con el inciso 9.130.1. del Reglamento de RI, las reglas de procedimiento
adoptadas por el Comité de Revision de las Operaciones del Consejo se enviaran a los
miembros del Consejo al menos un mes antes de la apertura del Consejo de Resoluciones.
(Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decisidn 28, septiembre de 2016

59.080. Finanzas
El secretario general elaborara y presentara ante la Directiva un presupuesto para cada Consejo de
Legislacion y cada Consejo de Resoluciones. Al elaborar el mencionado presupuesto, el secretario
general tomara en cuenta las asistencias pagas y los gastos reembolsables. (Decisién 28,
septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 221, febrero de 2003; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016
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59.080.1. Gastos de los representantes
RI reembolsara a todos los representantes gastos relacionados con el Consejo de
Legislacion por concepto de:

Transporte aéreo de ida y vuelta

Alojamiento y comidas

Vacunas hasta un maximo de US$ 150

Visados y costos afines

Pernoctaciones obligadas o demoras de 10 horas o0 més durante el viaje

agbrownE

Rotary no financiara los gastos de los representantes que no completen la capacitacion en
linea antes de asistir al Consejo de Legislacion y que no asistan a la capacitacion
impartida en el Instituto de Zona del afio del Consejo de Legislacion. Dichos
representantes seran responsables de costearse los gastos de asistencia al Consejo, a
menos que el presidente del Consejo los dispense de tales requisitos, de conformidad con
el inciso 59.040.3. del Codigo de Normas de Rotary.

El secretario general fijara la fecha y la hora para la llegada oficial de los representantes,
teniendo en cuenta los trdmites de inscripcidn, sesiones de orientacion previas al Consejo
de Legislacion y cualquier otro aspecto pertinente. El secretario general, pondra en practica
tales pautas, siempre que sea de una manera justa y razonable. (Decision 28, septiembre
de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 202, noviembre de 1997; Decision 221, febrero de 2003; Decisién 126, mayo de 2014; Decisién 28, septiembre de
2016; Ratificada por la Decisién 198, noviembre de 1999

59.080.2. Gastos de los miembros sin derecho a voto
RI cubrird los gastos de viaje, alojamiento y comidas de los siguientes miembros del
Consejo de Legislacion:

(a) presidente de RI, presidente electo, otros directores y el secretario general,

(b) ex presidentes de RI, salvo aquellos cuyos gastos cubra La Fundacion Rotaria;

(c) presidente, vicepresidente y asesor legislativo;

(d) Comité de Estatutos y Reglamento, en calidad de integrantes del Comité de
Operaciones del Consejo;

(e) representante de los fiduciarios;

(f) hasta tres miembros generales. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 221, febrero de 2003; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

59.080.3. Gastos de observadores, participantes y personal
RI cubrird, ademas, los gastos de viaje, alojamiento y comidas de las siguientes personas:

(a) directores electos (incluido el presidente propuesto)
(b) directores propuestos

(c) maceros

(d) instructor del Consejo

(e) edecan del presidente (de ser necesario)
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(f) miembros del personal de la Secretaria que el secretario general considere necesarios
para el funcionamiento del Consejo de Legislacion, segun los rubros incluidos en el
presupuesto. (Decisidn 28, septiembre de 2016, Directiva de RI.)

Fuente: Decisién 221, febrero de 2003; Enmendada por la Decision 99, noviembre de 2004; Decision 291, junio de 2005; Decision
139, febrero de 2007; Decisién 226, junio de 2007; Decision 227, junio de 2008; Decision 276, junio de 2009; Decisién 182, junio de
2010.; Decision 128, mayo de 2014; Decision 28, septiembre de 2016

59.080.4. Gastos de los miembros entrantes del Comité de Estatutos y Reglamento
derivados de la asistencia al Consejo de Legislacion y reuniones del comité

RI cubrira los gastos de viaje, alojamiento y comidas relacionados con la celebracion del
Consejo de Legislacion en los que incurran los miembros entrantes de este comité, como
se describe a continuacion:

(@) el miembro entrante del Comité de Estatutos y Reglamento cuyo mandato comience el
1 de julio del afio del Consejo de Legislacion, asistira en calidad de observador a la Gltima
reunion del mencionado comité antes de asumir el cargo.

(b) el miembro del Comité de Estatutos y Reglamento cuyo mandato comience el 1 de julio
siguiente al Consejo de Legislacion, asistira en calidad de observador a las reuniones del
Comité de Revision de las Operaciones del Consejo, previa y posterior a éste, asi como al
Consejo de Legislacion. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 236, febrero de 1988; Enmendada por la Decision 201, noviembre de 1999; Decision 28, septiembre de 2016

59.080.5. Gastos de los maceros en el Consejo de Legislacion
RI cubrira los gastos de los maceros segun lo dispuesto en la Normativa de viajes de Rotary
International.

El rubro asignado a los maceros en el presupuesto del Consejo de Legislacion cubrira los
gastos de:

a) un macero principal;
b) un minimo de 10 maceros

Durante el desempefio de sus funciones, los gastos de los maceros que cubre RI seran los
mismos que los de los representantes ante el Consejo. (Decision 227, junio de 2008,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 405, junio de 2001; Enmendada por la Decisién 221, febrero de 2003; Decisién 99, noviembre de 2004

59.090. Personal de apoyo
Para garantizar el debido funcionamiento del Consejo de Legislacion, el secretario general
determinara el nimero de miembros del personal que prestaran apoyo en el Consejo de Legislacion
y procurara el equipo necesario para el cumplimiento de sus deberes. (Decision 28, septiembre de
2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 206, febrero de 1999; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016
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31.040

59.100.

49.040.

Referencias cruzadas

2. Analisis de los proyectos de legislacion y resoluciones

Actividades posteriores al Consejo

59.100.1. Analisis de las decisiones del Consejo por parte de los clubes

Como parte del proceso legislativo de RI, los clubes podran consultar con otros clubes las
decisiones que adopten los Consejos en cuanto a los proyectos de legislacion y de
resolucion propuestos. (Decision 28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 238, mayo-junio de 1976; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

59.100.2. Distribucién de documentos con posterioridad al Consejo

Se enviara a todos los distritos, dentro de los dos meses de haber concluido el Consejo de
Legislacion, la version en inglés de los documentos estatutarios enmendados. (Decision
28, septiembre de 2016, Directiva de RI)

Fuente: Decision 201, noviembre de 1999; Enmendada por la Decision 28, septiembre de 2016

Referencias cruzadas

Manual de Procedimiento
8

Articulo 60. Institutos

60.010.
60.020.
60.030.
60.040.
60.050.

60.010.

Instituto Internacional

Participantes en los Institutos Internacionales
Programa del Instituto Internacional
Finanzas del Instituto Internacional

Institutos Rotarios

Instituto Internacional

Por recomendacidn del presidente electo, y con la aprobacion de la Directiva de R, el Instituto
Internacional podra realizarse en conjuncion con la Convencion Internacional, siempre y cuando
pueda contratarse un lugar adecuado. (Decision 38, octubre de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 148, octubre-noviembre de 1977; Decision 92, octubre-noviembre de 1981; Decision 111, noviembre de 2000; Enmendada por
la Decisién 166, enero de 2013

60.010.1. Reunion de ex funcionarios

Los ex funcionarios podran organizar una reunion en conjuncion con la Asamblea
Internacional o la Convencién Internacional, cuando no se celebre un Instituto
Internacional. RI notificara al respecto, via correo electrénico, a todos los ex funcionarios,
en nombre de los organizadores del reencuentro. Estos eventos extra oficiales podran
promocionarse en el sitio web de RI. (Decision 159, enero de 2012, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 89, noviembre de 2005; Decision 31, noviembre de 2008; Enmendada por la Decisidn 159, enero de 2012

60.020. Participantes en los Institutos Internacionales

60.020.1. Participantes elegibles

Podran participar en el Instituto Internacional los funcionarios, ex funcionarios y
funcionarios entrantes de RI (incluidos los gobernadores propuestos cuyos nombres ya
hayan sido notificados), integrantes actuales de los comités de RI, coordinadores de Rotary,
coordinadores de la imagen publica de Rotary, coordinadores regionales de La Fundacion
Rotaria y asesores del Fondo de Dotacion y Donaciones Extraordinarias. Los conyuges y/o
invitados de estos rotarios podran inscribirse de la misma forma que un rotario elegible.
(Decisidn 38, octubre de 2014, Directiva de RI)

Enmendada por la Decision 22, julio de 2003; Decision 195, febrero de 2004; Decision 236, junio de 2004; Decision 159, enero de
2012; Decision 38, octubre de 2014

60.020.2. Directores de las revistas regionales

Se consideraran participantes oficiales de los Institutos a los directores de las revistas
regionales de Rotary International, con derecho a observar las reuniones plenarias y
participar en almuerzos o cenas, recepciones y otras actividades. El Unico costo que cubrira
RI seré la exencion de la cuota de inscripcion. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 274, junio de 1995

60.030. Programa del Instituto Internacional

El Comité del Instituto Internacional organizara el programa bajo la supervision del presidente.
Los temas de las sesiones plenarias deberan reflejar el Plan Estratégico de RI. (Decision 159,
enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 148, octubre-noviembre de 1977; Decision 127, enero de 2011; Decision 159, enero de 2012

60.040. Finanzas del Instituto Internacional

60.040.1. Cuotas de inscripcidn

Las cuotas de inscripcion se determinaran en base al costo proyectado por asistente para la
celebracion del Instituto. Se eximira del pago de inscripcion a los lideres sénior, costo que
incorporara Rotary al presupuesto. (Decision 203, enero de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 203, enero de 2012

60.040.2. Patrocinio del sector privado y corporativo

El Instituto Internacional podra, con el debido permiso del presidente, solicitar y recibir
apoyo financiero de patrocinadores del sector privado y corporativo. (Decision 159, enero
de 2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 99, noviembre de 1994; Decision 159, enero de 2012
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60.050. Institutos Rotarios

La Directiva de Rotary International ha reafirmado el valor de estas reuniones informativas anuales
que retine a los funcionarios anteriores, actuales y entrantes en las distintas zonas. El secretario
general brindara asistencia y capacitacion para los convocadores.

La Directiva adopto los siguientes “Requisitos para los Institutos de Rotary”, los que comunicara
anualmente a los convocadores y presidentes de comité por medio del secretario general. La
Directiva revisara las normas cada tres afios. (Decision 182, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 265, abril de 1991; Enmendada por la Decision 183, febrero de 1995; Decision 290, junio de 1996; Decisién 43, agosto de
1999; Decision 226, junio de 2007; Decision 124, enero de 2010; Decisién 182, junio de 2010

A. Definiciones

Instituto: Reunion informativa anual, sin responsabilidad ni autoridad administrativa, que retne a
los funcionarios anteriores y entrantes de una o mas zonas (0 secciones de zonas), con la
autorizacion del presidente.

Convocador: Director anterior, actual o entrante de Rl nombrado por el presidente propuesto,
preferiblemente por no mas de dos afios consecutivos, para dirigir un Instituto.

Representante de la Fundacion: Fiduciario actual o entrante nombrado por el presidente del Consejo
de Fiduciarios de la Fundacién con el consentimiento del presidente, para promover la Fundacién en
el Instituto. Para tal nombramiento deberan tenerse en cuenta factores en funcion de costos.

Presidente del Instituto: Ex funcionario de Rl nombrado por el convocador para organizar un
Instituto. (Decision 248, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 265, abril de 1991; Enmendada por la Decisién 290, junio de 1996; Decisién 124, enero de 2010; Decision 248, junio de 2010
B. Proposito
Propdsito de los Institutos:

1. brindar informacion actualizada sobre la organizacién, normativa y programas de La Fundacion
Rotaria a los funcionarios anteriores, actuales y entrantes de RI;

2. ofrecer a los lideres rotarios un foro para formular comentarios y recomendaciones a la Junta
Directiva;

3. proporcionar una experiencia que propicie el compafierismo y aprendizaje participativo, y que
inspire a los gobernadores anteriores, actuales y entrantes a continuar su labor de liderazgo y
servicio. (Decision 248, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 248, junio de 2010

C. Participantes

A pesar de que la asistencia a los Institutos se limita a los funcionarios anteriores, actuales y
entrantes de RI y sus invitados:

1. Otras personas podran asistir por invitacion de los convocadores o a solicitud del presidente o
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secretario general.

2. Los rotarios u otras personas locales podran ayudar al convocador en la administracion del
Instituto.

3. Los rotarios locales podran asistir por invitacion y en calidad de observadores a eventos
especiales del Instituto como el discurso del presidente o presidente electo.

4. Se solicita al presidente y presidente electo de RI que participen en un Instituto anualmente
para profundizar sus conocimientos del mundo rotario y para compartir con los lideres rotarios
de la zona la direccion actual y futura que se ha trazado para Rotary. A los fines de
promocionar el lema, es recomendable que ya sea el presidente o el presidente electo asista a
cada Instituto, pero no ambos a la vez, a fin de conservar los fondos del Instituto y de RI.
Dadas las responsabilidades y los compromisos de ambos podrian asistir solamente a una parte
del programa.

5. El papel de los cdnyuges de los directores actuales y entrantes de RI, fiduciarios actuales y
entrantes de La Fundacion Rotaria, y del secretario general, sera:

a. representar a Rl o la Fundacion en su capacidad oficial en los eventos que se les asigne

b. asistir a sesiones plenarias, talleres, foros y reuniones, y participar en tales actividades.

c. asistir a todos los programas para conyuges como las sesiones plenarias o de discusiony, a
discrecion del convocador, participar en calidad de oradores, moderadores, panelistas,
presentadores o facilitadores.

d. servir de anfitriones a los conyuges de participantes oficiales.

asistir a almuerzos y cenas oficiales.

f. asistir a eventos sociales oficiales en calidad de representantes de RI o de la Fundacion.

®

6. Se exhorta a los lideres rotarios a asistir a Institutos de Rotary de zonas adyacentes 0
subsecciones de zona, para mejorar la comunicacién y el flujo de informacién entre las zonas
y dentro de éstas, sin costo para RI.

7. Deberéa extenderse la oportunidad de participar a los ex gobernadores que residan en la zona, ya
sea en calidad de oradores, panelistas o lideres de discusién en los programas del Instituto, o como
miembros de comités, a fin de desarrollar lideres rotarios a nivel de zona e internacional.

8. Puesto que la asistencia de un representante de La Fundacion Rotaria es esencial para promover
el logro de los objetivos de la Fundacién y mantener actualizados a los funcionarios anteriores,
actuales y entrantes, a tales efectos:

a. se solicita a los convocadores que consideren la posibilidad de cubrir el alojamiento,
comidas y otros gastos locales de los representantes de la Fundacion y sus conyuges con
fondos del Instituto o de otras fuentes. La Fundacion pagara todos los costos de transporte
y los mencionados anteriormente si el Instituto no los pagara, siempre que el convocador
informe al representante antes de partir este ultimo para el Instituto que el Instituto no se
responsabilizara de dichos gastos;

b. los convocadores de los Institutos deben incluir en el programa dos oportunidades para que
el representante haga uso de la palabra: una para hablar de temas generales sobre la
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Fundacién y otra para actualizar a los participantes sobre sus programas, objetivos,
finanzas y desafios, y responder preguntas. (Decision 159, enero de 2012, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 265, abril de 1991; Enmendada por la Decision 188, marzo de 1993; Decision 225, mayo de 1993; Decisidn 164, marzo de 1994;
Decision 183, febrero de 1995; Decisién 32, julio de 1995; Decision 290, junio de 1996; Decision 129, abril de 1999, Consejo de Fiduciarios;
Decision 298, febrero de 2000; Decision 114, noviembre de 2000; Decision 197, febrero de 2002; Decision 44, noviembre de 2009; Decision
2438, junio de 2010; Decision 159, enero de 2012

D. Organizacion

1. La Directiva habilita al presidente propuesto a aprobar, en su nombre, los lugares y las fechas
de los Institutos Rotarios. Los posibles convocadores no podran garantizar fechas ni
instalaciones hasta que su nombramiento sea oficial; deber&n contar con dicha autorizacion
antes de comprometerse a una hora y lugar. Cuando ain no se haya declarado al presidente
propuesto, el Comité Ejecutivo de la Directiva designara a los convocadores y autorizara las
fechas y lugares del Instituto. El secretario general informara a todos los convocadores actuales
y futuros que deben hacer todo lo posible por asegurar que su Instituto no coincida con ningin
otro en la regién o con feriados religiosos importantes que se celebren en la zona.

2. El convocador dirigira la organizacion y el programa de cada Instituto en calidad de
representante del presidente, ante quien es responsable por su conduccion.

3. El convocador, manteniendo el control total de la agenda, el programa y las finanzas del
Instituto, nombraré:

a. un presidente, quien se encargara de los arreglos y la organizacién del Instituto;

b. un tesorero, quien debera ser funcionario de Rl y es responsable ante el convocador y la
zona por la preparacion del presupuesto, y del uso y desembolso de los fondos;

4. Afinde promover la mayor asistencia y participacion posible a un costo razonable, los Institutos
no deben abarcar territorios que superen el equivalente de cuatro zonas.

5. Se alienta a los directores, directores electos y directores propuestos de RI, como también a
otros convocadores y sus respectivos comités de planificacion a que visiten por cuenta propia
otros Institutos Rotarios para captar ideas sobre la participacion significativa que se da a los ex
gobernadores.

6. Se podréan realizar conferencias presidenciales y de distrito juntamente con el Instituto siempre y
cuando:

a. se establezcan y mantengan presupuestos y cuotas de inscripcidn para cada reunion por
separado;

b. se mantengan los fondos de cada reunién por separado;

c. se obtenga consentimiento previo del gobernador donde se llevara a cabo la Conferencia de
distrito y del convocador del Instituto Rotario. (Decision 159, enero de 2012, Directiva de
RI)
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Fuente: Decision 265, abril de 1991; Enmendada por la Decision 164, marzo de 1994; Decision 183, febrero de 1995; Decision 290, junio de 1996;
Decision 27, julio de 1998; Decision 23, julio de 1999; Decision 185, noviembre de 1999; Decision 229, marzo de 2005; Decision 124, enero de
2010; Decision 182, junio de 2010; Decision 248, junio de 2010; Decision 159, enero de 2012

E. Programa

1. Los Institutos se extenderan normalmente dos o tres dias sin contar el tiempo de las sesiones o
seminarios que se celebren aparte, y se realizaran en horarios razonablemente convenientes para
los participantes jovenes.

2. Los convocadores deben procurar que los discursos y las presentaciones no absorban la mayor parte
del tiempo del programa, sino separar tiempo suficiente (aproximadamente 40 a 50%) para el
intercambio de opiniones entre los participantes en paneles, sesiones de preguntas y respuestas,
discusiones de grupo y similar;

3. Los convocadores deberan concertar, cuando sea posible, una reunién interclubes para los
participantes del Instituto y los rotarios de la localidad;

4. Los convocadores podran, cuando sea apropiado, recurrir a cualquier miembro del personal de
R1y LFR asignado al Instituto por el secretario general, ya sea para solicitar informacion, o su
participacion en programas durante el Instituto o pre-Instituto. Siempre que sea posible, el
personal asignado debe trabajar en la oficina internacional al servicio de la zona.

5. En el afio del Consejo de Legislacion, se pide a los convocadores que:

a. lleven a cabo una sesion de capacitacion que dure por lo menos medio dia, limitada a los
representantes titulares y suplentes y dirigida por rotarios de gran experiencia, para discutir el
funcionamiento y los procedimientos del Consejo, aunque no el contenido de las propuestas,
con los materiales de capacitacion proporcionados por el secretario general,

b. programen una sesion plenaria para discutir el contenido de las propuestas seleccionadas para el
proximo Consejo, de forma que los representantes escuchen las opiniones de los rotarios de la
zona.

6. La Directiva recomienda programar un foro abierto de por lo menos una hora durante el programa
del Instituto para el intercambio de ideas entre los participantes y los altos dirigentes de Rotary.

7. Un director u otro representante de la Directiva debera presentar el prondstico financiero
quinguenal en cada Instituto Rotario, de conformidad con la seccién 18.060.4. del Reglamento
de RI.

8. Cada Instituto debe programar un informe sobre PolioPlus hasta que se logre la erradicacion de
la polio. (Decision 248, enero de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 265, abril de 1991; Enmendada por la Decision 212, marzo de 1992; Decisidn 188, marzo de 1993; Decision 201, noviembre de 1999;
Decision 310, junio de 1999; Decisidn 43, agosto de 1999; Decisidn 58, noviembre de 2004; Decision 230, marzo de 2005; Decisién 292, junio de
2005; Decisién 38, noviembre de 2005; Decision 226, junio de 2007; Decisién 31, noviembre de 2008; Decisién 237, junio de 2009; Decision
159, enero de 2010; Decision 248, junio de 2010
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F. Promocioén

Se sugiere que los directores electos y propuestos de RI y sus respectivos comités de planificacion
del Instituto comuniquen

1.
2.
3.

informacion actualizada sobre Rl y La Fundacion Rotaria;

oportunidades de compafierismo, sobre todo entre gobernadores de la misma promocion
oportunidades para interactuar con los altos dirigentes en materia de politicas de Rotary.
(Decision 248, junio de 2010, Directiva de RI)

Fuente: Decision 248, junio de 2010

G. Reuniones adjuntas

1.

Los Seminarios de capacitacion para gobernadores electos (GETS) se consideran las Unicas
reuniones adjuntas de caracter obligatorio. Previa autorizacion del convocador, podran celebrarse
sesiones separadas o seminarios simultaneos o consecutivos en la misma sede de los Institutos o
un lugar cercano, incluidos el seminario One Rotary, y la capacitacién para gobernadores
propuestos, los conyuges de los gobernadores entrantes y los instructores distritales. Las reuniones
adjuntas

a. no podran interferir con el programa principal de los Institutos, dirigido principalmente para ex
funcionarios de RI, ni duplicar su contenido;

b. estaran también bajo la direccion del convocador;

c. no podran duplicar el programa de la Asamblea Internacional;

d. deberén reflejar la politica de Rl y la informacion preparada por la organizacion;

e. se promoveran y financiaran completamente aparte del Instituto propiamente dicho.

Sin embargo, cualquier evento previo o posterior a un Instituto -como el Seminario de capacitacion
para gobernadores electos (GETS), el seminario One Rotary, el Seminario de La Fundacion
Rotaria, la capacitacién de gobernadores propuestos, la formacién de instructores distritales o
actividades de esparcimiento- debe indicarse claramente como tal (pre, post) y puede abarcar un

publico diferente al del Instituto.

Es responsabilidad de todos los convocadores asegurar que se implemente el programa de
capacitacion para gobernadores electos a nivel de zona aprobado por la Directiva.

4. Se recomienda que los costos de presentacidn, equipos y salon del seminario se incluyan en el

presupuesto del evento y no representen gastos para Rl o los integrantes del equipo de

capacitacion del GETS. Se proveeréa al equipo de capacitacion del GETS el espacio y equipo

adecuados. Se recomiendan los siguientes arreglos logisticos y equipos:

a) Mesas y sillas para los participantes configuradas en forma de "U" (para grupos de no mas
de 25 a 30 gobernadores electos)

b) Podio 0 mesa para el dirigente de capacitacion

c) Proyector de LCD, computadora portatil o retroproyector

d) Atril para el rotafolio, papel y marcadores (Decision 154, enero de 2013, Directiva de RI)
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Fuente: Decision 265, abril de 1991; Decision 212, marzo de 1992; Enmendada por la Decision 188, marzo de 1993; Decision 183, febrero de
1995; Decision 43, agosto de 1999; Decisién 214, noviembre de 1999; Decision 298, febrero de 2000; Decision 117, octubre de 2003; Decision 52,
noviembre de 2004; Decision 174, enero de 2008; Decision 159, enero de 2012; Decision 154, enero de 2013

H. Finanzas

1. Cada Instituto deberé ser econdmicamente autosuficiente, por lo que los gastos se cubriran con
las cuotas de inscripcion y donaciones voluntarias (incluidas en especie) o con patrocinios, de
conformidad con la normativa de RI. Los fondos recaudados por el Instituto se emplearan para
cubrir gastos relacionados con el Instituto solamente.

2. Las reuniones adjuntas también seran autosuficientes, y se cubriran sus gastos con las cuotas de
inscripcion.

3. Los clubes y distritos (y los rotarios no participantes) no estaran obligados a cubrir costos del
Instituto aparte de los gastos de su gobernador y gobernador entrante (y otros futuros
funcionarios de RI, a su discrecion), o en calidad de patrocinadores de conformidad con la
normativa de RI.

4. El convocador hara todo lo posible por controlar costos, para el efecto:

a. se procuraran instalaciones y alojamientos de precios razonables;

b. se reducira al minimo el nimero y costo de las funciones sociales;

c. se reducira al minimo el costo de oradores y otros invitados de Rotary del exterior o la zona;

d. se ofrecera alojamiento a bajo costo o con rotarios anfitriones, oportunidades de patrocinio
corporativo y mayor flexibilidad de opciones en las comidas.

5. Rotary International ofrece cobertura de seguro de responsabilidad civil general adecuada
(también conocido como seguro de responsabilidad civil ante terceros) para cada Instituto. La
cobertura se limita a las condiciones establecidas en la péliza y excluye actividades tales como
-a titulo descriptivo mas no limitativo- fuegos artificiales, carreras de motor y uso de aviones
y embarcaciones. Las condiciones y limitaciones de cobertura podrian cambiar anualmente;
sirvase contactar con el departamento de Gestion de Riesgos de RI para obtener mas
informacion.

6. Una vez cubiertos todos los gastos, se coordinara con el convocador Yy el tesorero del proximo
Instituto el traslado de cualquier saldo excedente para uso exclusivo de ese y futuros Institutos.

7. No es apropiado ni necesario ofrecer garantia financiera alguna para los convocadores de los
Institutos de Rotary.

8. Rl reembolsara los gastos de transporte en los que incurran los convocadores si fuera necesario
viajar hasta dos veces a la sede del Instituto para fines de planificacion y preparacion. Se
recomienda que los convocadores hagan coincidir tales viajes con otros asuntos rotarios para
reducir gastos.

9. RI reembolsaré los gastos de transporte en los que incurran los convocadores y sus conyuges
acompafiantes para asistir a Institutos de Rotary, de conformidad con la politica de viajes
establecida por RI.
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10. Se espera que los Institutos de Rotary cubran todos los gastos en los que incurran los
convocadores Yy sus conyuges en relacion con su asistencia al Instituto. Sin embargo, cualquier
gasto asociado con el Instituto cuando un director de RI funge de convocador que no cubra el
presupuesto del Instituto, incluidos los gastos del conyuge acompafiante, deberan reembolsarse
en la medida en que la asignacion del director lo permita, de conformidad con la seccion
68.040.1 “Politica para gastos de funcionarios generales” del Cédigo de Normas de Rotary.

11. Los gastos de asistencia de los directores y sus conyuges a Institutos de los cuales no sean
convocadores, seran reembolsados siempre que su presencia sirva para avanzar los objetivos de
R1y en la medida en que la asignacion del director lo permita, de conformidad con la seccion
68.040.1 “Politica para gastos de funcionarios generales”, del Coédigo de Normas de Rotary.

12. Se podra expedir un anticipo de 1.000 dolares estadounidenses por Instituto cuando asi lo
solicite el convocador, que deberé devolverse al finalizar el Instituto. (Decision 159, enero de
2012, Directiva de RI)

Fuente: Decision 55, julio de 1987; Decisién 362, mayo de 1989; Decision 265, abril de 1991; Enmendada por la Decision 188, marzo de 1993;
Decision 164, marzo de 1994; Decision 183, febrero de 1995; Decision 247, febrero de 1996; Decision 290, junio de 1996; Decision 202, marzo
de 1997; Decisién 198, noviembre de 1997; Decisién 251, noviembre de 1999; Decision 202, febrero de 2001; Decisién 273, junio de 2002;
Decisién 361, mayo de 2003; Decisién 117, octubre de 2003; Decision 248, junio de 2010

. Informes

1. Cada convocador deberd, dentro de los 90 dias después de la conclusion de un Instituto, enviar
al secretario general de RI, al convocador del siguiente Instituto y a cada gobernador en esa
zona (s) una declaracién financiera completa, certificada por el presidente y el tesorero del
Instituto, que detalle todos los ingresos y gastos del Instituto. El estado financiero incluira
cualquier superavit del afio anterior y el excedente que deba trasladarse al Instituto del afio
siguiente. El incumplimiento de la obligacion de distribuir un informe financiero completo
después de haber sido notificado por el secretario general, dara lugar a que el convocador quede
descalificado para recibir reembolsos de gastos adicionales de parte de RI, si estos gastos estan
0 no estan asociados con el Instituto, y para recibir cualquier asignacion o nombramiento de
Rl o de La Fundacion Rotaria, hasta tanto se presente el estado financiero de rigor. En
circunstancias extraordinarias, el presidente podria otorgar una extension no mayor de 30 dias.

2. El secretario general distribuira copias de los estados financieros presentados por cada
convocador a la Directiva antes de su ultima reunién del afio, y presentard una relacion de
informes vencidos al tesorero y al presidente del Comité de Auditoria de RI en abril de cada
afio. (Decision 226, junio de 2007, Directiva de RI)

Fuente: Decision 188, marzo de 1993; Enmendada por la Decision 175, noviembre de 2000; Decisidn 444, junio de 2001; Decision 45, noviembre
de 2001; Decision 169, noviembre de 2002; Decision 230, marzo de 2005; Decision 226, junio de 2007

Referencias cruzadas

19.040.6. Reembolsos de gastos para los gobernadores electos que asisten al GETS
71.010.1. Pautas sobre la gestion de riesgos para los Institutos Rotarios
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Articulo 61. Normativa general para las reuniones de RI

61.010. Manuales para los maceros

61.020. Comité de Maceros

61.030. Libro de maceros candidatos al liderazgo
61.040. Protocolo recomendado para las reuniones de Rl

61.010. Manuales para los maceros

La Directiva prepara y revisa periddicamente manuales que sirven de guia general para los maceros
en la Asamblea Internacional, la Convencién Internacional y el Consejo de Legislacién, y que
incluyen las politicas rectoras de la Directiva relativa a su labor. Se solicita al secretario general
presentar a la Directiva cualquier cambio que fuese necesario en dichos manuales, como también
se solicita a los comités de maceros incluir recomendaciones en su informe final. (Decisién 30,
octubre de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 405, junio de 2001; Enmendada por la Decision 159, enero de 2012; Decision 234, junio de 2013

61.020. Comité de Maceros

La Directiva de RI aprob6 que cada tres afios se establezca un Comité de Maceros. Este comite
serda nombrado por el presidente de RI en ejercicio durante el afio del Consejo de Legislacion, y
se reunira durante dicho Consejo. (Decision 234, junio de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 234, junio de 2013

61.030. Libro de maceros candidatos al liderazgo

Este libro contiene un listado de rotarios con la suficiente experiencia como maceros en reuniones
de RI para asumir el liderazgo en la Convencidn Internacional, Asamblea Internacional y Consejo
de Legislacion. La lista, preparada por la Academia de Maceros en 1997 y actualizada en 1999 y
2001, debe renovarse anualmente si fuera necesario. (Decision 405, junio de 2001, Directiva de
RI)

Fuente: Decision 405, junio de 2001

61.040. Protocolo recomendado para las reuniones de Rl

Podra modificarse el protocolo recomendado para la Convencién de R, la Asamblea Internacional
y el Consejo de Legislacion, si asi lo dictara las limitaciones fisicas del espacio y el programa en
si. (Decision 34, septiembre de 2011, Directiva de RI)

Fuente: Decision 87, noviembre de 2007; Enmendada por la Decisién 182, mayo de 2011; Decision 34, septiembre de 2011

saw
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CAPITULO VIII

FINANZAS

Articulos

66. Disposiciones generales de finanzas
67. Auditorias

68. Presupuestos

69. Gastos y reembolsos

70. Inversiones

71. Ingresos

72. Gestion de riesgos y seguros

Articulo 66. Disposiciones generales de finanzas

66.010.
66.020.
66.030.
66.040.
66.050.
66.060.
66.070.
66.080.

66.010.

Informe anual

Auditoria de los estados financieros

Procedimientos bancarios

Agentes de finanzas

Situaciones de emergencia

Contratos

Politica de gestion inmobiliaria de One Rotary Center
Acuerdo de servicios administrativos entre Rl y LFR

Informe anual

El secretario general preparard un informe anual de los logros, administracion, programas y
finanzas de RI y su Fundacion, en los siguientes idiomas: inglés, espafiol, portugués, japonés,
francés, aleman, italiano, coreano y sueco. (Decision 439, mayo de 2000, Directiva de RI)

Fuente: Decision 280, febrero de 1988; Enmendada por la Decision 439, mayo de 2000.

66.020.

Auditoria de los estados financieros

Los estados financieros auditados se publicaran en inglés en el sitio web de RI. Se dispondran de
copias extra de los estados financieros auditados para los rotarios que asi lo soliciten. (Decision
141, enero de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decisién 199, noviembre de 1990; Enmendada por la Decisién 439, mayo de 2000; Decisién 310, junio de 2001; Decisién 141, enero

de 2013.
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66.030. Procedimientos bancarios

66.030.1. Resoluciones sobre cuentas y servicios financieros

Cuando asi lo considere necesario, la Directiva revisard y enmendara, de tiempo en tiempo,
las “Resoluciones sobre cuentas y servicios financieros”. (Decision 139, enero de 2017,
Directiva de RI)

Fuente: Decision 401, junio de 1997; Enmendada por la Decision 117, agosto de 1999; Decision 129, noviembre de 2007; Decisién
170, enero de 2011; Decision 230, enero de 2012; Decision 180, enero de 2013; Decision 23, julio de 2014; Decision 143, enero de
2016; Decision 139, enero de 2017.

66.030.2. Tipos cambiarios para pagos a Rl

RI establecera semestralmente el indice de tipo cambiario para los pagos que reciba en
moneda que no sea el dolar estadounidense para los periodos que comienzan el 1 de julio
y el 1 de enero. Si el valor de la divisa fluctuase 3% o mas en relacion con valor del dolar
estadounidense registrado el mes anterior, el secretario general, en nombre de la Directiva,
podria modificar el tipo cambiario segun lo considere adecuado. (Decisién 133, octubre
2003, Directiva de RI)

Fuente: Decision 314, febrero de 1977; Enmendada por la Decision 133, octubre de 2003.

66.040. Agentes de finanzas

66.040.1. Auditorias de los agentes de finanzas
Las auditorias de los agentes de finanzas se comisionaran a firmas de contadores publicos
locales. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 208, marzo de 1994.

66.040.2. Mandato de los agentes de finanzas
Los agentes de finanzas ocuparan el cargo durante dos afios rotarios; sin embargo, el
mandato podré renovarse bianualmente siempre que no exceda de seis afios, salvo que la
Directiva, por motivos practicos, disponga lo contrario. El agente de finanzas contrafirmara
un duplicado de la carta de nombramiento en la que se especifica el término de su mandato.
(Decision 246, junio de 2013, Directiva de RI)

Fuente: Decision 310, febrero de 1980; Enmendada por la Decision 246, junio de 2013

Referencia cruzada

31.060.3. Sistema de agentes de finanzas

66.050. Situaciones de emergencia

El secretario general esta habilitado a tomar, en nombre de la Directiva, las medidas necesarias
ante situaciones de emergencia a fin de salvaguardar los fondos y cumplir con las obligaciones
financieras de RI. Tales medidas se adoptaran previa consulta con el tesorero y/o el presidente del
Comité de Finanzas, cuando sea posible. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision E58, enero de 1940; Enmendada por la Decision 78, julio de 1976.
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66.060. Contratos

El secretario general establecera y mantendra una politica para regular los contratos. El secretario
general tendra en cuenta los pardmetros financieros de la Politica de Rl sobre Contratos al analizar
todo documento contractual. (Decision 86, enero de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 51, noviembre de 2007; Decision 192, mayo de 2011; Decision 34, septiembre de 2011; Decision 86, enero de 2017
66.070. Politica de gestion inmobiliaria de One Rotary Center

La Directiva adoptd una politica de gestion inmobiliaria de One Rotary Center. (Decision 45,
noviembre de 2001, Directiva de RI)

Fuente: Decision 439, junio de 2001; Enmendada por la Decision 229, febrero de 2002; Decision 303, junio de 2002.

66.080. Acuerdo de servicios administrativos entre Rl y LFR

El secretario general se asegurara de que el Acuerdo de Servicios Administrativos entre Rotary
International y La Fundacion Rotaria sea renovado al menos cada tres afios. (Decision 132, enero
de 2017, Directiva de RI)

Fuente: Decision 87, octubre de 2015; Decision 132, enero de 2017

Referencia cruzada

31.060. Responsabilidades del secretario general en materia financiera
i3
Articulo 67. Auditorias

67.010. Sistema de auditoria interna
67.020. Pautas para el nombramiento y la evaluacion del auditor independiente

67.010. Sistema de auditoria interna
Las atribuciones de la Division de Servicios de Auditoria serén las siguientes:

A. Declaracion de proposito

Rotary International ha adoptado y mantiene un programa integral de auditoria interna, que
funciona como un sistema de control interno y servicio a los lideres sénior y alta gerencia de la
organizacion.

B. Mision y alcance

La mision de Servicios de Auditoria es desempefiar funciones de manera independiente y objetiva,
pudiendo, ademas, brindar asesoria para mejorar las operaciones de la Secretaria de Rotary
International (en adelante la “Secretaria”). Servicios de Auditoria emplea un enfoque disciplinado
y sistematico en la evaluacidn de los sistemas de control, la gestion de riesgo y los procesos de
gobernanza y formula las recomendaciones del caso en cuanto a la eficacia de los mismos,
contribuyendo asi al logro de la mision de Rotary International.
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El alcance de la labor de Servicios de Auditoria es determinar si las précticas de gobernanza, la
gestion de riesgos y la estructura de controles internos, establecidas e implementadas por la
gerencia, son adecuadas y funcionan de manera satisfactoria para garantizar que

1. Los riesgos (estratégicos, financieros, operativos, regulatorios y demas) sean identificados y
controlados eficazmente

2. Los distintos grupos responsables de la gobernanza interna y gestion de riesgos mantengan el
debido nivel de interaccion

3. Los recursos se adquieran econémicamente y se usen y protejan de manera acertada y debida.
4. Las operaciones, los programas, los planes y los objetivos se lleven a cabo con eficacia,
eficiencia, economia y seguridad.

5. Toda informacion importante en material de finanzas, administracion y operaciones sea precisa,
fidedigna y oportuna.

6. La conducta y las acciones de la Secretaria y los empleados sean compatibles con la politica,
las normas y los procedimientos vigentes, asi como las leyes y reglamentaciones que procedan.
7. La calidad y el mejoramiento continuo sean parte de los procesos de control existentes.

8. Todo asunto de indole legislativa o reglamentaria se detecte y aborde de manera apropiada.

9. Se detecten oportunidades para perfeccionar los controles, la rendicion de cuentas y la imagen.

C. Responsabilidades
En términos generales, todo el personal de la Secretaria es responsable de la estructura de controles
internos de la organizacion, como se describe a continuacion:

1. En el secretario general recae la responsabilidad de establecer y mantener sélidas practicas de
gestion de riesgos y un entorno favorable para el cumplimiento de los controles. Para el efecto, debera
brindar liderazgo, direccidn y supervision a los gerentes a cargo de las funciones administrativas de la
Secretaria. También orienta al auditor general en la implementacion de la politica que establece la
Directiva respecto al programa de auditoria interna.

2. Tanto los altos directivos como los gerentes de operaciones son responsables del disefio,
implementacién y mantenimiento de précticas concretas de controles internos y procedimientos dentro
de sus areas de competencia. Cuando la situacion lo requiera, los gerentes otorgaran al auditor general
libre y total acceso a todas las operaciones, registros y personal de la organizacion.

3. Elauditor general se reporta al liderazgo principal y a la alta gerencia, siendo responsable de:

a. Analizar y evaluar la idoneidad, eficiencia y eficacia de los sistemas de control, gestion de riesgo
y/o los procesos de gobernanza.

b. Contribuir constantemente a la eficacia de la organizacion.

c. Notificar todo asunto de importancia relacionado con los procesos de control de las actividades
de la Secretaria, incluidas las posibles mejoras de tales procesos.

d. Informar sobre el estado y los resultados del plan de auditoria anual y la suficiencia de los
recursos de Servicios de Auditoria.

4. Responsabilidades de Servicios de Auditoria:
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a. Formular anualmente un plan flexible de auditoria teniendo en cuenta todo asunto relacionado
con riesgos o controles que hubieran detectado el liderazgo general o la alta gerencia, asi como los
beneficios y costos de los servicios previstos.

El secretario general y el Comité de Auditoria revisan el plan y efecttan los ajustes necesarios para
ser aprobado antes del 30 de junio de cada afio. Una vez aprobado, el Comité de Revision de
Operaciones analizara el plan en su proxima reunion.

b. Implementar el plan anual de auditoria aprobado. asi como cualquier otra iniciativa, proyecto
0 servicios de consultoria que solicite y/o autorice el secretario general, el Comité de Auditoria, o
el Comité de Revision de Operaciones.

c. Colaborar, cuando asi lo soliciten y en colaboracion con el presidente del Comité de Auditoria,
en la investigacion de toda supuesta actividad fraudulenta en el seno de la Secretaria y presentar
los resultados al secretario general, Comité de Auditoria y/o el Comité de Revision de
Operaciones.

d. Determinar, segun sea apropiado, el alcance de la labor de los auditores externos y terceros a
fin de proporcionar a la Secretaria un servicio 6ptimo en material de auditoria.

e. Recibir, evaluar y responder a las solicitudes que eleven el presidente y el presidente electo, la
Directiva de RI en conjunto, el Comité de Auditoria, el Consejo de Fiduciarios en conjunto, el
Comité de Finanzas de RI, el Comité de Revision de Operaciones de Rl y el secretario general.

f. Revisar anualmente el reglamento de auditoria junto con el secretario general y el Comité de
Auditoria de RI para efectuar las modificaciones del caso.

D. Autonomia

A fin de que Servicios de Auditoria funcione con la debida autonomia, su personal se reporta ante
la Directiva, mediante el Comité de Auditoria de RI, en lo que respecta a funciones, y al secretario
general, en lo que respecta a gestion. El secretario general asesorara al Comité de Auditoria de Rl
sobre la sustitucion o separacion del cargo del auditor general.

E. Autoridad
A fin de cumplir con las responsabilidades encomendadas, Servicios de Auditoria:

1. Tendréa acceso a todos los registros, propiedades e empleados.

2. Trabajara con el secretario general, el Comité de Auditoria de Rl y el Comité de Revision de
Operaciones.

3. Contara con los recursos necesarios, determinara el alcance de la labor, y usara las técnicas
requeridas para obtener los objetivos de la auditoria.

4. Contara con el apoyo indispensable del personal competente de la Secretaria cuando se realicen
auditorias, investigaciones y proyectos especiales, asi como otros servicios especializados dentro
o fuera de la Secretaria.

Servicios de Auditoria no esta facultada para:
1. Realizar ningun tipo de funcion operativa para la Secretaria
2. Iniciar o autorizar transacciones contables fuera del &mbito que le corresponde.
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3. Delegar funciones a ningn empleado de la Secretaria que trabaje para otros departamentos,
salvo aquellos que hubiesen sido designados particularmente para integrar un equipo de auditoria
0 para apoyar la labor de los auditores internos.

F. Informes de Servicios de Auditoria

La Division de Servicios de Auditoria rendira informes precisos, veraces e imparciales, con un
resumen y observaciones para cada auditoria y/o proyecto. En los informes individuales se
indicaran los objetivos y el alcance de la auditoria; las observaciones, condiciones y
recomendaciones del caso y las medidas y plan de accion que adopte la gerencia. Dependiendo del
publico al que va dirigido, podran presentarse informes ejecutivos. El formato de los informes
sobre proyectos especiales y estudios de consultores contratados variara segun las circunstancias.

Antes de su distribucion general, deberé otorgarse tanto al secretario general como a los gerentes
correspondientes la oportunidad de revisar detenidamente el documento. De esta manera podran
detectarse errores, omisiones e imprecisiones y hacer las sugerencias del caso para rectificar
cualquier discrepancia. El secretario general ni la gerencia estdn facultados para modificar
elemento alguno del informe de auditoria, y de surgir opiniones divergentes, éstos podran
responder con una declaracién formal.

El informe de auditoria se preparara y distribuird segin las pautas minimas que se recomiendan a
continuacion:

1. Informes de auditoria
En la version definitiva se incluiran las observaciones que Servicios de Auditoria considere
significativas, para distribuirse entre:

a. los integrantes del Comité de Auditoria
b. los integrantes del Comité de Revision de Operaciones de Rl

c. el presidente y presidente electo

d. el secretario general

e. los gerentes generales y miembros pertinentes del equipo gerencial
f. el presidente del Consejo de Fiduciarios de LFR

g. representante y/o gerente de la firma de auditoria externa contratada

2. Sintesis del informe

Se distribuira una sintesis del informe final de auditoria entre:
a. los demas directores de RI

b. los demas fiduciarios de LFR

3. Observaciones constructivas
Las observaciones de la auditoria final que Servicios de Auditoria no considere significativas se
transmitiran en un sobre separado a los gerentes que determine el auditor general.

4. Informes sobre proyectos especiales y de consultores externos contratados

En consulta con el secretario general y/o el presidente del Comité de Auditoria de RI, el auditor
general decidira entre quiénes se distribuiran los informes individuales sobre proyectos especiales
y servicios de consultoria.

G. Normativa para el ejercicio de auditorias
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Servicios de Auditoria observar estrictamente en todo momento las Normas Internacionales para
el Ejercicio Profesional de la Auditoria Interna que prescribe el Instituto de Auditores Internos.
(Decision 171, mayo de 2014, Directiva de RI)

Fuente: Decision 87, Julio de 1997; Decision 216, febrero de 2004, ratificada por la Decision 402, junio de 1998. Enmendada por la Decision
346, junio de 1999; Decisidn 325, mayo de 2003. Decision 162, noviembre de 2004; Decision 226, junio de 2007; Decisién 102, noviembre de
2009; Decision 265, junio de 2010; Decision 30, octubre de 2013; Decision 171, mayo de 2014

Referencia cruzada

30.070.2. Reuniones del Comité de Finanzas

67.020. Pautas para el nombramiento y la evaluacion del auditor independiente

La Junta Directiva de RI es el 6rgano responsable de nombrar y evaluar al auditor independiente.
Por su parte, el Comité de Auditoria lleva a cabo las siguientes funciones a fin de que la Directiva
cumpla con la mencionada responsabilidad:

e Definir y dar a conocer las expectativas en cuanto a desempefio.

e Supervisar y evaluar el desempefio.

e Formular recomendaciones a la Directiva en material de servicios, honorarios Yy
nombramientos.

e Supervisar el proceso de seleccion competitiva, de haberlo.

El Comité de Auditoria mantendré al presidente del Consejo de Fiduciarios al tanto de todo
nombramiento o evaluacion en relacion con el auditor independiente.

El Comité supervisard y evaluard el desempefio del auditor independiente segln las pautas
establecidas para la “Evaluacion anual del desempefio”. El Comité documentard y presentara
anualmente su evaluacion ante la Directiva y el presidente del Consejo de Fiduciarios, con las
recomendaciones que considere oportunas, entre las cuales podria incluirse la seleccion
competitiva del auditor, si el desempefio de éste presentara graves o constantes deficiencias. El
Comité buscaré la asesoria del equipo gerencial.

Salvo en circunstancias excepcionales, por lo general, el Comité de Auditoria realiza, cada siete afios
en representacion de la Directiva y los fiduciarios, un andlisis integral para la seleccion del auditor
independiente en base a las propuestas competitivas que reciba. EI comité solicitara la asesoria del
equipo gerencial.

A. Evaluacion anual de desempefio

El secretario general distribuira las directrices de evaluacion y materiales afines para realizar la
supervision y la evaluacién del desempefio del auditor independiente a lo largo del afio. La
informacion se distribuira entre los siguientes funcionarios antes del comienzo del periodo de
servicios de auditoria (por lo general en enero o febrero):

e Integrantes del Comité de Auditoria
e Secretario general
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e Otros gerentes de la Secretaria segln se considere necesario

Al concluir los servicios de auditoria (por lo general en octubre), el secretario general solicitara a los
lideres rotarios y gerentes arriba mencionados sus opiniones respecto al desempefio y evaluacién del
auditor. Los resultados y comentarios serén presentados ante el Comité de Auditoria en su reunion
subsecuente (generalmente en febrero). A fin de determinar las tendencias del desempefio, se debe
mantener los mismos criterios de evaluacion de un afio a otro. Entre otros, se podrian evaluar los
siguientes aspectos:

e Plan de auditoria, con expectativas y resultados reales

e Calidad de los servicios de auditoria

Cronograma de la auditoria

Honorarios por los servicios de auditorias (costos reales respecto a lo pactado)
Independencia

Comprension de la obra de Rotary

Medios, frecuencia y calidad de la informacion y las comunicaciones
Disponibilidad y transparencia

El Comité de Auditoria analizara lo siguiente con el auditor independiente (de ser necesario, en
reunion ejecutiva privada):

e Dudas o inquietudes acerca del desempefio del auditor independiente en el transcurso del
ejercicio fiscal anterior y/o la relacion en general

o Expectativas de desempefio

e Plan de auditoria propuesto, alcance y honorarios para la(s) proxima(s) auditoria(s) anual(es)

e Dudas o inquietudes que tuvieran los auditores independientes

El Comité de Auditoria presentard a la Directiva el informe pertinente con los resultados de sus
deliberaciones respecto al desempefio y las propuestas del auditor independiente. EI Comité de
Auditoria efectuara las recomendaciones del caso a la Directiva sobre la propuesta del auditor
independiente para el proximo afio fiscal. EI Comité de Auditoria podria ademas hacer
recomendaciones a la Directiva, como por ejemplo convocar a una licitacion por concurso para los
servicios. Si este fuera el caso, se deberd notificar al respecto al presidente del Consejo de
Fiduciarios.

En sus deliberaciones, el Comité de Auditoria estudiara los resultados de la encuesta de la evaluacion
anual. EI Comité tendra, a lo largo del afio, acceso directo, abierto y total al auditor independiente.
El secretario general se encargara de facilitar el proceso.

El Comite de Auditoria podra programar la revision del desempefio del auditor independiente en el
orden del dia de cualquiera de sus reuniones.

De considerarse necesario, se podra evaluar el desempefio del auditor independiente de manera
continua en las reuniones que convoque el Comité. La revision podra hacerse a iniciativa del
presidente del Comité de Auditoria o de la gerencia general. El presidente debera determinar el
método mas apropiado para la revision y todos los resultados deben ser documentados y
comunicados.
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B. Seleccion por concurso
El Comité de Auditoria estara a cargo del proceso de seleccion del auditor independiente, con la
asesoria y observaciones de la gerencia.

El secretario general coordinara el proceso de seleccion en consulta con el Comité de Auditoria. Por
su parte, el gerente general de La Fundacion Rotaria, o la persona que éste designe, recibira copia de
toda correspondencia con la gerencia e integraré el equipo gerencial que participe en el proceso de
seleccion.

Los procedimientos para la seleccion se estableceran al momento de iniciarse el proceso de seleccion,
el cual por lo general abarca los siguientes pasos:

Establecimiento de los procedimientos para el proceso de seleccion y cronograma

Definicion de los requisitos para los servicios solicitados

Seleccion de los grupos de evaluacion y definicion de las responsabilidades

Establecimiento de los criterios de evaluacion de la firma auditora y la metodologia de
calificacion

Recopilacion de antecedentes de las firmas auditoras y establecimiento del ambito de seleccién
Elaboracion y distribucion de la solicitud de propuesta

Evaluacion de las propuestas teniendo en cuenta los criterios establecidos

Seleccidn de la(s) firma(s) auditora(s)

Programacion de las presentaciones orales que haran las firmas auditoras seleccionadas

10 Evaluacion final y seleccion (Decision 265, junio de 2010, Directiva de RI)

N =

©ooNO

Fuente: Decision 208; febrero de 2007; Enmendada por la Decision 265, junio de 2010.

Articulo 68. Presupuestos

68.010. Proceso de revision del presupuesto
68.020. Autorizacion para exceder el presupuesto de Rl
68.030. Gastos de capital

68.010. Proceso de revision del presupuesto

Los estados financieros deben presentarse oportunamente para el estudio de la Directiva. Este
proceso de revision incluird un analisis del presupuesto anual aprobado por la Directiva y un
sistema de variantes presupuestales, en base a los cuales se proporcionara al presidente y al
secretario general informacion precisa sobre cualquier variante, real o anticipada, y de la medida
correctiva adoptada o que se adoptara al respecto. (Decision 348, junio de 1998, Directiva de RI)

Fuente: Decision 370; mayo de 1989

68.010.1. Responsabilidad del presidente electo en cuanto a la preparacion del presupuesto
El presidente electo de RI participara en la preparacion del presupuesto de la organizacion
correspondiente al afio de su mandato. (Decision 85, octubre de 2015, Directiva de RI)

Fuente: Decision 107, noviembre de 1997; Enmendada por la Decision 85, octubre de 2015.



Cadigo de Normas de Rotary Pagina 483
Junio de 2017

68.010.2. Responsabilidad del secretario general en cuanto a la preparacion del presupuesto
a) En el secretario general recae la responsabilidad de gestionar y controlar el proceso de
preparacion del presupuesto de RI, asi como de la implementacion del presupuesto
adoptado y de cualquier variante que aprobase la Directiva.

b) El secretario general tiene la responsabilidad y plena autoridad para revisar y controlar
continuamente, a lo largo del ejercicio fiscal, los resultados actuales respecto a presupuesto
adoptado, inclui